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PREFEITURA dgua é vida






	TERMO DE REFERÊNCIA


1. OBJETO

Contratação de empresa especializada em manutenção preditiva baseada em medição/análise de vibração e inspeção termográfica em conjuntos motobombas da Cesama.
2. JUSTIFICATIVA
  Tendo em vista as características operacionais e a disponibilidade de equipamentos para atender ao sistema de distribuição de água tratada para o município de Juiz de Fora, faz-se necessário o levantamento das condições de cada conjunto motobomba integrante deste sistema. Para tal, a Cesama adotou a manutenção preditiva baseada em medição/análise de vibração e inspeção termográfica em conjuntos motobombas. Com estas informações temos um diagnóstico preciso sobre o real estado de cada equipamento evitando trocas desnecessárias e principalmente Paradas não programadas que gerariam desabastecimento para a população.

Considerando que é ato discricionário da Administração diante da avaliação de conveniência e oportunidade no caso concreto; e considerando que existem no mercado diversas empresas com potencial técnico, profissional e operacional, suficiente para atender satisfatoriamente às exigências previstas neste edital, entende-se que é conveniente a vedação de participação de empresas em “consórcio” neste certame.
O objeto a ser licitado não apresenta vulto ou complexidade que torne restrito o universo de possíveis licitantes. As empresas, por si só, possuem condições de demonstrar o cumprimento dos requisitos de habilitação sem qualquer agrupamento via consórcio.
3. RECURSOS FINANCEIROS
Os recursos financeiros necessários aos pagamentos do objeto da licitação são oriundos da CESAMA.
4.  DESCRIÇÃO DOS SERVIÇOS - Especificação
4.1) Levantamento das necessidades de monitoramento;

4.2) Identificação das máquinas que serão monitoradas e seus respectivos pontos de medição;

4.3) Levantamento e identificação dos componentes das máquinas;

4.4) Preparação de um banco de dados contendo todas as informações pertinentes;

4.5) Medição e análise de vibração das máquinas selecionadas, devendo ser realizadas medições em Velocidade, Aceleração e Envelope de Aceleração;

4.6) Deverão ser utilizados coletores analisadores de vibração com tecnologia para análise no domínio do tempo, da frequência e detector de envelope de aceleração e Termovisor de última geração. Todos os equipamentos deverão possuir certificados de calibração que deverão ser apresentados ao Gestor do Contrato para emissão da Ordem de Serviço;
4.7) Apresentar software específico para análise de vibrações dos equipamentos contendo, inclusive, análise de tendência;

4.8) As medições de Vibração e Inspeção Termográfica poderão ser realizadas em conjunto, ou seja, na mesma visita;

4.9) A empresa contratada deverá realizar uma nova inspeção de vibração e/ou de Termografia, quando a Cesama julgar ser necessário. Desta forma, será cobrado o valor da medição conforme planilha item 5.

4.10) Realizar medições mensais de Descargas Elétricas nos rolamentos (erosão elétrica) dos Motores Elétricos com inversores de frequência acima de 100 CV e Soft-Starter acima de 300 CV, enviar tendência dos casos em destaque e quando solicitado pela CESAMA;

4.11) Caso necessário deverá ser realizado espectro de corrente nos motores elétricos;

4.12) Disponibilizar software para controle de nível global para a CESAMA sem custos adicionais para envio do relatório via meio eletrônico, após cada medição e análise, que deverá conter todos os valores medidos, visualização de tendência dos pontos e informações relativas à condição dos equipamentos, bem como recomendações para a manutenção no local e/ou solicitações à oficina responsável pelo reparo dos equipamentos, quando necessário;

4.13) Realizar reuniões com a equipe de manutenção para discutir os pontos mais críticos detectados pela Medição/Análise de Vibração e Inspeção Termográfica (mensal no caso da Vibração e trimestral no caso da Termografia) estas reuniões deverão ter a participação dos Responsáveis Técnicos (Vibração e Termografia);

4.14)Transferência de “Know-How” para o pessoal responsável pela manutenção;

4.15)Prestar assistência técnica nas intervenções e nos reparos dos conjuntos monitorados sempre que necessário;

4.16)Realizar medições nos Motores reparados em vazio, antes dos mesmos entrarem em operação;

4.17) Realizar as medições conforme periodicidade indicada na Tabela 01 (Capítulo 5 deste Termo).

4.18) A contratada não irá receber os valores equivalentes aos equipamentos que não forem efetivamente medidos, ela deverá providenciar um relatório com a relação dos conjuntos e localidades as quais não foram possíveis realizar as medições. De tal forma, a Cesama se obriga a resolver os impedimentos que tornaram as medições fracassadas no menor prazo possível.

OBS: Todos os procedimentos serão acompanhados, fiscalizados e aceitos por funcionários designados pela CESAMA/GATE (Gerência de Automação e Telecomunicações).

5. VALORES ESTIMADOS
O valor global estimado para os 12 (doze) meses de vigência deste contrato é de R$ 151.200,00 (cento e cinquenta e um mil e duzentos reais).

OBS.: independentemente do valor total da planilha a medição mensal será realizada com base nos serviços efetivamente realizados conforme planilha de localidades e valores abaixo.


	REGIONAL SUDOESTE

	MEDIÇÕES POR MÊS/ELEVATÓRIAS
	VIBRAÇÃO
	TERMOGRAFIA
	DESCARGAS ELÉTRICAS ROLAMENTOS
	VALOR

	BOOSTER SÃO SEBASTIÃO
	2
	MENSAL
	MENSAL
	 
	 R$           126,00 

	MATERNIDADE
	3
	MENSAL
	MENSAL
	TRIMESTRAL
	 R$           189,00 

	ZONA D
	2
	MENSAL
	MENSAL
	 
	 R$           126,00 

	BELMIRO BRAGA
	2
	MENSAL
	MENSAL
	TRIMESTRAL
	 R$           126,00 

	B. VISTA/ MACHADO
	2
	MENSAL
	MENSAL
	 
	 R$           126,00 

	B. VISTA/ GUARUÁ
	2
	MENSAL
	MENSAL
	 
	 R$           126,00 

	BOM PASTOR
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	GRANBERY 1
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	JARDIM DA SERRA
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	PQ. JARDIM DA SERRA
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	RESIDENCIAL ALVIM
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	SPINAVILLE
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	ALPHAVILLE
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	B. IMPERADOR
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	SANTOS DUMONT
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	ZONA B
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	CAIÇARAS
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	JARDIM CASABLANCA
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	MIRANTE
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	NOSSA SENHORA DE FÁTIMA
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	PQ. IMPERIAL
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	ZONA A (UFJF)
	2
	MENSAL
	MENSAL
	 
	 R$           126,00 

	BOOSTER UFJF
	1
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$             63,00 

	TOTAL SUDOESTE
	44
	 
	 R$    2.772,00 

	REGIONAL LESTE

	SANTO ANTÔNIO
	6
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           378,00 

	PEDRAS PRECIOSAS
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	JK “2”
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	JK “1”
	4
	MENSAL
	MENSAL
	TRIMESTRAL
	 R$           252,00 

	CESÁRIO ALVIM
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	PARQUE ABC
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	SÃO JOSÉ
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	TERCEIRA SEÇÃO
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	GRAJAÚ/SANTA RITA
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	VITORINO/GRAJAÚ
	2
	MENSAL
	MENSAL
	TRIMESTRAL
	 R$           126,00 

	VITORINO/SÃO JOSÉ
	2
	MENSAL
	MENSAL
	 
	 R$           126,00 

	VITORINO/LINHARES
	2
	MENSAL
	MENSAL
	 
	 R$           126,00 

	BOM JARDIM
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	LINHARES/VERA CRUZ 
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	LINHARES/CERESP
	1
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$             63,00 

	BOTO
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	RECANTO DOS LAGOS
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	NOVA GRAMADO
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	VILA MONTANHESA
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	FILGUEIRAS
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	PQ. INDEPENDÊNCIA
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	PQ. GUARANI
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	PARACATU
	3
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           189,00 

	ELDORADO
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	RHN
	2
	MENSAL
	MENSAL
	TRIMESTRAL
	 R$           126,00 

	CENTENÁRIO
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	BOM CLIMA
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	TOTAL LESTE
	58
	 
	 R$    3.654,00 

	REGIONAL NOROESTE

	ASE/GRAMA
	2
	MENSAL
	MENSAL
	TRIMESTRAL
	 R$           126,00 

	NOVO TRIUNFO
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	VILA ESPERANÇA
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	NOVA BENFICA – 1
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	SÃO DAMIÃO 25 CV – 2
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	SÃO JUDAS II
	1
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$             63,00 

	SÃO JUDAS I
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	JD. ALFINEIROS
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	SANTA ISABEL
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	SANTA LUCIA
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	CIDADE SOL
	3
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           189,00 

	JÓQUEI CLUBE
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	FONTES VILLE
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	MILHO BRANCO
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	AMAZÔNIA
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	ENCOSTA DO SOL
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	N. SENHORA DA PAZ
	1
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$             63,00 

	CARLOS CHAGAS
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	RESIDENCIAL SÃO JOÃO
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	ESPLANADA
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	DEMOCRATA
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	FLAMBOYANT
	2
	MENSAL
	BIMESTRAL
	 
	 R$           126,00 

	TOTAL NOROESTE
	41
	 
	 R$    2.583,00 

	REGIONAL SMR-APOIO

	ETE BARBOSA LAGE
	3
	MENSAL
	MENSAL
	TRIMESTRAL
	 R$           189,00 

	CASTELO BRANCO
	4
	MENSAL
	MENSAL
	 
	 R$           252,00 

	CAPTAÇÃO CDI
	3
	MENSAL
	MENSAL
	TRIMESTRAL
	 R$           189,00 

	ETA CDI
	3
	MENSAL
	MENSAL
	 
	 R$           189,00 

	SÃO PEDRO
	4
	MENSAL
	MENSAL
	 
	 R$           252,00 

	CHAPÉU D'UVAS
	3
	MENSAL
	MENSAL
	TRIMESTRAL
	 R$           189,00 

	BOOSTER PQ. EXPOSIÇÃO
	3
	MENSAL
	MENSAL
	 
	 R$           189,00 

	BOOSTER MERCEDES
	1
	MENSAL
	MENSAL
	TRIMESTRAL
	 R$             63,00 

	TOTAL SMR-APOIO
	24
	 
	 R$    1.512,00 

	MEDIÇÕES EXTRAS

	MEDIÇÃO EXTRA
	33
	MENSAL
	 R$    2.079,00 

	 

	TOTAL GERAL
	200
	 
	 R$ 12.600,00 



6. MEDIÇÕES E PAGAMENTOS

As medições e os pagamentos serão variáveis conforme demanda mensal, especificada e detalhada nos relatórios de serviços encaminhados pela contratada.

6.1. MEDIÇÕES

6.1.1. As medições serão elaboradas mensalmente, pelo fiscal do contrato designado pela CESAMA e deter-se-ão sobre os serviços executados no período correspondente ao dia 1º a 30 ou 31 de cada mês, para fins de registro contábil e pagamento, ou em outro período determinado pela fiscalização da CESAMA.

6.1.2. As medições somente serão efetuadas se ocorrerem serviços no período supramencionado.

6.1.3. As medições poderão ser efetivadas até dez dias do mês subsequente ao período considerado no item 6.1.1, data limite para emissão pela CESAMA da ordem de faturamento.
6.1.4. A medição somente será efetuada se ocorrer o serviço
6.2. PAGAMENTOS

6.2.1. A CESAMA efetuará os pagamentos relativos aos compromissos assumidos, através de medições mensais, na primeira quinta-feira, 30 (trinta) dias após a apresentação e aceitação da Nota Fiscal pelo departamento competente da CESAMA.

6.2.2. O pagamento será efetuado, através de depósito em conta bancária ou via TED (transferência eletrônica disponível), para valores iguais ou superiores a R$1.000,00 (mil reais), cujas tarifas extras correrão por conta da CONTRATADA
6.2.2.1  A Nota Fiscal Eletrônica – NF-e – deverá ser enviada para o e-mail nfe@cesama.com.br.
6.2.2.2 Deverá constar na descrição da Nota Fiscal / Fatura o número da licitação e número do Contrato.
6.2.3. O pagamento SOMENTE será efetuado:

a)
Após a aceitação da Nota Fiscal.

b)
Após o recolhimento pela adjudicatária de quaisquer multas que lhe tenham sido impostas em decorrência de inadimplemento contratual.
c) Após o cumprimento do disposto no item 6.2.4.

6.2.4.Para efetivação do pagamento, a Contratada deverá:

a) Elaborar Folha de Pagamento contendo nome do empregado, número da Carteira de Trabalho e Previdência Social – CTPS, data de admissão e salário pago relativo aos empregados designados para a prestação dos serviços;
b) Apresentar cópia do contra cheque e folha de ponto de cada empregado;
c) Apresentar junto com a Nota Fiscal / Fatura a RE (Relação de Empregados) constantes no Arquivo SEFIP (Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Informações à Previdência Social), para comprovar o recolhimento devido; 
d) Anexar à Nota Fiscal / Fatura cópia da Guia de Recolhimento do FGTS e Informações à Previdência Social – (GFIP) e da Guia da Previdência Social – (GPS), relativas aos empregados designados para trabalhar no serviço, objeto desta licitação;

e) Anexar à Nota Fiscal / Fatura as certidões atualizadas de regularidade junto ao INSS, ao FGTS e a Justiça do Trabalho.
6.2.4.1 Todos os valores apresentados deverão estar de acordo com o salário mínimo da classe a que pertencer os empregados, sem o qual a CESAMA ficará inibida da quitação da Nota Fiscal / Fatura.
6.2.5 O recolhimento do INSS e do FGTS referente aos serviços deverá ser feito de forma individualizada, por tomador, e esta condição deverá ser comprovada mensalmente, a cada emissão de Nota Fiscal.

6.2.6 Na eventualidade de aplicação de multas, estas deverão ser liquidadas simultaneamente com parcela vinculada ao evento cujo descumprimento der origem à aplicação da penalidade.

6.2.7 O CNPJ da Contratada constante da Nota Fiscal / Fatura deverá ser o mesmo da documentação apresentada no procedimento licitatório.
6.2.8 A Contratada tem conhecimento dos termos do Decreto 8.542 de 09/05/2005, que regulamenta o reajuste de preços nos contratos da Administração Pública Municipal Direta e Indireta e cujas normas se incorporam ao Contrato, no que couber.
6.2.9 Na hipótese de ocorrer atraso no pagamento da Nota Fiscal / Fatura por responsabilidade da CESAMA, esta se compromete a aplicar, conforme legislação em vigor, juros de mora sobre o valor devido “pro rata” entre a data do vencimento e o efetivo pagamento.
6.2.10 Nenhum pagamento será efetuado à Contratada enquanto pendente de liquidação quaisquer obrigações financeiras que lhe foram impostas, em virtude de penalidade ou inadimplência, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de preços ou correção monetária.
6.2.11. Nenhum pagamento será efetuado à Contatada enquanto pendente de liquidação quaisquer obrigações financeiras que lhe foram impostas, em virtude de penalidade ou inadimplência, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de preços ou correção monetária.

7. OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA

7.1. Executar o Contrato fielmente, conforme definido no Edital e seus anexos.

7.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, às suas expensas, no total ou em parte, objeto do Contrato em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução.

7.3. Se responsabilizar pelos danos causados diretamente à CESAMA ou a terceiros, decorrente de sua culpa ou dolo na execução do Contrato.

7.4. Responsabilizar-se pela qualidade dos serviços, substituindo, imediatamente, aqueles que apresentarem qualquer tipo de vício ou imperfeição, ou não se adequarem ao Projeto Executivo, sob pena de aplicação das sanções cabíveis, inclusive rescisão do Contrato.

7.5. Cumprir os prazos previstos em Edital ou outros que venham a ser fixados pela CESAMA.

7.6. Dirimir qualquer dúvida e prestar esclarecimentos acerca da execução do Contrato, durante toda a sua vigência, a pedido da CESAMA.

7.7. Se responsabilizar pelos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais resultantes da execução do Contrato.
7.8. Apresentar antes do início dos serviços ao DEST - Departamento de Saúde e Segurança no Trabalho da CESAMA (Rua Monsenhor Gustavo Freire, 75 - Bairro São Mateus), os documentos abaixo relacionados, sem os quais, não será emitida a Ordem de Serviço:

a) PCMSO – Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional;

b) Cópia de Fichas de EPI dos funcionários, devidamente assinadas;

c) ASO – Atestado de Saúde Ocupacional de todos os funcionários (admissional, periódico e demissional, conforme o caso);

d) Apresentar o nome e telefone para contato do responsável pela Segurança e Medicina do Trabalho da CONTRATADA, antes da emissão de Ordem de Serviço;
7.8.1 Havendo alteração na equipe de trabalho que atuará na execução do objeto do Contrato, a CONTRATADA fica obrigada a apresentar à CESAMA os documentos relacionados no item 7.8, referentes ao empregado admitido e que irá compor a equipe de trabalho.

7.8.2. A cada renovação contratual, fica a CONTRATADA obrigada a reapresentar a documentação relacionada no item 7.8.

7.8.3.Indicar ao Departamento de Saúde e Segurança no Trabalho da CESAMA, antes do início dos serviços, o Técnico de Segurança do Trabalho responsável pelos mesmos.

7.9. Executar os serviços de levantamento e identificação dos componentes dos equipamentos;

7.10. Executar as medições de vibração em velocidade, aceleração e envelope de aceleração nos pontos selecionados e espectro de corrente nos motores;

7.11. Enviar relatórios das análises de vibrações no prazo máximo de 3 (três) dias após as medições;

7.12. Marcar reunião com a equipe de manutenção da CESAMA para discutir as recomendações solicitadas nos relatórios;

7.13. Possuir telefone celular para fácil localização pela CESAMA;

7.14. Transportar a equipe que realizará as medições de vibrações, devidamente acompanhada de funcionário da CESAMA pré-determinado;

7.15.  Possuir, no mínimo, 02 (dois) Coletores/Analisadores de Vibração atualizados e 02 (dois) Termovisores de última geração. Deverá também disponibilizar software de gerenciamento com função de Histórico das medições no Banco de Dados SQL

8. OBRIGAÇÕES DA CESAMA

8.1. Emitir a Ordem de Serviço, indicando o início da execução dos serviços e do prazo contratual.

8.2. Efetuar todos os pagamentos devidos à Contratada, nas condições estabelecidas.

8.3. Fiscalizar a execução do Contrato, o que não fará cessar ou diminuir a responsabilidade da Contratada pelo perfeito cumprimento das obrigações estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

8.4. Rejeitar todo e qualquer serviço de má qualidade e em desconformidade com o Termo de Referência;
9. JULGAMENTO
Esta licitação é do tipo MENOR PREÇO sob o critério de julgamento pelo MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO ÚNICO que incidirá linearmente sobre a planilha de orçamento da CESAMA e Regime de Empreitada por Preço Unitário.
10. EXIGÊNCIAS PARA HABILITAÇÃO / PROPOSTA

10.1. Para habilitação os seguintes documentos / comprovações também deverão ser exigidos:

a) Prova que o responsável técnico faz parte do corpo técnico da empresa na data da apresentação dos documentos de Habilitação e de Proposta. Deverá ser comprovada esta condição como sócio, diretor, empregado ou contratado;

b) Comprovação de registro da empresa e do responsável técnico no CREA (Conselho Regional de Engenharia e Agronomia) do Estado de origem. O visto do CREA/MG ou CAU/MG só será solicitado ao vencedor da licitação;
c) Comprovação de aptidão para desempenho do responsável técnico, feita através de atestado(s) de execução de serviços de manutenção preditiva baseada em medição e análise de vibrações e inspeção termográfica, fornecido por pessoas jurídicas de direito público ou privado, devidamente registrado no CREA (Conselho Regional de Engenharia e Agronomia).
d) A licitante deverá possuir, no mínimo, um capital social integralizado de 10% do valor total estimado para utilização no período de 12 meses;
e) Atestado de Visita Técnica fornecido pela CESAMA, comprovando que a licitante tomou conhecimento de todas as informações e das condições locais para o cumprimento das obrigações, objeto da licitação. A visita técnica deverá ser agendada com antecedência com o Gerente de Automação e Telecomunicações, Engº Sérgio Queiroz de Almeida, através do telefone (32) 3692-9402.
11. PENALIDADES

O descumprimento de quaisquer cláusulas estabelecidas neste Termo de Referência sujeitará à aplicação das sanções previstas no edital.

12. CONDIÇÕES GERAIS DO CONTRATO

12.1. O Contrato obedecerá às disposições da Lei Federal nº 8.666 de 21/06/1993 e alterações posteriores, bem como as disposições deste Edital e preceitos do direito público, no que concerne à sua execução, alteração, inexecução ou rescisão.
12.2. São partes integrantes do Contrato, independente de transcrição, o Aviso de Licitação, o Edital e seus anexos, o Termo de Referência e a proposta da licitante vencedora e seus anexos.
12.3. O licitante vencedor se obriga a assinar o contrato em até 05 (cinco) dias úteis, contados a partir da data do recebimento da notificação da CESAMA, respondendo pelos ônus dos tributos que incidam ou venham a incidir sobre o ato ou instrumento que o formalize.
12.4. Decorrido o prazo do item anterior e não comparecendo a licitante vencedora para a assinatura do Contrato, a mesma será considerada como desistente.
12.5. Ocorrendo a hipótese descrita no item 12.4, serão convocadas, sucessivamente, para contratação as licitantes classificadas imediatamente após a desistente, dentro dos prazos e nas mesmas condições do primeiro classificado, inclusive quanto ao preço oferecido, conforme § 2º do art. 64 da Lei 8.666/93.

12.6. O início dos serviços ocorrerá imediatamente após a emissão da Ordem de Serviço pelo departamento competente da CESAMA.

12.6.1. A CONTRATADA deverá apresentar antes do início dos serviços os documentos exigidos no item 7.8 deste Termo.

12.6.2. A vigência do presente contrato será a partir da data da sua assinatura até o término do prazo de execução do objeto especificado neste instrumento. 

12.6.3 O prazo de execução do objeto desse instrumento será de 12 meses contatos a partir da emissão da Ordem de Serviço, após a assinatura do Contrato.
12.7
O Contrato poderá ser prorrogado nos termos do inciso II do art. 57 da Lei Federal 8.666/93, desde que os serviços estejam sendo prestados dentro dos padrões de qualidade exigidos e que não tenha sofrido qualquer sanção, e os preços e as condições sejam vantajosos para a CESAMA.
12.7.1
Prorrogado o contrato conforme disposto no Artigo 57, inciso II da Lei 8666/93, através da assinatura de Termo Aditivo ao Contrato, o preço do serviço contratado poderá ser reajustado para mais ou para menos, nos termos regulamentados pelo Decreto Executivo Municipal nº 8542, de 09/05/2005, de acordo com o Índice de Preços ao Consumidor Amplo – IPCA / IBGE acumulado no período. O preço reajustado será praticado apenas para as medições dos serviços realizados e aceitos após o 12º (décimo segundo) mês contratual.

12.8. Na forma estabelecida no § 1º, art. 65 da Lei Federal 8.666/93, a Contatada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condições contratuais, os acréscimos ou supressões que se fizerem, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato. 

12.9. Sempre que for necessário acrescer ou reduzir os valores e/ou prazos contratuais, as modificações procedidas deverão fazer parte de aditamento a ser assinado pelas partes. Eventuais acréscimos nas quantidades do objeto da licitação, quando necessário, poderão ser admitidos desde que autorizados pela CESAMA, com base nos preços unitários contratados.

12.9.1. Conforme § 2º do art. 57 da Lei Federal 8.666/93, toda prorrogação de prazo será justificada por escrito e previamente autorizada pela autoridade competente da CESAMA para celebrar o Contrato.

12.10. A CONTRATADA não poderá ceder ou dar em garantia, em qualquer hipótese em parte, os créditos de qualquer natureza, decorrentes ou oriundos do Contrato.

12.11. Para assinatura do Contrato, a empresa deverá comprovar, na data da assinatura, a regularidade de situação perante o INSS, o FGTS e a Justiça do Trabalho, através de certidões dentro do prazo de validade. 

12.12. Para a efetiva contratação, a licitante vencedora deverá estar quite com a CESAMA, quando sediada ou domiciliada no município de Juiz de Fora/MG. Caso tenha algum débito, o mesmo deverá ser quitado para que o contrato possa ser assinado.
13. RESCISÃO
13.1. A rescisão do Contrato terá lugar de pleno direito, independentemente de interpelação judicial ou extrajudicial, quando a empresa adjudicatária:

a) Falir, entrar em recuperação judicial, concurso de credores, dissolução ou liquidação;

b) Transferir as obrigações decorrentes desta licitação, sem a prévia anuência do Diretor Presidente da CESAMA;

c) Não prestar o serviço dentro dos prazos propostos e de acordo com o estabelecido neste Termo de Referência;

d) Não apresentar as certidões atualizadas de regularidade do INSS, do FGTS e da Justiça do Trabalho.

13.2. A interrupção do prazo estabelecido neste Edital, somente será possível nos seguintes casos:

a)
Motivo comprovado de força maior, imediatamente levado ao conhecimento do Diretor Presidente da CESAMA, através de documento comprobatório, o qual decidirá a seu exclusivo critério;

b) Por ordem da CESAMA para paralisar a execução do Contrato;
c)
Por razões de interesse público, de alta relevância e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela máxima autoridade administrativa.
13.3. O Contrato poderá ser rescindido unilateralmente ou bilateralmente, sendo o primeiro caso somente por parte da CESAMA, atendida a conveniência administrativa ou na ocorrência dos motivos descritos nos Artigos 77 e seguintes da Lei Federal nº 8.666/93.

14.DISPOSIÇÕES GERAIS
14.1 A presente contratação não estabelece qualquer vínculo de natureza empregatícia ou de responsabilidade entre a CESAMA e os agentes, prepostos, empregados ou demais pessoas designadas pela Contratada para a execução do objeto contratual, sendo a Contratada a única responsável por todas as obrigações ou encargos decorrentes das relações de trabalho entre ela e seus profissionais ou contratados, previstos na legislação pátria vigente, seja trabalhista, previdenciária, social, de caráter securitário ou qualquer outra.
14.2.A CESAMA e a Contratada poderão restabelecer o equilíbrio econômico-financeiro da contratação, nos termos do artigo 65, inciso II, alínea “d”, da Lei n. 8.666/93, por novo pacto precedido de cálculo ou de demonstração analítica do aumento ou diminuição dos custos, obedecidos os critérios estabelecidos em planilha de formação de preços e tendo como limite a média dos preços encontrados no mercado em geral.
14.3. A CESAMA reserva para si o direito de não aceitar nem receber qualquer serviço em desacordo com o previsto neste Termo de Referência, ou em desconformidade com as normas legais ou técnicas pertinentes ao seu objeto, podendo rescindir a contratação nos termos do previsto nos artigos 77 e seguintes da Lei n. 8.666/93, assim como aplicar o disposto no inciso XI do artigo 24 da mesma lei, sem prejuízo das sanções previstas.
14.4. Qualquer tolerância por parte da CESAMA, no que tange ao cumprimento das obrigações ora assumidas pela Contratada, não importará, em hipótese alguma, em alteração contratual, novação, transação ou perdão, permanecendo em pleno vigor todas as condições do ajuste e podendo a CESAMA exigir o seu cumprimento a qualquer tempo.
14.5. A Contratada, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou quaisquer encarregados, assume inteira responsabilidade por quaisquer danos ou prejuízos causados, de forma direta ou indireta, à CESAMA, seus servidores ou terceiros, produzidos em decorrência da execução do objeto contratado, ou da omissão em executá-lo, resguardando-se à CESAMA o direito de regresso na hipótese de ser compelido a responder por tais danos ou prejuízos.
14.6.A Contratada guardará e fará com que seu pessoal guarde sigilo sobre dados, informações ou documentos fornecidos pela CESAMA ou obtidos em razão da execução do objeto contratual, sendo vedadas todas ou quaisquer reproduções dos mesmos, durante a vigência do ajuste e mesmo após o seu término.
14.7.Todas as informações, resultados, relatórios e quaisquer outros documentos obtidos ou elaborados pela Contratada durante a execução do objeto contratual serão de exclusiva propriedade da CESAMA, não podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim, senão com a prévia e expressa autorização da CESAMA, sob pena de responsabilização administrativa, civil ou criminal, nos termos da legislação.
Ronaldo Guimarães Reis

Chefe do Departamento de Manutenção Eletromecânica
Sérgio Queiroz de Almeida

Gerente de Automação e Telecomunicações
Márcio Augusto Pessoa Azevedo

Diretor Técnico Operacional
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