RESULTADO DA REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA N. 26/22 — 01/07/2022

1) DP: Discutir os aspectos ESG da Governanca da CESAMA - Questdes sociais;

Relator: Julio César Teixeira. A Diretoria Executiva referendou os aspectos
pontuados pelo Diretor-Presidente, acerca das questdes sociais da governanca
da CESAMA, quais sejam: a Tarifa Social, que concede um desconto de 50%
nas contas de agua e esgoto das familias inscritas no CadUnico; a isencéo da
taxa de ligacdo de agua e esgoto para o usuario com imovel residencial com
hidrobmetro individualizado; o trabalho técnico social desenvolvido nas obras
de expanséo realizadas pela companhia; a diversidade nos Conselhos e
Comités, que compdem a estrutura de governanga corporativa da empresa,; e,

a aprovacdao da Politica de Responsabilidade Socioambiental da CESAMA.

2) DP: Discutir sobre o Indicador do Plano Estratégico “indice de Suficiéncia de Caixa
(%)
Relator: Jualio César Teixeira. A Diretoria Executiva registrou a ciéncia da
evolucdo do indicador “indice de Suficiéncia de Caixa (%)”, a saber: 2018 =
120,58; 2019 = 127,70; 2020 = 134,26; 2021 = 129. A meta para 2022 é de 130,00

e hd uma tendéncia de nao atingir a meta estabelecida.

3) DP: Manifestar-se sobre o relatorio de atividades do Comité de Auditoria Estatutario

referente ao exercicio 2021;

Relator: Jalio César Teixeira. A Diretoria Executiva, por unanimidade,
determinou o envio do relatério aos responsaveis pelas unidades citadas no
documento para que apresentem suas manifestacdes acercados apontamentos
do Comité parao encaminhamento ao Conselho de Administragcédo, a saber: item
2.3, GEFC; item 2.9.6, GARH/DEST; item 2.9.8, GECO; item 3, GEFC; item 5,
Gestora de Risco e Controle Interno e item 6 GEFC. As manifestacdes deverao

ser apresentadas em até 15 dias.
4) DRDE /GEOB: Manifestar-se sobre a suspensédo do contrato n. 011/21 - Construcéo

da 42 Adutora;

Relatora: Roberta Ruhena Vieira. A Diretoria Executiva, por unanimidade,

autorizou a paralisacado a partir de 07/07/2022, do contrato n. 011/21, pactuado



5)

6)

7

8)

com a empresa Construtora Elevacédo Ltda, para construcao da 42 Adutora de
agua Tratada de Juiz de Fora, bem como a prorrogacao da vigéncia do contrato

por 120 dias, a fim de permitir sanar as pendéncias para conclusado das obras.

DP / SEG: Manifestar-se sobre proposta de revisdo da Resolugdo n. 021/2019 -

Regulamenta a concesséo de diarias e adiantamentos;

Relatora: Edwiges Clemente de Oliveira. A Diretoria Executiva, por
unanimidade, aprovou a revisdo da regulamentacéo da concessao de diéarias e
adiantamentos, a qual devera ser formalizada por meio de Resolucdo e

divulgada nos meios de comunicacéo oficiais da companhia.

DRFA / GECO: Manifestar-se sobre proposta de alteracdo no quadro de vagas dos

empregos em comissao;

Relatora: Maristela Soran¢co Mirada. A Diretoria Executiva, por unanimidade,
aprovou a alteracdo no quadro de vagas dos empregados em comissdo, com o
remanejamento de uma vaga do emprego Lider de Equipe para o emprego

Controlador Setorial, ndo alterando, portanto, o nimero total de vagas.

DRTO / AGQ: Autorizar a Inexigibilidade n. 014/22 - Manutencdo corretiva e

calibracdo RBC em balanca analitica marca SHIMADZU;

Relator: Ronaldo Gradim Reis. A Diretoria Executiva, por unanimidade,
autorizou a Inexigibilidade n. 014/22, referente aos servigos de manutencao em
balanca analitica marca Shimadzu utilizada para analises em agua e esgoto,
pelo valor total de R$2.770,80.

DRFA / DELC: Homologar o resultado do Pregéo Eletrébnico SRP n. 103/21 -

Aquisicdo de medidores de vazao do tipo ultrassonico por tempo de transito fixo;

Relatora: Renata Neves de Mello. A Diretoria Executiva, por unanimidade,
homologou o resultado o PE SRP n. 103/21, para eventual aquisicdo de
medidores de vazao do tipo ultrassénico por tempo de transito fixo, pelo valor
total de R$300.000,00 ofertado pela empresa Lamon Produtos Ltda,
representando uma economia de 10,78% em relacdo ao valor estimado. Cinco

empresas participaram do certame.



9) DRFA /DELC: Homologar o resultado do Pregédo Eletronico n. 051/22 - Contratacéo

de empresa especializada em Medicina do Trabalho e Saude Ocupacional;

Relatora: Renata Neves de Mello. A Diretoria Executiva, por unanimidade,
homologou o resultado o PE SRP n. 051/22, cujo objeto é a Contratacdo de
empresa especializada em Medicina do Trabalho e Saude Ocupacional, pelo
valor total de R$304.925,57 representando uma economia de 23,30% em relagéao
ao estimado, obtida ap6és negociacao realizada pela Pregoeira. Seis empresas

participaram da licitac&o e foi declarado vencedor o Grupo Vocé.

10) Assuntos Gerais.
Em 01/07/2022.

Julio César Teixeira
Diretor-Presidente



