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Missão - Planejar e executar a prestação dos serviços de abastecimento de água, coleta e tratamento de esgoto sanitário, no atendimento à universalização, à 
sustentabilidade econômica, social e ambiental. 

RESULTADO DA REUNIÃO DA DIRETORIA EXECUTIVA N. 35/24 – 02/09/2024 

1. DP / Grupo de Trabalho responsável por propor alterações e/ou adequações 

na Resolução ARISB-MG 185/2022 (Portaria n. 114/2024): Manifestar-se acerca 

da proposta de revisão do Regulamento dos Serviços de Abastecimento de Água 

e Esgotamento Sanitário da CESAMA (homologado pela Resolução de Regulação 

e Fiscalização ARISB-MG n. 185/2022) – 2ª discussão;   

Relator: Lucas Machado Rocha. Foram apreciadas pela Diretoria Executiva 

as propostas de alteração / adequação dos artigos 47 a 90 da Resolução no 

185/2022 da ARISB/MG, sendo decidido, por unanimidade, pela adequação 

dos artigos 82 e 83. A Diretoria Executiva retomará as discussões sobre a 

revisão da Resolução na próxima reunião ordinária.   

2. DP: Debater sobre o Departamento de Serviços Gerais e Documentação (DSGD); 

Relatora: Luciana Sodré de Souza Silva. Foram debatidos os principais 

trabalhos e demandas do Departamento de Serviços Gerais e Documentação 

(DSGD), a saber: as atividades de gestão de documentos diversos realizadas 

pela unidade; a responsabilidade do departamento pelos serviços de 

conservação e limpeza realizados nas dependências da CESAMA, além dos 

serviços de dedetização, manutenção de mobiliários e em aparelhos de 

refrigeração e climatização; e, a necessidade de recomposição da equipe, 

considerando as recentes aposentadorias. 

3. DRDE / ACQ: Conhecer e manifestar-se sobre a proposta de projeto - 

“Diagnóstico Ambiental dos Mananciais de Juiz de Fora: Avaliação da Qualidade 

da Água e Biodiversidade Fitoplanctônica”;  

Relatora: Simone Cardoso - UFJF. A Diretoria Executiva tomou 

conhecimento da proposta apresentada, a qual, a pedido do diretor-

presidente, será avaliada em seus detalhes, para posterior deliberação sobre 

a matéria.  

4. DP: Manifestar-se sobre a Resolução CA n. 050/24 - Criação de rubrica específica 

no orçamento empresarial para o Comitê de Diversidade e Inclusão;   
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Relator: Júlio César Teixeira. A Diretoria Executiva, por unanimidade, 

ratificou a decisão do Conselho de Administração acerca da criação de 

rubrica no orçamento empresarial para o Comitê de Diversidade e Inclusão, 

garantindo, assim, maior independência do órgão para realização de suas 

ações, conforme Plano de Trabalho aprovado. 

5. DRFA: Manifestar-se acerca da minuta de resolução que regulamenta o gozo de 

férias e PA dos empregados ocupantes de emprego em comissão, em virtude do 

período de transição da gestão municipal;   

Relatora: Rafaela Medina Cury. A Diretoria Executiva, por unanimidade, 

aprovou a Resolução regulamentadora do gozo de férias, PA e folgas da 

Justiça Eleitoral dos empregados ocupantes de emprego em comissão, em 

virtude do período de transição da gestão municipal 2024/2025. A Resolução 

será divulgada nos meios de comunicação oficiais da companhia. 

6. DRFA / GERH: Manifestar-se sobre o Relatório Final do Processo Administrativo 

Disciplinar (PAD) n. 2445/2024 – Portaria n. 118/2024;  

Relator: Leandro Cotta Almeida. A Diretoria Executiva, por unanimidade, 

referendou a recomendação constante no relatório final da comissão, 

deliberando pelo arquivamento do processo administrativo disciplinar no 

2445/2024, conforme art. 42, inciso I da Resolução no 009/2024. 

7. DP / Fórum Gerencial: Acompanhar o Fórum Gerencial - Relatório das reuniões 

dos meses de julho e agosto / 2024; 

Item suprimido da pauta e será tratado na próxima reunião ordinária da 

Diretoria Executiva. 

8.  DP: Ratificar Ad Referendum a alteração da Resolução n. 009/2024 – Processo 

Administrativo Disciplinar – PAD (item incluído conforme previsão regimental).  

Relator: Júlio César Teixeira. A Diretoria Executiva, por unanimidade, 

ratificou a alteração do §2º do art. 55 da Resolução n. 009/2024 - Processo 

Administrativo Disciplinar (PAD), passando a vigorar a nova redação, a 

saber: “A participação do sindicato no processo administrativo disciplinar é 

de acompanhamento das atividades como garantidor da imparcialidade, 
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legalidade, ampla defesa e contraditório em todas as fases do processo, 

inclusive no relatório final.”. 

9. Assuntos gerais:  

A próxima reunião ordinária da Diretoria Executiva ocorrerá na segunda-

feira, dia 09/09/2024, a partir das 08:30h, em virtude do início dos serviços 

de manutenção de adutora a partir de sexta-feira, dia 06/09/2024. 

 
Júlio César Teixeira 
diretor-presidente  


