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RESULTADO DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA N.

02/22 — 24/08/2022

DRFA / GARH: Manifestar-se sobre projeto orientado do Programa Banco de
Talentos - Celito Luz Olivetti;

Relator: Celito Luz Olivetti. A Diretoria Executiva tomou ciéncia do projeto
apresentado e parabenizou o empregado pela conclusdo do MBA em “Gestao

Estratégica e Formagao de Liderangas para o Setor Publico”.

DRFA / GARH: Manifestar-se sobre projeto orientado do Programa Banco de

Talentos - Cristiane Fonseca Britto de Oliveira;

Relator: Cristiane Fonseca Britto de Oliveira. A Diretoria Executiva tomou
ciéncia do projeto apresentado e parabenizou a empregada pela conclusédo do

MBA em “Gestao Estratégica e Formagao de Liderangas para o Setor Publico”.
DRFA / GARH: Manifestar-se sobre projeto orientado do Programa Banco de
Talentos - Eliseu de Oliveira,

Relator: Eliseu de Oliveira. A Diretoria Executiva tomou ciéncia do projeto
apresentado e parabenizou o empregado pela conclusdo do MBA em “Gestao

Estratégica e Formagao de Liderancgas para o Setor Publico”.
DRFA / GARH: Manifestar-se sobre projeto orientado do Programa Banco de
Talentos - Elisangela Balardin;

Relator: Elisangela Balardin. A Diretoria Executiva tomou ciéncia do projeto
apresentado e parabenizou a empregada pela conclusao do MBA em “Gestao
Estratégica e Formagao de Liderangas para o Setor Publico”.

Assuntos Gerais.

Serarealizada a divulgacédo dos principais pontos do resultado da Pesquisa de

Clima Organizacional para conhecimento de todos os empregados.

Em 22/08/2022.

Julio César Teixeira
diretor-presidente



