
 

Companhia de Saneamento Municipal - CESAMA 
CNPJ 21.572.243/0001-74 I.E. 367.698.776.0099  NIRE 3150021815-9 

Avenida Barão do Rio Branco, 1843, 10º andar – Centro - CEP: 36.013-020 / Juiz de Fora – MG 
 

Missão - Planejar e executar a prestação dos serviços de abastecimento de água, coleta e tratamento de esgoto sanitário, no atendimento à 
universalização, à sustentabilidade econômica, social e ambiental. 

RESULTADO DA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DA DIRETORIA EXECUTIVA 

N.03/22–14/09/2022 

1) DRFA / GARH: Manifestar-se sobre projeto orientado do Programa Banco de 

Talentos -Grazielle Cristine Silva Rodrigues;  

Relatora: Grazielle Cristine Silva Rodrigues. A Diretoria Executiva tomou 

ciência do projeto apresentado, cujo tema é “Aplicação das determinações 

da ABNT ISO/IEC 17025/17 aos laboratórios do Departamento de 

Tratamento de Água como forma de garantir a qualidade e a rastreabilidade 

das medições” e parabenizou a empregada pela conclusão do MBA em 

“Gestão Estratégica e Formação de Lideranças para o Setor Público”. 

2) DRFA / GARH: Manifestar-se sobre projeto orientado do Programa Banco de 

Talentos -Fabiano dos Santos Mattos;  

Relator: Fabiano dos Santos Mattos. A Diretoria Executiva tomou ciência 

do projeto apresentado, cujo tema é “Planejamento Estratégico, Gestão de 

Riscos e Controle Interno no âmbito das aquisições e contratações: 

proposta de intervenção para melhorar os processos de contratações 

através de ferramentas de gestão e planejamento” e parabenizou o 

empregado pela conclusão do MBA em “Gestão Estratégica e Formação de 

Lideranças para o Setor Público”. 

3) DRFA / GARH: Manifestar-se sobre projeto orientado do Programa Banco de 

Talentos -Fábio de Oliveira Almeida;  

Relator: Fábio de Oliveira Almeida. A Diretoria Executiva tomou ciência do 

projeto apresentado, cujo tema é “Perda de água no sistema de 

abastecimento da CESAMA: Diagnóstico e proposição de estratégias de 

melhoria” e parabenizou o empregado pela conclusão do MBA em “Gestão 

Estratégica e Formação de Lideranças para o Setor Público”. 

4) DRFA / GARH: Manifestar-se sobre projeto orientado do Programa Banco de 

Talentos -Fernanda Vieira Assad;  
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Relatora: Fernanda Vieira Assad. A Diretoria Executiva tomou ciência do 

projeto apresentado, cujo tema é “Pesquisa de satisfação dousuário: Uma 

proposta de melhoria na qualidade do atendimento ao público” e 

parabenizou a empregada pela conclusão do MBA em “Gestão Estratégica 

e Formação de Lideranças para o Setor Público”. 

5) Assuntos Gerais: sem registro. 

 

Em 14/09/2022. 

 
 

Júlio César Teixeira 
Diretor-Presidente 


