1)

2)

3)

4)

5)

RESULTADO DA REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA N. 35/21 — 03/09/2021

DRTO: Convénio n. 03/2021 - Cooperacao técnica e cientifica para desenvolver o projeto

"Plano Diretor da Tecnologia da Automacéao - PDTA";

Relator: Marcio Augusto Pessoa Azevedo. Por unanimidade, a Diretoria Executiva
aprovou com uma abstencdo a formalizacdo do convénio com a Universidade
Federal de Juiz de Fora - UFJF para cooperacdo técnica e cientifica visando o
desenvolvimento do Plano Diretor de Tecnologia da Automacao - PDTA da CESAMA
pelo valor de R$ 290.835,20, no prazo de 18 meses. A Diretoria Executiva autorizou,
também, a formalizagcdo de outros convénios com a UFJF, tendo em vista que

somente um Convénio, n° 18/2007, n&o trouxe bons resultados para a CESAMA.

DRFA: Autorizacdo da Inexigibilidade n. 021/2021 - Curso in company com 0 tema
"Contratacao Integrada e Semi-Integrada”, em formato online (ao vivo);

Relatora: Rafaela Medina Cury. Por unanimidade, a Diretoria Executiva autorizou a
contratacdo do treinamento sobre "Contratacéo Integrada e Semi-Integrada”, para

20 empregados, pelo valor total de R$ 26.000,00.

DRTO / GEOP: Autorizacdo da instauragdo do Pregéo Eletronico SRP n. 058/2021 - Sal

grosso granulado;

Relator: Ricardo Gomes Albuquerque. Por unanimidade, a Diretoria Executiva
autorizou ainstauracao do Pregdo Eletrénico SRP n° 058/21, para aquisicao de sal
grosso granulado paratratamento de agua para consumo humano, pelo valor total
estimado de R$ 602.240,00.

DRDE / GEOB: Renovacao Contrato n. 062/19 - Construgcéo de ramais prediais de agua

e esgoto;

Relatora: Roberta Ruhena Vieira. Por unanimidade, a Diretoria Executiva autorizou
a prorrogacao do contrato n°® 062/19 por mais 12 meses, pelo valor total de R$
1.935.513,58, considerando o reajuste sobre o valor contratual vigente de 3%,

inferior a inflagéo do periodo.

DRFA / GARH: Autorizacdo da instauracdo do Pregédo Eletrdnico n. 002/2021 -
Contratacdo de empresa especializada para desempenhar a gestdo da seguranca

patrimonial e elaborar o projeto de seguranca para 24 unidades da CESAMA;
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Relatora: Renata Fernandes. Por unanimidade, a Diretoria Executiva autorizou a

instauracao do Pregédo Eletrénico n° 002/21 pelo valor estimado de R$ 348.207,72.

DRFA / GARH: Acompanhamento das demandas CIPA;

Relator: Wanderson Leite Lacerda. A Diretoria Executiva registrou o

acompanhamento das acdes e atividades realizadas pela CIPA.

DRFA / GARH: Deliberacdo n. 220/21 - Estudo sobre o cargo de "Encarregado de
Dados", através de pesquisa de mercado (benchmarking) juntamente a outras

Companhias de saneamento;

Relatora: Renata Fernandes. Por unanimidade, a Diretoria Executiva designou o
Assessor da Presidéncia, Maximiliano Fernandes Lima, como Encarregado de
Dados e determinou a formacdo do Comité Permanente LGPD, composto por:
Adriano Braz Falco Genovez, Carlos Alberto Romanelli, Donilson Lopes da Rosa,
Thais de Sousa Oliveira Delage e Vanderson Gomes Freguglia. Caberd ao Comité
Permanente LGPD apoiar o Encarregado de Dados no exercicio de suas atribuicdes
e as acdes que serdo desenvolvidas pela consultoria especializada, em contratagdo

pela CESAMA, para auxiliar na implantacdo da Lei Geral de Protecdo de Dados.

DRFA / GARH: Deliberagéo n. 214/21 - Minuta do Regulamento Interno de Horas Extras;

Relatora: Renata Fernandes. Por unanimidade, a Diretoria Executiva aprovou o
Regulamento Interno para Realizacdo de Horas Extras e Plantdes, que entrard em
vigor na empresa a partir de 01/10/2021 e que serd amplamente divulgada na

empresa nos préximos dias.

Assuntos Gerais: sem registro.

A Diretoria Executiva agradece os integrantes da CIPA pelos trabalhos realizados
durante a gestdo 2020/2021 e deseja sucesso na conducao da 302 Semana Interna
de Prevencao de Acidentes do Trabalho — SIPAT no periodo de 13 a 17 de setembro,

incentivando que todos os empregados participem das atividades da SIPAT.

Em 03/09/2021.

Julio César Teixeira
diretor-presidente



