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RESULTADO DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA DIRETORIA EXECUTIVA
N. 04/21 — 03/08/2021

DP: Avaliacdo do convénio com o Demlurb.

Expositor: Julio César Teixeira. Por unanimidade, a Diretoria Executiva
autorizou a formalizacdo de termo aditivo ao convénio existente com o
Departamento Municipal de Limpeza Urbana - Demlurb, cujo objeto é alimpeza
do corrego Ipiranga, pelo valor global de R$ 85.828,10, na tentativa de reduzir

o risco de rompimento das redes de agua e esgotos no periodo das chuvas.

DP: Almoxarifado: AVCB e seguro patrimonial;

Expositor: Julio César Teixeira. Por unanimidade, a Diretoria Executiva
determinou ao gerente Financeiro e Contabil que tome as providéncias
necessarias para emissédo do Auto de Vistoriado Corpo de Bombeiros — AVCB
na area ocupada pelo almoxarifado, bem como para contratagdo de cobertura

de seguro para o almoxarifado (estoque e edificagéo).

DRDE: Ajuste do valor da renovacédo do contrato n. 050/18 - Construtora A&M -
Servicos de nivelamento de tampdes;

Expositor: Marcelo Mello do Amaral. Por unanimidade, a Diretoria Executiva
autorizou a correcado do valor total da prorrogacao do contrato n° 050/18 por
mais 12 meses, de R$ 673.380,31 para R$ 665.279,32.

DRFA: Cessao, por 60 (sessenta) dias, de empregados a Geréncia de Operacao.

Expositora: Rafaela Medina Cury. Por unanimidade, a Diretoria Executiva
autorizou a cessdo dos empregados Luiz Matheus do Nascimento e Antdonio
Galdino de Souza por até 60 dias, para o Departamento de Tratamento de
Agua, sem alteracdo das gratificagcbes e adicionais agregados recebidos
atualmente. Apos esse periodo, para permanéncia dos empregados nesse
Departamento, devera ser formalizada a transferéncia conforme normas

vigentes na empresa.

DRFA: Avaliacdo da continuidade dos estudos de otimizacdo do almoxarifado e

definicdo da destinacao dos bens inserviveis.
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Expositora: Rafaela Medina Cury. Por unanimidade, a Diretoria Executiva
determinou a formacdo de nova Comissdo responsavel pelos estudos de
otimizac&o do almoxarifado, a fim de analisar a vantajosidade da terceirizagéo
das atividades, com apresentacdo de resultados no prazo de 45 dias,
composta por Robson Dutra Ferreira, na coordenacéo; Fabiana Vicente de
Mesquita e Fabiano César Tosetti Leal. Determinou, ainda, que a comissao
para avaliacdo de bens, sob a coordenacao de Marcelus Vitoi, providencie a
precificacdo dos bens inserviveis, excetuando os veiculos, e apresente o

resultado no prazo de 30 dias com vistas ao procedimento de alienacao.

DRFA / GEFC: Apresentagdo do Relatorio da 322 e 332 reunido do Forum Gerencial.

Expositor: Robson Dutra Ferreira. A Diretoria Executiva solicitou ao FOrum
Gerencial o envio de documento consolidado contendo as demandas

levantadas, acompanhadas de propostas de solucao para os problemas.

DRFA / GARH: Informagdes trimestrais sobre o Recursos Humanos da empresa -

cumprimento a Deliberagcéo n. 110/19.

Expositora: Renata Fernandes. A Diretoria Executiva registrou a ciéncia das

informacdes apresentadas como a queda do absenteismo na empresa.

Assuntos Gerais.

e O diretor-presidente fez a leitura do parecer encaminhado pela ARISB-MG
sobre o impacto da aprovacdo do Projeto de Lei n® 06/21 que propde a
reducdo da cobranca da tarifa de esgoto para até 50% do valor da tarifa de
agua, e que resultara na diminuicdo do faturamento total anual da CESAMA
em 21,5 milhdes de reais, sendo necessario um reajuste de 9,91% na tarifa

de 4gua para que a empresa possa arcar Com seus Compromissos.

e A Diretoria Executiva registrou seu agradecimento ao engenheiro Lincoln
Santos Lima e sua equipe pela dedicacdo e comprometimento na execugao
das obras de interligacdo realizadas na Av. Itamar Franco no ultimo
domingo, dia 1°, até a madrugada de segunda-feira, dia 2.

Em 03/08/2021.

Julio César Teixeira
Diretor-presidente



