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4° TERMO ADITIVO AO ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2025/2027

O SINDICATO DOS EMPREGADOS NAS INDUSTRIAS E SERVIGOS DE
PURIFICAGAO E OU DISTRIBUICGAO DE AGUA E SERVICOS DE ESGOTO DE
JUIZ DE FORA - SINAGUA, CNPJ n. 21.185.228/0001-73, neste ato representado
por seu Presidente, Sr. EDINALDO SID CLEI LADEIRA RAMOS; e a COMPANHIA
DE SANEAMENTO MUNICIPAL - CESAMA, CNPJ n. 21.572.243/0001-74, neste ato
representada por seu Diretor-Presidente, Sr. LINCOLN SANTOS LIMA; resolvem,
considerando o resultado dos estudos apresentados pela Comissao instituida pela
Portaria n. 135/2024 DP/Cesama, alterada pela Portaria n. 049/2025 DP/Cesama,
celebrar o presente Termo Aditivo ao Acordo Coletivo de Trabalho 2025/2027,

estipulando as condi¢des previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - ABRANGENCIA:

O presente Termo Aditivo ao Acordo Coletivo de Trabalho 2025/2027, aplicavel no
ambito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera a(s) categoria(s) Empregados nas
Industrias e Servigos de Purificagdo e Distribuicio de Agua e Servigos de

Esgoto, com abrangéncia territorial em Juiz de Fora/MG.

CLAUSULA SEGUNDA - INSTITUIGAO DA JORNADA 2x2 (12x12x12x60):

Fica instituida, para os empregados que desempenham suas fun¢des em
unidades operacionais da Cesama com funcionamento ininterrupto, a jornada
de trabalho no regime 2x2, caracterizada da seguinte forma: dois turnos
consecutivos de 12 (doze) horas de trabalho, cada um intercalado por 12 (doze)

horas de descanso, seguidos de 60 (sessenta) horas consecutivas de folga.

Paragrafo Primeiro: Aos empregados que atuam nesse regime de escala, sera paga
hora extra, a titulo de concesséo de intervalo intrajornada, quando o servigo nos
postos de trabalho ndo permitir a auséncia do empregado. Nao ocorrendo esta
situacao, sera concedido intervalo intrajornada de 01 (uma) hora para alimentagao e

descanso, que devera vir anotado no ponto individual dos empregados.

Paragrafo Segundo: A jornada de trabalho no regime 2x2 corresponf:kz hseguinte

dindmica operacional: g
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I. 12 (doze) horas de trabalho;

[I. 12 (doze) horas de descanso;
lll. 12 (doze) horas de trabalho;
I\VV. 60 (sessenta) horas consecutivas de descanso.

Paragrafo Terceiro: A jornada de trabalho no regime 2x2 sera de adogao obrigatéria
para todos os empregados admitidos pela Cesama a partir de 1° de setembro de 2021
(data de publicagao do edital do Concurso Publico n. 001/2021).

Paragrafo Quarto: Sera permitida a troca de dias de folga entre empregados que

atuam na escala em dias distintos, desde que cumpridos, cumulativamente, os

seguintes requisitos:

I. A troca devera ocorrer entre empregados que exer¢gam a mesma funcao e

estejam lotados na mesma unidade operacional;

II. A solicitagdo devera contar com a anuéncia expressa da chefia imediata e
de ambos os empregados envolvidos, sendo essa autorizacdo condicao

essencial para a validade da troca;

[ll. As datas da folga e da compensacgéo deverao estar previamente definidas e

registradas;

IV. Cada empregado podera efetuar, no maximo, 02 (duas) trocas de folga por
meés;

V. As trocas deverdo ser formalizadas com, no minimo, 05 (cinco) dias de

antecedéncia, mediante formulario especifico, e imediatamente

encaminhadas ao Departamento de Recursos Humanos - DERH; e,

VI. Fica vedada qualquer troca que resulte em violagao ao intervalo minimo de
11 (onze) horas entre jornadas de trabalho, conforme dispbe o artigo 66 da

Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT.

CLAUSULA TERCEIRA - JORNADA COMPENSATORIA EM EXTINCAO

Fica estabelecido que a jornada compensatoria, ou seja, jornada de 12 (doze) horas,

folgando 24 (vinte e quatro) e 48 (quarenta e oito) horas, alternadamente, pre;‘ijﬁa
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na Clausula Vigésima, item 1, do Acordo Coletivo de Trabalho 2025/2027, passa a

condicado de jornada em extingao.

Paragrafo Primeiro: Fica definitivamente extinta, para todos os empregados, a

jornada 12x36, ou seja, jornada de 12 (doze) horas folgando 36 (trinta e seis) horas.

Paragrafo Segundo: Permanecerdo sujeitos a jornada compensatéria SOMENTE
os empregados que ja a integram e que foram admitidos pela Cesama até 1° de
setembro de 2021 (data de publicacdo do edital do Concurso Publico n. 001/2021),

até que nao haja mais empregados remanescentes na referida jornada.

Paragrafo Terceiro: A adesdo a jornada de trabalho no regime 2x2 instituida neste
Termo Aditivo sera facultativa aos empregados admitidos pela Cesama até 1° de
setembro de 2021, atualmente vinculados a jornada compensatéria, mediante
manifestacdo expressa e formalizacdo de aditivo contratual individual. Uma vez
formalizada a adesdo, ndo sera possivel o retorno a jornada compensatéria

anteriormente praticada.

Paragrafo Quarto: Em carater excepcional e transitério, a Cesama podera designar
empregado para a jornada compensatoéria em extingdo, exclusivamente para
assegurar a continuidade da escala em casos de férias, afastamentos ou situacdes
andlogas que inviabilizem a composi¢do do turno. A designagéo sera prerrogativa
exclusiva da empresa, mediante justificativa formal da chefia imediata e autorizagéo
do superior hierarquico, sendo vedado qualquer pedido do empregado para ingresso

na referida jornada, nao implicando reativacdo ou manutencéo da escala em extingéo.

CLAUSULA QUARTA - REVOGAGCAO DO PARAGRAFO UNICO DA CLAUSULA
VIGESIMA

Fica expressamente revogado, com a assinatura deste Termo Aditivo, o
Paragrafo Unico da Clausula Vigésima do Acordo Coletivo de Trabalho
2025/2027, que previa a continuidade dos trabalhos da comissdo paritaria para
elaboragdo de proposta de adequagdo das escalas de trabalho, em razéo da
conclusao dos trabalhos da referida comissdo com a formalizagdo da nova jomada
ora estabelecida. | /(/))(é” @2 2”7
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CLAUSULA QUINTA - PRAZO PARA IMPLEMENTAGAO DA NOVA JORNADA

A nova jornada de trabalho instituida pelo presente Termo Aditivo devera ser
implementada no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias contados a partir da
data de sua assinatura, periodo em que o Departamento de Recursos Humanos da
Cesama adotara as medidas administrativas e as parametrizagcbes necessarias no

sistema de gestéo do ponto para sua efetiva operacionalizagéo.

CLAUSULA SEXTA - RATIFICAGAO DAS DEMAIS CLAUSULAS

As partes ratificam todas as demais clausulas e condigbes estabelecidas no Acordo

Coletivo de Trabalho 2025/2027 nao alteradas por este instrumento.

CLAUSULA SETIMA - VIGENCIA

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo no periodo compreendido entre

sua assinatura, e a data de 28 de fevereiro de 2027.

E por mais nada terem a ser tratado, assinam o presente Termo Aditivo, que sera
encaminhado ao Ministério do Trabalho e Emprego através de meio eletrénico para

registro e depdsito a fim de que surtam os efeitos legais e juridicos.

Juiz de Fora, 12 de novembro de 2025.

< ‘ :% ~
Edinaldo Sid Clei Ladeira Ramos
Presidente do Sindicato dos Empregados nas Industrias e Servigos de Purificacéo e

ou Distribuicdo de Agua e Servigos de Esgoto de Juiz de Fora - SINAGUA

J/lus Azevedo Heckert

Diretor-Presidente em exercicio da Companhia de Saneamento Municipal -
Cesama
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