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TERMO DE NUMERACAO DE CONTRATO N° 028/2016

Termo de Numeracdo ao termo aditivo de prestagdo de servigos entre Si
fazem a Companhia de Saneamento Municipal - CESAMA e o Servigo
Social da Industria — SESI — Departamento Regional de Minas Gerais.

A Companhia de Saneamento Municipal - CESAMA, empresa publica municipal, situada nesta
cidade na Av. Rio Branco, 1843 — 8° ao 11° andares — Centro (CNPJ n°® 21.572.243/0001-74),
neste ato representada pelo seu Diretor Presidente, Dr. André Borges de Souza, brasileiro,
casado, engenheiro, assina este TERMO DE NUMERACAO que tem por objeto inserir ao
CONTRATO aqui referido (Processo Administrativo n® 104/2014), o numero de série que lhe
foi atribuido pelo registro no livro proprio da PRJ/CESAMA, atendendo as recomendagoes do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, cujo numero ¢ PRJ/CESAMA — CONTRATO N2
028/2016, cujo objeto é a parceria por meio de disposicdo aos empregados da CESAMA de
atividades esportivas no Centro Esportivo do Trabalhador José Weiss, autorizado no
processo supramencionado as fls. 20 - pelo prazo de 12 (doze) meses. Ratificam-se todas as
clausulas do contrato original (adesdo) assinado pelas partes, nio alteradas por este
instrumento.

Juiz de Fora, 06 de junho de 2016.

hdré Borgés deg,odﬁ

iretor Presidente - CESAMA

Testemunhas

SAR—
Michele Arinélli
Secretaria - DRFA

CESAMA

CESAMA
Av. Barao do Rio Branco, 1843 / 10° Andar - Centro - CEP: 36.01 3.020 — Tel.: (32) 3239-1201 / Fax: (32) 3239-1212
Juiz de Fora - MG



CONTRATO DE PARCERIA
SESI — EScOLA DE ESPORTES — PESSOA JURIDICA

N° do Pedido CRM: 6427
N° 96.898

O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — SESI - DEPARTAMENTO REGIONAL DE MINAS GERAIS,
doravante denominado SESI/DRMG, através de sua Unidade Operacional Centro Esportivo do Trabalhador José
Weiss, inscrito no CNPJ n° 03.773.834/0029-29, situada na Av. Brasil, n°. 3357, Bairro Centro, Juiz de Fora/MG,
neste ato representado por seu Procurador, José Antdénio Bara Miguel, ¢ COMPANHIA DE SANEAMENTO
MUNICIPAL - CESAMA (Pessoa Juridica), doravante denominado(a) PARCEIRA, inscrito(a) no CNPJ sob o
n® 21.572.243/0001-74, com sede na Av. Bardo do Rio Branco, n° 1843, 9°, 10° e 11° andares, bairro Centro, na
Cidade de Juiz de Fora/RJ, neste ato representado(a) por seus Representantes Legais, resolvem celebrar o presente

Contrato de Prestagdo de Servigos, mediante as clausulas e condi¢des seguintes:

Clausula Primeira — Do Objeto
1.1  Pelo presente Termo o SESI/DRMG colocara a disposi¢do dos servidores do(a) PARCEIRA, e respectivos
dependentes econdmicos legais, atividades esportivas no Centro Esportivo do Trabalhador José Weiss

1.1.1  Os referidos servidores e respectivos dependentes econdmicos legais que desejarem praticar as
atividades esportivas, conforme item 1.1 supra, deverdo estar relacionados na Ficha Cadastral
Pessoa Juridica (Anexo II — Ficha Cadastral), parte integrante do presente Contrato.

1.1.2 O(A) PARCEIRA declara, por meio deste Termo, concordar que o SESI/DRMG disponibilize

aos seus servidores somente a modalidade conforme constante no Anexo I.

1.1.3 O SESI/DRMG poderéa desligar das atividades esportivas especificamente um servidores do(a)
PARCEIRA e/ou seus dependentes, por motivo disciplinar ou incompatibilidade com o
Regulamento da REDE CLUBES SESI e Regimento da Unidade, sem rescisdo deste contrato.

Clausula Segunda — Do Prazo e Outras Avencgas

2.1 O prazo de vigéncia deste Contrato tem inicio em 01/04/2016, extinguindo-se automaticamente em
31/03/2017, independentemente de qualquer notificagdo judicial ou extrajudicial.

Clausula Terceira — Dos Recursos

3.1 Pelos servigos objeto deste Contrato, o PARCEIRA pagara ao SESI/DRMG, mensalmente, o valor
constante no Anexo I, multiplicado pelo nimero de servidores que aderirem as atividades, observada a
modalidade selecionada, devendo o pagamento ser efetuado até o 25° dia do més subsequente, mediante

apresentagdo de recibo ou boleto por parte do SES/DRMG.

3.2 No caso de atraso no pagamento, o PARCEIRA incorrera em multa de 2% (dois por cento) sobre o valor
da(s) parcela(s) em atraso, acrescido de juros de 1% (um por cento) ao més, calculado de forma simples e

pro rata die.

3.3  Os pregos das atividades serdo reajustados anualmente pelo IGPM.

Clausula Quarta — Das Obrigacodes das Partes

4.1 Compete ao SESI/DRMG:
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4.2

CONTRATO DE PARCERIA
SESI — ESCOLA DE ESPORTES — PESSOA JURIDICA

a) fornecer a carteira de identificagdo do SESI/DRMG para os servidores do(a) PARCEIRA e seus
dependentes economicos legais, que vierem a aderir ao objeto do presente instrumento;

b) manter atualizadas em seus arquivos as fichas cadastrais dos servidores e dependentes econdmicos
legais do(a) PARCEIRA;

¢) disponibilizar ao(a) PARCEIRA versdo atualizada do Regulamento da REDE CLUBES SESI e
Regimento da Unidade, que regem o funcionamento da REDE CLUBE SESI/DRMG;

d) acompanhar e promover a integragdo, o bem estar ¢ o bom atendimento dos servidores do(a)
PARCEIRA e seus dependentes econdmicos legais.

Compete ao(a) PARCEIRA:

a) promover e incentivar a adesdo de seus servidores e dependentes econdmicos legais, no que concerne
ao objeto do presente Termo;

b) encaminhar a administragio do SESI/DRMG, até o dia 5 (cinco) de cada més, a atualizagdo da
listagem dos seus servidores e dependentes econdmicos legais, que vierem a aderir ao objeto do

presente Termo, e dos que se desligaram do(a) PARCEIRA;

¢) dar ciéncia aos seus servidores e respectivos dependentes econdmicos legais das normas e regulamento
interno que regem o funcionamento da REDE CLUBE SESI/DRMG;

d) orientar os trabalhadores quanto ao zelo pelo patriménio do SESI/DRMG, podendo os mesmos e seus
respectivos dependentes serem responsabilizados, independentemente de culpa ou dolo, pelo reparo ou

ressarcimento de quaisquer danos eventualmente causados aos bens SESI/DRMG.

Clausula Quinta — Das Disposicoes Gerais

5.1

5.2

53

5.4

5.5

5.6

Qualquer alteragdo no valor ou nas demais disposigdes deste Termo, exceto no prazo, somente tera validade

se formalizados através de termo aditivo contratual assinado pelas partes.

A solugdo de duvidas ou omissdes, bem como a revisdo dos termos deste instrumento, devera ser acertada
de comum acordo entre as partes.

Este Termo regula os direitos e obrigacdes das partes com relagdo aos servigos avengados, ficando
expressamente cancelado e revogado todo e qualquer entendimento ou ajuste anterior porventura existente,

que ndo seja aqui consignado.

Cada parte se responsabiliza pelas obrigagdes individuais assumidas perante terceiros, bem como pelas
perdas e danos diretos, devidamente comprovados, eventualmente causados & outra parte, ou a terceiros,
excluindo-se expressamente as perdas e danos indiretos, lucros cessantes e perda de receita.

O ndo exercicio pelas partes de qualquer dos direitos previstos neste Termo ndo constituird renincia ou
novagio, podendo tais direitos e prerrogativas ser por elas exercidos a qualquer tempo.

Ao(A) PARCEIRA ndo caberd nenhuma responsabilidade de ordem trabalhista, previdenciaria ou em
decorréncia de acidente de trabalho em relagdo ao pessoal alocado pelo SESI/DRMG para o
desenvolvimento dos servigos ora contratados, ndo se estabelecendo nenhum vinculo daquela natureza em

decorréncia deste Termo.

Este Termo ndo cria qualquer vinculo societério, associativo, de representagdo, agenciamento, consorcio ou

assemelhado entre as partes, arcando cada qual com suas respectivas obrigagdes, nos-termoes do
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ordenamento juridico em vigor.

5.8 A invalidade ou ineficacia de quaisquer das disposi¢des do presente Termo ndo implicara na invalidade ou

ineficacia das demais.

5.9 Sempre que possivel, as disposi¢des consideradas invalidas ou ineficazes deverdo ser reescritas, de modo a
refletir a real e inicial inteng@o das partes, em conformidade com a legislagdo aplicavel.

5.10 Os termos e condi¢des deste Termo obrigam as partes e seus respectivos sucessores a qualquer titulo.

5.11 O presente Termo ndo podera ser negociado, cedido ou transferido a terceiros, bem como nenhum direito ou
obrigacdo dele resultante, sem a prévia expressa concordancia da parte contraria.

5.12 O(A) PARCEIRA obriga-se a abandonar toda e qualquer pratica que possa sujeita-la a responsabiliza¢do
penal por conta de dolo, apropriagdo indébita, crimes falimentares, crimes contra a livre concorréncia,
obtengdo de vantagens indevidas, suborno, aceitagdo de suborno ou outros crimes de corrupgdo por parte de
pessoas contratadas pela fornecedora ou por outros terceiros. Na eventualidade de qualquer infracdo,
conforme descrito acima, o SESI/DRMG terd o direito de retirar-se de forma imediata ou de rescindir todas
as operagdes existentes com o(a) PARCEIRA, bem como o direito de cancelar toda e qualquer negociag@o

em andamento.

5.13 O pagamento de impostos, taxas e contribuigdes, fiscais, previdenciarias, trabalhistas, acidentes de trabalho
ou parafiscais, que incidam ou venham a incidir sobre os resultados provenientes do presente Termo, serdo
de exclusiva responsabilidade do respectivo contribuinte, assim definido na legislagdo tributaria.

5.14 Os casos fortuitos ou de forga maior excluirdo ambas as partes PARCEIRAs das responsabilidades que as
afetem, enquanto perdurarem, na forma do artigo 393 do Codigo Civil Brasileiro.

Clausula Sexta — Da Rescisao

6.1 O presente Termo podera ser resolvido pelas partes, de pleno direito, independentemente de qualquer aviso,
interpelagdo ou notificagdo, judicial ou extrajudicial, sem que caiba a outra qualquer direito de indenizagdo
ou retenc¢do, caso haja infragdo de quaisquer das clausulas ou condigdes ora ajustadas ou entrada em
processo de faléncia e/ou recuperagao judicial.

6.2 O presente instrumento podera ser resilido, independentemente de interpelag@o judicial ou extrajudicial, a
qualquer época, mediante pré-aviso, por escrito, de uma parte a outra com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, durante os quais os termos e condigdes pactuadas neste instrumento permanecem validos,

inclusive no que se refere aos pregos e condi¢gdes comerciais.

6.3 A parte que der causa a rescisdo do Termo, ressalvando o disposto no item 6.2 supra, obriga-se a pagar a
outra multa no valor equivalente a 10% (dez por cento) do prego total pago pela PARCEIRA na data da
rescisdo, considerando a totalidade de usudrios e planos existentes, além de responsabilizar-se por perdas e
danos eventualmente causados.

6.4 A critério exclusivo do SESI/DRMG, poderdo ser aplicadas penalidades no caso dos servidores do(a)
PARCEIRA ou seus dependentes violarem clausulas deste Termo ou do Regulamento do Clube.
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Clausula Sétima — Da Responsabilidade Social

7.1  O(A) PARCEIRA declara, neste ato, tomar conhecimento e tornar-se corresponsavel pelo fiel cumprimento
dos instrumentos relativos 8 RESPONSABILIDADE SOCIAL, dos quais o Sistema FIEMG ¢é signatério e
fiel executor: Codigo de Etica; Pacto Nacional pela Erradicagdo do Trabalho Escravo; Pacto Global; Pacto

Empresarial pela Integridade e Contra a Corrup¢éo; Carta de Minas pela Erradica¢do do Trabalho Infantil.
Clausula Oitava — Do Foro

8.1  As partes elegem o foro da Comarca de Belo Horizonte/MG, para dirimir quaisquer questdes oriundas do
presente Termo, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, na presenga
das 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Belo Horizonte, 01 de marco de 2016.
67{%3/(0:{ s L./\/

SERVICO SOCIAL DA INDI'JS'g(IA — SESI/DRMG
Procurador(a): José Antonid Bara Miguel

4
loe)’ 4

PARCEIRA: COMPf/ﬂJHIA DE SANEARTENT® MUNICIPAL - CESAMA
Representante(s): André Borges de Souza
D'RETOR~PRES|DENTE
Testel@as: CESAMA
1. 2
Gudome 5. 8. Augnes

Nome: Nome:

cpE . 0L 716366 - 5 crr 42100869980 0
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ANEXO 1
TABELA DE VALORES

MODALIDADE VALOR

Natacgdo 2 vezes na semana R$ 50,00

Natacdo 3 vezes na semana R$ 60,00

Natagdo flutuante R$ 90,00

Voleibol/Futsal/Basquete/musculagdo R$ 50,00

Hidroginastica R$ 50,00

Pilates 2 vezes na semana R$ 70,00

Pilates 3 vezes na semana RS 90,00

Belo Horizonte, 01 de margo de 2016.
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SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESUDRMG
Procurador(a): José Antonio Bara Miguel

Lo bow ot

PARCEIRA: COMP%IA DE SANEAMEKTO MUNICIPAL - CESAMA
. André
Representante(s) ndré Borges de Souza

DIRETOR-PRESIDENTE
CESAMA

Parte Integrante_|
do Contrato
Sistema FIEMG | 27/04/2016
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