CESAMA JUIZ DE FORA

Vigilante Armado - Escala 12X36 - Hor&rio: 0700 as 1900hs

Quantidade de Func. 14
POSTO DIURNO - 12X36
MONTANTE A - Saléarios QUANT. VALOR VALOR
Salério Base 14 1.872,18 26.210,52
Adicional de Periculosidade (30% do salario) 2 561,65 1.123,31
Hora Extra Intrajornada Diurna (intervalo refeigdo) 2 282,05 564,09
Feriado diurno - dia do Vigilante - 20 Junho. 2 11,59 23,18
DSR - Adicionais e Horas Extras 2 2,37 4,74
Total dos Salarios e Adicionais (Montante A) 14 2.729,84 27.925,84
MONTANTE B - Encargos Sociais
Grupo | - Encargos Sociais Basicos (incidentes sobre o Montante "A")
INSS 20,00% 545,97 5.585,17
FGTS 8,00% 218,39 2.234,07
SESC/SESI 1,50% 40,95 418,89
SENAC/SENAI 1,00% 27,30 279,26
SEBRAE 0,60% 16,38 167,56
INCRA 0,20% 5,46 55,85
Saldrio Educagdo 2,50% 68,25 698,15
Seguro Acidente de Trabalho 4,59% 125,30 1.281,80
Total 38,39% 1.047,99 10.720,73
Grupo Il -(incidentes sobre o Montante "A")
Férias sem abono constitucional 8,33% 227,40 2.326,22
Auxilio enfermidade 0,60% 16,38 167,56
Faltas legais 1,35% 36,85 377,00
Licenca paternidade/maternidade 0,76% 20,75 212,24
Aviso prévio trabalhado 1,12% 30,57 312,77
Total 12,16% 331,95 3.395,78
Grupo llI
Abono constitucional de férias 2,78% 75,89 776,34
132 salario 8,33% 227,40 2.326,22
Total 11,11% 303,29 3.102,56
Grupo IV
Indenizagdo (rescisdo s/ justa causa + Contribuigdo social art. 12 LC110/01) 4,50% 122,84 1.256,66
A viso prévio indenizado 4,00% 109,19 1.117,03
Reflexo do aviso indenizado sobre férias e 132 saldrio 0,78% 21,23 217,15
Indenizacdo adicional (Lei 7.238/84) 0,60% 16,38 167,56
Total 9,88% 269,64 2.758,40
Grupo V
Incidéncia do grupo A sobre Licenga Maternidade 0,29% 7,96 81,48
Incidéncia do F.G.T.S. sobre acidente de trabalho > 15dias 0,05% 1,31 13,40
Incidéncia do grupo A sobre aviso prévio indenizado 1,54% 41,92 428,83
Abono pecuniario 0,11% 3,00 30,72
Total 1,99% 54,20 554,43
Grupo VI
Grupo A x (Grupo B + Grupo C) 8,93% 243,87 2.494,71
TOTAL DO MONTANTE B 82,46% 2.250,93 23.026,62
MONTANTE C - INSUMOS E OUTROS CUSTOS PRECO MENSAL
Uniforme Completo (calga, camisa, boné, bota, cassetete, cordel, apito, agasalho) 14 44,23 619,27
EPI/S Colete a prova de balas 14 26,61 372,58
Assisténcia Médica (plano de saude) CCT 14 106,38 1.489,32
Assisténcia Médica (plano odontoldgico) CCT 14 15,94 223,16
Cesta Basica (CCT) 14 131,87 1.846,18
Auxilio Refei¢io (CCT) 14 286,51 4.011,15
Transporte (ja descontado os 6% dos funcionarios) 14 115,82 1.621,47
Treinamento/Reciclagem 14 34,17 478,35
Combate a Vigilancia Clandestina 14 4,00 56,00
Seguro de Vida 14 21,00 294,00
Armamento, muni¢do equipamentos 14 24,83 347,67
0 14 0,00 0,00
0 14 0,00 0,00
Total Montante C 14 811,37 11.359,14
MONTANTE D - BDI PRECO MENSAL
BDI 10,00% 643,57 6.923,51
Total Montante D 10,00% 643,57 6.923,51
SUBTOTAL (somatdrio dos montantes A,B,C e D) 6.435,71 69.235,12
MONTANTE F - IMPOSTOS E CONTRIBUICOES (sobre o prego global) PERCENT. PRECO MENSAL
ISSQN 5,00% 352,26 3.789,55
COFINS 3,00% 211,35 2.273,73
PIS 0,65% 45,79 492,64
Total Montante E 8,65% 609,40 6.555,93
PRECO GLOBAL MENSAL 7.045,11 75.791,04

Valor Homem hora

32,02




