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ESTATUTO SOCIAL DA FUNDAGAO INSTITUTO DE PESQUISAS CONTABEIS ATUARIAIS E
FINANCEIRAS — FIPECAFI : S

CAPITULO |

DA FUNDAGAO E DOS SEUS OBJETIVOS

Artigo 1°. A Fundagéo Instituto de Pesquisas Contabeis, Atuariais e Fmancelras — FIPECAFI & uma
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, que tem por objetivos:

a) colaborar, através dos meios adequados, com instituicdes publicas e privadas, em programas
de Ciéncias Contabeis, Atuariais e Financeiras visando o desenvolvimento econémico-social a
serem estabelecidos com a Faculdade de Economia, Administracdo, Contabilidade e Atuaria da
Universidade de S&o Paulo — FEA/USP ou outras unidades da Universidade de S&o Paulo ou
com outras entidades de ensino e pesquisa:

b) manter a Instituicdo de Ensino Superior ‘Faculdade FIPECAFI', oferecendo por meio desta
cursos e demais programas de educacéo superior;

c) promover cursos, simposios, seminarios, conferéncias e estudos nas areas de Contabilidade,
Finangas, Atuaria, Controladoria, Governanga Corporativa, Controle e Gestao de Negocios,
Controle e Gestdo de Riscos, Auditoria, Tecnologia da Informagdo, Controle e Gestdo de

1
|

Cadeia de Suprimentos, Logistica Empresarial, Previdéncia, Parcerias Publico-Privadas, dentre

outras, e que contribuam para o desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensao, bem

OOvIOMaYd
dEIr4A04 ab

como para a melhoria dos técnicos que trabalham nos diversos setores da comunidade;

&
i

pesquisar e desenvolver projetos e aplicagbes, com foco em inovacéo, na intersecdo entre
tecnologia e as areas mencionadas na letra “c” acima;

e) Colaborar na organizacdo e implementacdo dos cursos de pos-graduacdo em Contabilidade,
Finangas e Atuéria da Faculdade de Economia. Administracéo, Contabilidade e Atuaria da
Universidade de S&o Paulo - FEA/USP e outras unidades da Universidade de Sao Paulo e de
outras Universidades que requisitarem os seus serv vicos

f) promover a divulgagéo de conhecimentos das areas mencionadas na letra ‘b’ por meio de

publicagbes técnicas, tais comoe livros, revistas periddicos, monografias e outras formas gue se

fizerem adequadas:
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a) implementar 5|stemas de bolsas no sentido de apmar a formacéo d E“estudantes e professores
de alto valor, colaborando assim na preparacé&o de recursos hum de alto nivel para as

areas-de Contabilidade, Finangas, Atuéria e correlatas:

h) realizar pesquisas e prestar servicos de forma a atender as necessidades dos setores publico e
privado, tudo dentro de canones académicos que permitam, simultaneamente, o atendimento
do objetivo citado e o treinamento de pessoal especializado.

' Paragrafo primeiro. A FIPECAFI possui sede e foro na Rua Maestro Cardim ne. 1.170, bairro Bela
Vista, no Municipio de S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 01323-001, podendo estabelecer
dependéncias, representagées ou instituir filiais em qualquer localidade do Territorio Nacional.

Paragrafo segundo. A FIPECAFI tem prazo de duracéo indeterminado.

Paragrafo terceiro. Na consecucéo dos objetivos supracitados, a FIPECAFI n&o visara a obtencao de
lucros.

Paragrafo quarto. O exercicio das atividades previstas neste artigo sera regulamentado pelo
Regimento Interno da FIPECAFI.

CaPiTUuLO I

DO PATRIMONIO

Artigo 2°. O patrimonio da FIPECAFI é constituido pela dotacao inicial e por bens e valores que a este
patriménio venham a ser adicionados por meio:

a) de doagbes feitas por entidades publicas, pessoas juridicas de direito privado ou pessoas
fisicas, com o fim especifico de serem incorporadas ao patriménio;

b) da parte dos resultados liquidos provenientes das suas atividades que, a critério do Conselho
Curador, deva ser incorporada ac patriménio.

Paragrafo tnico. Caberé ao Conselho Curador, ouvido sempre o Ministério Publico, a aceitacéo de
doagbes com encargos

.
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Artigo 3°. Cabera ao Conselho Curador ouvido sempre o Ministério Publico,/aprovar a alienacéo de
bens imoveis que venham a ser incorporados a0 patriménio para a aquisicao de outros mais rendosos
ou convenientes, ou ainda, aprovar permutas vantajosas para a FIPECAFI.

CariTuLO I

DOS RENDIMENTOS

Artigo 4°. Constituem rendimentos da FIPECAFI:

a) os provenientes dos titulos, agbes ou papéis financeiros de sua propriedade;

b) -as rendas préprias dos imoveis que possua;

C) 0s juros bancarios e outras receitas eventuais;

d) as rendas em seu favor, constituidas por terceiros:

e) os usufrutos a ela concedidos;

f) as doacgbes, legados e herancas;

a) aremuneragao que receber por servigos prestados;

h) os rendimentos resultantes das atividades estabelecidas no artigo 1° deste Estatuto:

i) 0s provenientes de convénios, contratos, parcerias e acordos com o Poder Publico:

)] Os provenientes de convénios, contratos, parcerias e acordos firmados com pessoas fisicas,
entidades privadas e agéncias ou organismos nacionais e internacionais;

k) Os provenientes do recebimento de direitos autorais e “royalties” decorrentes da exploragéo de
direitos intelectuais ou industriais que possua ou tenha direito de explorar; e

) outras rendas eventuais.

Artigo 5°. Constituem rendimentos extraordinarios da FIPECAFI as subvencées do Poder Publico e

quaisquer auxilios de particulares para o dese'mpenho das suas atividades estatutarias.

Paragrafo primeiro. A FIPECAFI aplicara integraimente no Pais as suas disponibilidades financeiras.

na manutengao e no desenvolvimento das suas finalidades institucionais

Paragrafo segundo. O disposto no paragrafo anterior néo impede a FIPECAF! de realizar despesas
no exterior, sempre que estas implicarem em beneficios as atividades que esta Fundacéo desenvolve
no Pais
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DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS —

Artigo 6°. Constituem érgaos administrativos da FIPECAFI:

a) o Conselho Curador;
b) a Diretoria; e
c) o Conselho Fiscal.

Artigo 7°. Os membros do Conselho Curador, da Diretoria e do Conselho Fiscal ndo receberdo
remuneracao, a qualquer titulo, por suas fungdes nesses 6rgéos e a FIPECAFI néo distribuira lucros,
dividendos, bonificagées, excedentes operacionais, participacbes ou parcelas do seu patriménio ou
quaisquer outras vantagens aos seus instituidores, mantenedores, conselheiros e demais dirigentes,

empregando toda a sua renda no cumprimento das finalidades definidas no artigo 1° deste Estatuto.

Paragrafo tnico. Sem embargo das proibicdes constantes deste artigo, nao havera incompatibilidade
de prestacado de servigos profissionais remunerados, desde que n&o se confundam com as atribuicoes
do Conselho Curador, da Diretoria e do Conselho Fiscal,

Artigo 8°. Os membros do Conselho Curador, da Diretoria e do Conselho Fiscal ndo serdo
responsaveis, individual ou subsidiariamente, pelas obrigacdes contraidas em nome da FIPECAFI em

virtude de atos regulares de gestao, respondendo, porém, civil e criminalmente, pela violagéo da Lei e
deste Estatuto.

CaPiTULO V

DO CONSELHO CURADOR

Artigo 9°. O Conselho Curador é o 6rgéo maximo de deciso da FIPECAFI| e sera composto por 09

(nove) membros eleitos e por, no maximo, 08 (oito) membros natos.

Paragrafo primeiro. Os membros do Conselho Curador deverdo ser, preferivelmente, professores
nclusive aposentados, do Departamento de Contabilidade e Atuaria da Faculdade de Economia.

Hilidade = As1iaria Aa linivereidarda Aeas ©23~ Dol CEANlICD
lldage € Altdaria da Universidade de Sado Paulo - FEA/USI
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Paragrafo segundo. Havera incompatibilidade para o exercicio de qualquer mandato como Diretor ou
Conselheiro Fiscal da FIPECAFI por qualquer membro do Conselho Curadoj

evendo este renunciar
como membro do Conselho Curador caso tenha interesse em tomar posse em qualquer dos mandatos
dantes mencionados.

Artigo 10°. Serdo membros natos do Conselho Curador, com mandato vitalicio, os ex-Chefes de
Departamento do Departamento de Contabilidade e Atuaria da Faculdade de Economia,
Administracéo, Contabilidade e Atuaria da Universidade de Sao Paulo - FEA/USP e os ex-Diretores
Presidentes da FIPECAFI, que tenham exercido ao menos 01 (hum) mandato completo sem
permanecer afastado do respectivo cargo por mais de 06 (seis) meses.

Paragrafo primeiro. O membro nato que esteja exercendo mandato como Diretor ou Conselheiro
Fiscal da FIPECAFI podera retomar o mandato de membro nato do Conselho Curador apos o término
do respectivo mandato como Diretor ou Conselheiro Fiscal da FIPECAFI.

Paragrafo segundo. Aqueles que se enguadrarem como membros natos do Conselho Curador, mas
nao tiverem interesse em exercer o respectivo mandato, poderdo renunciar a qualquer momento ao
cargo de membro nato do Conselho Curador, mediante correspondéncia, devidamente firmada,
encaminhada ao Presidente do Conselho Curador.

Artigo 11. A designacédo dos membros eleitos do Conselho Curador, para mandato de 04 (quatro)
anos, sera realizada por Assembleia dos Instituidores da FIPECAFI e dos Professores em efetivo
exercicio e aposentados do Departamento de Contabilidade e Atuaria, da Faculdade de Economia
Administracdo, Contabilidade e Atuaria da Universidade de S&o Paulo - FEA/USP.

1

Paragrafo primeiro. A renovagdo dos mandatos dos membros eleitos do Conselho Curador far-se-a
por partes, de dois em dois anos, com a substituicdo dos 05 (cinco) e 04 (quatro) membros, respectiva
e sucessivamente, cujo mandato expirar

Paragrafo segundo. A Assembleia dos Instituidores da FIPECAF| e Professores em efetivo exercicio
e aposentados do Departamento de Contabilidade e Atuaria da Faculdade de Economia
Administracdo, Contabilidade e Atuaria da Universidade de Sao Paulo - FEA/USP, convocada com 30
(trinta) dias de antecedéncia pelo Conselho Curador, instalar-se-a com qualquer niimero de membros &

decidira por simples maioria
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Paragrafo terceiro. Nos casos de vacancia de cargos de membros eleitoa/cio Conselho Curador, a
Assembleia dos Instituidores da FIPECAFI e Professores em efetivo exercicio e aposentados do
Departamento de Contabilidade e Atuéria da Faculdade de Economia, Administracdo, Contabilidade e
Atuaria da Universidade de S&o Paulo - FEA/USP, na forma do paragrafo anterior, indicara os novos
ocupantes para o exercicio do restante do mandato correspondente.

Paragrafo quarto. Nenhum membro eleito poderd ter o seu mandato renovado por trés vezes
consecutivas.

Artigo 12. Na primeira reunido posterior a cada renovagdo de uma das suas partes, o Conselho

Curador elegera, dentre os seus membros, o seu Presidente para um mandato de dois anos.

Paragrafo primeiro. O Presidente do Conselho Curador podera ser reeleito, nos casos em gue se

tratar de membro nato ou em que ainda lhe restarem dois anos de mandato como membro eleito do
Conselho Curador.

Paragrafo segundo. O Presidente do Conselho Curador, ou aquele que este indicar para substitui-lo

em determinada reunio, exercera o voto de qualidade em caso de empate nas deliberacdes do
Conselho Curador.

Artigo 13. Compete ao Conselho Curador:

a) observar e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno da FIPECAF! e os regulamentos e
as resolucdes das autoridades competentes;

b) eleger, até o dia 30 (trinta) de abril do exercicio em que o mandato vigente se encerrar, os

membros da Diretoria para 0 mandato seguinte;

C) empossar e destituir membros da Diretoria;
d) prover a ocupagéo de qualquer cargo vago da Diretoria, até o fim do respectivo mandato:
e) deliberar sobre a aceitagéo de doagdes com encargos,

) aprovar o planoc de trabalho da FIPECAFI e a proposta crgamentaria a que se refere o artigo 30
€ proceder as revisdes, eventualmente necessarias, durante o exercicio correspondente
a) deliberar sobre os relatérios finais de atividades e sobre as demonstrages contabeis da

FIPECAFI. apos apreciados e recomendados pelo Conselho Fiscal em cada exercicio e

\,
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encaminha-los, quando aprovadMsterior apreciagéoMmbleia dos Instituidores
e Professores em efetivo exercicio e aposentados do Departamenta.dé Contabilidade e Atuaria
da Faculdade de Economia, Administragdo, Contabilidade e Atuaria da Universidade de Sao
Paulo - FEA/USP;

h) deliberar sobre a parte dos rendimentos liquidos a ser incorporada ao patrimoénio da FIPECAFI:

i) aprovar a alienagéo de bens imoéveis da FIPECAFI e autorizar o Diretor Presidente a solicitar
alvara judicial junto as autoridades competentes e a proceder, posteriormente, a alienacao;

1) elaborar e aprovar o Regimento Interno da FIPECAFI;

K) alterar os estatutos e deliberar sobre a extincdo da FIPECAFI, observadas as disposicées dos
artigos 32 e 35 deste Estatuto;

) convocar Assembleias dos Instituidores e Professores em efetivo exercicio e aposentados do
Departamento de Contabilidade e Atuaria da Faculdade de Economia, Administragéo,
Contabilidade e Atuaria da Universidade de Sao Paulo - FEA/USP, para o que dispbe o artigo
T

m) aprovar a contratacdo de empresa de auditoria para, anualmente, auditar as demonstracées
contabeis da FIPECAFI:

n) deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto.

Paragrafo unico. Na deliberag&o sobre as matérias constantes das alineas “b”, “c”, “d”, ‘g, i " e K,

sera necessaria a presenca de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho Curador.
Artigo 14. Compete ao Presidente do Conselho Curador:

a) convocar o Conselho, ordinaria e extraordinariamente:
b) dirigir os trabalhos do Conselho exercendo, em suas deliberaces, o direito de voto de
qualidade.

Artigo 15. O Conselho Curador reunir-se-a, ordinariamente, a cada 90 (noventa) dias e
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou pelo Diretor Presidente da FIPECAF|

ou por, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos seus membros.

Paragrafo tnico. O Conselho Curador deliberara, atendido o dispesto no artige 13, alineas e
paragrafo Unico
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a) em primeira convocagao coma p\z‘:'seaq:a’de no mm|mo 2/3 (doi rios) dos seus membros;

b) em segunda convocagdo, com qualquer nimero de membros.

Artigo 16. A sistematica de convocacgdes das reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho
Curador sera regulamentada pelo Regimento Interno da FIPECAFI e aprovada pelo Conselho Curador.

CAPiTULO VI

DA DIRETORIA

Artigo 17. A Diretoria da FIPECAFI sera constituida por;

a) Diretor Presidente;

'b) Diretor de Pesquisas;

c) Diretor de Cursos;

d) Diretor Adminjstrative-Financeiro.

Paragrafo primeiro. Os Diretores ser&o eleitos pelo Conselho Curador e com mandato de 02 (dois)
anos, admitindo-se recondugdes.

Paragrafo segundo. Em caso de vacéncia do cargo de Diretor Presidente, as atribuicdes pertinentes a

esse cargo serdo exercidas pelo Diretor Administrativo-Financeiro.

Paragrafo terceiro. O prazo de substituigdo do Diretor Presidente pelo Diretor Administrativo-
Financeiro n&do podera ultrapassar 60 (sessenta) dias, sendo que essa substituicdo devera ser
previamente comunicada, oficialmente, ao Conselho Curador. Ultrapassado esse prazo, o Conselho

Curador devera nomear um novo Diretor Presidente para o exercicio do prazo restante do mandato
vigente.

Paragrafo quarto. No caso de vacancia em outros cargos da Diretoria, os substitutos serdo escolhidos
pelo Conselho Curador para completar o mandato, cabendo, até referida eleicdo, ao Diretor Presidente

as atribuicdes do cargo vago

Artigo 18. Ccmpete a Diretoria

7
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a) executar todos 0s atos para o funcionamento da FIPECAFI, de acordo com o
explicitado nos artigos referentes a competéncia de cada um dos seus membros:
b) deliberar sobre os trabalhos a serem executados pela FIPECAFI e, quando for o caso, a serem

submetidos ao Conselho Curador.

Paragrafo primeiro. Para as deliberagdes a que se refere a alinea “b” deste artigo, a Diretoria reunir-

se-a ordinaria e extraordinariamente, por convocacéo de seu Diretor Presidente.

Paragrafo segundo. O Regimento Interno dispora sobre a periodicidade das reunides da Diretoria,
assim como sobre o quorum para deliberagéo.

Paragrafo terceiro. O Diretor Presidente sempre exercerd o voto de qualidade em reunides da
Diretoria.

Artigo 19. Todos os documentos que vinculam a FIPECAFI levardo as assinaturas do Diretor
Presidente e do Diretor Administrativo-Financeiro.

Paragrafo primeiro. Os documentos que vinculam a FIPECAF| também poderdo ser assinados por
apenas 01 (um) dos referidos Diretores, desde que em conjunto com procurador nomeado nos termos
do paragrafo segundo abaixo.

Paragrafo segundo. As procuragées da FIPECAFI| deveréo ser outorgadas conjuntamente pelo Diretor
Presidente e pelo Diretor Administrativo-Financeiro e, além de mencionarem os poderes conferidos,
deverao, com excegdo daquelas para fins judiciais (‘ad judicias”"), ter periodo de validade.

Artigo 20. Compete ao Diretor Presidente da FIPECAFI:

a) representar a FIPECAFI, em juizo e fora dele;

b) convocar as reunides da Diretoria €, extraordinariamente, o Conselho Curador;

c) dirigir e supervisionar as atividades da FIPECAFI:

d) praticar atos necessarios a administracdo da FIPECAFI, organizando-ihe os servicos, admitindo

e dispensando empregados

por a viretort amissao a

pessoal tecnico
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juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro, movimentar dgpositos bancarios, assinar
convénios e contratos e saldar compromissos;

apresentar ao Conselho Curador o plano de trabalho e a proposta orgamentaria para cada
exercicio, assim como o relatério anual de atividades do exercicio anterior e as demonstragdes
contabeis;

apresentar ao Conselho Curador eventuais propostas de modificagdes no plano de trabalho e

no orgcamento, durante o exercicio correspondente.

21. Compete ao Diretor de Pesqguisas:

apresentar a Diretoria o plano de pesquisas da FIPECAFI para o proximo exercicio;

apresentar a Diretoria “relatérios de andamento” das pesquisas aprovadas e em execucéo pela
FIPECAFI;

manter controle de todas as pesquisas, assegurando qualidade e pontualidade de execucéo:
estimular os pesquisadores a trazerem pesquisas de interesse para a FIPECAFI, controlando o
desempenho de cada um nessas atividades;

avaliar os pesquisadores e apresentar os resultados da sua avaliagio a Diretoria, levando em
conta a capacidade do tecnico em captar e executar adequadamente as pesquisas da
FIPECAFI;

estimular os pesquisadores a publicarem os resultados dos seus trabalhos em veiculos
especializados de sua disciplina;

apresentar anualmente a Diretoria proposta de uma politica de pesquisa para a FIPECAFI,
assim como as estratégias para a sua COncretizagéo;

responsabilizar-se pela adequada aplicag&o dos recursos vinculados a cada pesquisa;
substituir o Diretor de Cursos ou o Diretor Administrativo-Financeiro nas suas faltas e

impedimentos:

exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Diretor Presidente

Artigo 22. Compete ao Diretor de Cursos:

a) propor a Diretoria, para aprovacdo, um plano de cursos para cada exercicio anual indicando

disciplina, professores, estudantes, material e outros recursos necessarios:
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colaborar na artrcuiat;ao entre os cursos de graduaf;ao € 0S dwb graduagao, das entidades

de ensino que requisitarem os servigos da FIPECAFI, no sentido de se aprimorar os alunos do

pés-graduacgao;

propor a Diretoria cursos de extensdo universitaria, cursos de especializacdo e outros,
demonstrando recursos para a implementacado dos mesmos;

apresentar a Diretoria os relatérios de avaliagdo dos cursos e professores sob sua
responsabilidade;

realizar intercambio de recursos humanos com unidades da Universidade de Sdo Paulo, de
outras universidades e mesmo entidades de ensino particulares e, eventualmente, industrias,
associagdes de carater técnico-cientifico etc;

assegurar o melhor entrosamento possivel entre ensino, pesquisa e extensdo, estimulando os
estudantes a utilizarem material de pesquisa em andamento na FIPECAFI como temas de
trabalho de dissertagao e teses;

substituir o Diretor de Pesquisas ou o Diretor Administrativo-Financeiro nas suas faltas e
impedimentos;

exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Diretor Presidente.

Artigo 23. Os Diretores de Pesquisas e de Cursos apresentardo a Diretoria relatérios

consubstanciados, nos quais se demonstre que:

as atividades que vem sendo exercidas estdo dentro dos objetivos da FIPECAFI;

professores e técnicos tém colaborado na tarefa de captagao de projetos de pesquisas, cursos,
assessorias técnicas e oufras atividades compreendidas no artigo 1° deste Estatuto;

os professores e técnicos da FIPECAFI vém desempenhando as suas atividades dentro do
mais alto padrao de qualidade cientifica disponivel.

Paragrafo anico. A periodicidade de apresentagao dos relatérios de avaliagdo de que trata este artigo

sera estabelecida no Regimento Interno da FIPECAFI

Artigo 24. Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

substituir o Diretor Presidente nas suas faltas e impedimentos:
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c) ter sob guarda os Irvros documentos contratos, convenios e«gemais materiais relativos a
legislacé@o das atividades da FIPECAFI:

d) coordenar todo o sistema de correspondéncia e comunicagdo em geral da FIPECAFI;

e) preparar os relatorios de atividades e o plano de trabalho a serem apreciados pela Diretoria e
encaminhados pelo Diretor Presidente ao Conselho Curador:

f) dirigir e fiscalizar a contabilidade, preparar a proposta orgamentéria relativa ao préximo
exercicio, manter sob guarda os livros contabeis e, anualmente, preparar as demonstragoes
contabeis da FIPECAFI;

g) supervisionar a sele¢éo e admissao de pessoal;

h) arrecadar as rendas e providenciar o pagamento das despesas aprovadas pela Diretoria;

i) juntamente com o Diretor Presidente, movimentar depésitos bancarios, assinar convénios e
contratos e saldar compromissos;

J) ter, sob sua guarda, os valores da FIPECAFI:

K) exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Diretor Presidente.

CaPiTULO VII

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 25. O Conselho Fiscal € o ¢rgéo fiscalizador da administragéo da FIPECAFI e sera composto
de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) membros suplentes, com mandato de 04 (quatro) anos.

Paragrafo primeiro. A designagdo dos membros do Conselho Fiscal sera feita por Assembleia dos
Instituidores da FIPECAFI e dos Professores em efetivo exercicio e aposentados do Departamento de
Contabilidade e Atuaria, da Faculdade de Economia, Administragido, Contabilidade e Atuaria da

Universidade de S&o Paulo - FEA/USP, até o dia 30 (trinta) de abril do exercicio em que o mandato se
encerrar.

Paragrafo segundo. A Assembleia dos Instituidores da FIPECAFI e Professores em efetivo exercicio
€ aposentados do Departamento de Contabilidade e Atuaria da Faculdade de Economia,
Administracdo, Contabilidade e Atuaria da Universidade de Sao Paulo - FEA/USP, convocada com 30
(trinta) dias de antecedéncia pelo Conselho Curador, instalar-se-a com qualquer nimero de membros e
decidira por maioria simples.
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Paragrafo terceiro. Nenhum membro podera ter o seu mandato’[renovado por trés vezes
consecutivas.

Artigo 26. Compete ac Conselho Fiscal:

a) examinar os livros contabeis e demais documentos relativos & escrituragéo da FIPECAFI;

b) examinar as demonstracdes contabeis trimestrais e anuais, emitindo parecer ao menos sobre
as demonstragdes anuais para o Conselho Curador;

c) requisitar a Diretoria, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das operacoes
econémico-financeiras realizadas pela FIPECAFI; e

d) acompanhar o trabalho dos auditores externos independentes.

Artigo 27. O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 3 (trés) meses e, extraordinariamente,
sempre que necessario.

CapiTULO VIII

DO EXERCICIO FINANCEIRO
Artigo 28. O exercicio financeiro da FIPECAFI coincidira com o ano civil.

Artigo 29. A FIPECAFI contratard, anualmente, empresa devidamente credenciada junto & Comiss&o
de Valores Mobiliarios — CVM, para a realizag&o de auditoria externa, com vistas a verificar a fidelidade
das demonstragbes contébeis encerradas anualmente.

Paragrafo primeiro. Em funcéo do resultado da auditoria dos livros, registros contabeis e documentos
da FIPECAFI, a empresa de auditoria apresentara:

a) parecer de auditoria relativamente a posigao financeira e ao resultado do exercicio
b) relatorio circunstanciado das suas observagbes relativamente as deficiéncias ou a ineficacia

dos controles contabeis internos exercidos; e

(@]

relatério circunstanciade a respeito do descumprimento de normas legais e regulamentares

atinentes ao funcionamento da Fundagao;

e
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Paragrafo segundo. A de“li'm:tag'éo do es:ooddos trabalhos d’e’a@‘fér‘i'a'que forem realizados na
FIPECAFI devera, necessariamente, ser submetido ao Ministério Pablico do Estado de Sao Paulo, a

sua Promotoria de Justica de Fundagbes da Capital, que podera, caso assim julgar necessario, manter
ou aumentar o seu &mbito de analise.

Paragrafo terceiro. Os relatérios elaborados pela empresa de auditoria deverdo ser encaminhados a
Promotoria de Justica de Fundacdes da Capital na mesma época da sua remessa a FIPECAFI.

Paragrafo quarto. O parecer da auditoria nas demonstrages contabeis levantadas pela FIPECAFI
ndo excluira nem limitara a acéo fiscalizadora da Promotoria de Justica de Fundagées do Ministério
Publico do Estado de Sao Paulo.

Artigo 30. Até a data estabelecida pelo Regimento Interno, o Diretor Presidente apresentara ao

Conselho Curador a proposta orgamentéria para cada exercicio referente ao custeio da administracao
da FIPECAFI.

Paragrafo primeiro. O Conselho Curador tera o prazo de 30 (trinta) dias para deliberar sobre a
proposta a que se refere este artigo.

Paragrafo segundo. Aprovada a proposta ou esgotado o prazo de deliberacdo, o Diretor Presidente
ficara autorizado a realizar as despesas nela previstas.

Artigo 31. O relatério de atividades de cada exercicio e as respectivas demonstracoes contabeis serao

apresentados pelo Diretor Presidente ao Conselho Curador, de acordo com o estabelecido pelo
Regimento Interno da FIPECAFI.

Paragrafo primeiro. O Conselho Curador terd o prazo de 30 (irinta) dias para deliberar e para

submeter a Assembleia dos Instituidores e Professores em efetivo exercicio e aposentados do
= Departamento de Contabilidade e Atuaria da Faculdade de Economia, Administragdo, Contabilidade e
Atuaria da Universidade de S&o Paulo - FEA/USP os documentos mencionados no “capuf’. Depois,
deverdo referidos documentos serem encaminhados ao Diretor Presidente que, por sua vez. 0s

submetera ao Ministério Publico
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CICio e as respectivas
demonstragdes contabeis, o Diretor Presidente fica autorizado a divulga-los.

CaPiTULO IX

DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 32. A alteracdo do presente Estatuto podera ser feita dentro das seguintes condigdes:

a) devera ser aprovada por, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho Curador da
FIPECAFI;

b) a alterag&o proposta nao podera contrariar os fins e os objetivos da FIPECAFI;

c) devera ser aprovada pelo Ministério Publico.

Artigo 33. A falta de um membro da Administracéo (Conselho Curador e Diretoria) a trés reunides

ordinarias sucessivas e sem justificativa, por escrito, implica na perda de mandato do membro infrator,
passando o seu cargo a ser considerado vago.

CAPITULO X

DAS DISPOSIGOES ESPECIAIS E TRANSITORIAS

Artigo 34. Os mandatos dos membros do Conselho Curador, da Diretoria e do Conselho Fiscal
estender-se-&o até a posse dos seus sucessores.

Artigo 35. Extinguindo-se a FIPECAFI, nos casos previstos em lei ou por decisdo unanime da
totalidade dos membros do Conselho Curador, o seu patriménio revertera automaticamente ao

patrimonio da Faculdade de Economia, Administragao, Contabilidade e Atuaria da Universidade de Sao
Paulo - FEA/USP

Artigo 36. Este Estatuto, apés aprovagéo da autoridade competente, entrara em vigor na data do seu
registro

Observacao:

A FIPECAFI foi constituida por escritura pliblica de 01 de agosto de

n

Notas desta Capital em notas do Livro 1339 folhas 19 com as honrosas presencs

l

 OavLONZd
derean



S s

i, .
migTES N P ~
Y I 1 &. Maestro Cardim, 1170
1 Sao Paulo / =
CEP 0OI323-001
Lhas, | Itura Ct h . 4 =T
Cultura Contabil. Atuamal € Financeira www. fipecafi.org

Universidade de S&o Paulo e do Dignissimo Curador José Maria de Melle , sendo devidamente

registrada no 1° Oficio de Titulos e Documentos sob n® 32.300 no Livro “A", n° 24 em 12.08.1974,
(publicado no D. de 10.08. 1974} !
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Prof. Eli Mﬁns—” ' Prof. Iran Siquelra Lima

Presidente do Conselho Curador da FIPECAFI Diretor Presidente da FIPECAFI
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