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ASSOCIACAO DOS ENGENHEIROS DA SABESP — AESabesp
i Estatuto Social

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO E FINS

Art 1°-A Assocnagao dos Engenheiros da Sabesp, também designada pela sigla AESabesp,
fundada por deliberacdo coletiva dos engenheiros, arquitetos, gedlogos, da Sabesp, em 15 de
setembro de 1986, é uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, constituida
anteriormente nos termos do artigo 53 e seguintes da Lei 10.406/02, com sede na Rua Treze de
Maio, n° 1.642, casa 1, Bela Vista, CEP 01327-002, nesta cidade e Estado de Sao Paulo, inscrita
no CNPJ sob o n°® 56.765.472/0001-90; devido aprovagao em Assembleia Geral Extraordinaria,
datada de 20 de junho de 2007, passa a responder nos termos da Lei 9.790/99, como
Organizagao da Sociedade’Civil de Interesse Publico — OSCIP.

Paragrafo unico - A AESabesp atua em todo territorio nacional e fora dele, de acordo com 0
presente Estatuto e demais disposi¢oes legais que Ihe forem aplicadas.

Art. 2° - A AESabesp, tem por finalidades:
|.  Defender e representar os direitos, interesses, reivindicagbes e anseios de seus
associados, inerentes ao exercicio de suas fungdes, peranie a Sabesp ou outras entidades
elou 6rgaos de classe, autarquias, érgéos publicos e privados, inclusive podendo se valer
da via judicial;

Il Defender os direitos, interesses, reivindicagdes e anseios da comunidade no que se refere
aos aspectos de interesse publico, nas dimensdes do saneamento ambiental e promogao
do desenvolvimento sustentavel

. Promover o fortalecimento do voluntariado para a melhoria da qualidade de vida das
pessoas;

IV. Promover agdes e projetos que visem o bem estar, a salde e a preservagao do meio
ambiente, proporcionando melhor qualidade de vida para a populagao;

V. Estimular a parceria e o dialogo junto @ comunidade, através de acdes de solidariedade
entre diferentes segmentos sociais, envolvendo outras entidades, orgaos de classe,
autarquias, érgéos publicos, empresas privadas e/ou publicas, visando o interesse e 0 bem
comum; ' |
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Promover periodicamente discussoes que resultem em sugestoes de novas politicas
publicas, legislagdo e normas técnicas, bem como em medidas para maior eficiéncia, na
preservagido do meio ambiente e na promogao do saneamento ambiental;

Promogao gratuita da educacdo, através de termos de parceria, subvengbes e/ou
convénios, observando-se a forma complementar de participagao;

Através do seu corpo técnico e de sua tecnologia, promover a cultura no ambito nacional e
internacional, inclusive, ministrando palestras e cursos, bem como promover a defesa e
conservagao do patriménio histérico e artistico;

Promover instrumentos de aperfeigoamento profissional, bem como cooperar para 0
desenvolvimento cientifico e tecnolégico nacional,

Incentivar a integracdo entre a comunidade, os seus associados e entidades
representativas;

Promover periodicamente atividades sociais, de lazer e esportivas, destinadas aos
associados e seus familiares.

Promover a experimentagao nao lucrativa de modelos alternativos de produgédo, comércio
e emprego de novos métodos para a solugéo' de problemas de sistemas de esgoto e
abastecimento de agua para a comunidade;

Promogéao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e outros
valores universais;

Promogao do desenvolvimento econémico e social.

Paragrafo unico - E vedada a distribuicdo entre seus associados, conselheiros, diretores,

empregados ou doadores, de eventuais excedentes operacionais, sejam brutos ou liquidos, ou,

ainda, dividendos, bonificacées, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio auferido mediante o
exercicio de suas atividades, que s&@o aplicados integralmente na consecugdo do seu objetivo

social.

Art. 3°

- No desenvolvimento de suas atividades, a AESabesp deve observar os principios'da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e ndo fazer

qualquer discriminag_éo de raga, cor, género ou religiao e nem tera participagao e colaboragao em
atividades politico partidarias.

Paragrafo Primeiro - A AESabesp, para atender as finalidades propostas, deve executar e -

participar de projetos, programas e de outras atividades, viabilizadas através do recebimento de

auxilios, contribuigcdes ou doacdes, de entidades publicas ou privadas.

{
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Paragrafo Segundo- Os projetos, programas e outras atividades mencionadas no paragrafo
anterior, podem ser executados de forma auténoma, por cada uma das diretorias responsaveis,
desde que nao impliquem em sua subordinagdo a compromissos e interesses contrarios a seus
objetivos, autonomia e independéncia e respeitados os dispositivos deste estatuto, em particular

os artigos 18 e 30.

Art. 4° - A AESabesp tem um Regimento Interno, aprovado pelo Conselho Deliberativo, que

regulamenta este estatuto e disciplina o funcionamento da entidade.

Paragrafo Unico — As aquisicoes e contratagdes séo especificamente regulamentadas no
Regimento Interno, que estabelece as formas, procedimentos e exigéncias para suas aprovagoes

e respectivas sangdes pelo seu nao cumprimento.

Art. 5° - Para cumprir suas finalidades, a AESabesp deve se organizar em tantas unidades
administrativas, denominadas de pdlos regionais, quantas se, fizerem necessarias, as quais sao
regidas por este Estatuto e pelo Regimento Interno, bem como por déliberagées emanadas da
Assembleia Geral, dos conselhos e da Diretoria Executiva.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Art. 6° - A AESabesp € constituida por um numero ilimitado de associados e colaboradores, que
deve contribuir para a consecugao das finalidades da Associagao.

Art. 7°-0O quadro associativo compoe-se das seguintes categbrias:

I. Associados Titulares: engenheiros, gedlogos, gedgrafos, tecndlogos, devidamente
registrados para fins de exercicio profissional no Conselho Regional de Engénharia e
Agronomia do Estado de S&o Paulo — CREA, pertencentes ao quadro de empregados, ex-
empregados e/ou aposentados da Sabesp, admitidos mediante um requerimento por
escrito, aprovado pela Diretoria Executiva e ratificado pelo Conselho Deliberativo;

Il.  Associados Beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas de reconhecido mérito e saber
cientifico e/ou técnico, que prestaram relevantes servigos a comunidade no Setor de
Saneamento Ambiental e, assim, fagcam jus a este titulo, agraciados na forrﬁa do
Regimento Interno. /

&
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. Associados Honorarios: associados, pessoas fisicas ou 'jUridi?:as, que'brestaram ou
concorreram com relevantes servicos elou doagdes, para o engrandecimento da
Associagao e, assim, facam jus a este titulo, agraciados na forma do Regimento Interno.

IV.  Associados Colaboradores Internos: arquitetos, quimicos, bidlogos e demais profissionais
nao pertencentes a categoria dos Associados Titulares e pertencentes ao quadro de
empregados, ex-empregados e/ou aposentados da Sabesp, admitidas mediante um
requerimento por escrito, aprovado pela Diretoria Executiva e ratificado pelo Conselho
Deliberativo; . _ '

V. Associados Colaboradores Externos: pessoas fisicas ou juridicas que, identificadas com a
missdo e as finalidades da Assoéiagéo. desejam cblaborar. através da prestagao de
SEervigos voltadbs para a melhoria da qualidade de vida da populégéo e/ou contribuigao
financeira para o desenvolvimento e a execucdo de projetos, segundo os criterios
determinados no Regimento Interno, e solicitem sua admissdo ao quadro associativo,
através de requerimento por escrito, que deve ser aprovado pela Diretoria Executiva e
ratificado pelo Conselho Deliberativo. ‘

Paragrafo Primeiro - Os associados beneméritos e honorarios sdo isentos do pagamento da taxa
associativa.

Paragrafo Segundo - Serdo demitidos ou excluidos os associados que infringirem as regras
deste Estatuto e/ou as normas do Regimento Interno ou, ainda, por deliberagdo da Diretoria
Executiva em razio de motivo que o desabone ou por conduta que prejudique a Assoclagao,
respeitados os direitos e deveres constantes do artigo seguinte e de conformidade com o

Regimento Interno.

Paragrafo Terceiro — Os Associados Titulares ndo registrados no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia do Estado de Sao Paulo - CREA e pertencentes ao quadro associativo

até o més de fevereiro de 2015 serdo mantidos na mesma categoria, sendo permitida a eleigcao

para os cargos da Diretoria Executiva aqueles registrados junto ao referido érgao.

Art. 8° - Sdo deveres dos Associados, de conformidade com cada categoria:
I.  Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e o Regimento Interno;
1l.  Comparecer as Assembleias Gerais e acatar suas decisdes;
‘. Concorrer para a realizagao das finalidades da Associagao;

%,
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IV. Desempenhar condignamente os cargos, comissoes ou representacoes, para 0s quais
forem designados, nomeados ou eleitos;
V.  Estar em dia com o pagamento da taxa associativa;

VI. Zelar pelo patrimdnio e moral da Associagéo;
VIl.  Acatar as ordens e decisdes da Diretoria Executiva e érgéos superiores.

Paragrafo unico - E passivel da pena de exclusdo, o associado que atrasar o pagamento das
contribuicdes por mais de trés meses consecutivos e que, depois de notificado pela Diretoria
Executiva, nao regularizar a suia situagéo no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 9° - SAo direitos dos Associados, de conformidade com cada categoria:
I.  Direito de votar e ser votado e participaga@o nas Assembleias;
Il.  Propor a admissao de Associados Beneméritos € Honorarios;
ll.  Propor medidas relacionadas com as finalidades da Associagao;
IV.  Propor a criagdo de Polos Regionais;
V.  Solicitar apoio da Associagao na defesa de interesses coletivos ou difusos;
VI.  Solicitar sua exclusédo do quadro associativo;
VIl. Recorrer a Assembleia Geral da decisdo de exclusio proferida pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Primeiro - E exclusivo dos Associados Titulares, contemplando os agraciados com o
titulo de beneméritos e\ou honorarios, em dia com suas contribuigdes e com o minimo de seis
meses de inclusao no quadro social, o direito de ser votado para os Conselhos Deliberativo e

Fiscal .

Paragrafo Segundo - E exclusivo aos Associados Titulares e aos Associados Colaboradores
Internos pertencentes ao quadro de funcionarios da Sabesp, contemplando os agraciados com o
titulo de beneméritos e\ou honorarios, em dia com suas contribuigdes, o direito de ser
representado e defendido pela AESabesp, na defesa de seus direitos e interesses, na forma do
inciso |, do artigo 1° deste Estatuto.

Paragrafo Terceiro - E exclusivo aos Associados Titulares e aos Associados Colaboradores o

exercicio do cargo de Diretor Adjunto, Coordenadores de Pélos e demais coordenadores.

Paragrafo Quarto - Os associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos

encargos contraidos pela associagéo.
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CAPITULO Il - ADMINISTRAGAO

Art. 10° - S&o orgdos da administragdo da Associagéo dos Engenheiros da Sabesp - AESabesp:
I. Assembleia Geral, ' '
II.  Diretoria Executiva,
[Il.  Conselho Deliberativo;
V. Conselho Fiscal;
V. Diretorias Adjuntas.

Paragrafo Primeiro - As Diretorias Adjuntas ndo possuem poder mandamental e exercem sua
fungdes administrativas em suas respectivas areas, mediante ordens administrativas da Diretoria

Executiva, submetendo-se aos Orgdos superiores.

Paragrafo Segundo - A AESabesp nao remunera, em hip6tese alguma, no exercicio de suas ‘
funcoes, oé membros da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal, das
Diretorias Adjuntas e das Coordenadorias, cujas atuagdes sdo voluntarias. E permitida a
remuneragao, reSpeitadosv os valores praticados pelo mercado, no desenvolvimento e execugao
de projetos que atendam as finalidades da Associacdo, desde que estes projetos obtenham a
totalidade dos recursos para s‘ua execucdo junto a terceiros, de modo que a AESabesp .nao
desembolse qualquer valor, seja a qualquer titulo, para a participagdo remunerada dos membrés

acima discriminados.

Paragrafo Terceiro - Serao remunerados pela AESabesp, os seus empregados no exercicio de

suas funcdes, respeitados os valores praticados na regido.

Paragrafo Quarto - Poderdo ser remunerados os empregados e associados, que efetivamente
participarem do desenvolvimento e execugdo de projetos socioambientais, conforme determinado
no projeto e, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regiao

onde exercerem suas atividades

Art. 11 - A Assembleia Geral é o poder soberano da AESabesp e é constituida pela reuniao dos

associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios. /

f [
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Art. 12 - Compete a Assembleia Geral:
|.  Eleger e destituir membros do Conselho Deliberativo & Conselho Fiscal e destituir
membros da Diretoria Executiva, na forma do Regimento Interno;
Il.  Decidir sobre as alteragdes do Estatuto;
. Decidir sobre a extingéo da AESabesp;
IV. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
V. Conhecer e aprovar os atos das Diretorias Executiva e Adjunta, do Conselho Deliberativo e
do Conselho Fiscal, a vista de relatérios, balancetes e outrds documentos, ao término de

cada exercicio fiscal,
VI.  Aprovar o balango do exercicio findo, bem como 0 orgamento para o exercicio seguinte.

Paragrafo unico - Para as deliberacdes a que se referem os incisos |, Il e lll, a Assembleia Geral
devera ser especialmente convocada para aqueles fins e somente poder4 ser instalada em
primeira convocagao com a presenga da maioria abéoluta dos associados, em segunda
convocagao com no minimo 1/3 (um tergo), sendo que no caso de nao ser atingido este quorum, a
mesma podera ser instalada com qualquer nimero de presentes, permanecendo aberta por um
prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, até que aquele quorum de- 1/3 (um tergo) seja atingido,
exigindo-se, em qualquer das hipdteses, o voto concorde de 2/3 dos associados presentes.

Art. 13 - A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano, no més de margo,
quando convocada na forma do presente Estatuto, para:

I. Aprovar a proposla de programagao anual, contendo 6 plano de lrabalho e previsao
orcamentaria, a qual deve ser apresentada pela Diretoria Executiva, apdés a analise do
Conselho Deliberativo;

Il.  Apreciar o relatério anual da Diretoria:

. Discutir e homologar as contas e o balango apés parecer emitido pelo Conselho Fiscal e

analise do Conselho Deliberativo.

Art. 14 - A Assembleia Geral deve reunir-se, extraordinariamente, quando convocada:
I Pelo Conselho Deliberativd;
Il.  Pelo Presidente da Diretoria Executiva;
Ill.  Pelo Conselho Fiscal; ou ‘
IV. Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados, quites com suas obrigagoes

associativas, dirigido a Diretoria Executiva.
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Art. 15 - A convocagao de uma Assembleia Geral deve ser efetuada por meio de edital, afixado na
sede da Associagdo, publicada na imprensa local e encaminhada por circulares por enderego

eletrénico com uma antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, especificando sempre o seu objeto.

Paragrafo unico - Qualquer Assembleia sera instalada em primeira convocagao, com a maioria
dos Associados, e em segunda convocagdo, com qualquer nimero, exceto se nas condigdes
. expressas no Paragrafos do artigo 12° deste Estatuto.

Art. 16 - A AESabesp deve adotar praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes
para coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participagio em processos decisorios, obrigando-se, desde ja, ao fiel cumprimento
do'anigo 4°, inciso 11, da Lei 9.790/99, do artigo 37 da Constituicao Federal e do artigo 50 do
Cédigo Civil Brasileiro. '

Paragrafo primeiro - As praticas de gestao administrativa adotadas por meio de suas Diretorias

Executiva e Adjunta devem cumprir incontinenti as normas deste Estatuto e do Regimento Interno,
a fim de que sejam adotadas as melhores praticas, garantindo-se total beneficio a entidade, sob
pena de serem adotadas as seguintes medidas administrativas:
I.  Adverténcia por escrito, ,
Il.  Proibicdo de novas deliberagées sem a aprovagdo do Conselho Deliberativo no ano civil
vigente;
Ill. Ressarcimento das despesas ou prejuizo verificado,
IV. Perda de mandato.

Paragrafo segundo — A aplicagéo das sancdes estabelecidas nos incisos | e Il serdo aplicadas

pela Diretoria Executiva.

Paragrafo terceiro - A aplicagdo das sangoes estabelecidas nos incisos Il e IV dependerao do
devido processo legal, garantido o direito a ampla defesa, que sera conduzido pelo Conselho
Deliberativo, conforme Regimento Interno, cuja deliberagéo devera ser remetida para referendo do

Conselho de Etica. /
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Art. 17 - A Diretoria Executiva da AESabesp é composta por & (cinco) membros eleitos na forma
deste Estatuto, a saber: Presidente, Diretor Administrativo, Diretor Financeiro, Diretor
Socioambiental e Cultural; Diretor de Comunicagéo e Marketing, sendo ainda nomeados, pelo
Presidente da Diretoria Executiva 5 (cinco) Diretores Adjuntos, entre 0s Associados Titulares e/ou

os Associados Colaboradores.

Paragrafo Primeiro - Os 5 (cinco) Diretores Adjuntos, devem ser nomeados na forma do “caput’,
para os seguintes cargos: Diretor de Inovagées, Diretor Técnico, Diretor de Polos Regionais,

Diretor Social e Diretor de Esportes e Lazer.

Paragrafo Segundo - O membro do Conselho Deliberativo que for indicado para exercer as
funcées de Diretor Executivo ou Diretor Adjunto, ao aceitar este cargo, sera licenciado de sua
condigio como Conselheiro Deliberativo.

Paragrafo Terceiro - O mandato das Diretorias Executiva e Adjunta & de 3 (trés) anos,
coincidente com o mandato do Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal, sendo vedada a
reeleigio consecutiva para o cargo de Presidente, procedendo-se as eleigdes conforme o disposio
neste estatuto.

Paragrafo Quarto - N&o podem ser eleitos, para os cargos das diretorias da AESabesp, o0s

associados que exer¢am cargos, empregos ou funcoes publicas.

Paragrafo Quinto - No caso de renuncia ao cargo de qualquer um dos Diretores Executivos,
devera ser realizada dentre os membros do Conselho Deliberativo, o devido processo eleitoral

para preenchimento do cargo.

Paragrafo Sexto - O Diretor Executivo renunciante podera retornar a condi¢cdo de membro do
Conselho Deliberativo, se assim o desejar. ‘

Paragrafo Sétimo - As Diretorias Executiva e Adjunta devem desenvolver suas atividades de
forma totalmente articulada e integrada, reunindo-se ordinariamente, uma vez ao més, e
extraordinariamente sempre que convocadas pelo Presidente, por ato proprio, Ou por provocagao

de qualquer um dos diretores executivos ou adjuntos. /
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Art. 18 - Compete a Diretoria Executiva:

l.
I

VI
VII.

VIIL

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

Promover a execucdo da programagdo anual de alividades de conformidade com as
deliberagbes tomadas pelo Conselho Deliberativo e pelas Assembleias Gerais;

Apresentar para andlise, ao Conselho Deliberativo, no més de novembro, @ programagao
anual para o exercicio seguinte, contendo o plano de trabalho e a previséo orcamentaria;
Aplicar, a titulo de penalidade, observadas as disposigdes do Regimento Interno, a
repreensao ou suspensdo de associados; : _
Elaborar e apresentar a Assembleia Geral relatérios anuais, apés anélis_e do Conselho
Deliberativo; | '
Reunir-se com instituicbes publicas e privadas para mutua colaborag&o em atividades de
interesse comum;

Regulamentar a.s ordens normativas da Assémbleia Geral, que deverao ser introduzidas no
Regimento Interno para aprovagéo do Conselho Deliberativo;

Emitir ordens executivas para promover o funcionamento interno da AESabesp,

respeitando-se as normas do Regimento Interno.

Art. 19 - A Diretoria Executiva se reunira ordinariamente no minimo 01 (uma) vez por més, e

extraordinariamente quando convocada de conformidade com este Estatuto.

Art. 20 - Compete ao Presidente:

Representar a AESabesp em juizo, ou fora dele, ativa ¢ passivamente, € em todos os a'fos
de sua vida interna e externa;

Dirigir os negocios da Associagao, fazendo cumprir este Estatuto e 0 Regimento Interno,
Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e Adjunta, podendo delegar tal
fungao, se assim lhe convier; '
Apresentar anualmente ao Conselho Deliberativo, no més de novembro, o relatério .das
atividades, plano de trabalho e previsdo or¢gamentaria da Associagdo para o préximo
exercicio,

Instaurar processos de perda de mandatos de Diretores, por ofensa grave ao estatuto e/ou
Regimento Interno, e de Conselheiros, nos termos dos art. 38 e 43, garantido o direito a
ampla defesa, convocando o Conselho de Etica para a respectiva condugéo, devendo
informar o resultado ao Conselho Deliberativo e remeter a Assembleia Geral para |
ratificagao; '

[ 9
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VI.  Nomear um Conselho de Etica, conforme artigo 53 deste Estafuto’ e tonvocd-lo, quand

necessario, para tratar de assuntos pertinentes.

VIl. Convocar, quando necessario, "0 Conselho Fiscal para reunides ordinarias e/ou

extraordinarias; |
VIIl. Convocar e presidir a reunido da Diretoria Executiva e a reunido de articulagdo e
integragao com a Diretoria Adjunta;

IX. Coordenar as atividades para articulacao instithcional. junto a outras entidades, 6rgéos
publicos, 6rgaos de classe, autarquias, 6rgaos colegiados e encontros comunitarios, com o
objetivo de valorizagao e defesa de seus associados e promogado do saneamento
ambiental e preservagado do meio ambiente;

X. Apébs a sua eleigdo, o Presidente deve submeter a aprovagao do Conselho Deliberativo o
nome dos coordenadores do Conselho Editorial e do Fundo Editorial, 6rgdos responsaveis
pela elaboragdo dos informativos, jornal, Revista Saneas e demais publicagdes da
AESabesp.

Art. 21 - Compete ao Diretor Administrativo:
I, Secretariar as reunides da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva, redigindo suas atas;

Il.  Organizar e dirigir 0s serviqos‘ da secretaria, administrando os empregados contratados
pela AESébesp;

ll.  Divulgar aoe associados todas as atividades da enlidade, as deliberagdes da Diretoria
Executiva, Conselho Deliberativo e Con'selho Fiscal, através dos informativos da
Associagio e/ ou publicagoes;

IV.  Substituir o Presidente em casos de auséncia temporaria;

V. Assumir o mandato de forma interina, cumulativamente, em caso de vacancia do
presidente, até que seja eleito um novo presidente, devendo convocar o Conselho
Déliberativo, no prazo maximo de até 15 (quinze) dias, para realizacao do processo
eleitoral.

Art. 22 - Compete ao Diretor Financeiro:

I.  Administrar o movimento financeiro da AESabesp, efetuando o pagamento de despesas,
que estiverem previstas no orgamento do exercicio, ou aprovadas pela Diretoria Executiva,
bem como organizar a arrecadagéo e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas,
auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituragao da Aséociagéo;

Apresentar os relatérios de receitas e despesas, bem como balancetes mensais e 0

[ &

balango geral do exercicio sempre que solicitados;
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ll.  Organizar proposta orgamentaria para o exercicio seguinfé'e as ‘contas do exercicio
anterior, antes da realizac3o da reunido do Conselho Deliberativo e da Assembleia Geral
convocada para sua apresentagdo, na forma dos artigos 13, I e 18, IlI;

IV. Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da Associagdo, incluindo os relatorios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operagbes patrimoniais realizadas,
identificando as operagbes efetuadas com recursos privados € as operagées com recursos
publicos; ’

V. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a Diretoria
Financeira; |

VI.  Promover a boa gestao e o controle financeiro, junto aos estabelecimentos de credito;

VIl. Representar a AESabesp, para fins de prestagdo de contas, junto ao departamento de
OSCIP do Ministério da Justica. '

Art. 23 - Compete ao Diretor Socioambiental Cultural:

I.  Buscar solﬁgc‘)es ambientais, juntamente com as Diretorias Adjuntas, atraveés do
desenvolvimento de projetos e/ou eventos, indicando os respectivos fundos publicos e
privados para sua execugdo, em atendimento ao paragrafo primeiro, do artigo 3° deste
Estatuto, a fim de garantir a sustentabilidade financeira dos m‘esmos;

Il.  Fomentar e garantir a adogdo de solugdes socioambientais em todas as atividades das
demais diretorias;

lll.  Representar a Associagdo nas comissdes de monitoramento e avaliagao de instrumentos
de parceria, firmados com o poder publico ou com a iniciativa privada;
IV. Assessorar as demais diretorias no desenvolvimento das propostas dos planos de
trabalhos, para execucio de Termos de Parceria com orgaos da administragao publica;
V. Coordenar a carteira de projetos socioambientais;
VI.  Avaliar a viabilidade técnica e econdmica, para cadastramento de cada projeto na carteira
de projetos socioambientais;
VIl. Garantir que os projetos Encontro Técnico e Fenasan sejam executados anualmente
segundo sua natureza de projetos socioambientais; _
VIIl.  Identificar as demandas de momento, da sociedade, propondo as Diretorias Adjuntas as
formas de atendimento das mesmas;
IX. Identificar as demandas de momento, da sociedade,- incluindo projetos culturais,
desenvolvendo, organizando e propondo as Diretorias Adjuntas as formas de atendimento

/

das mesmas. /

/&
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Art. 24 - Compete ao Diretor de Comunicagdo e Marketing promover, coordenar e divulgar as
atividades relativas aos convénios e captagao de recursos junto as entidades privadas, bem como
supervisionar as atividades do Conselho Editorial e do Fundo Editorial, gerenciando todas as

demais atividades correlatas.

Art. 25 - Compete ao Diretor Técnico promover, coordenar e divulgar cursos, visitas técnicas e
atividades de aprimoramento .técnico‘ profissional, incluindo o "Encontro Técnico da AESabesp”,
demais Encontros Técnicos Regionais, em parceria com a Diretoria de Pdlos e outros relativos
aos assuntos voltados a aquisigao de conhecimentos técnicos.

Art. 26 - Compete ao Diretor de Inovagdes promover, coordenar e divulgar todas as atividades dé
inovagdes tecnolégicas da Associagdo, referentes aos assuntos proprios do saneamento
ambiental e do meio ambiente, bem como promover e organizar anualmente o projeto “Fenasan” e
outros projetos voltados & promogéo de inovagao tecnolégica.

Art. 27- Compete ao Diretor de Polos Regionais promover, coordenar e divulgar, articulando com
as atividades da sede, as atividades concebidas e realizadas pelos Polos Regionais.

Art. 28 - Compete ao Diretor Social promover, coordenar e divulgar todas as atividades e projetos
da AESabesp de carater social, visando promover a integragao entre os associados e dos
. associados com a comunidade, inclusive aquelas voltadas a filantropia.

Art. 29 - Compete ao Diretor de Esportes e Lazer promover, coordenar e divulgar todas as
atividades esportivas e de lazer voltada para o desenvolvimento do esporte da Associagao.

Art. 30 — Sempre que um projeto ou uma atividade for desenvolvido por uma diretoria e, esta
atividade, se correlacionar ao assunto de outra(s) diretoria(s), ela deve obrigatoriamente contar
com ‘a participagao conjunta da(s) diretoria(s) envolvida(s).

Art. 31 - Todos os diretores devem submeter, anualmente, a Diretoria Executiva, no més de
outubro, o relatério de atividades, o plano de trabalho e a previsao orgamentaria, bem como as
fontes de recursos para realiza-los, sob pena de proibi¢ao de realizagao de novas despesas sem

a aprovacao especifica do Conselho Deliberativo, no ano civil vigente, respeitando-se as normas /
do paragrafo primeiro, do artigo 16 deste Estatuto. "

-
/
/
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Art. 32 - No caso de vacancia de qualquer um dos membros da Diretoria Executiva, o presidente
deve indicar um novo diretor, dentre os membros do Conselho Deliberativo, encaminhando seu

nome ao Presidente do Conselho, para aprovagao, junto aos seus pares, na préxima reuniao.

Art. 33 - A diregao 'e administragdo da AESabesp ficam a cargo de uma Diretoria Executiva, que

submete seus atos ao Conselho Deliberativo.

Art. 34 — O Conselho Deliberativo 6 composto de 17 (dezessete) associados, eleitos na forma

deste Estatuto e sem designacao especifica.

Paragrafo anico — O Conselho Deliberativo elegera um presidente, na forma do paragrafo
terceiro, do artigo, cho mandato correspondera ao mesmo triénio do mandato do Presidente da

Diretoria Executiva.

Art. 35 - Compete ao Conselho Deliberativo:
I.  Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno e as deliberagdes das
Assembleias Gerais;

Il.  Aprovar o Regimento Interno da AESabesp, bem como suas alteragoes;

. Aprovar o quadro de empregados da Associagdo e os respectivos vencimentos;

IV. Analisar, no més de dezembro de cada ano, a previsdo orgamentaria e o plano de trabalho
apresentados pela Diretoria Executiva, para o exercicio seguinte, que deverdo ser
submetidos a Assembleia Geral Ordinaria no més de margo do ano seguinte;

V. Analisar o relatério de atividades e as contas do exercicio anterior, apresentados pela
Diretoria Executiva, apos parecer do Conselho Fiscal, que deverdao ser submetidos a
Assembleia Geral Ordinaria no més de margo do ano do exercicio;

VI.  Aprovar o valor das contribuigées dos associados;

VIl.  Propor as Diretorias o estudo de assuntos de interesses dos associados;
VIIl.  Decidir sobre a criagdo e extingdo de comissdo ou coordenadoria para exercer atividades
especificas nao previstas neste Estatuto;

IX. Designar a comissao eleitoral para proceder as eleicdes gerais,

X Eleger os membros da Diretoria Executiva.

XI.  Designar um novo Conselheiro Fiscal, dentre os suplentes do Conselho Deliberativo, caso
surja vacancia durante a gest@o, na inexisténcia de suplentes para o Conselho Fiscal,
ratificando-se o ato na proxima Assembleia Geral. |

&
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Art. 36 - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:

V.

Convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias da Assembleia Geral,
Convocar e pfesidir as reunides do Conselho Deliberativo;

Nomear um secretario, dentre os membros presentes, para secretariar as reunides
mencionadas nos inciso | e |l deste artigo;

Convocar os membros do Conselho Fiscal e das Diretorias Executiva e Adjunlta para

prestar esclarecimentos ou informes nas reunides de Assembleia e do Conselho
Deliberativo, quando necessario, especialmente em respeito ao paragrafo primeiro, do
artigo 16;

Garantir que os ritos e prazos estabelecidos neste Estatuto e Regimento Interno sejam
devidamente cumpridos;

VI. Remeter ao conhecimento e providéncias da Direforia Executiva, as deliberagoes
-emanadas do Conselho Deliberativo; |

VIl. Remeter ao conhecimento do Conselho Fiscal, as deliberagdes sobre questdes financeiras
emanadas do Conselho Deliberativo;

VIII.  Na primeira quinzena de agosto, do ano em gue seréo realizadas as Eléigées Gerais, 0
Presidente do Conselho Deliberativo deve inserir como pauta da reunido do Conselho, a

nomeacao de uma Comissdo Eleitoral na forma deste Estatuto,

Paragrafo Primeiro — O presidente do Conselho Deliberativo deve levar ao conhecimento do
Presidente da Diretoria Executiva todas as deliberagbes tomadas, imediatamente apés a reunido.

Paragrafo Segundo - Nas deliberagées do Conselho Deliberativo, o Presidente deste Conselho,

além do seu voto pessoal, tera o voto de qualidade no caso de empate.

Paragrafo Terceiro — No caso de eleigdo ou destituicdo do proprio presidente do Conselho
Deliberativo ou de homologacéo de Diretores indicados pelo presidente da AESabesp, a decisdo
sera tomada pela maioria absoluta dos membros titulares do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Quarto - No caso de auséncia ou impedimento, definitivo ou temporario, do presidente
do Conselho, assume o cargo interinamente, o presidente da AESabesp e na auséncia deste, o
Diretor Secretario, até que seja resolvida a auséncia ou impedimento ou realizada nova eleigao
para preenchimento do cargo.
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Art. 37 - O mandato do Conselho Deliberativo € de 3 (trés) anos, coincidente com o da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal, sendo vedada mais de uma reeleigdo consecutiva, mesmo que o
membro eleilo ndo venha a exercer o cargo, por qualquer que seja o motivo, procedendo-se as

eleigdes conforme o disposto neste Estatuto e regulamentado no Regimento Interno.

Paragrafo dnico - No caso de perda ou renuncia de mandato por qualquer motivo, inclusive na
forma dos artigos 12, | e 20, V, deste Estatuto, o membro do Conselho Deliberativo devera ser
substituido pelo associado com maior numero de votos, na ordem decrescente da votagédo

apurada, respeitada a antiguidade associativa no caso de empate.

Art. 38 - O Conselho Deliberativo deve reunir-se ordinariamente uma vez por més, segundo a

forma estabelecida neste Estatuto e no Regimento Interno.

Art. 39 - O membro do Conselho Deliberativo que faltar a 3 (trés) sessbes ordinarias consecutivas
ou 7 (sete) alternadas perde o mandato.

Art. 40 - O Conselho Fiscal compde-se de 3 (trés) membros, com um mandato de 3 (trés) anos,
coincidente com os mandatos da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo, sendo vedada
mais de uma reeleigcdo consecutiva, procedendo-se as eleicoes conforme o disposto neste

Estatuto.

Paragrafo unico - No caso de perda ou rentncia de mandato por qualquer motivo, inclusive na
forma dos artigos 12, | e 20, V, desle Estatuto, o membro do Conselho Fiscal devera ser
substituido pelo associado com maior nimero de votos, na ordem decrescente da votagao
apurada, respeitada a antiguidade associativa no caso de empate, no caso da auséncia de
suplente. ‘ '

Art. 41 - Compete ao Conselho Fiscal:

I.  Opinar trimestralmente sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil
e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para o Conselho
Deliberativo e Assembléia Geral, de forma a garantir que seja respeitado o disposto no
paragrafo primeiro, do artigo 16 deste Estatuto;

I.  Apresentar anualmente, em As‘s_embleia Geral convocada para este fim, apds
apresentagao junto ao Conselho Deliberativo, parecer sobre as contas prestadas pela
Diretoria Executiva, por meio dos balangos e relatérios de desempenho financeiro e
contabil; '

Rua Treze de Maio, 1642 - Bela Vista - S&o Paulo/SP CEP 01327-002 % :
T: (11) 3263-0484 / 3284-6420 - aesabesp@aesabesp.org.br - www.aesabesp.org.br




° eon @00 eoo e
17 . Ve OB 7% o a e s & :
e o0 © e ® bd i < e
° LX) - Ml o
AESABESP | i Bl B Gam N
M e ot Enganhasns da Eobee ’
Trabalhando junto o s ° °
com voces -l e o a0 o
" ow e a & o o ..
. ° - e & ©° e
a o L

° e’

. Examinar os livros, os registros e todos os documentos &é'es’éritﬁ?écéo' ;ia P:ESabesp,
relativos ao exercicio do trimestre, elaborados pela Diretoria Financeira, emitindo parecer a
Diretoria Executiva e ao Conselho Deliberativo;

IV. Examinar & parte, o balango contabil, no que se refere as operacdes realizadas com
recursos publicos, bem como a respectiva prestagao de contas e aprovagao das mesmas

' pelo ente publico;

V. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

VI. Convocar, quando necessdario, a Assembleia Geral Extraordinaria, comunicando-se ao
presidente da AESabesp e ao presidente do Conselho Deliberativo;

VIl.  Elaborar e informar o cronograma anual de suas reunides ordinarias ao presidente do
Conselho Deliberativo.

VIIl.  Participar de todas as reunides de Assembleia e do Conselho Deliberalivo a fim de
acompanhar e opinar sobre as questoes de sua competéncia, apresentando os pareceres

emitidos no periodo, quando disponiveis.

Paragrafo unico — O Conselho Fiscal pode ser representado por um de seus membros para o
cumprimento de suas atribui¢des estabelecidas nos incisos |, VIl e VIl deste artigo.

Art. 42 - O Conselho Fiscal deve reunir-se ordinariamente a cada trimestre, e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 43 - O Conselho Fiscal devera convocar o presidente da AESabesp e ou o Diretor Financeiro
para prestar esclarecimentos acerca de duvidas eventualmente levantadas durante suas
verificagbes; caso néo seja obtido esclarecimento satisfatorio, o Conselho Fiscal podera convocar
a Diretoria Executiva e/ou Conselho Deliberativo, podéndo, ainda, convocar Assembleia Geral no
caso de permanecer insoluvel a questao apontada.

Art. 44 - O Conselheiro Fiscal que faltar a 2 (duas) reunides ordinarias consecutivas ou a 4

(quatro) alternadas, perdera o mandato, devendo ser substituido pelo suplehte ou, na sua
~ auséncia, pelo subseqiiente candidato a Conselheiro Fiscal, melhor classificado, na eleicdo que

deu origem ao seu mandato, ou na auséncia, pelo candidato a Conselheiro Deliberativo nas
~ mesmas condigoes.

/
&
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CAPITULO IV — DAS ELEICOES

Art. 456 - As Eleicdes Gerais devem ser realizadas a cada 3 (lrés) anos na primeira quinzena de
novembro, para 17 (dezessete) vagas do Conselho Deliberativo e 3 (trés) do Conselho Fiscal,
mediante o voto secreto, exercido por sistema eletrénico virtual.

Paragrafo Primeiro - Na primeira quinzena de agosto, do ano em que serao realizadas as
Eleigoes Gerais, 0 Conselho Déliberativo, por provocagao de seu Presidente, deve nomear uma
Comisséo Eleitoral, composta de no minimo 3 (trés) pessoas, sendo um Presidente e no minimo 2
(dois) membros, escolhidos entre os Associados Titulares, ndo candidatos, que respondera por
todo o processo eleitoral da AESabesp.

Paragrafo Seguﬁdo - A convocagio da Assembleia Geral, para eleicdo dos conselheiros, deve
ser feita pelo Presidente do Conselho Deliberativo, com antecedéncia de 45 (quarenta e cinco)

~ dias, através de edital publicado em jornal de grande circulagdo e encaminhada para o enderego
eletrénico de cada associado e por correspondéncia.

Paragrafo Terceiro -E permitida a inscrigdo do Associado Titular, como candidato, somente a um

cargo eletivo.

Paragrafo Quarto - A inscricdo de cada candidato deve. ser feita por escrito, até 30 (trinta) dias
antes das eleigdes.

Paragrafo Quinto - Até 15 (quinze) dias antes das. eleigdes deve ser enviado a todos os
associados, através de seus enderegos eletrdnicos e por correspondéncia, um informativo
elaborado pela Comissao Eleitoral, divulgando os nomes de todos os candidatos.

Paragrafo Sexto - Cada associado pode votar em até 17 (dezessete) candidatos ao Conselho
Deliberativo e em até 3 (trés) candidatos ao Conselho Fiscal, limitados aqueles inscritos, nao

sendo aceito sob qualquer hipétese o voto por procuragao.

Art. 46 - Terminada a votag&o e o prazo de recebimento dos votos, a Comissao Eleitoral deve
proceder ao seu controle e apuragao, sendo considerados eleitos aqueles que obtiverem o maior
numero de votos, devendo ser enviada a lista dos eleitos, num prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
para homologagao pela Assembleia Geral, que permanecera aberta desde o ato de sua instalagao
até este termo final.
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Paragrafo Primeiro - Ocorrendo empate entre os candidatos, devem ser observados, em ordem
sucessiva, 0s seguintes critérios:
I.  Antigiidade social;
Il.  Antigtidade funcional na Sabesp;
i, Maior |dade;
IV. Sorteio.

Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral convocada especialmente para a eleicdo sera
instalada na forma do Paragrafo Primeiro, do artigo 12 deste Estatuto, considerado valido o

quérum, representado pelo exercicio do voto dos associados.

Paragrafo Terceiro - A homologagao de que trata o artigo 47 sera assim considerada, constatada
a auséncia absoluta de impugnagao aos resultados oficializados, registrando-se os resultados em
ata competente.

Art. 47 - No prazo de 5 (cinco) dias apds a homologagao do resultado pela Assemblela Geral,
devera ocorrer a primeira reuniao do novo Conselho Deliberativo, com a presenga de 5 (cinco)
suplentes deste Conselho, escolhidos segundo a ordem de votagao, que sera convocada e
presidida pelo Presidente da Comissao Eleitoral, na qual serdo eleitos, por voto secreto, 0s 5

(cinco) membros que irdo compor a Diretoria Executiva, dentre os 17 (dezessete) membros eleitos
ao Conselho Deliberativo.

Paragrafo Primeiro — A elei¢do da Diretoria Executiva se dara atraves de uma ou mais chapas,

sempre compostas por um candidato a presidente e mais 5 (cinco) candidatos a diretores.

Paragrafo Segundo — Com a escolha dos 5 (cinco) membros da Diretoria Executiva serdo
convocados os suplentes do Conselho Deliberativo para preenchimento do quadro de 17
(dezessete) conselheiros, na ordem de votagéo. .

Paragrafo Terceiro — Na mesma reunido da eleigdo da Diretoria Executiva, deve ser eleito o
Presidente do Conselho Deliberativo, dentre os membros: do Conselho Deliberativo
complementado pelos 5 (cinco) suplentes.
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Paragrafo Quarto — Em até 5 (cinco) dias da escolha da Diretoria Exécutiva devem ser nomeados
pelo Presidente eleito, os Diretores Adjuntos e os coordenadores, dentre 0s associados, conforme
descrito no artigo 17 deste Estatuto, devendo ser imediatamente convocado os eventuais
respectivos suplentes do Conselho Deliberativo, tantos quantos venham a ser convidados, caso a
escolha recaia sobre os membros deste Conselho, na ordem de votagéao.

Paragrafo Quinto - A diplomagdo dos membros do Conselho Deliberativo, das Diretorias
Executiva, Adjunta e do Conselho Fiscal se dara na primeira quinzena de dezembro do ano da
eleigao.

Paragrafo Sexto - A posse dos membros do Conselho Deliberativo, das Diretorias Executiva,
Adjunta e do Conselho Fiscal se dara na data da diplomag&o, para inicio do exercicio das
respectivas fungdes, no primeiro dia Util de janeiro, do ano subsequente ao da eleicao.

CAPITULO V - DO PATRIMONIO

Art. 48 - O patrimdnio da AESabesp é constituido de bens méveis, imdveis, veiculos, agdes,
aplicagdes financeiras, donativos e titulos da divida publica.

Paragrafo tinico - O cadastro fisico e digital de associados, fornecedores, parceiros, investidores,
bem como todos e quaisquer dados de pessoas fisicas e juridicas nele inseridos, também
denominada de "mala direta" ou "méiling", é considerado patrimonio da Associa¢do, sendo vedada

a cessao em qualquer caso, podendo ser utilizada pela Diretoria Executiva de acordo com as
deliberacdes do Conselho Deliberativo.

Art. 49 - No caso de dissolugdo da AESabesp, o respectivo patriménio liquido sera transferido a

outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o
mesmo objetivo social.

Art. 50 - Na hipotese da AESabesp perder a qualificagao instituida pela Lei 9.790/99, os acervos
patrimoniais disponiveis, adquiridos com recursos publicos durante o periodo em que perdurou

aquela qualificagdo, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada

/

/ '

nos termos da mesma lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.
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CAPITULO VI - DOS RECURSOS FINANCEIROS

- Art. 51 - Os recursos financeiros necessarios a manutengao da AESabesp podem ser obtidos por:
I.  Termos de Parceria, Convénios e Contratos firmados com o Poder Publico para
financiamento de projétos na sua area de atuagao; _ |
Il.  Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais;
Ill. Doagdes e legados;
IV. Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao patriménie
sob a sua administragao;
V. Contribuicdo dos associados;
VI.  Recebimentos de direitos autorais;

VIl.  Servigos prestados a associados e a terceiros.
CAPITULO VII - DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 52 - A prestacéo de contas da AESabesp deve observar no minimo:
I.  Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério
de atividades e das demonstragdes financeiras, incluindo as certidoes negativas de débitos
junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigao para o exame de qualquer cidad&o;

nm. A realizac;éo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso, da
aplicagao dos eventuais recursos objeto de Termo de Pgrceria. na forma da Lei;

IV. A prestagdo de contas de todos 0s recursos e bens de origem publica recebidos sera feila
conforme determina o paragrafo unico do Art.70 da Constituicao Federal.

CAPITULO VIIl - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 53 - A AESabesp tem um Conselho de Etica, formado pelos ex-presidentes, que trata de
assuntos pertinentes a promogao dos direitos e deveres dos associados, bem como da condugao
ética do corpo administrativo da Associagao.

Paragrafo Primeiro - O Presidente eleito, em até 30 (trinta) dias de sua posse, nomeara,
informando ao Conselho Deliberativo, 3 (trés) membros do Conselho de Etica para atuar durante
sua gestdo, em carater consultivo e executivo, na condugdo dos processos que envolvam direitos |,

e deveres dos associados e do corpo administrativo, na forma do Regimento Interno.
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Paragrafo Segundo - Somente poderdo ser nomeados, para este Conselho, os ex-presidentes
que n&o exergam cargo ou fungdo na AESabesp, na respectiva gestao.

Art. 54 - A AESabesp sera dissolvida por decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagao de suas

atividades.

Art. 55 - O presente Estatuto podera ser reformado a qualquer tempo, em Aésembleia Geral,
- especialmente convocada para esse fim, e entrara em vigor na data de seu registro no 2° Cartorio -

de Registro de Titulos e Documentos.

Art. 56 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo e referendados pela
Assembleia Geral.

Art. 57 - Desde ja, fica eleito, para dirimir qualquer duvida oriunda deste Estatuto Social, o Foro da
Comarca desta Capital do Estado, por mais privilegiado que qualquer outro possa vir a ser.

S&o Paulo, 10 de outubro de 2019.
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