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_ capiTULO I ;
DA DENOMINACAO, SEDE, OBJETC E DURACAO

A Sociedade anénima denomina-se * CCFERMEITA S.A. " e
reger-se-d4 pelos ditames estabelecidcs neste estatuto
e pelas disposigdes legais aplicédveis.

A Sociedade tem sede e foro a Av.Parana, 145, e
sede administrativa a R.Paracatu n¢ 282, municipio de

Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, podendo abrir
filiais, agéncias, depdésitos, escritdérios ou repre-
sentacdes em qualquer localidade do pais ou exterior,
mediante resolugéao da Diretoria, obtida aprovacgao
prévia do Conselho de Administracgéo.

A Sociedade tem por objeto social o comércio de ferra-
gens, ferramentas, mdquinas e artigos correlatos,
rolamentos, materiais de caga e pesca, camping, artigos
de hobby, pecas e acessérios diversos, materiais de
construcdo em geral, materiais hidrdulicos, equipamen-—
tos pneumdticos, conexées para d&dgua e vapor, a
importacdo e exportagdo de artigos 1ligados a este
comércio e a prestacdo de servigos  de assisténcia
técnica em mdguinas e eguipamentos industriais;
industrializagdo de conexdes para dgua € vapor, equi-
pamentos correlatos e a prestagdo de servigos in-
dustriais; a representagdo comercial por conta de
terceiros e a participacdo em outras empresas.

0 prazo de duracdo da sociedade & por tempo indetermi-
nado.

CAPITULO II
DO CAPITAL SOCIAL

O Capital Social é de R$4.004.000,00 (QUATRO MILHOES
QUATRO MIL REAIS) representado por 4.004 (QUATRO MIL E
QUATRO) acgdes ordindrias nominativas, sem valor nomi-

nal, que poderdo ser representadas por titulos milti-

plos, ou cautelas que as representem, assinados por

dois Diretores.

12 - Os acionistas tém preferéncia para subscrigdo das
: agdes do capital social na proporgdo das agbes ja
possuidas anteriormente, ressalvada a Diretoria,
com a aprovacdo do Conselho de Administragao, a
faculdade de vender a terceiros as agoes cor-—
respondentes aos acionistas que, por escrito,
desistirem de sua preferédncia ou, consultados, nao




Paragrafo

Pardgrafo

Paragrafo

se manifestarem dentro de 30 (trinta) dias con~
tados da data da consulta.

2® — A subscrigdo de agdes do ‘“capital social para
integralizagdo a prazo, fica sujeita ao pagamento
inicial previsto na forma da lei, devende o saldo
ser pago nas condigdes propostas pela Diretoria e
aprovadas pela Assembléia Geral Fxtranrdindria.

3® - A cada acdo ordindria nominativa correspoade um
voto nas deliberacoes das Assembléias Gerais.

Nenhum acionista poderd vender, ceder, transferir ou,
por dualquer forma, alienar suas acdes sem antes
oferecé-las, primeiramente a sociedade e, depois, . aos
demais acionistas, que tém direito de preferéncia para
adquiri-las.

i1¢/— 0 .acionista que pretender vender, no todo ou
em parte, as suas acgdes fard comunicacdo escrita
ao Conselho de Administracdo, entregue mediante
protocolo ou carta registrada, na qual indicard o
numerc de agdes, o prego e demais condigdes para
a venda. Recebida a comunicacgdo escrita, o Conse-
lho de Administracgdo, no prazo de 30 (trinta) dias
a partir de entdo, decidird sobre o exercicio do
direito de preferéncia pela sociedade, podendo

. exercé-lo no todo ou em parte.

Pardgrafo 2® - Findo o prazo de 30 (trinta) dias sem que a

sociedade tenha exercido seu direito de preferén-
cia, ou o tenha feito apenas scbre parte das agdes
cfertadas, a Diretoria imediatamente comunicara
tal fato aos demais acionistas, mediante carta
informando sobre as condigdes pretendidas e a
guantidade de agdes sobre as gquals ndo tenha
havido o exercicio do direito de preferéncia.

Pardgrafo 32 — Os demais acionistas terdo o prazo de 30 ' (trinta)

dias para exercer seu direito de preferéncia,
fazendo-o na proporcac das agdes possuildas.

Pardgrafo 42 - A oferta de agdes por um preg¢o igual ou superior a

duas vezes o seu valor patrimonial implica no
direito dos demais acionistas de exigir do ofer-
tante a inclusio de suas participagdes no negoécio
respectivo.

Parigrafo 52 -~ 0 direito "a que alude o pardgrafo anterior se

exerce, mediante comunicacédo escrita ao ofertante,
no prazo de 10 .(dez) dias apds o encerramento do
prazo a que se refere o pardgrafo terceiro deste
‘artigo

Pardgrafo 6% - Exercido o direito de gue trata o paragrafo ante-
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rior, a oferta e alienagdo das acdes se fard em
bloco, vinculadas umas as outras, nas mesnmas
condigdes, sob pena de nulidade.

A

7% -~ Encerrado o prazo previsto no pardgrafo gquinto
deste artigo, com ou sem o exercicio do direito de
gque trata, poderd o ofertante, no prazec de 60
(sessenta) dias, transferir as agdes nfextadas nas
condigdes estabelecidas, observada a azvalizagdo
monetédria do periodo..

82 — E nula de pleno direito a transferéncia, cessdo ou
alienacéo das acdes sem a observancia das
disposigdes deste artigo.

. CcAPITULO IIT
DA ADMINISTRACAO

A socliedade serd administrada por um Conselho de
Administragdo e por uma Diretoria.

A remuneracdao dos administradores serd estabelecida
conforme deliberar a Assembléia Geral, sob proposta do
Conselho de Administracao.

SECAO I
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

A sociedade terd um Conselho de Administracdo composto
de trés a sete membros, com a designagdo de Presidente,
Primeiro Vice-Presidente, Segundo Vice-Presidente e, os
demais, Conselheiros, todos acionistas, residentes no
Pais, com mandato de 2 (dois) anos, eleitos pela Assem-
bléia Geral, podendo ser reeleitocs.

1® - O nimero exato de membros do Conselho de
Administracgdo serd definido pela Assembléia Geral
que o eleger, revendo-o a cada biénio.

2® — A Assembléia Geral poderd, a qualquer momento, sob
proposta do Conselho de Administragdo, aumentar o
numero de Conselheiros, porém o mandato dos ocu-
pantes das vagas assim criadas coincidira com o
dos eleitos originalmente. ‘

3° - De igual modo , A Assembléia Geral terd o poder
para destituir o Conselho de Administracéo.

49 - 2os Conselheiros eleitos para o Conselho de

Administracao compete definir guem, de entre eles, .

assuniréd os cargos de Presidente, Primeiro Vice-
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Presidente e Segundo Vice-Presidente.

Art. 10 — O Conselho de Administragdo tem a funcdo primordial de
: estabelecer as diretrizes de politiia geral da socieda-
de,
cumprindo-lhe especialmente:

bem comoc verificar e acompanhar sSua execugdo,

Fixar a orientagdo geral dos negécioz dz sociedade;
Eleger e destituir os Diretores da scciedade,
fixando~lhes a remuneracgdo e atribaicgdes;

Fiscalizar a gest&o dos diretores, podendo examinar,
a qualquer tempo, os livros e papéis da sociedade,
solicitar informagdes sobre contratos celebra-
dos ou em via de celebracdo e guaisquer outros atos
necessdrios. ac exercicio do seu papel fiscalizador;
Convocar a Assembléia Geral quando julgar necessdrio
ou conveniente;

Manifestar—-se sobre a destinagfo dos lucros sociais;
Deliberar e aprovar a politica salarial da socieda-

'de, bem como de outras sociedades sobre as quais

detenha participagdo majoritdria;

Deliberar sobre o orgamento anual da sociedade;
Aprovar a agquisicgdo, alienagdo, hipoteca ou trans-
feréncia de bens iméveis ou méveis, observadas as
limitagbes do pardgrafo primeiro deste artigo.
Aprovar a contratagdo de empréstimos bancadrios,
ou de guaisquer outras obrigagdes socials, bem como
a prestagdoc de garantias relacionadas com tais

. operagdes, observando, de igual modo, as limitagdes

estabelecidas no paridgrafo primeiro deste artigo;
Julgando conveniente, contratar auditores indepen-
dentes;

Fixar diretrizes e orientar a Diretoria guanto aos
aspectos relativos a participacgdo, de um modo geral,
nas Assembléias Gerais;

Decidir na forma prevista no art. 6%, sobre o
exercicio do direito de preferéncia da sociedade na
conpra de agdes ofertadas por acionistas.

- A aquisicdo, alienagdo, hipoteca ou transferéncia
de bens, méveis e imdéveis, bem como a contratagdo
de empréstimos bancdrios, ou nado, ou de outras
obrigagdes sociais, dependerd-do voto favoravel:
a) da. maioria dos membros do Conselho de

Administracdc, se o vwvalor néao ultrapassar
R$499.999,00;

b) da maioria dos membros do Conselho de
Administracéo & expressa aquiescéncia do
acionista majoritdrio, se o valor ultrapassar
R$500.000,00.

Pardgrafo 2° - Os valores estabelecidos por limite no pardgrafo

anterior, serido reajustados mensalmente, utilizan-
~ do-se para tanto a variagdo da UFIR, ou outro
" indice definidor da inflagdo, cabendo especifi-
_.camente ao Presidente, a obrigag¢do de comunicar,
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por escrito, aos restantes membros do Conselho de
‘Administracdo as alteragdes verificadas.

Art. 11 - Caso ocorra auséncia definitiva ‘em um dos cargos do

Conselho de Administracio, a Assembléia Geral serd
convocada a fim de, se assim o entender por bem, preen-—
cher o cargo vacante. O Conselheiro indicado nestas
condicbes permanecerd no cargo até o final da gestAo do
Conselheiro substituido.

0 Conselho de Administragdo reunir-se-d sempre gue
necessdrio e pelo menos duas vezes por ano, na sede da
sociedade ou em qualquer outra localidade escolhida,
devendo ser lavrada, em livro préprio, ata relativa aos
assuntos tratados em suas reunides. .

Pardgrafo 1° - As reunides serdo convocadas pelo Presidente do
Conselho ou, por dois outros membros desse Orgao,
em conjunto, mediante comunicagdo por escrito,
expedida com pelo menos 3 (trés) dias de antece-
déncia, da qual deverd constar o local, dia e hora
da reunido, bem como resumidamente a ordem do dia.
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Pardagrafo 2@ - A convocagdo prévia prevista no pardgrafo anterior

sera dispensada sempre que estiverem presentes a
reunido, a totalidade dos membros em exercicio do
Conselho de Administracdo ou desde gque oS mesmos
manifestem, por escrito, sua concordincia com a

dispensa dessa formalidade ou com a reducgao do
prazo de convocagac ou ainda, gquando tal
convocagao for efetuada pela 2ssembléis feral  em
regime de urgéncia, devidamente sustificado.

Pardgrafo 3° - Para que as reunibes do Conselho de Administracao

possam se instalar e, validamente, deliberar, sera
necessdria a presenca da maioria de seus membros
em exercicio, sendo considerado como- presente
aquele gque estiver na ocasido. representado por
seu substituto, indicado por carta dirigida ao
Presidente do Conselho de Administracdo, ou atra-
vés de indicagdo verbal, desde que feita em
reunidc anterior e devidamente exarada em ata.

Paragrafo 42 - As rééolugées do Conselho de Administracdo serdo

Art, 13 -

Paragrafo

Paragrafo

Art, 14 -
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sempre tomadas por maioria de votos dos membros
presentes as reunides, cabendo ao Presidente do
Conselho, ou a seu substituto, além do seu proé-
prio, o voto de desempate. :

SEC&O IT
; DA DIRETORIA

A Diretoria sera composta de no minimo dois (02)
membros,e no mdximo sete (07) membros definidos e
eleitos, no inicio de cada biénio, para um mandato de 2
(dois) anos, pelo Conselho de Administracdo, sendo
acionistas ou nao, todos residentes no pais, sendo
permitida a reeleicgdo. '

12 - O Conselho de Administragdo que eleger a Diretoria
e definir o nimero de seus membros, definira
também a designagdo de cada um dos Diretores.

2% = O Conselho de Administragdc poderd, a qualquer
momento, alterar o ntimero de membros da Diretoria.
Se a alteragdo significar aumento de numero de
cargos, Os novos membros terminario o seu mandato
em simultaneidade com o dos membros originalmente
eleitos.

Ocorrendo auséncia, impedimento ou vaga definitiva, por
gualgquer motivo, em um dos cargos da Diretoria, e caso
ndo se opte pela extincdo do cargo, caberda ao Conselho
de Administragdo, na primeira reunido gque se realizar

apés a ocorréncia da vaga, eleger o substituto.

)
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Unico -~ O Diretor eleito nos termos deste artigo
exercerd suas funcdes pelo tempo restante do
mandato do substituido.

Compete & Diretoria a administiracdo dos negodcios
sociais em geral e a prdtica, para tanto, de todos os
atecs necessédrios ou convenientes, ressalvados aqueles
que, por leli ou pelo presente estatutc, forem -atribui-
dos a competéncia da Assembléia Ceral e do Consello de
Administracdo. Nos seus poderes e obrigagdes, se inclu-
em, entre outros, os seguintes :

a) Zelar pela observéncia da lei e deste estatuto:;

b) Zelar pelo cumprimento das deliberacdes e
determinacdes da Assembléias Gerais, do Conselho de
Administracdc e de suas prdprias;

c) Administrar, gerir e superintender os negsécios
sociais;

d) Emitir, aprovar e divulgar, apés aprovagido pelo
Conselho de Administracdo, os regulamentos internos
que julgar UGteis ou necessarios;

- A representagdo da sociedade, em juizo ou fora
dele, ativa ou passivamente, perante terceiros e
reparticdes publicas, de dmbito federal, estadual

ou municipal, compete a gualguer Diretor.

22 - A representacdc de gue trata o pardgrafo anterior,
poderd ser delegada devendo, para tanto, ser
instituido procurador com poderes especificos.

A Diretoria reunir-se-Z senpre gue necessdrio e, pelo
menos duas vezes por ano. As reunides serdo presididas
pelo Presidente ou, na sua auséncla, por dJualgquer
Vice-Presidente do Conselho de Administracao, ou,
ainda, caso nenhum destes possa estar presente, por
gqualquer Diretor designado para tanto pelo Presidente
do Conselho de Administracdo.

1= - As reunides serdo sempre convocadas pelo
Presidente do Conselho de Administragdao ou pelos
Vice Presidentes, ou por dols Diretores, em

conjuntc mediante comunicagdoc escrita, expedida
com pelo menos trés dias de antecedéncia, devendo
constar o local, dia e hora da reunido, bem como,
resumidamente, a ordem do dia.

Pardgrafo 2® — A convocagdc prévia seré dispensada sempre dque

"

estiverem -presentes 2 reunifo, a totalidade dos
Diretores em exercicio ou desde que os membros
manifestem, por escrito, sua concordédncia com a
dispensa dessa. formalidade ou com a redugdo do
prazo de convocagao.

Pardgrafo 32 - Para gue as reunides da Diretoria possam se

astatuto, /2

instalar e, validamente, deliberar, serad necessd-

N
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ria a presenga da maioria de seus membros em
exercicio, sendc considerado come presente o
Diretor que estiver na ocasifo representado por um
substituto, indicado na foria prescrita no arte.
17 deste estatutc. O Presidente do Conselho de
Administracdo e/ou Vice Presidentes, se presentes,
também terdo direito a voto.

4% — As resolucles da Diretoria secfo seupre <wcmadas
por maioria de votos dos membros presentes as
reunides. Em caso de empate, o Presidente do
Conselho de Administrac@o, ou quem o estiver
substituindo na presidéncia da reunido, usard a
prerrogativa do exercicio do voto de qualidade.

Nas auséncias ou impedimentos tempordrios de qualguer

Diretor, este poderd indicar um substituto dentre os
outros diretores, através de carta dirigida ao Presi-
dente do Conselho de Administracdéc ou de indicacado
verbal exarada em ata de reunifo de Diretoria. O subs-
titute, assim designado, exercera todas as funcdes e
tera todos os poderes, direitos e deveres do diretor
substitufdo, e votard nas reunides de Diretoria poxr si

e pelo Diretor que estiver substituindo.

Observado ¢ disposto no art. 10 deste estatuto, as
escrituras de gqualquer natureza, as letras de cédmbio,
os cheques, ordens de pagamento, os contratos e, em
geral, gquaisquer outros documentos gue importem em
responsabilidade ou obrigagdoc da sociedade, serdao
obrigatoriamente assinados por dois Diretores ou por
um Diretor e um procurador com poderes especificos para
tais fins.

Unico ~ Para todos os efeitos considerados no Corpo
deste artigo, o Presidente  do Conselho de
Administragdo, possui e goza de todos os pode-
res e prerrogativas de gualquer Diretor.

As procuragbes serao sempre outorgadas em nome da
sociedade por dois Diretores, devendo especificar os
poderes conferidos e, com excegao daqueles para fins
judiciais, terdo um pericdo limitado de validade.

Séo expressamente vedados, sendo nulos de pleno direito
e inoperantes com relagdo 2 sociedade, os atos de

qualquer Diretor, Conselheiro, Procurador ou empregado
que a envolvam em obrigagdes relativas a negécios ou
operagbes estranhas aos objetivos sociais, tais como:
fiangas, avais, endossos ou gqualguer garantia em favor

~de terceiros, com excegdo dos atos especificamente
" autorizados pelo Cdnselho de Administracéo.




Art. 21. -

ATrt. 22 -

CcaAPITULO IV
DAS ASSEMRLEIAS GERAIS

4

As Assembléias Gerals serdo ordindrias ou extraordiné-
rias. As Assembléias Gerais Ordindrias realizar-se-ao
nos gquatro meses seguintes ao térrine do aro social e
as Extraordindrias sempre dJque para tarts houver reces-
sidade.

As Assembléias Gerais serd@o sempre presididas pelo
Presidente do Conselho de Administracdo ou, na auséncia
deste, por qualguer Vice-Presidente do Canselho de
Administracdo . ou, zinda, por acionista escolhido por
maioria de votos dos presentes. Ao Presidente da Assen-
bléia cabe a escolha do secretdrio.

CAPITUIO V
DO CONSELHO FISCAL

0 Conselhe Fiscal que serd integrado por 3 (trés)
membros e igual nuimero de suplentes, funcionara em
cardter nédo permanente e serd composto, instalado e
remunerado em conformidade com a legislag@o vigente.

carfTUIo VI
DO ANO SOCIAL, DAS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS E
DOS LUCROCS

0 ano social tem inicio em 01 de janeiro e termina em
31 de dezembro.de cada ano.

No fim de cada exercicico, & correspondente ao mesmo,
serdc levantadas as Demonstragdes legais vigentes,
podendo, ainda, ser levantados Balangos Semestrais, e
distribuidos dividendos provisérios, a critério da
Diretoria, ouvido o Conselho de Administragdo e Conse-
lho Fiscal, se em funcionamento.

Apés efetuadas as dedugdes determinadas em lei, os
lucros apurados em cada exercicio terdae a destinacédo
que for determinada pela Assembléia Geral, conforme
recomendagao da Diretoria, ouvido o© Conselho de
Administracdo e -0 Conselho Fiscal, se em funcionamento.




Art. 27

Art. 28
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CAPITULO WVII
DA LIQUIDACAQ

a

'— A Sociedade entra em ligquidacdo nos cascos legais
= 7

competindo A& Assembléia Geral estabelecer a forma de
liguidagdo bem como eleger o ligiiidante e o Conselho
Fiscal, que deverd funcionar no perindo de liguidagéco,
observado o disposto no art. 23 ceste eswatuto,

Aplican—se nos casos onmissos ou duvidosos as
disposicdes legais vigentes.

Segue abaixeo assinatura dos Conselheiros.

Belo Horizonte, julho de 199
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