TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacdo de empresa para a prestacédo de servigos, compreendendo: locagao de
espaco fisico, infraestrutura e fornecimento de alimentacgao (coffee break e almogo),
sob demanda, para realizacdo de capacitagdes/treinamentos aos empregados da

Cesama, conforme especificagdes contidas neste Termo de Referéncia.

2. JUSTIFICATIVAS

2.1 A CESAMA, buscando promover o desenvolvimento institucional, através do
fortalecimento de seus valores, maior transparéncia das diretrizes institucionais,
melhora do clima organizacional, capacitacdo dos gestores, promog¢ao de acgoes
para engajamento dos empregados, realizara o “Programa de Desenvolvimento
de Lideres da Cesama” e o “2° Seminario de Desenvolvimento de Performance

da Cesama”.

2.2 A locacao de espaco, com fornecimento de infraestrutura e alimentacao, se faz
necessaria para viabilizar a ocorréncia dos eventos em local que comporte o publico

alvo e seja adequado a participagao de todos os empregados da companhia.

2.3 A aquisicdo do objeto do presente Termo de Referéncia encontra
amparo legal no art. 29, inciso VIl da Lei das Estatais, o qual dispde que é
dispensavel a licitacdo quando da contratagdo de instituigdo brasileira dedicada
regimental ou estatutariamente ao desenvolvimento institucional, desde que a
contratada detenha inquestionavel reputacao ético-profissional e nédo tenha fins
lucrativos.

24 Conforme o art. 30, § 3° inciso Il da Lei n.° 13.303/2016, o processo de
contratacao direta esta instruido com o elemento Razao da Escolha do Fornecedor
ou do Executante: a Federagao das Industrias do Estado de Minas Gerais -
FIEMG (Regional Zona da Mata) — CNPJ 17.212.069/0005-05 é uma entidade de



inquestionavel reputacao ético-profissional e sem fins lucrativos. Possui salas e
espacos para a realizagao de eventos corporativos com valores diferenciados para o
fomento ao desenvolvimento institucional, tornando viavel a realizacdo de eventos

que contribuam com a melhoria dos resultados das industrias a ela filiadas.

2.5 Foram atendidas as formalidades previstas no art. 93 do RILC.

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos financeiros necessarios aos pagamentos do objeto desta

dispensa s&o oriundos da Cesama.

4. ESPECIFICAGAO DO OBJETO

4.1. EVENTO 1 - “Programa de Desenvolvimento de Lideres da Cesama” — para
até 25 participantes/dia - Periodo proposto 15/05/2023 a 25/05/2023 — 09 dias — das
08 as 18 horas

e Locacdo de espaco com fornecimento de infraestrutura: sala com capacidade
minima de 25 pessoas; 25 mesas e cadeiras individuais, tipo escolares; mesa
auxiliar com cadeira para o instrutor; data show; computador; tela de
projecao; sistema de som; internet; quadro branco com pincéis e apagador; ar
condicionado; pessoal de apoio/suporte para eventuais problemas no uso das
instalagdes e/ou equipamentos; agua, café e utensilios necessarios para o
consumo a disposigao.

e Alimentacdo: Coffee break (manhad e tarde) em quantidade que atenda
adequadamente ao publico do evento, incluindo mini sanduiche e/ou pao de
queijo, biscoitos amanteigados e/ou bolo, café, suco e agua. Almogo incluindo
salada, carne e pelo menos duas guarni¢coes, sobremesa, suco, refrigerante e

agua.



42. EVENTO 2 - “2° Seminario de Desenvolvimento de Performance da

Cesama” — estimados 70 participantes/dia - Periodo proposto 27, 28 e 29/06/2023 —
03 dias — das 08 as 18 horas

Locacdo de espaco com fornecimento de infraestrutura: auditério com
capacidade minima de 100 pessoas em poltronas confortaveis; data show;
computador; tela de projegao; sistema de som; internet; porta banner; flipchart
com folhas e pincéis ou quadro branco com pincéis e apagador; ar
condicionado; pessoal de apoio/suporte para eventuais problemas no uso das
instalagdes e/ou equipamentos; agua, café e utensilios necessarios para o
consumo a disposigao.

Alimentacdo: Coffee break (manha e tarde) em quantidade que atenda
adequadamente ao publico do evento, incluindo mini sanduiche, pédo de
queijo, biscoitos amanteigados, bolo, café, suco e agua. Almogo incluindo
salada, carne e pelo menos duas guarni¢coes, sobremesa, suco, refrigerante e

agua.

4.3. Todo o servico de alimentacdo deve ser oferecido em quantidade que atenda

adequadamente ao publico dos eventos. Os cardapios do Coffee break e do almogo

devem variar, ndo sendo toleravel a repeticido do cardapio em todos os dias.

5. JUSTIFICATIVA DE PRECO

5.1 A presente contratacdo possui um valor maximo estimado de R$38.820,00

(trinta e oito mil oitocentos e vinte reais), contemplando o especificado nos itens
41e4.2.

5.2 O valor praticado € o de mercado, conforme pode-se comprovar através de

orcamentos de consulta de preco de mercado anexos, sendo que o valor praticado

pela contratada chega a ser inferior aos pesquisados.

6. CONDIGOES DE FORNECIMENTO



6.1 A contratacido sera executada na sede da FIEMG, localizada na avenida Garcia
Rodrigues Paes, n° 12.395, Bairro Industrial, nesta cidade, CEP: 36081-500,

conforme abaixo:

e EVENTO 1 — de 15/05/2023 a 25/05/2023, excetuando-se os dias 20 e
21/05/2023, das 08 as 18 horas.
e EVENTO 2 —de 27 a 29/06/2023 das 08 as 18 horas.

6.2 Verificando-se a desconformidade do objeto contratado com o exigido em Termo
de Referéncia ficara demonstrada a incapacidade da empresa fornecedora,

sujeitando-se, a mesma, as penalidades previstas neste Termo de Referéncia

7.CONDIGOES GERAIS DO CONTRATO E SUA RESCISAO

7.1 A contratacado obedecera as disposi¢des da Lei Federal n° 13.303 de 30/06/2016
e alteragdes posteriores, bem como as disposigdes deste Termo de Referéncia e
preceitos do direito privado, no que concerne a sua execug¢ao, alteragao, inexecucao

Ou rescisdo.

7.2 O prazo de vigéncia é de 120 (cento e vinte dias) contados a partir da emisséo
da Ordem de Servigco, apos a assinatura do contrato.

7.2.1. O prazo de execucgao € de 60 (sessenta) dias.

7.2.3. Este contrato sera realizado sob regime de execugdo empreitada por preco
unitario, devido a imprecisao inerente de quantitativos para servigo de alimentagao

que sera pago conforme o que for efetivamente executado (participantes presentes).

7.3 Para assinatura do Contrato, a empresa devera comprovar a regularidade de
situagdo perante o INSS, o FGTS e a Justiga do Trabalho, através de certiddes

dentro do prazo de validade.

7.3.1. A empresa contratada se obriga a assinar o contrato em até 05(cinco) dias
uteis, contados a partir da data do recebimento da notificagdo da CESAMA,
respondendo pelos 6nus dos tributos que incidam ou venham a incidir sobre o ato ou

instrumento que o formalize.



7.3.2. O prazo de convocagéao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo.

7.4 No que se refere a inexecucgao e a rescisao, aplica-se o disposto no Manual de
Convénios e de Gestao e Fiscalizagcdo de Contratos, do Regulamento Interno de

Licitacbes, Contratos e Convénios da Cesama.

7.5 A inexecucdao total ou parcial desta contratagdo podera ensejar a sua rescisao,

com as consequéncias cabiveis.

7.6 Constituem motivo para rescisdo os especificados no Manual de Convénios e de

Gestao e Fiscalizagao de Contratos, do RILC.
7.7. A rescisao da contratagao podera ser:

I. por ato unilateral e escrito de qualquer das partes;

II. amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de

contratagao, desde que haja conveniéncia para a Cesama;
[ll. judicial, nos termos da legislagao.

7.8 A rescisao por ato unilateral a que se refere o inciso |. do item acima, devera ser
precedida de comunicacdo escrita e fundamentada da parte interessada e ser

enviada a outra parte com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

7.9 Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa da outra parte contratante, sera
esta ressarcida dos prejuizos que houver sofrido, regularmente comprovados, € no

caso da Contratada podera ter ainda direito a:

I. devolugéao da garantia;
Il. pagamentos devidos pela execugao do contrato até a data da resciséo;
Ill. pagamento do custo da desmobilizagao.

7.10. A Contratada podera aceitar nas mesmas condi¢gdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes, estabelecidos no art. 81, § 1° da Lei Federal n°
13.303/16.

7.11. Sempre que for necessario acrescer ou reduzir os valores e/ou prazos
contratuais, as modificagdes procedidas deverdo fazer parte de aditamento a ser

assinado pelas partes.



7.12. Eventuais acréscimos nas quantidades do objeto da contratagdo, quando
necessario, poderao ser admitidos desde que autorizados pela CESAMA, com base

nos pregos unitarios contratados.

7.13. Conforme art. 71 da Lei Federal 13.303/16, toda prorrogagao de prazo sera
justificada por escrito e previamente autorizada pela autoridade competente da

CESAMA para celebrar a contratagao.

8. MEDIGCOES E PAGAMENTOS
8.1 Medigoes

8.1.1 As medigbes serao elaboradas mensalmente pelo gestor/fiscal do contrato
designado pela Cesama, e deter-se-d0 sobre os servigos executados no periodo
correspondente ao dia 1° a 30 ou 31 de cada més, para fins de registro contabil e

pagamento, ou em outro periodo determinado pela fiscalizagdo da Cesama.

8.1.2 As medi¢cdes somente serdo efetuadas se ocorrerem servigos no periodo

supramencionado.

8.1.3 As medi¢des poderao ser efetivadas até 10 (dez) dias do més subsequente ao
periodo considerado no item 8.1.1, data limite para emissao pela Cesama da ordem

de faturamento.

8.2 Pagamentos

8.2.1 A CESAMA efetuara os pagamentos 28 (vinte e oito) dias apos a emisséo e
aceite do Boleto pelo departamento competente, conforme autorizagao expressa da
DRFA.

8.2.2 Caso o vencimento ocorra no sabado, domingo, feriado ou ponto facultativo

para a Cesama, o pagamento sera realizado no primeiro dia subsequente.

8.2.3 O pagamento sera efetuado através de boleto bancario ou via TED
(transferéncia eletrénica disponivel), cujas tarifas extras correrdo por conta da

Contratada.



8.24 O Boleto para pagamento devera ser enviado para o e-mail

gerenciamentoderisco@cesama.com.br.

8.2.5 O pagamento s6 podera ser realizado em nome do fornecedor e os boletos

nao poderao, em hipdtese nenhuma, ser pagos em nome de outro beneficiario.

8.2.6 Devera constar na descricdo do Boleto o numero da dispensa e numero do

contrato.
8.2.7 O pagamento SOMENTE sera efetuado:
a) Apos a aceitagao do Boleto.

b) Ap6s o recolhimento pela contratada de quaisquer multas que Ihe tenham

sido impostas em decorréncia de inadimplemento contratual.

8.2.8 No Recibo de Pagamento deverdo ser anexadas as certidées atualizadas de

regularidade junto ao INSS, ao FGTS e a Justica do Trabalho.

8.2.9 Na eventualidade de aplicacdo de multas, estas deverdo ser liquidadas
simultaneamente com parcela vinculada ao evento cujo descumprimento der origem

a aplicacao da penalidade.

8.2.10 O CNPJ da Contratada constante do Boleto devera ser o mesmo da

documentagao apresentada no processo.

8.2.11 Sera utilizado o IPCA — indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo
como indice para reajuste de pregos nos contratos da CESAMA, quando couber, e 0
marco inicial para concessao do reajuste sera a data da apresentagdo da proposta

comercial.

8.2.12 Na hipétese de ocorrer atraso no pagamento do Boleto por responsabilidade
da CESAMA, esta se compromete a aplicar, conforme legislagdo em vigor, juros de
mora sobre o valor devido “pro rata” entre a data do vencimento e o efetivo

pagamento.

8.2.13 A Contratada n&o podera ceder ou dar em garantia, em qualquer hipétese, no
todo ou em parte, os créditos de qualquer natureza, decorrentes ou oriundos desta

contratacao.



8.2.14 Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto pendente de
liquidagdo quaisquer obrigag¢des financeiras que lhe foram impostas, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento

de precos ou correcdo monetaria.

8.2.15 A antecipagao de pagamento s6 podera ocorrer caso o servico tenha sido

entregue.

8.2.16 A Cesama podera realizar o pagamento antes do prazo definido no item 8.1,
através de solicitagao expressa do fornecedor, que sera analisada pela Geréncia
Financeira e Comercial, de acordo com as condi¢cdes financeiras da Cesama.
Havendo a antecipacdo do pagamento, o mesmo sofrera um desconto financeiro, e
o indice a ser utilizado sera o indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC
acrescido de 1% (um por cento) “pro rata’.

9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1 Providenciar a corregcido das deficiéncias apontadas pela CESAMA com respeito
ao fornecimento do objeto.

9.2 Entregar os servigos dentro das condigdes estabelecidas e respeitando os

prazos fixados.

9.3 Responsabilizar-se pela quantidade e qualidade dos servigos, substituindo
aqueles que apresentarem qualquer tipo de vicio ou imperfeicdo, ou nao se
adequarem as especificagdes constantes deste Termo, sob pena de aplicacdo das

sancdes cabiveis, inclusive rescisdo do Contrato.

9.4 Cumprir os prazos previstos neste Termo de Referéncia ou outros que venham a
ser fixados pela CESAMA.

9.5 Dirimir qualquer duvida e prestar esclarecimentos acerca da execugao

contratual, durante toda a sua vigéncia, a pedido da CESAMA.

9.6 A Contratada devera executar servicos com alto padrao de qualidade, de modo a
atender as exigéncias da Cesama, utilizando profissionais especializados, cabendo-

Ihe total e exclusiva responsabilidade pelo integral atendimento de toda legislagao



que rege a execugao deste contrato, com énfase na constitucional, tributaria, civil,

previdenciaria e trabalhista.

10. OBRIGAGOES DA CESAMA
10.1 Emitir o pedido através da Ordem de Servico, apds assinatura do contrato.

10.2 Efetuar todos os pagamentos devidos a Contratada, nas condigbes

estabelecidas.

10.3 Fiscalizar a execucao da Ordem de Servigco, o que nao fara cessar ou diminuir
a responsabilidade da fornecedora pelo perfeito cumprimento das obrigagdes
estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por

irregularidades constatadas.

10.4 Rejeitar todo e qualquer servigo de ma qualidade e em desconformidade com
as especificagoes deste Termo.
10.5. Efetuar o recebimento provisério e o recebimento definitivo do objeto, por

meio da Assessoria de Riscos e Controles Internos.

11. DOCUMENTOS

11.1. Consulta de Precos de mercado;
11.2. Estatuto Social do fornecedor;

11.3. Certidbes de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), ao Fundo de

Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e junto a Justiga do Trabalho da empresa.

11.4. Declaracdo da empresa afirmando que nao esta impedida de participar de

licitacbes ou de ser contratada pela Cesama.

12. PENALIDADES

12.1. Pelo descumprimento de quaisquer clausulas ou condi¢cdes estabelecidas no

Termo de Referéncia e na Ordem de Servico, a Contratada ficara sujeita as



penalidades previstas no RILC - Regulamento Interno de Licitagbes, Contratos e

Convénios da CESAMA, além das previstas no presente termo.

12.1.1 O atraso injustificado na prestagédo dos servigos sujeita a CONTRATADA ao
pagamento de multa de mora de até 0,05% (zero virgula zero cinco por cento) para

cada dia de atraso, sobre o valor global do contrato.

12.2. Pela inexecucéo, total ou parcial da Ordem de Servico, a CESAMA podera
aplicar a CONTRATADA isoladamente ou cumulativamente:

a) adverténcia;

b) multa meramente moratéria, como previsto no item 12.1.1 ou multa-penalidade de

até 3% (trés por cento) sobre o valor da Contragao;

C) suspensao temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com

a CESAMA, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 A presente contratacdo nao estabelece qualquer vinculo de natureza
empregaticia ou de responsabilidade entre a CESAMA e os agentes, prepostos,
empregados ou demais pessoas designadas pela Contratada para a execugao do
objeto contratual, sendo a Contratada a unica responsavel por todas as obrigagdes
ou encargos decorrentes das relagdes de trabalho entre ela e seus profissionais ou
contratados, previstos na legislagao patria vigente, seja trabalhista, previdenciaria,

social, de carater securitario ou qualquer outra.

13.2 A CESAMA e a Contratada poderao restabelecer o equilibrio econdmico-
financeiro da contratagdo, nos termos do artigo 81, inciso VI, da Lei n. 13.303/16, por
novo pacto precedido de calculo ou de demonstracdo analitica do aumento ou
diminuicdo dos custos, obedecidos os critérios estabelecidos em planilha de
formagdo de pregos e tendo como limite a média dos pregos encontrados no

mercado em geral.

13.3 A CESAMA reserva para si o direito de ndo aceitar nem receber qualquer

servico em desacordo com o previsto neste Termo de Referéncia, ou em



desconformidade com as normas legais ou técnicas pertinentes ao seu objeto,
podendo rescindir a contratagdo nos termos do previsto no Manual de Convénios e
de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos, do RILC, sem prejuizo das sangdes

previstas.

13.4 Qualquer tolerancia por parte da CESAMA, no que tange ao cumprimento das
obrigac¢des ora assumidas pela Contratada, ndo importara, em hipotese alguma, em
alteracao contratual, novagéo, transagéo ou perdao, permanecendo em pleno vigor
todas as condi¢cdes do ajuste e podendo a CESAMA exigir o seu cumprimento a

qualquer tempo.

13.5 A Contratada, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou quaisquer
encarregados, assume inteira responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos
causados, de forma direta ou indireta, 8 CESAMA, seus servidores ou terceiros,
produzidos em decorréncia da execugao do objeto contratado, ou da omissdo em
executa-lo, resguardando-se a CESAMA o direito de regresso na hipotese de ser
compelido a responder por tais danos ou prejuizos.

13.6 A Contratada guardara e fara com que seu pessoal guarde sigilo sobre dados,
informacdes ou documentos fornecidos pela CESAMA ou obtidos em razdo da
execugao do objeto contratual, sendo vedadas todas ou quaisquer reprodugdes dos

mesmos, durante a vigéncia do ajuste e mesmo apds o seu término.

13.7 Todas as informacdes, resultados, relatérios e quaisquer outros documentos
obtidos ou elaborados pela Contratada durante a execugdo do objeto contratual
serdo de exclusiva propriedade da CESAMA, nao podendo ser utilizados,
divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim, sendo com a prévia e
expressa autorizacdo da CESAMA, sob pena de responsabilizacdo administrativa,

civil ou criminal, nos termos da legislagao.

13.8 A contratacéo sera formalizada através da celebragdo de contrato, nos termos
do art. 98, do RILC.

13.9 Aplica-se a esta contratagdo a Lei Federal 13.303 de 30 de junho de 2016, e
alteracbes posteriores, inclusive aos casos omissos, bem como a Lei n°® 12.846 —

Anticorrupgdo, a Politica Anticorrup¢do, o Regulamento Interno de Licitagdes,



Contratos e Convénios, o Cédigo de Etica da CESAMA, e a legislagdo municipal civil
e ambiental aplicaveis ao objeto da contratagdo como também, a Lei Geral de
Protegdo de Dados Pessoais, Lei n° 13.709 de 14 de agosto de 2018.

13.10 A CESAMA, constituida na forma de empresa publica, ndo é contribuinte do
ICMS, observando, portanto, o regulamento do Imposto sobre Operagbdes Relativas
a Circulacdo de Mercadorias e Sobre Prestacbes de Servicos de Transporte
Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagao (RICMS — SEFAZ/MG), em seu
Anexo IX, Capitulo XXXVI, que dispde:

Art. 304-A. Na hipétese de operacdo tendo como destinatario pessoa ndo
contribuinte do imposto, a mercadoria podera ser entregue neste Estado em
local diverso do enderegco do destinatario, desde que no campo
“Informagbes complementares” da nota fiscal constem a expressdo “Entrega
por ordem do destinatario” e o enderego do local de entrega.

Renata Fernandes da Silva Priscila Bastos Silva
GERH ARC
Autorizado/Aprovado por: Autorizado/Aprovado por:
Rafaela Medina Cury Julio Cesar Teixeira

DRFA DP
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