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B Prefeitura de Juiz de Fora
Jr‘: Sistema de Legislagao Municipal

LCGIS

Norma: Lei 04755/ 1974
Data: 17/12/1974

Ementa: Cria a Empresa Municipal de Pavimentacao - EMPAV e da outras providéncias.

QTD Vides
1 Decreto do Executivo 01595 de 18/02/1975 - Regulamentacao Total

Lei 04785 de 13/02/1975 - Alteracao
Art. Alterado: Art. 5, 8§ 1 e 2, Art. 10, 82 e Art. 13 Art. Alterador: Art. 1

Vides: 3 Lei 05308 de 14/10/1977 - Alteracao
Art. Alterado: Art. 1 e 2  Art. Alterador: Art. 1

Lei 12397 de 17/11/2011 - Revogacao Parcial
Art. Alterado: Art. 5  Art. Alterador: Art. 2

Lei 13637 de 28/12/2017 - Acréscimo
Art. Alterado: Art. 12, § Gnico  Art. Alterador: Art. 11

LEI N.° 4755 - de 17 de dezembro de 1974.

Cria a Empresa Municipal de Pavimentagcdo - EMPAV e d& outras providéncias.

A Camara Municipal de Juiz de Fora , aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° - Fica o Poder Executivo autorizado a criar uma empresa publica a ser denominada
Empresa Municipal de Pavimentacdo - EMPAV -, dotada de personalidade juridica de direito
privado, com patriménio prdéprio e autonomia administrativa, vinculada & Prefeitura Municipal de
Juiz de Fora.

§ 1.° - A empresa terd sede e foro no distrito da cidade de Juiz de Fora.
§ 2.° - O estado da empresa serd expedido por Decreto e estabelecerd a organizagdo, atribuic¢des
e funcionamento dos 6rgdos de sua estrutura béasica.

Art. 2.° - A Empresa Municipal de Pavimentac&o terd por finalidade a industria e o comércio do
asfalto, bem como o asfaltamento de logradouros publicos ou particulares.

Pardgrafo tUnico - Sem prejuizo do disposto neste artigo a empresa poderd explorar outras
atividades congéneres, compativeis com suas finalidades industriais e comerciais.

Art. 3.° - O Capital da Empresa Municipal de Pavimentacdo, pertencente ao Municipio, seréa
constituido de:

I - bens mbéveis e imbdveis que compde onde passa a se instalar a empresa;
IT - maquinaria que constitua o seu complexo industrial;

IITI - dotages que lhe sejam consignadas em orcamento publico;

IV - outros valores que lhe vierem ser incorporados.

Art. 4.° - Constituirdo recursos da empresa:

I - as receitas operacionais;

ITI - os recursos resultantes de conversdo, em espécies, de bens e direitos;

IITI - os recursos de correntes de operacdes de crédito assim entendidos os provenientes de
empréstimos e financiamentos obtidos pela empresa;

IV - asreceitas patrimoniais;

V - as doagdes que foram incluidas em orcamentos publicos;

VI - os recursos de outra natureza.

Art. 5.° - A Empresa Municipal de Pavimentacdo serd administrada por dois diretores: Executivo e

Comercial - nomeado pelo Prefeito Municipal com mandato de dois anos, demissiveis “ad-nutum”.
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§ 1.° - Os vencimentos mensais dos Diretores Executivo e comercial serdo fixados pelo Prefeito
Municipal no Decreto regulador desta lei.
§ 2.° - O cargo de Diretor administrativo seré& preenchido profissional técnico, diploma em grau

superior em Engenharia.

Art. 6.° - Serd constituido um Conselho Fiscal com 3 (trés) membros efetivos e suplentes em
igual numero, de ilibada reputacdo, com mandato de 2 (dois) anos, residentes no Distrito da
cidade e nomeados pelo Prefeito Municipal.

Pardgrafo tUnico - Ao Conselho Fiscal competird emitir pareceres sobre balancetes, balancos e
prestacdo anual de contas da Diretoria.

Art. 7.° - 0O pessoal da Empresa Municipal de Pavimentacdo serd regido pelo regime da
Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 8.° - A pavimentacdo asfaltica das vias publicas do Municipio passard a ser executada pela
Empresa Municipal de Pavimentacgdo, fiscalizada pela Prefeitura Municipal.

§ 1.° - Os servigos de preparo e execugdo das obras a serem promovidas deverdo contar em
contrato assinado entre os proprietdrios e possuidores lindeiros e a Empresa Municipal de
Pavimentacdo, com todas as especificac¢des técnicas, prazo e custo operacionais.

§ 2.° - Devidamente instruido o requerimento para inicio da obra, dependerd este de aprovacio
prévia e expressa da Prefeitura Municipal.
§ 3.° - Os trabalhos preliminares de alinhamento e nivelamento, meio fio e assentamento de

passeio, serdo realizados pela Empresa Municipal de Pavimentacdo desde que haja autorizacdo da
Prefeitura.

§ 4.° - A Prefeitura poderd fiscalizar as obras e exigir o cumprimento das normas especificas de
sua execucdo usando dos meios administrativos disponiveis para este fim.

Art. 9.° - O projeto de pavimentacdo asfaltica da via pUblica somente serd autorizado quando
houver, ao minimo, a concorddncia de 70% (setenta por cento) dos proprietdrios e possuidores
lindeiros, expressamente firmada nos termos do artigo anterior.

§ 1.° - A Prefeitura assumird a contratacdo percentual da obra, referente aos proprietdrios o
possuidores lindeiros discordantes perante a Empresa Municipal de Pavimentacdo, desde que esta
ndo disponha de recursos prdprios, para o financiamento correspondente.

§ 2.° - Poderd a Empresa Municipal de Pavimentacdo adotar outros critérios para contratacdo e
realizacdo da obra, desde que autorizada pela Prefeitura.

Art. 10 - Caso venha a Prefeitura a assumir, direta ou indiretamente, a contratacdo parcial da
obra, deverd receber a importédncia equivalente dos proprietdrios lindeiros observando-se a
legislacdo aplicavel e em forma de contribuicdo de melhoria.

§ 1.° - Para o efeito de lancamento e cobranca da contribuicdo de melhoria serdo computadas, a
custo operacional da obra, as despesas de estudos e projetos, fiscalizacdo, desapropriacdes,
administracédo, execugdo, e financiamento a conta da Municipalidade, com sua expressdao de valor
atualizada na época mediante a aplicacdo de coeficientes de correcdo monetaria.

§ 2.° - Os lancamentos de cobranca da contribuicdo de melhoria serdo computados, exclusivamente
em taldes expedidos pela Empresa Municipal de Pavimentacéo.

Art. 11 - Do lucro liquido auferido no fim de cada exercicio financeiro, serd criado um fundo de
reserva com a destinacdo seguinte.

I - 50% (cinguenta por cento) para substituir, em forma de finaciamento, o encargo da Prefeitura
no custeio percentual das obras, onde existem proprietdrios ou ©possuidores lindeiros
discordantes.

ITI - 50% (cinquenta por cento) para atender as despesas de manutencdo, recuperacdo, ampliacédo e
aquisicdo de bens e maquinaria bem como para outros fundos a serem previstos do Estatuto da
Entidade.

Art. 12 - No que se refere ao patrimbénio, a renda aos servicos, a Empresa Municipal de
Pavimentacdo gozard de isencdo dos tributos municipais, inclusive taxas e tarifas, cobradas por
6rgdos da administragdo indireta do Municipio.

Art. 13 - A prestacdo de contas da Empresa Municipal de Pavimentacdo serd submetida ao
Secretdrio Municipal da Fazenda gque, com seu pronunciamento, fard com que seja remetida ao
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, dentro de 120 (cento e vinte) dias do encerramento
do exercicio da empresa.

Art. 14 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Juiz de Fora, 17 de dezembro de 1974.
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a) SAULO PINTO MOREIRA - Prefeito de Juiz de Fora.
a) ROBERTO FARIA MEDEIROS - Secretdrio de Administracéo.
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® Prefeitura de Juiz de Fora
.._JJr‘: Sistema de Legislagao Municipal

LCGIS

Norma: Lei 05308/ 1977
Data: 14/10/1977

Altera a denominacao e os objetivos da Empresa Municipal de Pavimentacdo EMPAV e da outras

Ementa: providéncias.

QTD Vides

Decreto do Executivo 01976 de 30/12/1977 - Regulamentacao Parcial
Art. Alterado: Art. 7  Art. Alterador: Art. 2

Decreto do Executivo 01979 de 30/12/1977 - Regulamentacao Parcial
Art. Alterado: Art. 7  Art. Alterador: Art. 1

1

3 Decreto do Executivo 01988 de 17/01/1978 - Regulamentacao Total

Lei 05374 de 02/03/1978 - Revogacao Parcial
Vides: Art. Alterado: Art. 8  Art. Alterador: Art. 2

Lei 05413 de 18/05/1978 - Alteracao

> Art. Alterado: Art. 5  Art. Alterador: Art. 1
6 Lei 05522 de 04/12/1978 - Acréscimo
Art. Alterado: Art. 6, lll, IVe V  Art. Alterador: Art. 1
7 Lei 12397 de 17/11/2011 - Alteracao
Art. Alterado: Art. 5  Art. Alterador: Art. 1
8 Lei 13466 de 14/12/2016 - Alteracao

Art. Alterado: Art. 5  Art. Alterador: Art. 1

LEI N.° 5308 - de 14 de outubro de 1977.

Altera a denominacdo e os objetivos da Empresa Municipal de Pavimentacdo - EMPAV e d& outras
providéncias.

A Camara Municipal de Juiz de Fora aprova e eu sanciono a seginte Lei:

Art. 1.° - Passa a ser denominada Empresa Municipal de Pavimentacdo e Urbanizacdo - EMPAV - a
Empresa Municipal de Pavimentacdo - EMPAV, criada pela Lei n.° 4755, de 17 de dezembro de 1974.

Art. 2.° - A Empresa Municipal de Pavimentag¢do e Urbanizacdo -
EMPAV terd por objetivos:

I - Urbanizar &reas ndo ocupadas, observado o disposto no art. 4.°, n.° II, desta Lei;
II - Reurbanizar &reas em processo de transformacdo ou em fase de deterioracédo;
IIT - Construir e manter vias e logradouros publicos;

IV - Executar servicos de jardinagem e de arborizacdo de vias e logradouros publicos;

V - Cuidar da iluminac&o dos logradouros publicos;

VI - Executar obras de pavimentacédo;

VII - Fabicar artefatos de concreto e esplorar pedreiras;

VIII- Prestar servigcos ou executar obras de engenharia de interesse da administracdo publica,
direta ou indireta;

IX - Atuar como O6rgdo responsavel pelos programas publicos especiais relacionados com
urbanizacdo, habitacdo e equipamentos sociais urbanos.

§ 1.° - As obras e servigos de que trata este artigo serdo executadas pela Empresa Municipal de
Pavimentacdo e Urbanizagdo - EMPAV ou por empresas que ela contratar.

§ 2.° - Para a consecucdo dos seus objetivos, a Empresa Municipal de Pavimentacdo e Urbanizacéo
- EMPAV poderd desenvolver toda e qualquer atividade econdmica a tal efeito necesséria,
inclusive adquirir, alienar e promover a desapropriacdo de imbdveis declarados de utilidade
publica ou de interesse social pela Cémara Municipal; contratar finaciamentos e outras operacdes
de créditos e celebrar convénios com entifades puUbicas ou particulares.
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Art. 3.° - A Empresa Municipal de Pavimentacdo e Urbanizagdo - EMPAV obedecerd o principio da
licitagdo para contratar a execugdo de obras publicas municipais, aplicando-se-lhe a legislacéo
pertinente.

Art. 4.° - A Empresa Municipal de Pavimentacdo e Urbanizacdo - EMPAV cobraré:

I - As obras de pavimentacdo asfadltica, de acordo com o disposto na legislacdo vigente;
II - Os demais servicos e obras, pelo preco de custo, acrescido da taxa de administracdo que for
fixada pelo su conselho de administracéo.

Art. 5.° - A Empresa Municipal de Pavimentagdo e Urbanizag¢do - EMPAV contara, em sua estrutura,
com u mconselho de Administracdo, cuja atribuicdes e composicdo serdo definidos em seu Estatuto
Social.

Art. 6.° - E o Prefeito Municipal autorizado a incorporar ao capital da Empresa Municipal de
Pavimentagdo e Urbanizagdo - EMPAV:

I - Os Dbens descritos na Lei n.° 4803, de 21 de marco de 1975, pelos valores da mesma
constantes, retificando, em consequéncia, a escritura lavrada no Livro 43, fls. 8lv. a 83, do
Cartériodo 4.° Oficio de Notas desta Comarca, bem como o registro pertinete, feito sob o n.° I,
no Livro 2C, matricula n.° 792, no Cartdério do 2.° Oficio do Registro de Imdbveis;

ITI - Os lucros creditados a Prefeitura Municipal, nos exercicios de 1975 e 1976, no montante de
Cr$ 637. 664,78 (seiscentos e trinta e sete mil, seiscentos e sessenta e quatro cruzeiros e
setenta e oito centavos).

Art. 7.° - Passam a integrar os quadros da Empresa Municipal de Pavimentacdo e Urbanizacdo -
EMPAV, sem prejuizo das garantias legais e contratuais e dos direitos adquiridos, os servidores
municipais, submetidos ao regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho, lotados nos setores de
parques e jardins, de fébrica, de calcamento e recomposicdo de vias publicas e de forca e luz.

§ 1.° - A integracdo de que cogita este artigo serd feita gradativamente, mediante decretos que
conterdo a relacdo nominal dos servidores em causa.

§ 2.° - Os o6rgdos de pessoal da Prefeitura Municipal e da Empresa Municipal de Pavimentacédo e
Urbanizacdo - EMPAV, procederdo as anotacdes decorrentes do disposto neste artigo nas carteiras
de trabalho e previdéncia social e nos livros ou fichas de registro do servidores referidos
neste artigo.

Art. 8.° - E o Prefeito Municipal autorizado a conceder & Empresa Municipal de Pavimentacdo e
Urbanizacdo EMPAV, no exercicio em curso, subvencdo de até Cr$ 2.364.289,85 (dois milhoes,
trezentos e sessenta e quatro mil, duzentos e oitenta e nove cruzeiros e oitenta e cinco
centavos), mediante a abertura de crédito especial, cancelando, parcial ou totalmente, wvalor
igual a subvencdo efetivamente concedida em dotacgdes do Orcamento vigente.

Art. 9.° - O Prefeito Municipal adaptard as disposicgdes desta Lei o Estatuto Social aprovado
pelo Decreto n.° 1595, de 18 de fevereiro de 1975.

Art. 10 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Paco da Prefeitura Municipal de juiz de Fora, 14 de outubro de 1977.

a) FRANCISCO ANTONIO DE MELLO REIS - Prefeito Municipal.
a) JOSE BAPTISTA DE PINHO - Secretdrio de Administracao.
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® Prefeitura de Juiz de Fora
.._JJr‘: Sistema de Legislagao Municipal

LCGIS

Norma: Lei 13466/ 2016
Data: 14/12/2016

Altera a redacao do art. 5°, da Lei n. 5.308, de 14 de outubro de 1977, com suas alteracoes posteriores

Ementa: (“Altera a denominacao e os objetivos da Empav”).

Publicacdo: Diario Oficial Eletronico em 15/12/2016

LEI N° 13.466 - de 14 de dezembro de 2016.

Altera a redacdo do art. 5°, da Lei n. 5.308, de 14 de outubro de 1977, com suas alteracdes

posteriores (“Altera a denominacdo e os objetivos da Empav”).

Projeto de autoria do Executivo - Mensagem n. 4234.

A Camara Municipal de Juiz de Fora aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 5°, da Lei n. 5.308, de 14 de outubro de 1977, com suas alteracdes posteriores,

passa a vigorar com a seguinte redacgédo:

“Art. 5° A Empresa Municipal de Pavimentacdo e Urbanizagdo - EMPAV serd administrada:

I - por um Conselho de Administracdo composto na forma estabelecida no art. 55, da Lei n.

10.000, de 08 de maio de 2001;

II - por uma diretoria eleita pelo Conselho de Administracdo, composta de:
a) 01 (um) Diretor Presidente;

b) 01 (um) Diretor Administrativo/Financeiro;

c) 01 (um) Diretor Técnico; e

d) 01 (um) Diretor Comercial.

§ 1° 0Os membros do Conselho de Administracdo ndo serdo remunerados, sendo seus servigos

considerados de relevancia publica.

§ 2° A remuneracdo dos diretores serd fixada por ato do Prefeito Municipal, na forma definida no

estatuto da empresa.

§ 3° A estrutura organizacional da Empresa Municipal de Pavimentagdo e Urbanizacdo - EMPAV,

mandato e as atribuicgdes dos membros de seu Conselho de Administracdo e de sua Diretoria, seréo

definidos no estatuto social da empresa, aprovado pelo Prefeito Municipal.”
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Paco da Prefeitura de Juiz de Fora, 14 de dezembro de 2016.

a) BRUNO SIQUEIRA - Prefeito de Juiz de Fora.
a) ANDREIA MADEIRA GORESKE - Secretdria de Administracdo e Recursos Humanos.
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® Prefeitura de Juiz de Fora
J’r': Sistema de Legislacao Municipal

LCEGIS

Norma: Lei 14087 /2020
Data: 16/09/2020

Dispoe sobre alteracdes e revogacoes nas Leis nos 4.755, de 17 de dezembro de 1974, 5.471, de 14 de
setembro de 1978, 5.517, de 28 de novembro de 1978, 9.212, de 27 de janeiro de 1998, 10.589, de 21
de dezembro de 2003, 10.988, de 19 de setembro de 2005, 11.935, de 30 de dezembro de 2009 e
13.830, de 31 de janeiro de 2019, e da outras providéncias.

Processo: 00522/2019 vol. 03

Ementa:

Publicacao: Diario Oficial Eletrénico em 17/09/2020 pagina 00

QTD Anexo Data Tam.
1 14087.doc 17/09/2020 339 KB

Anexos:

LEI N° 14.087 - de 16 de setembro de 2020.

Dispde sobre alteracdes e revogagdes nas Leis nos 4.755, de 17 de dezembro de 1974, 5.471, de
14 de setembro

de 1978, 5.517, de 28 de novembro de 1978, 9.212, de 27 de janeiro de 1998, 10.589, de 21 de
dezembro de

2003, 10.988, de 19 de setembro de 2005, 11.935, de 30 de dezembro de 2009 e 13.830, de 31 de
janeiro de

2019, e da outras providéncias.

Projeto de autoria do Executivo - Mensagem n° 4404/2020.

A Cdmara Municipal de Juiz de Fora aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei altera e revoga dispositivos legais com vistas a dar uniformidade de
tratamento no que concerne a

organizacdo da Administracdo direta, autdrquica e fundacional do Municipio, bem como melhor
delimitar as

atribuigdes gerais das unidades que a compdem.

Art. 2° A Lei n° 4.755, de 17 de dezembro de 1974, passa a vigorar com as seguintes
alteracgdes:

“Art. 1° (...)

(«.2)

§ 2° O estatuto da empresa serd expedido por Lei constituido de forma colegiada com amplo
debate e

participacédo da Administragdo Publica Municipal e dos servidores por meio de seus sindicatos
de classes, e

estabelecerd a organizacdo, atribuig¢des e funcionamento dos o6rgdos de sua estrutura bdasica,
estabelecendo as

regras de governanca corporativa, de transparéncia e de estruturas, praticas de gestédo de
riscos e de controle

interno, composicao da administracdao e mecanismos para sua protecao, devendo observar:

I - Principio da transparéncia;

IT - Principio da equidade;

IIT - Principio da responsabilidade administrativa.

Art. 1°-A O estatuto da Empresa Municipal de Pavimentacdo e Urbanizagcdo - EMPAV devera

observar os seguintes
critérios de transparéncia:

I - adequacao de seu estatuto social aos ditames estabelecidos na Lei Federal n° 13.303, de
2016, no que couber;

IT - divulgagédo tempestiva e atualizada de informagdes relevantes, em especial as relativas a
atividades
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desenvolvidas, estrutura de controle, fatores de risco, dados econdmico-financeiros,
comentarios dos

administradores sobre o desempenho, politicas e praticas de governanca corporativa e
descrigao da composicgao e

da remuneracao da administracao;

IIT - elaboracédo e divulgagao de politica de divulgacao de informag¢des, em conformidade com a
legislacao em

vigor e com as melhores praticas;

IV - divulgagdo, em nota explicativa as demonstrag¢des financeiras, dos dados operacionais e
financeiros das

atividades relacionadas a consecucdao dos fins da Empresa Municipal de Pavimentacdo e
Urbanizagéo - EMPAV;

V - Divulgagao das despesas com pessoal da Empresa Municipal de Pavimentagao - EMPAV no
portal da

transparéncia.

Pardgrafo unico. Os documentos resultantes do cumprimento dos requisitos de transparéncia
constantes dos incs.

I a V, do caput deverdo ser publicamente divulgados na internet em link visivel e de facil
acesso, de forma

permanente e cumulativa.

Art. 1°-B E vedada a prdatica do nepotismo no ambito da Empresa Municipal de Pavimentacdo e
Urbanizacao -
EMPAV, nos termos do que dispde os arts. 64 a 66 da Lei n° 13.830, de 31 de janeiro de 2019.

Pardgrafo Unico. No ato de posse do nomeado para emprego de provimento em comissdo, devera
ser observado o
procedimento previsto no paradgrafo unico do art. 65 da Lei Municipal n° 13.830, de 31 de
janeiro de 2019.

Art. 1°-C As regras de estrutura e praticas de gestdo de risco e controle interno
estabelecidas devem abranger:

I - acdo dos administradores e empregados, por meio da implementacdo cotidiana de praticas de
controle internoj;

II - &rea responsavel pela verificacdo de cumprimento de obrigacdes e de gestdo de riscos;

IITI - a elaboracdo e divulgacdo de um Cddigo de Conduta e Integridade que disponha sobre:

a) principios, valores e missdao da Empresa Municipal de Pavimentacgdo e Urbanizacdo - EMPAV,

bem como

orientacdes sobre a prevencgao de conflito de interesses e vedagcado de atos de corrupgao e
fraude;

b) instédncias internas responsaveis pela atualizacdo e aplicacdo do Cddigo de Conduta e
Integridade;

c) canal de denUncias que possibilite o recebimento de denuncias internas e externas
relativas ao

descumprimento do Cdédigo de Conduta e Integridade e das demais normas internas de ética e
obrigacionais;

d) mecanismos de protecgao que impecam qualquer espécie de retaliacao a pessoa que utilize o
canal de

dentncias;

e) sancgdes aplicadveis em caso de violacdo as regras do Cédigo de Conduta e Integridade;

f) previsdo de treinamento peridédico, no minimo anual, sobre Cédigo de Conduta e Integridade,
a empregados e

administradores e sobre a politica de gestdo de riscos, a administradores.

Art. 2°-A Os contratos com terceiros destinados a prestagcdo de servigos a Empresa Municipal
de Pavimentacéao e

Urbanizagcdo - EMPAV, inclusive de engenharia e de publicidade, a aquisicdo e a locacado de
bens, a alienacgédo de

bens e ativos integrantes do respectivo patrimbénio ou a execugao de obras a serem integradas
a este patrimdénio,

bem como a implementacdo de 0&nus real sobre tais bens, serdao precedidos de licitagdo nos
termos da Lei Federal

n® 13.303, de 2016, ressalvadas as hipdteses ali previstas de dispensa e inexigibilidade.

Pardgrafo unico. As licitagbes e os contratos celebrados pela Empresa Municipal de
Pavimentagdao e Urbanizacao -

EMPAV destinam-se a assegurar a selecao da proposta mais vantajosa, e a evitar operagdes em
gue se caracterize

sobrepreco ou superfaturamento, devendo observar os principios da impessoalidade, da
moralidade, da igualdade,

da publicidade, da eficiéncia, da probidade administrativa, da economicidade, do
desenvolvimento nacional

sustentavel, da vinculagdo ao instrumento convocatdério, da obtencdo de competitividade e do
julgamento objetivo.
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Art. 2°-B O Sistema de Registro de Precos especificamente destinado as licitagdes de que
trata esta Lei e a Lei
Federal n° 13.303, de 2016 reger—-se-a pelo disposto em Regulamento.

Art. 2°-C A Empresa Municipal de Pavimentagdo e Urbanizagdo - EMPAV deverd constituir e
manter atualizado seu

regulamento interno de licitag¢des e contratos, compativel com a Lei Federal n° 13.303, de
2016.

(...)

Art. 5° A Empresa Municipal de Pavimentacdo e Urbanizacdo - EMPAV terd a seguinte estrutura
basica:

I - Conselho de Administracéao;

IT - Diretorias;

III - Conselho Fiscal;

IV - Subdiretorias;

V - Departamentos;

VI - Assessorias.

§ 1° O Conselho de Administracdo, oérgdo de natureza administrativa e deliberativa, com
direito a voz e voto,

terd a seguinte composicgédo:

a) o Diretor Presidente da EMPAV;

b) 03 (trés) titulares de Secretarias e/ou dérgdos equivalentes da administracgdo direta ou
indireta, representando

o Municipio de Juiz de Fora;

c) 01 (um) representante dos empregados da EMPAV indicado a partir de processo eleitoral
organizado pela

entidade representativa da categoria;

d) 01 (um) representante do Legislativo Municipal;

e) 01 (um) membro representando a sociedade civil, escolhido e designado pelo Prefeito,
devendo a escolha

recair, preferencialmente, em titular de 6rgdo publico ou privado, relacionado a 4&rea de
atuagao da Autarquia.

§ 2° O presidente do Conselho serd eleito entre os membros integrantes do Conselho de
Administracao da EMPAV,
e terda direito a voto de qualidade.

§ 3° Os titulares do Conselho terdao um suplente indicado pelo érgao ao qual pertence.

§ 4° A Diretoria da EMPAV terd a seguinte composigédo:
a) Diretor Presidente;

b) Diretor Administrativo e Financeiro;

c) Diretor Técnico e Operacional.

§ 5° As competéncias do Conselho de Administragdo e da Diretoria, bem como as exigéncias para
desempenho

das fung¢des, atribuig¢des, funcionamento e inclusive o processo de votagao e deliberacgao,
deveréao constar do

Estatuto e do Regimento Interno da Empresa Municipal de Pavimentacgao e Urbanizacdao - EMPAV.

Art. 6° Sera constituido um Conselho Fiscal, que exercera suas atribuicées de modo
permanente, com 03 (trés)

membros efetivos e suplentes em igual numero, de ilibada reputacdo, com mandato de 02 (dois)
anos, permitidas

02 (duas) recondugdes consecutivas.

§ 1° Ao Conselho Fiscal competird emitir pareceres sobre balancetes, balancos e prestacao
anual de contas da
Diretoria.

§ 2° O Conselho Fiscal contarda com pelo menos 01 (um) membro indicado pelo ente controlador,
que deverad ser
servidor publico com vinculo permanente com a administracdo publica.

Art. 7° (...)

§ 1° O Quadro de Empregados de Provimento em Comissao da Empresa Municipal de Pavimentacgéao e
Urbanizacdo - EMPAV, serd estabelecido na forma prevista no Anexo Unico desta Lei, que cria
os empregos de

provimento em comissdo consoante descrigcao e quantitativos nele estabelecidos.

§ 2° Os empregados de provimento em comissdo sdo de livre nomeagao e exoneracao ad nutum, por
ato do

Diretor Presidente da Empresa, salvo os integrantes da Diretoria, que terdo as regras de
ingresso e exoneragao
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previstos no Estatuto da Empresa.

§ 3° Quando da exoneracgao de agentes publicos ocupantes de emprego de provimento em comissao,
dada a

precariedade do wvinculo, ainda que regidos por normas celetistas, estes nao fardo jus
recebimento de aviso prévio

indenizado e multa de 40% (quarenta por cento) sobre o FGTS, bem como aos demais direitos
sociais néo

arrolados no art. 39, § 3° da Constituigdo Federal.

§ 4° Os empregos de provimento em comissao da Empresa Municipal de Pavimentacdao e Urbanizacao
- EMPAV,

nao constantes no Anexo II desta Lei, extinguir-se-ao de pleno direito em até 180 (cento e
oitenta) dias a partir

da publicacao desta.

§ 5° Os empregos do grupo de assessoramento sdo graduados em niveis distintos, correspondendo
a cada nivel
um valor de remuneragao, nos termos do Anexo Unico desta Lei.

§ 6° Os cargos de Supervisor de Equipes I e II serao ocupados obrigatoriamente por, no
minimo, 50% (cingquenta
por cento) de empregados integrantes do quadro de provimento efetivo da EMPAV.

§ 7° Quando um servidor do quadro de provimento efetivo for nomeado para ocupar emprego de
provimento em

comissdo, este poderd optar por receber a remuneracdo estabelecida para o emprego de
provimento em comissao

ou a remuneragao do emprego de provimento efetivo acrescido de percentual de 40% (quarenta
por cento) do

valor estabelecido para a remuneragao do emprego comissionado, enquanto durar o
comissionamento, sem direito

a incorporagéo.

§ 8° A aposentadoria voluntdria concedida com a utilizagdo de tempo de contribuigédo
decorrente de cargos,

emprego ou fungdo publica, inclusive do Regime Geral de Previdéncia Social, acarretard o
rompimento do vinculo

que gerou o referido tempo de contribuicao, conforme previsto na Emenda Constitucional n°
103, de 12 de

novembro de 2019.

§ 9° A EMPAV promoverda, em até 45 (quarenta e cinco) dias da entrada em vigor desta lei,
Plano de

Desligamento Voluntario (PDV), assegurando aos empregados aderentes o pagamento de todas as
verbas

rescisdérias decorrentes da extincao sem justa causa do contrato de trabalho.

§ 10. Os empregados que implementaram as condig¢des previstas no § 8°, que nao aderirem ao
Plano de

Desligamento Voluntdrio (PDV), quando comunicada sua aposentadoria pelo INSS, serao
desligados por ato

unilateral da Diretoria da EMPAV.”

Pardgrafo tunico. Fica criado o Anexo Unico da Lei n° 4.755, de 17 de dezembro de 1974,
instituindo o Quadro de

Empregados de Provimento em Comissdo da Empresa Municipal de Pavimentacao e Urbanizacado -
EMPAV, o qual

possui a redacao constante no Anexo II desta Lei.

Art. 3° A Lei n° 5.471, de 14 de setembro de 1978, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

“Art. 5° Sdo o6rgaos da Fundacdo Cultural Alfredo Ferreira Lage:

I - a Diretoria Geral;
II - o Conselho Curador;
IIT - o Conselho Fiscal;
IV - as Geréncias; e

V - as Supervisdes.

§ 1° O Conselho Curador, oérgao de natureza consultiva e deliberativa, tem a seguinte

composicgao:
I - o Diretor Geral da Fundagao Cultural Alfredo Ferreira Lage, membro nato do Conselho;
IT - 03 (trés) titulares de Secretarias e/ou Oérgdos equivalentes da administracdao direta ou

indireta, representando
o Municipio de Juiz de Fora;
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ITIT - 01 (um) representante dos servidores da Fundacao;
IV- 01 (um) representante do Legislativo Municipal;
V - 01 (um) representante da sociedade civil integrante do Conselho Municipal de Cultura,

escolhido e designado
pelo Prefeito.

§ 2° O presidente do Conselho Curador serd nomeado pelo Prefeito dentre os membros indicados
no inc. II deste
artigo.

§ 3° O presidente do Conselho Curador terd direito a voto de forma paritdria com os demais
membros do
Conselho.

§ 4° O Conselho Fiscal, 6rgédo de controle e de fiscalizacdo, terd a seguinte composicdo:

I - 02 (dois) membros representando as Secretarias e/ou dérgdos equivalentes da administracéo
direta ou indireta,

representando o Municipio de Juiz de Fora;

IT - 01 (um) representante da Fundacao;

IIT - 01 (um) representante do Legislativo Municipal.

§ 5° 0Os membros titulares dos Conselhos Curador e do Conselho Fiscal terdo suplentes
indicados pelos dérgaos
aos quais pertencem.

§ 6° As competéncias do Conselho Curador e do Conselho Fiscal, suas normas de funcionamento,
inclusive quanto

aos mandatos dos seus membros e do processo de votacdo e deliberacgao, deverao constar do
regimento interno

da Fundacao.”

Art. 4° A Lei n° 5.517, de 28 de novembro de 1978, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

“Art. 5° O Departamento Municipal de Limpeza Urbana - DEMLURB terd a seguinte estrutura
bésica:

I - o Conselho de Administracao;

II - a Diretoria;

ITI - os Departamentos;

IV - a Assessoria.

Art. 6° O Conselho de Administragdo, &érgao de natureza consultiva e deliberativa, tem a
seguinte composicgao:

I - o Diretor Geral do DEMLURB, membro nato do Conselho;

IT - 03 (trés) titulares de Secretarias e/ou Orgdos equivalentes da administracdo direta ou
indireta, representando

o Municipio de Juiz de Fora;

ITT - 01 (um) representante dos servidores do DEMLURB;

IV- 01 (um) representante do Legislativo Municipal;

V - 01 (um) membro representando a sociedade civil, escolhido e designado pelo Prefeito.

§ 1° O presidente do Conselho de Administracdo serd nomeado pelo Prefeito dentre os membros
indicados no inc.
IT deste artigo.

§ 2° Os titulares do Conselho de Administragao terdo um suplente indicado pelo dérgao ao qual
pertence.

§ 3° O presidente do Conselho de Administragdo tera direito a voto de forma paritdria com os
demais membros do
Conselho.

§ 4° As competéncias do Conselho de Administracdao, suas normas de funcionamento, inclusive
quanto aos

mandatos dos seus membros e do processo de votagao e deliberagdo, deverao constar do
regimento interno da

Autarquia.”

Art. 5° A Lei n° 9.212, de 27 de Jjaneiro de 1998, passa a vigorar com as seguintes
alteracgodes:

“Art. 21. (...)

(«..)

§ 14. O servidor efetivo nomeado como Agente Politico poderd optar por perceber o subsidio
mensal fixado em lei

ou a remuneracao de seu cargo efetivo acrescida de gratificacdo de até 220% (duzentos e vinte
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por cento) do

vencimento, de forma que o somatédrio de vencimento com a mencionada gratificagdao nao
ultrapasse o valor do

subsidio mensal fixado em lei.

§ 15. Aplica-se o disposto no § 3° deste artigo ao servidor efetivo integrante da
Administracao Direta do

Municipio cedido as empresas publicas municipais, assegurando-lhes, ainda, as demais verbas
que receberia

enquanto ocupante de cargo de Direcdo Executiva ou Assessoramento junto a Prefeitura de Juiz
de Fora.”

§ 1° No Quadro A.l, do Anexo I, da Lei n° 9.212, de 27 de janeiro de 1998, as especificacdes
referentes a

“Escolaridade/Requisitos”, para as classes de Agente de Combate a Endemias I e Agente de
Combate a Endemias

II, passam a vigorar, respectivamente, com as seguintes redagdes:

“Ensino Médio Completo; Teste de Capacidade Fisica; Aprovacao em curso de formacdo inicial,
com carga hordaria
minima de 40 (quarenta) horas.”

“Ensino Médio Completo; 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo publico de Agente de
Combate a Endemias
.

§ 2° A classe de Auxiliar de Servigo, constante no Quadro A.l1, do Anexo I, da Lei n° 9.212,
de 27 de janeiro de
1998, passa a integrar o Quadro A.3, do Anexo I, da Lei n° 9.212, de 1998.

§ 3° Ficam extintos:

a) 03 (trés) cargos da Carreira de Assistente de Administracgdo, constante no Quadro E.1l, da
Lei n° 9.212, de 27

de janeiro de 1998;

b) 01 (um) cargo da Carreira de Técnico de Nivel Médio, constante no Quadro E.1, da Lei n°
9.212, de 1998;

c) 03 (trés) cargos da Carreira de Técnico de Nivel Superior, constante no Quadro E.1, da Lei
n°® 9.212, de 1998.

Art. 6° A Lei n° 10.589, de 21 de dezembro de 2003, passa a vigorar com as seguintes
alteracdes:

“Art. 2° A Agéncia de Protegdo e Defesa do Consumidor de Juiz de Fora - PROCON/JF, autarquia
integrante da

administrag¢do indireta do Municipio, ¢é dotada de autonomia administrativa, técnica e
financeira, patrimdénio

préprio, possuindo sede e foro na cidade de Juiz de Fora.

(...)

Art. 4° Com a criacao da Agéncia de Protecao e Defesa do Consumidor de Juiz de Fora -
PROCON/JF, o Sistema

Municipal de Protegcdo e Defesa do Consumidor - SMDC funcionard com a seguinte estrutura
organizacional:
I - Orgido Executor e Regulador: Agéncia de Protecdo e Defesa do Consumidor de Juiz de Fora -

PROCON/JF, que

terd as atribuigdes do art. 5° da presente Lei;

II - Orgdo Consultivo: Conselho Municipal de Defesa do Consumidor, com atribuicées de
assessorar, estudar e

propor diretrizes relacionadas a politica de protecdo e defesa do consumidor do municipio;

III - Orgdos Setoriais: Orgdos da Administracdo Direta e Indireta cujas atividades se
relacionam com a protecgao e

a defesa do consumidor do municipio.

Art. 5° A Agéncia de Protecdo e Defesa do Consumidor de Juiz de Fora - PROCON/JF, é o 6rgéo
executor e

regulador do Sistema Municipal de Protecgdo e Defesa do Consumidor - SMDC, instituido pela Lei
n° 9.184, de 30

de dezembro de 1997, e do Sistema Nacional de Defesa do Consumidor - SNDC.

Pardgrafo tunico. A Agéncia de Protegdo e Defesa do Consumidor de Juiz de Fora - PROCON/JF,

deverd prestar

apoio técnico, Jjuridico e administrativo ao Conselho Municipal de Defesa do Consumidor -
CMDC, dérgao consultivo

do SMDC, e desenvolver ag¢des para articulacdo e integracdo com os oOrgaos setoriais do
Sistema.

(...)

Art. 9° O Conselho de Administracdo, &érgdo de natureza consultiva e deliberativa, tem a
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seguinte composicao:

I - o Superintendente da Agéncia de Protegcdo e Defesa do Consumidor de Juiz de Fora -
PROCON/JF, membro nato

do Conselho;

IT - 03 (trés) titulares de Secretarias e/ou Oérgdos equivalentes da administracdo direta ou
indireta, representando

0 Municipio de Juiz de Fora;

IITI - 01 (um) representante dos servidores da Autarquia;
IV - 01 (um) representante do Legislativo Municipal;
V - 01 (um) membro representando a sociedade civil, escolhido e designado pelo Prefeito,

devendo a escolha
recair, preferencialmente em titular de 6rgdo publico ou privado, ligado a adrea de atuacgédo da
Autarquia.

§ 1° O presidente do Conselho de Administragdo serd nomeado pelo Prefeito dentre os membros
indicados no inc.

IT deste artigo.

§ 2° Os titulares do Conselho de Administracdo terdo um suplente indicado pelo érgao ao qual
pertence.

§ 3° O presidente terd direito a voto de forma paritaria com os demais membros do Conselho.
§ 4° As competéncias do Conselho de Administragdao e normas de funcionamento, inclusive do
processo de

votagdo e deliberagdo, deverao constar do regimento interno da Autarquia.”

Art. 7° A Lei n° 10.988, de 19 de setembro de 2005, passa a vigorar com as seguintes
alteracgodes:

“Art. 8° Sdo 6rgaos da Fundacdo Museu Mariano Procdépio - MAPRO:

I - o Conselho de Administracao;
II - a Diretoria;

ITI - os Departamentos;

IV — o Conselho Técnico;

V - as Assessorias.

Pardgrafo unico. O Conselho Amigos do Museu Mariano Procdpio atua como oérgao curador do
patriménio do
referido Museu, tendo as competéncias estabelecidas na escritura de doacao.

Art. 9° O Conselho de Administracgdo, &érgao de natureza consultiva e deliberativa, tem a
seguinte composicgao:

I - o Diretor da Fundacgao Museu Mariano Procédpio, membro nato do Conselho;

IT - 03 (trés) titulares de Secretarias e/ou dérgdos equivalentes da administracdo direta ou
indireta, representando

o Municipio de Juiz de Fora;

ITIT - 01 (um) representante dos servidores da Fundac¢ao;
IV - 01 (um) representante do Legislativo Municipal;
V - 01 (um) membro representando a sociedade civil, escolhido e designado pelo Prefeito, com

atuacao no meio
académico publico ou privado, em area relacionada ao patrimdénio histdérico e/ou cultural.

§ 1° O presidente do Conselho de Administragdo serd nomeado pelo Prefeito dentre os membros
indicados no inc.
IT deste artigo.

§ 2° Os membros titulares do Conselho de Administracdo terdo suplentes indicados pelos 6érgaos
aos quais
pertencem.

§ 3° O presidente terd direito a voto de forma paritdria com os demais membros do Conselho.

§ 4° As competéncias do Conselho de Administracdo, suas normas de funcionamento, inclusive
quanto aos

mandatos dos seus membros e do processo de votagao e deliberagdo, deverao constar do
regimento interno da

Fundacéao.”

Art. 8° A Lei n° 13.830, de 31 de janeiro de 2019, passa a vigorar com as seguintes

alteracdes:
“Art. 7° (...)
I — (...)

(...)

q) Secretaria de Transporte e Transito (SETTRA);
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b) Fundacgao Cultural Alfredo Ferreira Lage (FUNALFA);
(...)

§ 2° O Procurador-geral do Municipio e o Controlador Geral do Municipio sé&o do mesmo nivel
hierdrquico e gozam
das mesmas prerrogativas do cargo de Secretdario.

(...)

Art. 12. (...)

(...)

IIT - (...)

(...)

d) a Secretaria de Seguranca Urbana e Cidadania;
(...)

Art. 15. (...)

(«..)

Pardgrafo uUnico. No nivel de execugdo programdtica, previsto no inc. III deste artigo, a sua
subdivisao obedecera
ao grau de complexidade de suas atribuig¢des, observados os seguintes indicadores:

I - a abrangéncia funcional ou temdtica;
IT - a complexidade de processos envolvidos;
IIT - a relacao com o sistema de gestao;

IV - a transversalidade das acgdes;
V - o acompanhamento dos instrumentos de planejamento governamental; e
VI - o risco de gestao.

(...)

Art. 27. A Secretaria da Fazenda compete, observado o principio da capacidade contributiva,
planejar, coordenar e

executar as atividades relacionadas ao lancamento, arrecadacao e fiscalizacao dos tributos
municipais, estabelecer

os procedimentos relativos a execucdao das despesas, normatizando e orientando quanto aos
limites de gastos,

proceder ao registro contdbil da administragcdo financeira, patrimonial e orcamentédria do
Municipio, coordenar os

sistemas de informacdo tributdria e financeira, gerir o cadastro de contribuintes, além de
definir medidas que

possam melhorar a eficiéncia na arrecadagdo dos tributos municipais.

Art. 28. (...)

Pardgrafo unico. Os procedimentos relativos as politicas de licitacdes e compras no ambito da
Administracéao

Publica, Autdrquica e Fundacional do Municipio, na forma definida pelas normas gerais
expedidas pela Uniao sobre

o tema, inclusive o funcionamento da Comissdo Permanente de Licitagcdao, serao desempenhados
por unidade

subordinada a Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos, conforme dispuser o Decreto
regulamentador

pertinente.

Art. 29. Sao d6rgaos de Formulacdo, Execugdo e Avaliacao de Politicas Publicas e Promogao da
Cidadania a

Secretaria de Educacgdo, a Secretaria de Saude, a Secretaria de Desenvolvimento Social, a
Secretaria de

Seguranc¢a Urbana e Cidadania, a Secretaria de Esporte e Lazer, a Secretaria de Meio Ambiente
e Ordenamento

Urbano, a Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Turismo e Agropecudria, a Secretaria de
Transporte e

Transito e a Secretaria de Obras, com suas estruturas orgédnicas e funcionais definidas em
Decreto.

(...)

SUBSECAO IV
Da Secretaria de Seguranc¢a Urbana e Cidadania

Art. 33. Compete a Secretaria de Seguranca Urbana e Cidadania a coordenagdo das politicas
publicas de

seguranca urbana e cidadania no admbito do Municipio, através das acdes da Guarda Municipal e
da Defesa Civil; o

entrosamento com os d6rgdos de seguranga dos outros niveis federativos na defesa dos direitos
fundamentais dos
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cidaddos; o planejamento e a execucao de politicas publicas de seguranga social visando a
diminuig¢ao da

criminalidade; a protegdo ao patrimbénio publico, em especial bens, servigos, logradouros
publicos municipais e

instalag¢des do Municipio; as agdes de defesa civil e de fiscalizacdo municipal, sempre que em
risco pessoas, Dbens,

servigcos, instalacdes municipais e, em situacdes excepcionais, a critério do prefeito; e a
exercer as competéncias

de trénsito que lhes forem conferidas, nas vias e logradouros municipais, em articulagdo com
6rgdos de trénsito

estadual ou municipal.

§ 1° Compete a Secretaria de Seguranca Urbana e Cidadania planejar e coordenar as acdes do
emprego

operacional da Guarda Municipal, em consondncia com sua missdo constitucional e o previsto em
legislacao

especifica.

§ 2° Cabe a Secretaria de Seguranca Urbana e Cidadania gerir:

(...)

SUBSECAO VIII
Da Secretaria de Transporte e Transito

Art. 37. Compete a Secretaria de Transporte e Trédnsito planejar, organizar, coordenar,
controlar e fiscalizar a

prestagdo dos servigos publicos relativos a transportes coletivo e individual de passageiros,
trdfego, transito e

sistema vidrio municipal, administrar a politica tarifdria, criar condig¢des adequadas de
circulacao e de acesso aos

servicos de transportes para as pessoas com deficiéncia, estabelecer e implantar politica de
educacao para a

seguranca do trénsito, participar no equacionamento das questdes relativa do uso e ocupacgao
do solo e

desenvolver agdes que garantam a melhoria na mobilidade urbana.

Pardgrafo unico. Cabe a Secretaria de Transporte e Tréansito gerir:

(...)

Art. 38. Compete a Secretaria de Obras elaborar e coordenar os projetos das obras publicas de
interesse do

Municipio; gerir obras publicas contratadas pelo Municipio; coordenar e fiscalizar as obras
publicas; executar obras

de infraestrutura urbana tais como estruturacdo e pavimentacdo, logradouros, obras viarias;
efetuar servicgos de

manutengdo de obras civis dos préprios municipais, de manutencao e conservagao das estradas
vicinais e de

manutencdo da rede de drenagem, construcdo e manutencdo de redes de aguas pluviais, contencéo
de encostas e

outras dareas publicas urbanas e rurais; gerir a rede de iluminacdo publica, bem como elaborar
e executar projetos

de iluminacao e rede de energia elétrica em eventos realizados na cidade; fiscalizar o
trabalho realizado por

empresa contratada para executar os servigos de manutencao da iluminacao publica e para a
construgcao de obras

de distribuicdo de energia elétrica e gerir a fabricacdo de artefatos de cimento.

(...)

Art. 41. O Departamento Municipal de Limpeza Urbana - DEMLURB, autarquia dotada de autonomia
administrativa, técnica e financeira, com patrimdénio préprio, devendo obedecer as regras e
principios

estabelecidos nesta Lei, competindo-lhe promover a coleta, transporte, depdsito e tratamento
do lixo, varrer,

limpar, conservar os logradouros publicos, incluindo os servigos de capina; bem como executar
as politicas

publicas e acgdes voltadas para a garantia da defesa, controle e protecdo dos animais no
dmbito do Municipio, além

de participar dos esforgos de formulacdo da politica municipal, que vise a preservacdo do
meio ambiente, a

promocao do equilibrio ecoldgico e a melhoria da qualidade da vida urbana.

(...)

Art. 43. (...)

(...)

§ 4° O Conselho de Amigos do Museu Mariano Procédépio atuard como orgdo curador do patrimdnio
do referido

Museu, tendo a competéncia estabelecida na escritura de doacao de bens, conforme registro no
Cartdério do 1°

Oficio de Notas - Livro 18-A, folhas 168, do 1° Tabelionato de Notas da Comarca de Juiz de
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Fora.

(...)

Art. 46. A Empresa Municipal de Pavimentacdo e Urbanizacdo - EMPAV, empresa publica dotada de
personalidade

juridica de direito privado, com patriménio préprio e autonomia administrativa, competindo-
lhe atender as pessoas

juridicas de direito publico e de direito privado, bem como a outros Entes da Administracéo
Direta e Indireta da

Unido, Estados e Municipios, nas demandas de pavimentacdo asfdltica de ruas, recomposicgédo
asfédltica de

pavimentos, manutencdo de pracas e jardins, poda e corte de Aarvores e execucdo de obras de
engenharia, em

conformidade com sua lei instituidora.

(...)

Art. 51. (...)

(...)

V - Gabinete de Infraestrutura Urbana integrado pelos titulares das Secretarias de Obras,
Transporte e Transito,

Meio Ambiente e Ordenamento Urbano, Seguranca Urbana e Cidadania, além da CESAMA, DEMLURB,
EMPAV e

EMCASA.

(...)

Art. 53. (...)

(...)

VI - a Secretaria de Transporte e Transito:

(...)

X - a Fundagdo Cultural Alfredo Ferreira Lage — FUNALFA:

(...)

Art. 61. Os cargos do Grupo de Assessoramento sdo graduados em seis niveis, correspondendo a
cada nivel um

valor de remuneracdo, nos termos do Anexo Unico desta Lei, observado o disposto no pardgrafo
unico do art. 15.

Art. 62. Os cargos de provimento em comissao de diregao, chefia e assessoramento da
Administracdo Direta,

Autdrquica e Fundacional serdo ocupados, obrigatoriamente por, no minimo, 20% (vinte por
cento) de servidores

integrantes do quadro de provimento efetivo do Municipio.

(...)

Art. 72. O acervo patrimonial e o quadro de servidores efetivos dos dérgdos e das entidades da
administracéao

direta, autdrquica e fundacional extintos, transformados ou incorporados serdo transferidos
aos dérgaos que

absorverem as suas competéncias, bem como os direitos, os <créditos e as obrigacgdes
decorrentes de lei, atos

administrativos ou contratos, inclusive as receitas e despesas.

(...)

Art. 76. O Poder Executivo deverd encaminhar ao Poder Legislativo para apreciacao as
alteracdes legislativas

necessdrias nas leis que criam fundos e conselhos de politicas publicas, em especial com a
observancia da forma

de relacionamento com as unidades administrativas da administracdo direta.

(...)

Art. 80 (...)

(...)

VII - O art. 17 passa a ter a seguinte redacao:

Art. 17. Os cargos de Diretor Escolar e Vice-Diretor Escolar e as fungdes de confianca de
Supervisdo serao
exercidas, obrigatoriamente, por ocupantes de cargo de provimento efetivo.”

Pardgrafo Unico. O Anexo Unico da Lei n° 13.830, de 31 de janeiro de 2019, passa a ter a
redacao constante do
Anexo I desta Lei.

Art. 9° Para o 1ingresso na classe de Agente de Combate a Endemias I quando nao houver
candidato inscrito no

Concurso Publico, que possua o ensino médio completo, requisito de escolaridade, podera ser
admitida a

contratacdo de candidato com ensino fundamental, que deverd& comprovar a conclusdo do ensino
médio no prazo

maximo de 03 (trés) anos.

Art. 10. Ficam criados 66 (sessenta e seis) cargos na carreira de Agente de Combate a
Endemias.
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Pardgrafo unico. O numero total de cargos, constantes do Quadro A.l, do Anexo I, da Lei n°
9.212, de 27 de

janeiro de 1998, passa a ser de 287 (duzentos e oitenta e sete), fixados conjuntamente, nos
termos do § 1°, do

art. 8°, da Lei n° 9.212, de 1998, para as classes de Agente de Combate a Endemias I e Agente
de Combate a

Endemias II.

Art. 11. No Anexo Unico, da Lei n° 11.935, de 30 de dezembro de 2009, as especificacgdes
referentes a

“Escolaridade/Habilitacédo”, para o emprego publico de Agente Comunitdrio de Saude passam a
vigorar com a

seguinte redacao:

“Ensino Médio Completo; Aprovagdo em curso de formagdo inicial, com carga horaria minima de
40 (quarenta)
horas.”

§ 1° Para o 1ingresso no emprego publico de Agente Comunitdrio de Saude gquando nédo houver
candidato inscrito

no Processo Seletivo Externo, que possua o ensino médio completo, requisito de escolaridade,
poderd ser admitida

a contratacdo de candidato com ensino fundamental, que deverd comprovar a conclusdo do ensino
médio no prazo

maximo de 03 (trés) anos.

§ 2° Nao serd exigida do Agente Comunitdrio de Saude a conclusado de:
I - ensino fundamental, se estava exercendo as atividades em 05 de outubro de 2006;
IT - ensino médio, se estava exercendo as atividades em 07 de janeiro de 2018.

Art. 12. Em cumprimento ao disposto na Lei Federal n° 11.350, de 05 de outubro de 2006,
alterada pela Lei

Federal n° 12.994, de 17 de junho de 2014 e pela Lei Federal n° 13.708, de 14 de agosto de
2018, o padrao de

vencimento referente ao cargo de Agente de Combate a Endemias I-A, para a Jjornada de 40
(quarenta) horas

semanais, passa a ser fixado em R$1.550,00 (um mil e gquinhentos e cinquenta reais) mensais, a
partir de 1° de

janeiro de 2021.

Pardgrafo unico. Os padrdes de vencimento das classes de Agente de Combate a Endemias I
serao, a partir de 1°
de janeiro de 2021, os constantes no Anexo III desta Lei.

Art. 13. Em cumprimento ao disposto na Lei Federal n° 11.350, de 05 de outubro de 2006,
alterada pela Lei

Federal n° 12.994, de 17 de junho de 2014, e pela Lei Federal n° 13.708, de 14 de agosto de
2018, o padrao de

vencimento referente ao emprego publico de Agente Comunitéario de Saude, para a jornada de 40
(quarenta)

horas semanais, passa a ser fixado em R$1.550,00 (um mil e quinhentos e cinquenta reais)
mensais, a partir de

1° de janeiro de 2021.

Art. 14. A Lei n° 5.308, de 14 de outubro de 1977, passa a vigorar com a seguinte alteracao:

“YArt. 2° (...)

(...)

§ 1° As obras e servigos de que trata este artigo serao executadas pela Empresa Municipal de
Pavimentacao e

Urbanizagao - EMPAV ou por empresas que ela contratar, aplicando-se as leis gerais de
licitacdes e contratos

administrativos na forma e nos limites definidos pela Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho

de 2016.

Art. 15. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotagdes orcamentarias
préprias do orcgamento do

Municipio.

Art. 16. Ficam revogados:

I - os arts. 2°, 8°, 9°, 10, 11 e 13 da Lei n° 4.755, de 17 de dezembro de 1974; os arts. 3°,
5°, 7° e 9° da Lei n°

5.308, de 14 de outubro de 1977; os arts. 7°, 8°, 9°, 10, 11, 19 e 20 da Lei n° 5.517, de 28
de novembro de

1978; o paragrafo uUnico do art. 17 da Lei n° 9.212, de 27 de janeiro de 1998; o art. 3°, o
inc. I do art. 4° e o art.

16 da Lei n° 10.589, de 21 de novembro de 2003; o art. 3°, o pardgrafo unico do art. 5°,
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arts. 10, 11, 12, 13, 14,

15 e 22 da Lei n° 10.988, de 19 de setembro de 2005; o § 3° do art. 7°, o inc. II do
pardgrafo unico do art. 30, o

inc. XII do art. 53 e o art. 82 da Lei n° 13.830, de 31 de janeiro de 2019;

II - os incs. V e VII do art. 2°, da Lei n° 5.308, de 14 de outubro de 1977;

IITI - a Lei n° 4.785, de 13 de fevereiro de 1975; a Lei n° 8.860, de 21 de maio de 1996; a
Lei n° 9.226, de 02 de

margo de 1998; a Lei n° 12.397, de 17 de novembro de 2011, e a Lei n° 13.466, de 14 de
dezembro de 2016.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéao.

Pardgrafo uUnico. Excetua-se do disposto no caput deste artigo, o inc. II do art. 16, cujos os
dispositivos 1la

mencionados permanecerdao em vigor por 180 (cento e oitenta) dias a partir da publicacgdo desta
Lei.

Paco da Prefeitura de Juiz de Fora, 16 de setembro de 2020.

a) ANTONIO ALMAS - Prefeito de Juiz de Fora.
a) ANDREIA MADEIRA GORESKE - Secretdria de Administracdo e Recursos Humanos.

ANEXO I - D& nova redacdo ao Anexo Unico da Lei n° 13.830, de 31 de janeiro de 2019
ANEXO UNICO

CARGOS E FUNC@ES DE PROVIMENTO EM COMISSAO

I - ADMINISTRACAO DIRETA

A - GRUPO DE DIREQAO SUPERIOR E DIRECAO EXECUTIVA

CARGO AREA DE ATUACAO SINTESE DAS ATRIBUIC@ES ESCOLARIDADE / REQUISITOS FORMA DE

PROVIMENTO JORNADA SEMANAL DE TRABALHO N° TOTAL DE CARGOS VENCIMENTO MENSAL

(RS)

Secretdrio Secretarias Municipais Auxiliar diretamente o Prefeito, nos termos do art. 58 da
Lei Orgénica do

Municipio de Juiz de Fora, assessorando-o nos assuntos pertinentes a sua 4drea de atuacao,
além de orientar,

coordenar e supervisionar as competéncias e atividades regulamentares de sua Unidade
Administrativa.

Curso superior completo, preferencialmente. Livre provimento /

Recrutamento amplo. 40h 14 16.142,07

Procurador Geral do Municipio Procuradoria Geral do Municipio Auxiliar diretamente o
Prefeito, nos termos do

art. 58 da Lei Orgédnica do Municipio de Juiz de Fora, representando o Municipio judicialmente
e prestando

assessoria e consultoria juridica ao Prefeito e a todas as unidades e entes da Administracéao
Municipal.

Curso Superior completo de Direito; Registro na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) por
periodo néo

inferior a 05 (cinco) anos, com comprovado exercicio profissional

nas areas do Direito Publico. Livre provimento /

Recrutamento amplo. 40h 01 16.142,07

Controlador Geral do Municipio Controladoria Geral do Municipio Coordenar as atividades
determinadas para a

Controladoria Geral do Municipio relacionadas a auditoria, controladoria interna, ouvidoria e
corregedoria, zelando

pelo controle da conformidade e dos resultados dos atos, agdes e programas desenvolvidos no
ambito do

Municipio.

Curso superior completo, preferencialmente nas &reas das Ciéncias Econdmicas, Administracgao,
Contabilidade ou Direito com experiéncia comprovada nado inferior a 05 (cinco) anos em
atividades a o6rgaos

publicos de controle. Livre provimento / Recrutamento restrito: privativo de servidor efetivo
e estavel, ou

aposentado oriundo do quadro de servidores do Municipio de Juiz de Fora. 40h 01 16.142,07
Secretario Adjunto de Saude Secretaria de Saude Substituir o Secretdrio de Saude na gestao do
Sistema

Unico de Saude do Municipio, em suas auséncias, faltas, impedimentos ou licengas, ficando,
nas duas ultimas

hipdéteses, investido na plenitude das respectivas fungdes; exercer, em colaboragdo com o
Secretario ou em

substituigdo, a orientacgao, coordenagdo técnica e supervisao geral do Sistema Municipal de
Saude; autorizar o
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