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o Prefeitura de Juiz de Fora
Jﬁ: Sistema de Legislacao Municipal

LCGIS

Norma: Decreto do Executivo 01595/ 1975
Data: 18/02/1975

Aprova os Estatutos Sociais da Empresa Municipal de Pavimentacao - EMPAV e fixa os vencimentos de

Ementa: sua diretoria

Referéncias: Estatutos Sociais da Empresa Municipal de Pavimentacao - EMPAV

QTD Vides

Vides: . Decreto do Executivo 01988 de 17/01/1978 - Alteracéo
Art. Alterado: Todo  Art. Alterador: Todo

DECRETO N.° 1.595 - de 18 de fevereiro de 1975.

Aprova os Estatutos Sociais da Empresa Municipal de Pavimentagcao - EMPAV - e fixa os
vencimentos de sua Diretoria.

O Prefeito Municipal de Juiz de Fora, ex-vi do art. 1.° da Lei n.° 4.755, de 17 de dezembro
de 1974,

DECRETA:
Art. 1.° - Ficam aprovados os Estatutos Sociais da Empresa Municipal de Pavimentacao - EMPAV.
Art. 2.° - Ex-vi do § 1.° do art. 5.° da Lei n.° 4.785, de 13 de fevereiro de 1975 os

vencimentos mensais da Diretoria serao, respectivamente, os seguintes:
= Diretor Presidente - Cr$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos cruzeiros);
= Diretor Técnico - Cr$ 5.600,00 (cinco mil e seiscentos cruzeiros);

= Diretor Comercial - Cr$ 3.000,00 (trés mil cruzeiros).

Art. 3.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Juiz de Fora, 18 de fevereiro de 1975.

a) SAULO PINTO MOREIRA - Prefeito de Juiz de Fora
a) ROBERTO FARIA DE MEDEIROS - Secretdrio de Administracgéo

ESTATUTOS SOCIAIS DA
EMPRESA MUNICIPAL DE PAVIMENTAGAO - EMPAV

CAPITULO I

DENOMINACAO, CONSTITUICAO, DURACAO, SEDE E FORO

Art. 1.° - Sob a denominagdo de Empresa Municipal de Pavimentacdo, que abreviadamente usard a
sigla "EMPAV", nos termos da Lei Municipal n.° 4755, de 17 de dezembro de 1974 e alteracdes
posteriores que nela possam ser intercaladas, ¢é constituida uma empresa publica dotada de
personalidade juridica de direito privado, com patriménio préprio e autonomia administrativa,
vinculada a Prefeitura Municipal de Juiz de Fora.

Art. 2.° - A vigéncia ou tempo de duragdo da "EMPAV" é indeterminado e sua dissolugdo sé sera
feita se porventura for verificada a incontorndvel e absoluta impossibilidade 1legal ou

material de preencher seus fins por qualquer razao.

Art. 3.° - A sede e foro da "EMPAV" é na cidade de Juiz de Fora, Estado de Minas Gerais,
facultando-se-lhe operar em outros Municipio, mediante contratos ou convénios.

CAPITULO II
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OBJETIVOS DA EMPAV

Art. 4.° - A "EMPAV" terd por objetivo e finalidade principal, a indastria e comércio do
asfalto, bem como o asfaltamento de logradouros publicos o particulares.

Pardgrafo uUnico - Sem prejuizo de sua finalidade principal. poderd a "EMPAV" explorar outras
atividades congéneres, compativeis com suas finalidades industriais e comerciais.

Art. 5.° - Para a realizacdo de seus objetivos, ¢é facultado a EMPAV celebrar acordos,
contratos ou convénios com entidades de direito publico ou privado, angariar recursos junto a
Rede Bancéria, transferindo a mesma, como garantia, os critérios decorrentes dos servigos de
pavimentacdo, inclusive assumindo servigcos publicos de cardter econdmico que estejam sendo
executados direta ou indiretamente pela Administrac¢do Municipal.

CAPITULO III

DO PATRIMONIO, DA RECEITA E DA DESPESA

Art. 6.° - O patrimbénio da EMPAV, serd constituido dos seguintes bens:

I - bens mdéveis e imdveis que Jjad pertencem ou que vierem a pertencer a EMPAV, resultantes de
compras, doag¢des ou transferéncias.

IT - maquinaria gque constitua o seu complexo industrial e os veiculos, mdquinas e
equipamentos adquiridos.

ITTI - outros valores que lhe vierem a ser incorporados.

Art. 7.° — A receita da EMPAV serd constituida dos seguintes recursos:

I - As receitas operacionais;

IT - os recursos resultantes de conversao em espécie de bens e direitos;

IIT - os recursos decorrentes de operagdes de crédito assim entendidos os provenientes de
empréstimos e financiamentos obtidos;

IV - as receitas patrimoniais;

V - as doagdbes de quaisquer espécie;

VI - as doagdes que forem incluidas em orgamentos publicos;

VII - os recursos de quailsquer outras naturezas.

Art. 8.° — A despesa da EMPAV serd constituida dos gastos a seguir discriminados:

I - as despesas indispensaveis a administracdo tais como: pagamento de impostos, taxas e

tarifas a que porventura seja obrigada, excluindo-se todos os tributos municipais, inclusive
os cobrados por 6rgados da administracdao indireta do Municipio; aluguéis, luz, forga elétrica,
telefone, &agua, material de expediente, material de consumo, material de uso variavel ou
permanente etc; podendo ser acrescentado outros que se correlacionem com a administracédo;

ITI - os saldrios devidos aos servidores e as gratificagdes que possam ser estabelecidas;
IIT - a manutencdo e o custeio de servigos;
IV - a conservagao dos bens méveis e imdveis;

V - os gastos eventuais devidamente autorizados.
CAPITULO IV

DA DIRETORIA

Art. 9.° - A EMPAV serd administrada por uma Diretoria composta de Diretor Presidente,
Diretor Comercial e Diretor Técnico, nomeados pelo Prefeito Municipal e demissiveis "ad-
nutum".

a) o cargo de Diretor Comercial serd necessariamente ocupado por pessoa portadora de
Certificado de conclusdao de curso de 2.° grau

b) o cargo de Diretor Técnico sé poderd ser ocupado por profissional técnico diplomado em
grau superior de engenharia.

§ 1.° — A posse dos diretores dar-se-& até 30 (trinta) dias apds as suas nomeag¢des. Escoado o
prazo da investidura o cargo serd considerado vago.

§ 2.° - No caso de impedimento de um dos Diretores serd o mesmo substituido pelo outro, ou
por membro do Conselho Fiscal, a ser designado pelo Prefeito Municipal.

§ 3.° - Nos casos de exoneragao ou demissdo, independentemente da nomeagdo a ser feita pelo

Prefeito Municipal, os Diretores serdo obrigados a prestar as respectivas contas dentro do
prazo improrrogavel de quinze dias.

Art. 10 - A remuneracdo dos Diretores serd fixada pelo Prefeito Municipal.
Art. 11 - A Diretoria sdo conferidos amplos poderes administrativos, podendo contrair

obrigagdes que interessem a EMPAV e aos seus objetivos, inclusive celebrar contratos de
qualquer natureza transigir e renunciar direitos.
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Pardgrafo unico - Autorizado pelo Senhor Prefeito Municipal a Diretoria fica com poderes para
alienar imdveis.

Art. 12 - Compete ao Diretor Presidente da EMPAV:

a) orientar e superintender, em todos os niveis da administracdo, as atividades da Empresa;

b) representar a Empresa ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo, para tais
fins, nomear procuradores ou prepostos;

c) admitir, promover, transferir, licenciar, punir, exonerar e demitir empregados, observando
as normas de pessoal vigentes;

d) elaborar e encaminhar ao Prefeito Municipal relatdério anual das atividades da Empresa,
acompanhado de demonstracdo de contas do exercicio, até o fim do més de fevereiro de cada
ano;

e) encaminhar, mensalmente, ao Prefeito Municipal, o balancete do més vencido;

f) determinar a abertura de licitag¢des para compras, obras e servigos;

g) organizar os servigos internos, baixando atos normativos dos érgaos de administracao.

Art. 13 - Compete ao Diretor Comercial:

a) determinar estudos de projetos de interesse da Empresa;

b) assinar com o Diretor Presidente todos os documentos que envolvam operagdes de ordem
financeira;

c) organizar as reunides de Diretoria convocadas pelo Diretor Presidente;

d) planejar e chefiar a contabilidade e outros servigos de escritdrio.

Art. 14 - Compete ao Diretor Técnico:

a) dirigir os departamentos técnicos, dar parecer nas proopstas apresentadas, selecionar
técnicos auxiliares;

b) providenciar tudo o que se fizer necessadrio para que a maquina e o complexo industrial da
EMPAV se mantenham sempre em perfeitas condigdes de uso, funcionamento e conservagao;

c) executar e fazer executar os contratos de pavimentacdo ou de qualquer outro servigo;

d) executar projetos técnicos;

e) responsabilizar-se pelo Setor de Engenharia da EMPAV;

f) responsabilizar-se pela boa qualidade do servicgo;

g) manter contato direto com os drgdos técnicos da Prefeitura Municipal de Juiz de Fora;
h) comparecer as reunides da Diretoria.

CAPITULO V
CONSELHO FISCAL

Art. 15 - O Prefeito Municipal nomeard um Conselho Fiscal composto de trés membros efetivos e
trés suplentes, de ilibada reputacdao residentes em Juiz de Fora, com mandatos de dois anos.

§ 1.° - a remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal serd fixada anualmente pelo Prefeito
Municipal.

§ 2.° - nado podem ser membros do Conselho Fiscal os servidores da EMPAV, os parentes dos
Diretores e os legalmente impedidos.

§ 3.° - o Conselho Fiscal tem as atribuig¢des e os poderes que a Lei lhe confere e deverd se
reunir obrigatoriamente pelo menos uma vez por ano, para apreciar as contas da Diretoria e,
extraordinariamente quando convocado.

CAPITULO VI

EXERCICIO SOCIAL

Art. 16 - O exercicio social serd encerrado no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 17 - No fim de cada exercicio social, proceder—-se-& o balanco geral para verificacdo de
lucros ou prejuizos e o inventdrio, obedecendo-se as regras previstas em Lei, quanto as

despesas, distribuicdo de dividendos, amortizacgdes, depreciacao e fundo de reserva.

Art. 18 - Do lucro liquido apurado em cada exercicio financeiro serd criado um fundo de
reserva com a seguinte destinacao:

I - 50% (cingquenta por cento) para substituir em forma de financiamento o encargo da
Prefeitura Municipal no custeio percentual das obras, onde existem proprietdrios ou
possuidores lindeiros discordantes.

IT - 50% (cingilienta por cento) para atender as despesas de manutencdo, recuperacado, ampliacgéo

e aquisicdo de bens e magquinaria.

Art. 19 - Até o ultimo dia do més de fevereiro de cada ano, a Diretoria da EMPAV encaminharad
ao Prefeito Municipal o seu relatdério, o balancgo anual acompanhado de lucros e perdas e do
parecer do Conselho Fiscal, devendo a prestagcdo de contas ser remetida ao Tribunal de Contas
do Estado de Minas Gerais, dentro de 120 (cento e vinte) dias apds o encerramento do
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exercicio social, se assim a Lei o exigir.

CAPITULO VII

LIQUIDACAO

Art. 20 - No caso de ser verificada a incontornavel e absoluta impossibilidade legal ou
material de preencher seus fins por qualquer razdo, a EMPAV entrard em liquidagdo, cabendo ao
Prefeito Municipal apds exame do expediente ou de documento gque nesse sentido lhe for
enviado, subscrito pelos Direitores e pelo Conselho Fiscal, estabelecer o modo de liguidacgao,

escolhendo o liquidante e o Conselho que deverd funcionar para esse fim.

Pardgrafo unico - Em caso de liquidacdo, o acervo da EMPAV reverterd totalmente ao patrimdénio
do Municipio, depois de saldados os compromissos perante terceiros.

CAPITULO VIII

DISPOSIC@ES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 21 - A excecdo dos cargos de Diretores que sdo de confianca e de livre nomeacdo do
Prefeito Municipal, todo o pessoal restante a ser admitido serd regido pelas disposcgdes

constantes da Consolidacao das Leis Trabalhistas.

a) SAULO PINTO MOREIRA - Prefeito Municipal.
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2 Prefeitura de Juiz de Fora
Jﬁ-— Sistema de Legislagao Municipal

LCGIS

Norma: Decreto do Executivo 01988 / 1978
Data: 17/01/1978
Ementa: Aprova e Estatuto Social da Empresa Municipal de Pavimentacao e Urbanizacao- Empav

Referéncias: Estatuto da Empresa Municipal de Pavimentacdo e Urbanizacao - EMPAV

QTD Vides

Vides: ., Decreto do Executivo 02089 de 24/05/1978 - Alteracio
Art. Alterado: Todo  Art. Alterador: Todo

DECRETO N.° 1.988 - de 17 de janeiro de 1978.

Aprova o Estatuto da Empresa Municipal de Pavimentagdo e Urbanizagdo - EMPAV.

O Prefeito Municipal de Juiz de Fora, no uso de suas atribuig¢des e cumprindo o que prescreve o
art. 9.° da Lei n.° 5.308, de 14 de outubro de 1977,

DECRETA:

Art. 1.° - Fica aprovado o Estatuto Social da Empresa Municipal de Pavimentacdo e Urbanizacgdo -
EMPAV -, constante de fls. 262 a 272 do Processo PM n.° 3.81/74.

Art. 2.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura Municipal de Juiz de Fora, 17 de janeiro de 1978.

a) FRANCISCO ANTONIO DE MELLO REIS - Prefeito de Juiz de Fora

a) LAIR DA SILVA ADARIO - Secretdrio de Administracdo

ESTATUTO SOCIAL DA EMPRESA MUNICIPAL DE PAVIMENTACAO E URBANIZACAO - EMPAV.

CAPITULO I

Da Forma, Denominacdo, Duracdo, Sede e Foro.

Art. 1.° - A Empresa Municipal de Pavimentagcdo e Urbanizagdo que abreviadamente usa a sigla
EMPAV, autorizada a criar pela Lei n.° 4.755, de 17 de dezembro de 1974, posteriormente alterada
pela Lei n.° 5.308, de 14 de outubro de 1977, com ato constitutivo registrado no Cartério do
Registro Civil das Pessoas Juridicas, desta Comarca, sob o n.° 2.300, no Livro "A-2", em 05 de
novembro de 1975, é uma empresa publica, dotada de personalidade juridica de direito privado,
cujo capital ¢é detido, integralmente, pela Prefeitura de Juiz de Fora e é regida pelas
disposicdes integrantes deste Estatuto.

Art. 2.° - O tempo de duracdo da Empresa é inderteminado.

Art. 3.° - A Empresa tem sede e foro em Juiz de Fora.

CcaPITULO II
Do Capital
Art. 4.° - O capital da Empresa, totalmente subscrito e integralizado pela Prefeitura de Juiz de

Fora, é de Cr$ 2.402.621,54 (dois milhdes, quatrocentos e dois mil, seiscentos e vinte e um
cruzeiros e cinquenta e quatro centavos).
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CAPITULO III
Dos Objetivos

Art. 5.° - A Empresa tem por objetivos:

I - urbanizar &reas ndo ocupadas, pelo preco de custo acrescido da taxa que o Conselho de
Administracdo fixar;

ITI - reurbanizar areas em processos de transformacdo ou fase de deterioracédo;

ITT - construir e manter vias e logradouros publicos;

IV - executar servigos de jardinagem e de arborizacdo de vias e logradouros publicos;

V - cuidar da iluminacdo dos logradouros publicos;

VI - executar obras de pavimentacédo;

VII - fabricar artefatos de concreto e explorar pedreiras;

VIII- prestar servigcos ou executar obras de engenhaia de interesse da Administracdo Publica,
direta ou indireta;

XI - atuar como oOérgdo responsavel pelos programas publicos especiais relacionados com
urbanizacdo, habitacdo e equipamentos sociais urbanos.

§ 1.° - As obras e servigos constantes deste artigo serdo executados pela EMPAV ou por empresa
que ela contratar.
§ 2.° - Para a consecucdo de seus objetivos, a Empresa pode desenvolver toda e qualquer

atividade econdmica a tal efeito necessaria, inclusive adquirir, alienar e promover a
desapropriacdo de imdéveis declarados de utilidade publica ou de interesse social pela Cémara
Municipal; contratar financiamentos e outras operacdes de crédito e celebrar convénios com
entidades publicas e particulares.

Art. 6.° - A Empresa deve obedecer o principio da licitacdo para contratar a execugdo de obras
publicas municipais, aplicando-se-lhes a legislacdo pertinente.

CAPITULO 1V

Da Administracéao

Art. 7.° - A Administracdo da Empresa compete ao Conselho de Administracdo e a Diretoria.
Pardgrafo unico - O Conselho de Administragcdo ¢é oérgdo de deliberagdo colegiada, sendo a
representacdo da Empresa privada dos Diretores.

SEGCAO I

Do Conselho de Administracéo

Art. 8.° - O Conselho de Administracdo é composto pelo Secretdrio Municipal de Governo, pelo
Secretdrio Municipal de Obras e Controle Urbanistico e pelo Diretor do Instituto de Pesquisa e

Planejamento - IPPLAN-JF.

Paradgrafo unico - Consideram-se relevantes os servicos prestados pelos membros do Conselho de
Administracédo.

Art. 9.° - Compete ao Conselho de Administracéo:

I - aprovar e atualizar o plano anual de obras e servigos, por proposta da Diretoria;

II - fixar as taxas de administracdo relativas aos servicos e obras cuja execucdo for cometida a
Empresa;

IIT - fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da

Empresa, solicitar informacdes sobre contratos celebrados ou em via de celebracdo, e qualquer
outros atos;

IV - manifestar-se sobre o relatdério e as contas da Diretoria;

V - escolher auditores independentes, em caso de necessidade;

VI - autorizar a alienacgdo de bens do ativo permentente e a constituicdo de 6nus reais.
Art. 10 - Os membros do Conselho de Administracdo devem eleger, dentre eles, o seu Presidente.
Art. 11 - O Conselho de Administracdo reune-se, ordinariamente, 1 (uma) vez por trimestre e,

extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou pelo Diretor-Presidente da Empresa.

Art. 12 - O Conselho de Administracdo sé pode se reunir com a presenca de 2/3 (dois tercos) dos
seus membros.

Art. 13 - As deliberacgdes do Conselho de Administracdo sé&do tomadas por maioria absoluta de
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votos.

Art. 14 - Dos trabalhos e deliberag¢des do Conselho de Administracdo lavra-se, em livro préprio,
ata assinada por seus membros.

Paragrafo Unico - A validade da ata depende da assinatura de quantos bastam para constituir a
maioria necessaria as deliberacdes tomadas na assembléia.

SECAO II

Da Diretoria

Art. 15 - A Diretoria é composta por um Diretor-Presidente, um Diretor-Comercial e um Diretor-
Técnico, nemeados pelo Prefeito e destituiveis a qualquer tempo.

§ 1.° - Os Diretores s&o investidos nos seus cargos mediante assinatura de termo de posse no
livro de atas da Diretoria.
§ 2.° - A falta de assinatura do termo de que trata o paragrafo anterior, nos 30 (trinta) dias

seguintes a nomeacdo, torna a mesma sem efeito, salvo justificacdo aceita pelo Pefeito.

Art. 16 - A Diretoria sio conferidos os mais amplos e gerais poderes de administracéao.

Art. 17 - Compete ao Diretor-Presidente:

I - representar a Empresa, ativa e passivamente, em Jjuizo ou fora dele;

ITI - orientar e supervisionar as atividades da Empresa;

IIT - admitir, promover, transferir, licenciar, punir, dispensar e demitir empregados;

IV - encaminhar ao Prefeito e ao Conselho de Administracdo, até o fim do més de fevereiro de

cada ano, relatdério das atividades e demonstracdo de contas da Empresa relativos ao exercicio
findo;

V - encaminhar, mensalmente, ao Prefeito e ao Conselho de Administracdo, o balancete do més
vencido;
VI - determinar a abertura de licitacdo para a realizacdo de obras publicas municipais cuja

execucdo for cometida a Empresa.

Pardgrafo uUnico - Nos limites de suas atribuig¢bes e poderes, é licito ao Diretor-Presidente
constituir mandatdrios da Empresa, devendo ser especificados no instrumento os atos ou operagdes
a praticar e a duracdo do mandato, dgque no caso de mandato Jjudicial, pode ser por prazo
inderterminado.

Art. 18 - Compete ao Diretor Comercial:

I - supervisionar os servicos de pessoal, controle financeiro e contdbil, patrimdénio, material,
protocolo e comunicacgdes;

IT - superintender compras e vendas;

IITI - assinar, juntamente com o Diretor-Presidente, os documentos e papéis relativos a operacdes
financeiras.

Art. 19 - Compete ao Diretor Técnico:

I - orientar os setores técnicos da Empresa;
ITI - providenciar a manutencdo dos equipamentos e das maquinas da Empresa.
Art. 20 - O Diretor-Presidente é substituido, em seus impedimentos, pelo Diretor-Comercial; o

Diretor Comercial, pelo Diretor Técnico e do Diretor Técnico, pelo Diretor Comercial.

Art. 21 - A remuneracdo da Diretoria é fixada pelo Prefeito.

capiTuLO V

Do Conselho Fiscal

Art. 22 - O Conselho Fiscal é composto de 3 (trés) membros e suplentes em igual numero.
Art. 23 - Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes sdo nomeados pelo Prefeito.

Art. 24 - N&o podem ser nomeados para o Conselho Fiscal os membros dos oérgdos de Administragdo
da Empresa e o cdnjuge ou parente, até terceiro grau, de seus administradores.

Art. 25 - O mandato dos membros do Conselho Fiscal e de seus suplentes é anuo, permitida a
recondugao.
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Art. 26 - A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal é fixada pelo Prefeito.

Art. 27 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - fiscalizar os atos dos Diretores e verificar o cumprimento dos seus deveres legais e
estatutarios;

IT - opinar sobre o relatdrio anual da Diretoria, fazendo constar do seu parecer as informac¢des
complementares que julgar necessarias ou Uteis ao Conselho de Administracdo e ao Prefeito;

IIT - opinar sobre as propostas da Diretoria relativas a modificacdo do capital social e a
planos de investimento ou orcamentos de capital;

IV - denunciar aos 6rgdos de administracdo, e se estes ndo tomarem as providéncias necessérias

para a protecdo da empresa, ao Prefeito, os erros, fraudes ou crimes que descobrir, e sugerir
providéncias uteis a Empresa;

V - analizar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demostracgdes financeiras elaboradas
periodicamente pela Empresa;

VI - examinar as demostracdes financeiras do exercicio social e sobre elas opinar.

§ 1.° - A Diretoria é obrigada, através de comunicacdes por escrito, a colocar a disposicdo dos
membros em exercicio do Conselho Fiscal, dentro de 5 (cinco) dias, coépias das atas de suas
reunides e, dentro de 10 (dez) dias do seu recebimento, cbpias dos balancetes e demais
demonstragdes financeiras elaboradas periodicamente e, quando houver, dos relatdérios de execugédo
de orcamentos.

§ 2.° - O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer dos seus membros, pode solicitar a Diretoria
esclarecimentos ou informacdes, assim como a elaboracdo de demonstracdes financeiras ou
contébeis especiais.

§ 3.° - Os membros do Conselho Fiscal devem assistir as reunides do Conselho de Administracdo em
que se deliberar sobre os assuntos em que devem opinar.

§ 4.° - O Conselho Fiscal pode, para melhor desempenhar das suas fungdes, escolher contador ou
empresa de auditoria, fixando-lhes os honordrios, dentro de niveis razoadveis, vigentes no
mercado local e compativeis com a dimensdo da Empresa, os quais devem ser pagos por esta.

Art. 28 - 0 Conselho Fiscal reune-se, ordinariamente, uma vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que necessario.

Pardgrafo Gnico - As reunides do Conselho Fiscal sdo convocados pelo seu Presidente.

Art. 29 - Os membros do Conselho Fiscal devem eleger, dentre eles, o seu Presidente.

Art. 30 - Aplicam-se ao Conselho Fiscal as normas constantes dos arts. 12, 13 e 14 deste
Estatuto.

CAPITULO VI

DAo Exercicio Social

Art. 31 - O exercicio social encerra-se no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 32 - No fim de cada exercicio social, levanta-se o balanco geral para verificacdo de lucros
ou prejulizos e o inventédrio, obedecidas as regras previstas em Lei quanto a despesas,
distribuicdo de dividendo, amortizacdes, desapropriacdes e fundos de reserva.

Art. 33 - Do lucro liquido do exercicio, 50% (cinquenta por cento) devem ser destinados ao fundo
de reserva para atender despesas de manutencdo, recuperacdo e aquisicdo de magquina e
equipamentos da Empresa.

Art. 34 - Até o Uultimo dia do més de fevereiro de cada ano, a Diretoria da Empresa deve
encaminhar ao Prefeito o seu relatdério, o Dbalanco anual e a conta de lucros e perdas,
acompanhadas dos pareceres do Conselho Fiscal e do Conselho de Administracdo.

CAPITULO VII

Da Liquidacgéo

Art. 35 - Verificada a absoluta e incontornavel impossibilidade, legal ou material, de preencher
os seus fins, a Empresa entra em liquidacéo.

Art. 36 - Ocorrendo a hipdétese prevista no artigo anterior, cumpre ao Prefeito determinar o modo
de liquidacdo e nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que devam funcionar durante o periodo de

liquidacgéao.

Art. 37 - Em caso de liquidacdo, saldados os débitos, o acervo da Empresa reverte,
integralmente, ao Municipio.
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cAPITULO IX

Das Disposig¢des Finais
Art. 38 - A excecdo dos administradores e conselheiros, o pessoal a servico da Empresa é regido
pelas disposicdes constantes da Consolidacgdo das Leis do Trabalho.

Art. 39 - Aplicam-se a Empresa, na omissdo deste Estatuto, as normas da Lei n.° 6.404, de 15 de

dezembro de 1976.
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® Prefeitura de Juiz de Fora
J’r‘= Sistema de Legislagao Municipal

LCGIS

Norma: Decreto do Executivo 02089 / 1978
Data: 24/05/1978
Ementa: Aprova alteracao no Estatuto Social da Empresa Municipal de Pavimentacao e Urbanizacao - EMPAV

Referéncias: Estatuto Social da Empresa Municipal de Pavimentacao e Urbanizacao - EMPAV

QTD Vides

Decreto do Executivo 02241 de 21/05/1979 - Revogacao Parcial
Art. Alterado: Art. 9, "§1"  Art. Alterador: Art. 2

Decreto do Executivo 02268 de 16/07/1979 - Revogacao Parcial

1

2 Art. Alterado: Art. 4  Art. Alterador: Art. 2

3 Decreto do Executivo 02553 de 30/03/1981 - Prorrogacao
Art. Alterado: Art. 22 Art. Alterador: Art. 1

4 Decreto do Executivo 02587 de 06/07/1981 - Alteracao

Art. Alterado: Art. 10, § Gnico  Art. Alterador: Art. 2

Decreto do Executivo 02876 de 23/02/1983 - Legislacao Relevante
5 Art. Alterado: Art. 19  Art. Alterador: Art. 1
Referéncia: Dispde sobre composicao do Conselho Fiscal.

Decreto do Executivo 02877 de 23/02/1983 - Legislacao Relevante
Vides: 6 Art. Alterado: Art. 7 Art. Alterador: Art. 1
Referéncia: Dispoe sobre composicao do Conselho de Administracao.

Decreto do Executivo 03315 de 19/07/1985 - Alteracao
Art. Alterado: Art. 30  Art. Alterador: Art. 1

Decreto do Executivo 05826 de 09/01/1997 - Legislacao Relevante
8 Art. Alterado: Art. 7  Art. Alterador: Art. 1
Referéncia: Dispoe sobre composicao do Conselho de Administracao.

Decreto do Executivo 05827 de 09/01/1997 - Legislacao Relevante
9 Art. Alterado: Art. 20  Art. Alterador: Art. 1
Referéncia: Dispoe sobre composicao do Conselho Fiscal.

Decreto do Executivo 13702 de 15/08/2019 - Alteracao
Art. Alterado: Art. 17  Art. Alterador: Art. 1

Portaria 01332 de 17/02/1989 - Legislacao Relevante
11 Art. Alterado: Art. 7, "a", 20  Art. Alterador: Preambulo
Referéncia: Dispoe sobre composicdo do Conselho Fiscal da EMCASA.

10

DECRETO N.° 2.089 - de 24 de maio de 1978.

Aprova alteracdo no Estatuto Social da Empresa Municipal de Pavimentacdo e Urbanizacdo - EMPAV.

O Prefeito de Juiz de Fora, no uso de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1.° - Fica aprovado o Estatuto Social da Empresa Municipal de Pavimentacdo e Urbanismo -
EMPAV - constante de anexo a este Decreto.

Art. 2.° - Revogadas as disposig¢des em contradrio, este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacgéo.

Prefeitura Municipal de Juiz de Fora, 24 de maio de 1978.
a) FRANCISCO ANTONIO DE MELLO REIS - Prefeito de Juiz de Fora
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a) LAIR DA SILVA ADARIO - Secretdrio de Administracéo

ESTATUTO SOCIAL DA EMPRESA MUNICIPAL DE PAVIMENTACAO E URBANIZACAO - EMPAV - aprovado pelo
Decreto n.° 2.089, de 24 de maio de 1978.

CAPITULO I

Da Forma, Denominacdo, Duracdo, Sede e Foro

Art. 1.° - A Empresa Municipal de Pavimentazcdo e Urbanizagdo, que abreviadamente usa a sigla
EMPAV, autorizada a criar pela Lei n.° 4.755, de 17 de dezembro de 1974, posteriormente alterada
pela Lei n.° 5.308, de 14 de outubro de 1977, com ato constitutivo registrado no Cartério do
Registro Civil das Pessoas Juridicas, desta Comarca, sob o n.° 2.300, do Livro "A-2", em 05 de
novembro de 1975, é uma empresa publica, dotada de personalidade juridica de direito privado,
cujo capital é detido integralmente, pela Prefeitura Municipal de Juiz de Fora e é regida pelas
disposicdes integrantes deste Estatuto.

Art. 2.° - O tempo de duracdo da Empresa é indeterinado.

Art. 3.° - A empresa tem sede e foro em Juiz de Fora.

CAPITULO II

Do Capital

Art. 4.° - O capital da Empresa, totalmente subscrito é integralizado pela Prefeitura de Juiz de
Fora, é de Cr$ 2.402.621,54 (dois milhdes, quatrocentos e dois mil, seiscentos e vinte e um
cruzeiros e cinquenta e quatro centavos).

CAPITULO III

Dos Objetivos

Art. 5.° - A Empresa tem por objetivos:

I - urbanizar &reaas ndo ocupadas, pelo preco de custo acrescido da taxa que o Conselho de
Administracdo fixar;

ITI - reurbanizar a&reas em processo de transformacdo ou em fase de deterioracgdo;

IITI - construir e manter vias e logradouros publicos;

IV - executar servicos de jardinagem e de arborizacdo de vias e logradouros publicos;

V - cuidar da iluminac¢do dos logradouros publicos;

VI - executar obras de pavimentacédo;

VII - fabricar artefatos de cimento e exoplorar pedreiras;

VIII- prestar servigcos ou executar obras de engenharia de interesse da Administracdo Publica,
direta ou indireta.

IX - atuar como o6rgdo responsavel pelos programas publicos especiais relacionados com
urbanizac¢do, habitacdo e equipamentos sociais urbanos.

§ 1.° - As obras e servicos constantes deste artigo serdo executados pela EMPAV ou por empresas
que ela contratar.
§ 2.° - Para a consecugdo de seus objetivos, a Empresa pode desenvolver toda e qualquer

atividade econdémica a tal efeito necesséaria, inclusive adquirir, alienar e promover a
desapropriacdo de 1imdéveis declaraod de utilidade puUblica ou interesse social pela Cémara
Municipal; contratar financiamentos e outras operagdes de crédito e celebrar convénios com
entidades publicas e particulares.

Art. 6.° - A Empresa deve obedecer o principio da Licitacdo para contratar a execucdo de obras
publicas municipais, aplicando-se-lhe a legislacdo pertinente.

Art. 7.° - A Empresa serd administrada:

a) por um Conselho de Administracdo, composto de um Presidente e mais dois Conselheiros, todos
nomeados pelo Prefeito Municipal;

b) por uma Diretoria eleita pelo Conselho de Administrac¢do, composta de um Diretor Presidente e
dois Diretores.

° - O mandato dos Administradores serd de trés anos, podendo ser reeleitos.

- O Conselho de Administracdo serd, sempre presidido pelo Diretor Presidente da Empresa.

- Os Conselheiros e Diretores serdo investidos em seus cargos, mediante a assinatura de
termo de posse, no Livro de Atas do Conselho de Administracédo.

o

o
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§ 4. - O prazo de gestdo do Conselho de Administracdo e da Diretoria se estendera, sempre, até a
investidura dos novos Administradores designados, ainda que ultrapassado o prazo dos respectivos
mandatos.

§ 5.° - Os mambros do Conselho de Administracdo, sdo demissiveis "ad nutum".

Art. 8.° - O Conselho de Administragcdo se reunira, ordinariamente, uma vez por més,
extraordinariamente, sempre gque convocado pelo seu Presidente, deliberando, em qualquer caso,
por maioria de votos, exigido o "quorum" minimo de dois Conselheiros.

§ 1.° - Em caso de empate na votacdo do Conselho, competird ao seu Presidente o voto de
desempate.

§ 2.° - As reunibes serdo sempre presididas pelo Presidente do Conselho e convocadas, por carta,
dirigida a cada um dos Conselheiros.

§ 3.° - As Atas de reunides do Conselho de Administracdo serdo lavradas em livro préprio e
aqueles que contiverem deliberacdes destinada a produzir efeitos perante terceiros, serdo
publicadas e arquivadas no Registro do Comércio.

Art. 9.° - Compete ao Conselho de Administracéo:

I - aprovar e atualizar o plano anual de obras e servigos, por proposta da Diretoria;

IT - fixar as taxas de administracdo relativas aos servicos e obras cuja execucdo for cometida a
Empresa;

IIT - fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da

Empresa, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em vias de celebracdo, e quaisquer
outros atos;

IV - manifestar-se sobre o relatdério e as contas da Diretoria;

V - escolher auditores independentes, em caso de necessidade;

VI - autorizar a alienacdo de bens do ativo permanente e a constituicdo de 6nus reais;

VII - eleger e destituir os Diretores da Empresa, cujas atribuig¢des sdo as fixadas neste
Estatuto e pelo Regulamento Inerno da Empresa.

§ 1.° - A remuneracdo mensal do Conselho de Administracdo serda fixada pelo Prefeito Municipal,
tendo por base a décima parte do que receber, mensalmente, cada Diretor da Empresa
§ 2.° - O Presidente do Conselho de Administracdo receberd, mensalmente e cumulativamente, a

remuneracdo pelo exercicio dos cargos de Diretor Presidente da Empresa e Conselheiro.

SECAO II
Da Diretoria

Art. 10 - A Diretoria da Empresa serd composta de um Diretor Presidente e dois Diretores eleitos
pelo Conselho de Administracdo e destituiveis a qualquer tempo.

§ Unico - A funcdo de Diretor Presidente serd exercida por profissional que tenha concluido o
curso superior de Engenharia ou Arquitetura e, ainda, possua grande experiéncia na direcdo dos
trabalhos de Administracdo em geral.

Art. 11 - A Diretoria da Empresa compete:

a) estabelecer os programas e planos de obras e servicos da Empresa, de conformidade com a
orientacdo do Conselho de Administracédo;

b) elaborar o Regimento Interno da Empresa;

c) elaborar o Plano de Organizacdo Administrativa da Empresa;

d) elaborar o Plano de Classificagdo de Cargos e Saldrios da Empresa e o Regulamento do Pessoal
com os respectivos direitos e obrigacdes;

e) apurar os procesos de licitacgdes, homologando ou n&o os seus resultados;

f) propor ao conselho de Administracdo a aquisicdo, a edificacdo, a alienacdo e oneracdo de bens
méveis de uso da Empresa;

g) dar cumprimento aos objetivos sociais da Empresa;

h) elaborar o relatdério anual das atividades da Empresa, bem como o seu Balanco Patrimonial e
Demonstracdo de Resultados, submetendo-os, Jjuntamente com o parecer do Conselho Fiscal, a
apreciagdo do Conselho de Administracgdo;

i) elaborar e aprovar o orcamento anual da Companhia;

j) deliberar sobre os casos omissos, cuja competéncia ndo seja privativa do Conselho de
Administracédo.

Art. 12 - O Regimento Interno dispord sobre a estrututa organizacional dos servicos da Empresa,
de modo a distribui-los pelas trés Diretorias.

Art. 13 - Cada Diretor serd substituido, em seus impedimentos eventuais, por outro Diretor,
previamente aprovado pelo Diretor Presidente.

Art. 14 - Cada Diretor receberd, mensalmente os honorarios que forem fixados pelo Prefeito
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Municipal, os quais serdo reajistados nas mesmas épocas e nas mesmas proporgdes que forem
elevados os saldrios dos empregados da Empresa.

Art. 15 - Das reunides da Diretoria, que serdo semanais, serdo lavradas Atas em livro préprio e
suas deliberacdes serdo tomadas por maioria de votos, cabendo ao Diretor Presidente, além do
seu, o voto de qualidade e, ainda, o direito de veto a qualquer decisdo, o qual serd submetido
ao Conselho de Administracdo, no prazo de 72 horas, desde que, em igual prazo, tal expediente
seja requerido por qualgquer Diretor.

Art. 16 - Compete ao Diretor Presidente:

a) presidir as reunides do Conselho de Administracdo e da Diretoria da Empresa;

b) representar a Empresa, ativa e passivamente, em todos os atos juridicos, em juizo e fora
dele;

c) a fixacédo da politica salarial da Empresa;

d) a admissdo, a demissdo, a promog¢do, a punigdo, a transferéncia e a dispensa de empregados;

e) a contratacdo de servicos técnicos de terceiros;

f) a orientacdo direta dos 6rgdos e servicos que lhe estdo diretamente subordinados, conforme o
disposto no Regimento Interno e fixado no Organograma Estrutural da Empresa;

g) a direcdo geral e ampla dos negdcios da Empresa;

h) a nomeagdo de procuradores com as cléusulas "ad negocia", especificando os poderes que forem
outorgados.

Art. 17 - Compete ao Diretor Presidente, juntamente com outro Diretor da Empresa:

a) assinar e endossar cheques, abrir e movimentar contas em Bancos, Caixas Econémicas e
Estabelecimentos Financeiros, publicos ou privados;

b) emitir e endossar titulos cambiais;

c) celebrar contratos e outros documentos e papéis que possam constituir obrigacdes ou dnus para
a Companhia;

d) firmar acordos e convénios com Entidades Publicas ou Privadas.

Art. 18 - Compete aos demais Diretores da Empresa, além da atribuicdo conjunta com o Diretor
Presidente, o exercicio da orientacdo geral e direta dos o6rgdos e servigos que lhes estéo
diretamente subordinados, conforme o disposto no Regimento Interno e fixado no Organograma
Estrutural da Empresa.

capiTULO V

Do Conselho Fiscal

Art. 19 - O Conselho Fiscal é composto de trés membros e suplentes em igual numero.

Art. 20 - Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes sdo nomeados pelo Prefeito.

Art. 21 - N&o podem ser nomeados para o Conselho Fiscal os membros dos dérgdos de administragéo
da Empresa e o cdnjuge ou parente, até terceiro grau, de seus administradores.

Art. 22 - O mandato dos membros do Conselho Fiscal e de seus suplentes é anuo, permitida a
recondugao.
Art. 23 - A remuneracdo mensal dos membros efetivos do Conselho Fiscal serd fixada pelo Prefeito

Municipal, tendo por base a décima parte do que receber, mensalmente, cada Diretor da Empresa.

Art. 24 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - fiscalizar os atos dos Diretores e verificar o cumprimento dos seus deveres legais e
estatutarios;

IT - opinar sobre o relatdério anual da Diretoria, fazendo constar do seu parecer as informacdes
complamentares que julgar necessarias ou Uteis ao Conselho de Administracdo e ao Prefeito;

IIT - opinar sobre as propostas da Diretoria relativas a modificacdo do capital social e a
planos de investimentos ou orcamentos de capital;

IV - denunciar os 6rgdos de administracdo e se estes ndo tomarem as providéncias necesséarias

para a protegdo da Empresa, ao Prefeito, os erros, fraudes ou crimes que descobrir, a sugerir
providéncias uteis a Empresa;

V - analizar, ao menos trimestralmente, o Dbalancete e demais demonstracdes financeiras
elaboradas periodicamente pela Empresa;

VI - examenar as demonstracg¢des financeiras do exercicio social e sobre elas opinar.

§ 1.° - A Diretoria é obrigada, através de comunicacgdes por escrito, a colocar a disposicdes dos

membros em exercicio do Conselho Fiscal, dentro de 5 (cinco) dias, cdépias das atas de suas
reunides e, dentro do 10 (dez) dias do seu recebimento, cobépias dos Dbalancetes e demais
demonstracdes financeiras elaboradas periddicamente e, quando houver, relatdérios de execucdo de
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orgcamentos.

§ 2.° - O Conselho Fiscal, a pedido de qualgquer dos seus membros, pode solicitar & Diretoria
esclarecimentos ou informacdes, assim como a elaboracdo de demonstracdes financeiras ou
contdbeis especiais.

§ 3.° - Os membros do Conselho Fiscal devem assistir as reunides do Conselho de Administracdo em
que se deliberar sobre os assuntos em que devem opinar.

§ 4.° - O Conselho Fiscal pode, para melhor desempenho das suas fungdes, escolher contador ou

empresa de auditoria, fixando-lhes os honordrios, dentro de niveis razoadveis no mercado local e
compativeis com a dimensdo da Empresa, os quails devem ser pagos por esta.

Art. 25 - 0 Conselho Fiscal reune-se, ordinariamente, uma vez por trimestre e
extraordinariamente sempre que necessario.

§$ Unico - As reunides do Conselho fiscal sio convocadas pelo seu Presidente.

Art. 26 - Os membros do Conselho Fiscal devem eleger dentre eles, o seu Presidente.

CcAaPITULO VI

Do Exercicio Social

Art. 27 - O exercicio social encerra-se no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 28 - No fim de cada exercicio social, levanta-se o balanco geral para verificacdo de lucros

ou prejuizos e o inventdrio, obedecidas as regras previstas em Lei quanto a despesas,
distribuicdo de dividendo, amortizacdes, depreciacdes e fundos de reserva.

Art. 29 - Do lucro ligquido do exercicio, 50% (cinquenta por cento) devem ser destinados ao fundo
de reserva para atender despesas de manutencdo, recuperagdo e aquisigcdo de maquinas e

equipamentos da Empresa.

Art. 30 - Até o ultimo dia do més de abril de cada ano, a Diretoria da Empresa deve encaminhaar
ao Prefeito o seu relatdério, o balanco anual e a conta de lucros e perdas, acompanhados dos
pareceres do Conselho Fiscal e do Conselho de Administracédo.

CAPITULO VIII

Da Liquidacéo

Art. 31 - Verificada a absoluta e incontorndvel impossibilidade, legal ou material, de preencher
os seus fins, a Empresa entra em liquidacgéo.

Art. 32 - Ocorrendo a hipdtese prevista no artigo anterior, cumpre ao Prefeito determinar o modo
de ligquidacdo e nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que devam funcionar durante o periodo de
liquidacgéo.

Art. 33 - Em caso de liquidacdo, saldados os débitos o acervo da Empresa reverte, integralmente,
ao Municipio.

CAPITULO IX

Das Disposic¢des Finais

Art. 34 - A excecdo dos administradores e Conselheiros, o pessoal a servico da Empresa é regido
pelas disposicdes constantes da Consolidacdo das Leis do Trabalho.

Art. 35 - Aplicam-se a Empresa, na omissdo deste Estatuto, as normas da Lei n.° 6.404, de 15 de

dezembro de 1976.
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2 Prefeitura de Juiz de Fora
Jﬁ-— Sistema de Legislagao Municipal

LCGIS

Norma: Decreto do Executivo 13702/ 2019
Data: 15/08/2019

Da nova redacao ao art. 17 do Estatuto Social da Empresa Municipal de Pavimentacao e Urbanizacao -

Ementa: EMPAV, instituido pelo Decreto n° 2.089, de 24 de maio de 1978 e acrescenta paragrafos.

Publicacdo: Diario Oficial Eletronico em 16/08/2019

DECRETO N° 13.702 - de 15 de agosto de 2019.

D& nova redagdo ao art. 17 do Estatuto Social da Empresa Municipal de Pavimentag¢do e Urbanizagdo
- EMPAV, instituido pelo Decreto n® 2.089, de 24 de maio de 1978 e acrescenta paragrafos.

O PREFEITO DE JUIZ DE FORA, no uso de suas atribuic¢des legais,
DECRETA:

Art. 1° O art. 17, do Estatuto Social da Empresa Municipal de Pavimentacdo e Urbanizacdo -
EMPAV, instituido pelo Decreto n® 2.089, de 24 de maio de 1978, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 17. Compete ao Diretor-Presidente:

I - representar a EMPAV, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo constituir para
esse fim, procurador com poderes especiais, inclusive poderes para receber citacdes iniciais e
notificacdes;

IT - convocar e instalar as Assembleias Gerais e convocar, instalar e presidir as reunides da
Diretoria;

IITI - coordenar as atividades das demais Diretorias;

IV - expedir atos e resolugdes que consubstanciem as deliberacdes da Diretoria ou que delas
decorram;

V - coordenar a gestdo ordindria da EMPAV, incluindo a implementagdo das diretrizes e o
cumprimento das deliberac¢des tomadas pelas demais insténcias deliberativas da empresa;

VI - propor ao Conselho de Administracdo a definicdo de quadro de cargos de confianca de
assessoria, mediante livre nomeacdo e exoneracdo, em numeros e nivel salarial;

VII - admitir, dispensar, promover, designar para o exercicio de funcdo de confianca,
transferir, licenciar e punir empregados, na forma da lel e do sistema normativo da EMPAV;

VIII - coordenar, avaliar e controlar as funcgdes relativas a(o):

a) planejamento integrado;

b) comunicacéo;

c) controladoria;

d) ouvidoria;

e) servicgos juridicos;

f) regulacdo; e

g) apoio as Diretorias e ao Conselho de Administracgéo.

IX - delegar atribuic¢des aos demais Diretores, exceto adquelas de exclusiva competéncia do
Diretor Presidente, por disposicdo legal.

§ 1° A EMPAV se obriga perante terceiros pela assinatura do Diretor-Presidente ou seu
substituto; pela assinatura de um procurador, conforme os poderes constantes do respectivo
instrumento de mandato, nesse caso, exclusivamente para a pratica de atos especificos.

§ 2° Os instrumentos de mandato serdo outorgados com prazo determinado de validade e
especificardo os poderes conferidos, apenas as procuracgdes para o foro em geral terdo prazo
indeterminado.

§ 3° Em caso de substituicdo do Diretor-Presidente, o novo ocupante do cargo designard qualquer
dos diretores remanescentes a competéncia para assinaturas eletrdnicas até que se concluam os
procedimentos de registros nos 6rgdos competentes da deliberagdo do Conselho de Administracéo
que o empossou.”

https://jflegis.pjf.mg.gov.br/norma.php?chave=0000044074 1/2



17/12/2019 PJF | JFLegis - Norma

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéao.
Prefeitura de Juiz de Fora, 15 de agosto de 2019.

a) ANTONIO ALMAS - Prefeito de Juiz de Fora.
a) ANDREIA MADEIRA GORESKE - Secretdria de Administracdo e Recursos Humanos.
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