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A Companhia de Saneamento Municipal — CESAMA

Avenida Bardo do Rio Branco, 1843 (Edificio Adhemar Rezende de Andrade), 10°
andar, Centro, Juiz de Fora, Minas Gerais, CEP 36.013-020

CNPJ 21.572.243/0001-74

Aos cuidados do Sr. Pregoeiro

Ref.. PREGAO ELETRONICO n° PE 100/2023, objeto “Locacdo de Sistema de
Geracao Distribuida (SGD), na modalidade geracdo compartilhada, por minigeracao
de energia elétrica de fonte fotovoltaica, conforme condi¢cdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia”.

CEMIG SOLUCOES INTELIGENTES EM ENERGIA S.A.-CEMIG SIM, CNPJ sob o n°
04.881.791/0001-67, com sede na Avenida Barbacena, n°® 1200, 21° andar, Bairro Santo
Agostinho, Municipio de Belo Horizonte/MG, CEP 30190-924, representada neste ato por
seus representantes legais, Diretor-Presidente Iuri Araujo de Mendonga, nascido em
02/05/1982, brasileiro, casado, administrador de empresas, CPF n° 013.046.426-07,
Identidade M7134754, e Diretor Financeiro e de Negocios Pablo Rios, nascido em
25/08/1981, brasileiro, casado, economista, CPF n° 295.810.458-30, Identidade
17.493.006, ambos com endereco comercial a Avenida Barbacena, n°® 1200, 21° andar,
Bairro Santo Agostinho, Municipio de Belo Horizonte/MG, CEP 30190-924, com
enderegos eletrénicos juri.mendonca@cemigsim.com.br e pablo.rios@cemigsim.com.br,
vem apresentar:

| IMPUGNAGAO AO EDITAL

do Pregédo em epigrafe, com fundamento no Capitulo 02, subitens 2.5 até 2.6 do Edital,
pelas razbes de fato e de direito que a seguir passa a expor:

‘ DA TEMPESTIVIDADE

1. O Aviso de Licitacdo do Pregédo Eletronico em epigrafe foi disponibilizado via link
https://www.cesama.com.br/site/uploads/arquivos editais/2704/170178329298123



mailto:iuri.mendonca@cemigsim.com.br
mailto:pablo.rios@cemigsim.com.br
https://www.cesama.com.br/site/uploads/arquivos_editais/2704/170178329298123460456.pdf
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460456.pdf, no dia 05/12/2023, terca-feira, indicando data da abertura 18/12/2023,
segunda-feira, as 09:00 horas (horéario de Brasilia/DF) (grifamos)

2. Por sua vez, o subitem 2.5 do Edital assim estabelece:

2.5 Impugnacdo_aos termos deste Edital poderdo ser interpostas por _gualquer
pessoafisicaou juridica até o 3° dia Util antes da data fixada para abertura da sessédo
publica, mediante peticdo a ser enviada para o e-malil licita@cesama.com.br. (grifamos)

3.  Considerando a data estabelecida para abertura, 18/12/2023 segunda-feira, e o
prazo limite para apresentacdo de impugnacdo, 3° dia util anterior a esta data,
temos gque gqualguer peticdo neste sentido devera ser enviada até o dia
12/12/2023, terca-feira.

4. Diante desses elementos, a presente impugnacdo € tempestiva na data de seu
envio, portanto deve ser recebida e ao final provida, conforme serd abordado a
seqguir.

DIVERGENCIA ENTRE DETERMINADOS ITENS DO EDITAL E A LEGISLACAO
APLICAVEL AO OBJETO DA LICITACAO

5. Embora o Edital em referéncia ndo mencione expressamente, 0 objeto dalicitacdo
esta previsto conforme Lei Federal n° 14.300/2022, disponivel em
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2019-2022/2022/1ei/l14300.htm, norma
que institui o marco legal da microgeracdo e minigeracao distribuida, o Sistema
de Compensacao de Energia Elétrica (SCEE) e o Programa de Energia Renovavel
Social (PERS); altera as Leis n°® 10.848, de 15 de marco de 2004, e 9.427, de 26 de
dezembro de 1996; e da outras providéncias.

6. O art. 1° da referida Lei Federal contempla diversos conceitos, dos quais se
destacam os seguintes:

Art. 1° Para fins e efeitos desta Lei, sdo adotadas as seguintes defini¢cdes:

(...)

Il — autoconsumo _remoto: modalidade caracterizada por unidades consumidoras
de titularidade de uma mesma pessoa juridica, incluidas matriz e filial, ou pessoa
fisica que possua unidade consumidora com microgeracdo ou minigeracao
distribuida, com atendimento de todas as unidades consumidoras pela mesma
distribuidora,;

(...

X - geracdo compartilhada: modalidade caracterizada pela reunido de
consumidores, por meio de consércio, cooperativa, condominio civil voluntario
ou edilicio ou qualquer outra forma de associacdo civil, instituida para esse fim,
composta por pessoas fisicas ou juridicas que possuam unidade consumidora
com microgeracdo ou minigeracdo distribuida, com atendimento de todas as
unidades consumidoras pela mesma distribuidora;

(...

XIll - minigeracao distribuida: central geradora de energia elétrica renovavel ou
de cogeracdo qualificada que néo se classifica como microgeracao distribuida e gque
possua poténcia instalada, em corrente alternada, maior que 75 kW (setenta e
cinco _quilowatts), menor ou igual a 5 MW (cinco_megawatts) para as fontes



https://www.cesama.com.br/site/uploads/arquivos_editais/2704/170178329298123460456.pdf
mailto:licita@cesama.com.br
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14300.htm
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10.

11.

12.

13.

despachaveis e menor ou igual a 3 MW (trés megawatts) para as fontes ndo
despachaveis, conforme requlamentacdo da Aneel, conectada na rede de
distribuicdo de energia elétrica _por meio de instalacdes de unidades
consumidoras;

Portanto, existem duas modalidades possiveis para os fins do Sistema de
Compensagdo de Energia da Aneel: o autoconsumo remoto, unidades
consumidoras de titularidade de uma mesma pessoa juridica, incluidas matriz
e filial, gue possua unidade consumidora com microgeracdo ou minigeracao
distribuida, com atendimento de todas as unidades consumidoras pela mesma
distribuidora, e a geracdo compartilhada: reunido de consumidores, por meio
de consorcio, cooperativa, condominio civil voluntario ou edilicio ou qualquer
outra forma de associacdo civil, instituida para esse fim, composta por
pessoas fisicas ou juridicas gque possuam unidade consumidora com
microgeracdo ou_ minigeracdo distribuida, com atendimento de todas as
unidades consumidoras pela mesma distribuidora.

Agora vejamos o Edital do Pregao Eletrénico, que contempla o seguinte objeto:

Locacdo de Sistema de Geracdo Distribuida (SGD), na modalidade geracéo
compartilhada, por minigeracdo de energia elétrica de fonte fotovoltaica, conforme
condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.

(grifamos)

Passamos ao Termo de Referéncia, que repete o objeto conforme previsto no Edital,
porém apresenta o seguinte comando restritivo:

3.2.2 Conforme previsdo constante no art. 23 do RILC é vedada, ainda, a participacéo
de empresas em consoércio.

Respeitosamente, identifica-se evidente contradicdo comparando-se o objeto do
Edital, a restricdo do Termo de Referéncia e o disposto na legislacao aplicavel a
operacao.

Afinal, conforme Lei Federal n® 14.300/2022, para fins do Sistema de
Compensacdo _de Energia Elétrica, a “modalidade geracdo compartilhada”
pressupde a reunido de consumidores em determinadas entidades indicadas,
dentre elas o “consoércio”.

Embora presente Edital indique expressamente como objeto a “modalidade geracao
compartilhada”, seu Termo de Referéncia, parte integrante dos documentos
relativos ao certame, veda a participacdo _em “consércio”, estando nitida a
contradicdo neste ponto em relacdo a legislacdo em vigor.

Em outras palavras, se aintencdo do CESAMA é realmente aderir a “modalidade
geracao compartilhada”, conforme objeto do Edital, o item 3.2.2 do Termo de

Referéncia ndo poderia existir.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

Ainda que se observe o objeto do Edital sob outra perspectiva, também se identifica
omisséo que merece ser analisada.

Vamos considerar que a intencdo do CESAMA é realizar a “Locacao de Sistema
de Geracao Distribuida (SGD)”, para atendimento das unidades consumidoras
sob sua titularidade, descritas no anexo denominado “002-1 ANEXO | - LISTA
UNIDADES GRUPO B3.pdf ”.

Ainda sob esta 6tica, considerando a legislacédo federal referente ao Sistema de
Compensacéao de Energia Elétrica, o atendimento de unidades consumidoras de
titularidade de uma mesma pessoa juridica, incluidas matriz e filial, conforme Lei
Federal n° 14.300/2022, deve ser realizado na modalidade “autoconsumo
remoto”, expressao inexistente em todo o texto do Edital e de seus demais
anexos, estando caracterizada a omissao neste sentido.

Pelas mesmas razfes de direito acima expostas, consubstanciadas na Lei Federal
n° 14.300/2022 e no Edital, também nao deve prosperar o conteudo do subitem 2.8
do Termo de Referéncia, verbis:

2.8 Considerando que é ato discricionario da Administracdo diante da avaliagdo de
conveniéncia e oportunidade no caso concreto; e considerando que existem no
mercado diversas empresas com potencial técnico, profissional e operacional,
suficiente para atender satisfatoriamente as exigéncias previstas neste Termo de
Referéncia, entende-se que é conveniente avedacédo de participacdo de empresas
em “consdrcio” neste certame.

Pelo trecho acima transcrito do Termo de Referéncia, o CESAMA adota como
premissa a justificativa de existirem no mercado diversas empresas com potencial
suficiente para atender as exigéncias. Neste diapasdo, ndo se mostra conveniente
para a Administracdo Publica, ainda mais sob o ponto de vista da legislacao federal
aplicavel, vedar a participacdo de empresas em consorcio conforme “geracéo
compartilhada”, devendo o Edital ainda indicar expressamente o termo “modalidade
autoconsumo remoto”, que sdo as duas modalidades previstas para os fins do
Sistema de Compensacao de Energia Elétrica.

A bem da verdade, caso o certame prossiga da forma como se apresenta, além de
contraditério e omisso conforme demonstrado, estardo presentes elementos que
podem suscitar preferéncias em favor de poucos participantes, violando assim os
principios da impessoalidade e da moralidade, nos seguintes limites:

a) Conforme Edital objeto da presente impugnacdo, somente empresas
proprietarias de Sistemas de Geracdo Distribuida poderiam apresentar
propostas, porém sem indicar a modalidade autoconsumo remoto, inexistente no
Edital, e se mencionarem “geracdo compartilhada” estdo descumprindo a Lei
Federal n°® 14.300/2022, que para esta modalidade exige a participacdo em
entidades como consorcio, vedada no Termo de Referéncia;

b) Por outro lado, potenciais interessados que sejam integrantes de consorcios
legalmente constituidos e plenamente aptos a “geragdo compartilhada”, ndo
poderiam participar do mesmo certame diante de uma vedagéo presente no
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20.

21.

22.

Termo de Referéncia que contradiz os exatos termos da Lei Federal n°
14.300/2022.

A Administracdo Publica deve dispensar 0 mesmo tratamento aos seus
administrados, sem estabelecer entre eles quaisquer preferéncias ou privilégios.
Como ensina o doutrinador José dos Santos Carvalho Filho, a igualdade “significa
que todos os interessados em contratar com a Administracdo devem competir em
igualdade de condi¢des, sem que a nenhum se ofereca vantagem nado extensiva a
outro.”

No mesmo sentido, a aclamada Maria Sylvia Zanella di Pietro:

O principio da igualdade constitui um dos alicerces da licitacdo, na medida em que esta
visa, ndo apenas permitir a Administracdo a escolha da melhor proposta, como
também assegurar igualdade de direitos a todos os interessados em contratar.
Esse principio, que hoje estd expresso no artigo 37, XXI, da Constituicdo, veda o
estabelecimento de condic6es que impliguem preferéncias _em favor de
determinados em detrimento dos demais.

Deste modo, fica claro, que o EDITAL PREGAO ELETRONICO n° PE 100/2023
deve ser anulado ou, no minimo, retificado com posterior republicacéo, tratando-se
de um poder-dever do administrador publico responséavel, pois o texto atual viola
dispositivos de legislacdo federal além de principios licitatorios e constitucionais
aplicaveis.

DOS PEDIDOS

23.

Diante do exposto, requer-se:

a) O recebimento e conhecimento da presente impugnacao, por ser tempestivo e
cabivel nos termos do Edital,

b) O acolhimento da presente impugnacao em todos o0s seus termos, sendo julgada
procedente, para entio ser ANULADO O EDITAL PREGAO ELETRONICO n°
PE 100/2023, conforme Edital, subitem 2.5.6 alinea “a”, pois deveria prever a
locacdo de Sistema de Geragdo Distribuida para fins da modalidade
autoconsumo remoto ou, sob a modalidade geracdo distribuida, permitir a
participacdo de licitantes em consorcio;

c) Eventualmente, caso néo se decida pela anulacdo, que a presente impugnacao
seja julgada procedente, no sentido de CORRIGIR O EDITAL PREGAO
ELETRONICO n° PE 100/2023, conforme Edital, subitem 2.5.6 alinea “b”, com
posterior republicagdo e concessao de novos prazos para apresentacdo de
propostas, porém realizando-se as alteracdes necessérias, quais sejam,
prevendo a locagéo de Sistema de Geracao Distribuida para fins da modalidade
autoconsumo remoto ou, sob a modalidade geracéo distribuida, permitindo a
participacdo de licitantes em consorcio.
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d)

f)

Conforme Edital, subitem 2.5.1, que seja realizado o processamento, julgamento
e decisdo da impugnacéo interposta, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, salvo
em situacdes extraordinarias que justifique a dilagdo deste prazo, hipotese em
que o impugnante deverd informado previamente quanto a extensdo do prazo
para deciséo da peticéo;

Conforme Edital, subitem 2.5.4, que a impugnacao recebida seja divulgada no
site da CESAMA e no Portal de Compras do Governo Federal para conhecimento
de todos os interessados.

Conforme Edital, subitem 2.6, caso a CESAMA nao responda o pedido de
impugnacao ou esclarecimento até a data fixada para a ocorréncia do certame,
a licitacdo devera ser adiada, convocando-se nova data para entrega das
propostas com antecedéncia minima de 2 (dois) dias Uteis, caso ndo haja
alteracdo no instrumento convocatério que afete a elaboracdo das propostas,
hipotese em que devera ser observado o item 2.5.6, jA mencionado.

Nestes termos, pede e espera deferimento.

Belo Horizonte, 12 de dezembro de 2023

DocuSigned by:

(wi Qrats Ao Mundonca g‘w/{w Jx, Séwna. (mes

urPATAl6°de Mendonca ailey’de°Souza Lemos
Diretor-Presidente, Cemig SIM Diretor, Cemig SIM
CPF n°® 013.046.426-07 CPF n° 295.810.458-30

Documentos que acompanham esta impugnacao:

copia do documento de identificacdo e CPF dos representantes legais do licitante
raz&o social, niumero do CNPJ e endereco

comprovante de poderes de representacao legal (Estatuto Social, Atas de Eleicao e
Termos de Posse)
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DAPESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO DATA DE ABERTURA

04.864.791/0001.67 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 51/01/2002
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
CEMIG SOLUCOES INTELIGENTES EM ENERGIA S.A. - CEMIG SIM

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Sk DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
71.12-0-00 - Servigos de engenharia

CODIGO E DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

35.13-1-00 - Comércio atacadista de energia elétrica

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdao empresarial, exceto consultoria técnica especifica

74.90-1-04 - Atividades de intermediagao e agenciamento de servigos e negécios em geral, exceto imobiliarios

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
205-4 - Sociedade Anénima Fechada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV BARBACENA 1200 ANDAR 21 EDIF JULIO SOARES

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
30.190-924 SANTO AGOSTINHO BELO HORIZONTE MG
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

EDIRAM OS@CEMIG.COM.BR (31) 3506-7500

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fdekkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 21/01/2002

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL

Fekededkdekdk dekdedkddkkdk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 12/12/2023 as 15:57:06 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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MIG

Im

TERMO DE POSSE
MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA
CEMIG SOLUGOES INTELIGENTES EM ENERGIA S.A. - CEMIG SIM

Em 12 de junho de 2023, na 462 Reunido do Conselho de Administracao da
Cemig Solugdes Inteligentes em Energia S.A. — CEMIG SIM, foram eleitos os seguintes
membros para a Diretoria Executiva:

e |luri Araujo de Mendonga; brasileiro, casado, administrador de empresas,
Carteira de Identidade MG - 7134754, SSP/MG, e CPF 013.046.426-07;

e Pablo Rios, brasileiro, em unido estavel, economista, Carteira de
Identidade 17.493.006-9, SSP/MG, e CPF 295.810.458-30.

E, por este instrumento, nos termos da legislagdo aplicavel, tomam posse
Nnos seus cargos, para cumprirem o mandato em curso de 2 (dois) anos, até a 12 Reuniao
Ordinaria do Conselho de Administracao apds a Assembleia Geral Ordinaria de 2024,
com todos os poderes, direitos e obrigagbes que lhe sdo atribuidos pela legislacdo
vigente e pelo Estatuto Social da Companhia. Os diretores ora empossados possuem
endereco comercial em Belo Horizonte, na Avenida Barbacena, 1200, Edificio Julio
Soares, Santo Agostinho, CEP 30.190-131, para recebimento de citagbes e intimagdes
em processos administrativos e judiciais relativos aos atos de gestao.

Belo Horizonte, 12 de junho de 2023.

o}

luri Araujo de Mendoncga

12/06/2023 20:29 UTC

@ 7o Rios

995, ik +4t.30)
Pablo Rios

Pablo Rios

Termo de Posse CEMIG SIM
Classificagdo: Interno
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TERMO DE POSSE DE DIRETOR DA CEMIG SOLUCOES INTELIGENTES EM
ENERGIA S.A. - CEMIG SIM

Pelo presente instrumento, em 01-08-2023, tomou posse, para o cargo de
Diretor da Cemig Solugoes Inteligentes em Energia S.A. — Cemig SIM, eleito na
Reunido do Conselho de Administracdo realizada na mesma data, para cumprir o
mandato em curso de 2 (dois) anos, ou seja, até a primeira reunidao do Conselho de
Administracdo a realizar-se ap6s a Assembleia Geral Ordinaria de 2024, Marley de
Souza Lemos, brasileiro, casado, engenheiro metalurgista, Carteira de Identidade, M-
3.776.520, SSP/MG, e CPF 664.545.146-68, domiciliado em Belo Horizonte-MG, na
Av. Barbacena, 1200, Santo Agostinho, CEP 30190-924.

09/08/2023 19:48 UTC

6647 ***_ 68
Mariey Lemos
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Ministério da Economia N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)
Secretaria de Governo Digital

4 Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo
¥, Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais

NIRE (da sede ou filial, quando a Caédigo da Natureza N° de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
31300016552 2054

1 - REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Nome: CEMIG SOLUCOES INTELIGENTES EM ENERGIA S.A. - CEMIG SIM
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

N° FCN/REMP

requer a V.S2 o deferimento do seguinte ato: |H I| ||| || |‘
N°DE CODIGO CODIGO DO
VIAS DOATO EVENTO QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO MGN2388941523
1 017 ATA DE REUNIAO DO CONSELHO ADMINISTRACAO
219 1 ELEICAO/DESTITUICAO DE DIRETORES
BELO HORIZONTE Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
21 JUNHO 2023 Telefone de Contato:
Data
2 - USO DA JUNTA COMERCIAL
[]pecisAo siNGULAR []pEcisAo coLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
I:I SIM I:I SIM Proce;so em Ordem
A decisdo
___ 1
Data
|:| NAO I |:| NAO ___/ [ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

|:| Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

|:| Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:I I:I I:I I:I

|:| Processo indeferido. Publique-se.

1
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA N s N o
22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia

|:| Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

|:| Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:I I:I I:I I:I

|:| Processo indeferido. Publique-se.

/___ 1

Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da Turma

OBSERVACOES

A Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
#.¥ Certifico o registro sob o n® 10559105 em 22/06/2023 da Empresa CEMIG SOLUCOES INTELIGENTES EM ENERGIA S.A. - CEMIG SIM, Nire
" 31300016552 e protocolo 233574689 - 21/06/2023. Autenticacdo: F3EE6C72C1626ABDDC23AAFE6A2FA2EBC58169A1. Marinely de Paula
Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 23/357.468-9 e o cédigo de
seguranca THCY Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 22/06/2023 por Marinely de Paula Bomfim Secre{é}rj@%ral.
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DocusSign Envelope ID: F36DEBF1-FF1F-4FEC-A822-5FB74FD12FFA

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

Capa de Processo

Identificacdo do Processo

Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data

23/357.468-9 MGN2388941523 21/06/2023

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome

274.283.788-42 DENIS TEIXEIRA FERREIRA DIAS
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DocusSign Envelope ID: F36DEBF1-FF1F-4FEC-A822-5FB74FD12FFA

MIG

1M

CEMIG SOLUCOES INTELIGENTES EM ENERGIA S.A. - CEMIG SIM
CNPJ 04.881.791/0001-67
NIRE 31300016552

ATA DA 0462 REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

I - Data, horario e local: 12 de junho de 2023, as 15 horas, na Avenida Barbacena, 1.200, Santo
Agostinho, em Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais.x

Il - Presentes: Conselheiros Efetivos, Reynaldo Passanezi Filho, Dimas Costa e Thadeu Carneiro
da Silva, que declararam nao haver conflito de seus interesses com a matéria da pauta desta
reunido.

lll - Mesa e instalacao: Presidiu os trabalhos Reynaldo Passanezi Filho, que convidou a mim, Denis
Teixeira Ferreira Dias, para secretaria-lo, que ocorreram de forma virtual. Instalada a reunido, os
Conselheiros, por unanimidade, aprovaram a lavratura da ata na forma de sumario.

IV - Ordem do dia: Eleicdo de Membros da Diretoria Executiva

IV.1 — Deliberacao: Eleger Diretores Executivos da Companhia, para cumprimento do mandato em
curso de 2 (dois) anos, até a primeira Reunidao Ordinaria do Conselho de Administracao, apés a
Assembleia Geral Ordinaria, a realizar-se em 2024, em substituicdo do Sr. Danilo Gusméao Araujo
e do Sr. Joao Paulo Dionisio Campos, respectivamente, para: Diretor-Presidente, cumulativa e
interinamente com o cargo de Diretor: (i) luri Aradjo de Mendonca; brasileiro, casado,
administrador de empresas, Carteira de Identidade MG - 7134754, SSP/MG, e CPF 013.046.426-
07; e, para Diretor: (ii) Pablo Rios, brasileiro, em unido estavel, economista, Carteira de Identidade
17.493.006-9, SSP/MG, e CPF 295.810.458-30, ambos domiciliados em Belo Horizonte-MG, na Av.
Barbacena, 1200, Santo Agostinho, CEP 30190-924.

Os Diretores eleitos declararam, antecipadamente, que nao incorrem em nenhuma proibigdo no
exercicio de atividade mercantil, que preenche os requisitos legais e nao se enquadra em nenhuma
das vedacdes descritas na Lei 6.404/1976, Lei 13.303/2016 e demais normas e regulamentacdes
aplicaveis. Assumiram, ainda, o compromisso solene de conhecer, observar e acatar os principios,
valores éticos e normas estabelecidos no Cdédigo de Conduta Profissional e Declaragao de
Principios Eticos da Cemig e no Cédigo de Conduta Etica do Servidor Publico e da Alta
Administracdo do Estado de Minas Gerais. Desse modo, a Diretoria Executiva passou a ser
composta pelos seguintes membros:

Diretor-Presidente luri Aradjo de Mendoncga
Diretor luri Aradjo de Mendonca
Diretor Pablo Rios

V - Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e lavrada a presente ata,
pelos Srs. Conselheiros e por mim, Denis Teixeira Ferreira Dias.

aa.) Denis Teixeira Ferreira Dias, Secretario
Reynaldo Passanezi Filho, Conselheiro
Dimas Costa, Conselheiro
Thadeu Carneiro da Silva, Conselheiro

Confere com o original.

Denis Teixeira Ferreira Dias

Ata da 046° Reunido do Conselho de Administracdo realizada em 12-06-2023 Classificacdo: Direcionado

& Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
! ?'_ Certifico o registro sob o n°® 10559105 em 22/06/2023 da Empresa CEMIG SOLUCOES INTELIGENTES EM ENERGIA S.A. - CEMIG SIM, Nire
“~ 31300016552 e protocolo 233574689 - 21/06/2023. Autenticagdo: F3EE6C72C1626ABDDC23AAFE6A2FA2EBC58169A1. Marinely de Paula
Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 23/357.468-9 e o cédigo de
seguranca THCY Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 22/06/2023 por Marinely de Paula Bomfim Secre{?iii??giral.
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DocusSign Envelope ID: F36DEBF1-FF1F-4FEC-A822-5FB74FD12FFA

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

Documento Principal

Identificacdo do Processo

Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data

23/357.468-9 MGN2388941523 21/06/2023

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome

274.283.788-42 DENIS TEIXEIRA FERREIRA DIAS
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DocusSign Envelope ID: F36DEBF1-FF1F-4FEC-A822-5FB74FD12FFA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa CEMIG SOLUCOES INTELIGENTES EM ENERGIA
S.A. - CEMIG SIM, de NIRE 3130001655-2 e protocolado sob o numero 23/357.468-9 em 21/06/2023,
encontra-se registrado na Junta Comercial sob o nimero 10559105, em 22/06/2023. O ato foi deferido
eletrébnicamente pelo examinador Aloysio de Almeida Figueiredo.

Certifica o registro, a Secretaria-Geral, Marinely de Paula Bomfim. Para sua validacdo, devera ser
acessado o0 sitio eletrbnico do Portal de Servicos / Validar Documentos @ (https:/
portalservicos.jucemg.mg.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o ndmero de
protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

Assinante(s)

CPF Nome
274.283.788-42 DENIS TEIXEIRA FERREIRA DIAS

Documento Principal

Assinante(s)

CPF Nome
274.283.788-42 DENIS TEIXEIRA FERREIRA DIAS

Declaracdo Documento(s) Anexo(s)

Assinante(s)

CPF Nome
274.283.788-42 DENIS TEIXEIRA FERREIRA DIAS

Belo Horizonte. quinta-feira, 22 de junho de 2023

Documento assinado eletrbnicamente por Aloysio de Almeida Figueiredo, Servidor(a)
Publico(a), em 22/06/2023, as 16:06 conforme horario oficial de Brasilia.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucemg
informando o nidmero do protocolo 23/357.468-9.

Paginaldel

# Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
| 3\-'_ Certifico o registro sob o n® 10559105 em 22/06/2023 da Empresa CEMIG SOLUCOES INTELIGENTES EM ENERGIA S.A. - CEMIG SIM, Nire
*~ 31300016552 e protocolo 233574689 - 21/06/2023. Autenticacdo: F3BEE6C72C1626ABDDC23AAFE6A2FA2EBC58169A1. Marinely de Paula
Bomfim - Secretéaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n°® do protocolo 23/357.468-9 e o codigo de
seguranca THCY Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 22/06/2023 por Marinely de Paula Bomfim Secre@(z??gﬁral. 5




DocusSign Envelope ID: F36DEBF1-FF1F-4FEC-A822-5FB74FD12FFA

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome

873.638.956-00 MARINELY DE PAULA BOMFIM

Belo Horizonte. quinta-feira, 22 de junho de 2023

& Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
! ?'_ Certifico o registro sob o n°® 10559105 em 22/06/2023 da Empresa CEMIG SOLUCOES INTELIGENTES EM ENERGIA S.A. - CEMIG SIM, Nire
“~ 31300016552 e protocolo 233574689 - 21/06/2023. Autenticagdo: F3EE6C72C1626ABDDC23AAFE6A2FA2EBC58169A1. Marinely de Paula
Bomfim - Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n° do protocolo 23/357.468-9 e o cédigo de
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DocusSign Envelope ID: F36DEBF1-FF1F-4FEC-A822-5FB74FD12FFA

Ministério da Economia

Secretaria de Governo Digital
4 Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo
¥, Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais

NIRE (da sede ou filial, quando a Caédigo da Natureza N° de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
31300016552 2054

N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)

1 - REQUERIMENTO

N°DE CODIGO CODIGO DO

requer a V.S2 o deferimento do seguinte ato:

VIAS DO ATO EVENTO QTDE DESCRIGCAO DO ATO / EVENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

Nome: CEMIG SOLUCOES INTELIGENTES EM ENERGIA S.A. - CEMIG SIM
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

N° FCN/REMP

MGN2399309363

1 017

ATA DE REUNIAO DO CONSELHO ADMINISTRACAO

219 1

ELEICAO/DESTITUICAO DE DIRETORES

BELO HORIZONTE

Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:

Local Nome:
Assinatura:
8 AGOSTO 2023 Telefone de Contato:
Data

2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

[]pecisAo siNGULAR

[]pEcisAo coLEGIADA

[Jsm

Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):

[Jsm

Processo em Ordem

A decisdo
_ 1
Data
|:| NAO I |:| NAO [/ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel

DECISAO SINGULAR

22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia
|:| Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
|:| Processo deferido. Publique-se e arquive-se. |:| |:| |:| |:|
|:| Processo indeferido. Publique-se.

_ 1
Data Responsavel

DECISAO COLEGIADA o Lo o -

22 Exigéncia 32 Exigéncia 42 Exigéncia 52 Exigéncia
|:| Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
|:| Processo deferido. Publique-se e arquive-se. |:| |:| |:| |:|
|:| Processo indeferido. Publique-se.

_ 1
Data Vogal Vogal Vogal
Presidente da Turma

OBSERVACOES

% Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
.y’ Certifico o registro sob o n°® 10752687 em 16/08/2023 da Empresa CEMIG SOLUCOES INTELIGENTES EM ENERGIA S.A. - CEMIG SIM, Nire
31300016552 e protocolo 234742437 - 10/08/2023. Autenticacéo: C638AC46830FEA81E1FESACBA323D9DA7C1674E. Marinely de Paula Bomfim

- Secretaria-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe n°® do protocolo 23/474.243-7 e o cdédigo de

segurancga btOu Esta coépia foi autenticada digitalmente e assinada em 16/08/2023 por Marinely de Paula Bomfim Secreté{iﬁ—@sl.
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DocusSign Envelope ID: F36DEBF1-FF1F-4FEC-A822-5FB74FD12FFA

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

Capa de Processo

Identificacdo do Processo

Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data

23/474.243-7 MGN2399309363 10/08/2023

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome

274.283.788-42 DENIS TEIXEIRA FERREIRA DIAS
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DocusSign Envelope ID: F36DEBF1-FF1F-4FEC-A822-5FB74FD12FFA

MIG

1M

CEMIG SOLUCOES INTELIGENTES EM ENERGIA S.A. - CEMIG SIM
CNPJ 04.881.791/0001-67 NIRE 31300016552

ATA DA 049* REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Data, horério e local: 01 de agosto de 2023, as 9 horas, por meio de manifestacdo virtual.

Presencas: Participaram os Conselheiros Reynaldo Passanezi Filho, Dimas Costa e Thadeu Carneiro da
Silva, além do Conselheiro Suplente Robson de Oliveira Carminati.

Mesa e instalagdo: Presidiu os trabalhos Reynaldo Passanezi Filho, que convidou a mim, Natélia Silva de
Lima, para secretaria-lo. Instalada a reunido, os Conselheiros, por unanimidade, aprovaram a lavratura da
ata na forma de sumario.

Ordem do dia: Recomposi¢ao da Diretoria Executiva

Deliberacao: Eleger o Sr. Marley de Souza Lemos, brasileiro, casado, engenheiro metalurgista, Carteira
de Identidade, M-3.776.520, SSP/MG, e CPF 664.545.146-68, domiciliado em Belo Horizonte-MG, na
Av. Barbacena, 1200, Santo Agostinho, CEP 30190-924, para o cargo de Diretor sem designagao
especifica, hoje ocupado interinamente pelo Diretor Presidente da Companhia, para cumprir o restante do
mandato unificado de 02 (dois) anos, ou seja, até a primeira reunido do Conselho de Administragdo a ser
realizada apds a Assembleia Geral Ordinaria de 2024, ou até que seu sucessor, devidamente eleito, seja
empossado.

O Diretor eleito declarou, antecipadamente, que ndo incorre em nenhuma proibicdo no exercicio de
atividade mercantil, que preenche os requisitos legais e ndo se enquadra em nenhuma das vedagdes
descritas na Lei 6.404/1976, Lei 13.303/2016 e demais normas e regulamentag¢des aplicaveis. Assumiu,
ainda, o compromisso solene de conhecer, observar e acatar os principios, valores éticos e normas
estabelecidos no Cédigo de Conduta Profissional e Declaracio de Principios Eticos da Cemig e no Cédigo
de Conduta Etica do Servidor Publico e da Alta Administracao do Estado de Minas Gerais. Desse modo,
a Diretoria Executiva passou a ser composta pelos seguintes membros:

Diretor-Presidente Turi Aradjo de Mendonga
Diretor Marley de Souza Lemos
Diretor Pablo Rios

Encerramento: Franqueada a palavra e como ninguém se manifestou, lavrou-se a ata que, lida e aprovada,
foi assinada pelos Conselheiros presentes e por mim, Secretdria.

aa.) Natdalia Silva de Lima, Secretaria
Reynaldo Passanezi Filho
Dimas Costa
Thadeu Carneiro da Silva
Robson de Oliveira Carminati

Confere com o original.

Natalia Silva de Lima

Ata da 049° Reunido do Conselho de Administracdo realizada em 01-08-2023 Classificacdo: Direcionado

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

@Certiﬁco o registro sob o n°® 10752687 em 16/08/2023 da Empresa CEMIG SOLUCOES INTELIGENTES EM ENERGIA S.A. - CEMIG SIM, Nire
*~ 31300016552 e protocolo 234742437 - 10/08/2023. Autenticagéo: C638AC46830FEA81E1FESACBA323D9DA7C1674E. Marinely de Paula Bomfim
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DocusSign Envelope ID: F36DEBF1-FF1F-4FEC-A822-5FB74FD12FFA

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

Documento Principal

Identificacdo do Processo

Numero do Protocolo Numero do Processo Médulo Integrador Data

23/474.243-7 MGN2399309363 10/08/2023

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
086.342.746-40 NATALIA SILVA DE LIMA
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DocusSign Envelope ID: F36DEBF1-FF1F-4FEC-A822-5FB74FD12FFA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa CEMIG SOLUCOES INTELIGENTES EM ENERGIA
S.A. - CEMIG SIM, de NIRE 3130001655-2 e protocolado sob o numero 23/474.243-7 em 10/08/2023,
encontra-se registrado na Junta Comercial sob o nimero 10752687, em 16/08/2023. O ato foi deferido
eletrébnicamente pelo examinador Kenia Mota Santos Machado.

Certifica o registro, a Secretaria-Geral, Marinely de Paula Bomfim. Para sua validacdo, devera ser
acessado o0 sitio eletrbnico do Portal de Servicos / Validar Documentos @ (https:/
portalservicos.jucemg.mg.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o ndmero de
protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

Assinante(s)

CPF Nome
274.283.788-42 DENIS TEIXEIRA FERREIRA DIAS

Documento Principal

Assinante(s)

CPF Nome
086.342.746-40 NATALIA SILVA DE LIMA

Declaracdo Documento(s) Anexo(s)

Assinante(s)

CPF Nome
274.283.788-42 DENIS TEIXEIRA FERREIRA DIAS

Belo Horizonte. quarta-feira, 16 de agosto de 2023

Documento assinado eletrbnicamente por Kenia Mota Santos Machado, Servidor(a)
Publico(a), em 16/08/2023, as 12:46 conforme horario oficial de Brasilia.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servicos da jucemg
informando o nimero do protocolo 23/474.243-7.

Paginaldel
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DocusSign Envelope ID: F36DEBF1-FF1F-4FEC-A822-5FB74FD12FFA

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Registro Digital

O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome

873.638.956-00 MARINELY DE PAULA BOMFIM

Belo Horizonte. quarta-feira, 16 de agosto de 2023

& Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
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ANEXO 1

Cemig Solucdes Inteligentes em Energia S.A. - CEMIG SIM
CNPJ 04.881.791/0001-67
NIRE 31300016552

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
Denominacgao, Sede, Objeto Social e Duracéo

Artigo 1° - A Cemig Solucdes Inteligentes em Energia S.A.-CEMIG SIM é uma sociedade andnima, subsidiaria
integral da sociedade de economia mista Companhia Energética de Minas Gerais - CEMIG, que se regera por
este Estatuto Social e pelas Leis 6.404/1976, 13.303/2016 e demais legislagédo e regulamentacéo que lhe for
aplicavel.

Artigo 2° - A Sociedade tem sede e foro no Municipio de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, podendo, a
criterio da Diretoria Executiva, abrir, manter e extinguir escritérios, representacdes e quaisquer outros
estabelecimentos no Pais.

Artigo 3°- A Sociedade tem por objeto social a realizacéo das seguintes atividades:

a) implantar, instalar, operar, manter e locar empreendimentos e equipamentos de micro e mini geracao
distribuidas, bem como, captar e/ou gerir comercialmente os clientes desse segmento;

b) formatar negécios, desenvolver solucbes associadas a eficientizacdo energética e a micro e minigeracao
distribuidas;

c) prestar consultoria, assessoria técnica, servicos de engenharia e desenvolver estudos de instalagédo e locacao
de empreendimentos e equipamentos de geracao distribuida e de ades&o de consumidores ao sistema de
compensagéo de energia elétrica, compreendendo andlise de viabilidade técnica, regulatéria e econémica;

d) desenvolver negécios, exercer atividades e prestar servigos correlatos, vinculados ou necessarios, direta ou
indiretamente, no todo ou em parte, relacionados a consecucao de seu objeto social;

e) prestar servicos de eficiéncia e solu¢des energéticas constru¢do, modernizacao e repotenciacdo através da
elaboracéo de estudos e execucdo de projetos de engenharia, para Pequenas Centrais Hidrelétricas-PCH,
usinas termelétricas, usinas edlicas e outros empreendimentos;

f) realizar gestéo energética e de centrais de utilidades nas suas mais variadas formas, incluindo o suprimento
energeético e a prestacdo de servigos correlatos;

g) prestar servicos de automacéo e medi¢do para otimizac@o energética e controle de processos;

h) gerir contratos de compra e venda de energéticos (energia elétrica, combustiveis, insumos e subprodutos
energéticos, dentre outros) e de utilidades (tais como, gases de processo, ar comprimido, vacuo, agua
industrial);

i) realizar estudos para melhoria de confiabilidade de fornecimento de energia no uso final,

j) prestar servicos de comissionamento, operacdo e manutencéo em instalacdes de suprimento e uso de energia
e de utilidades;

k) elaborar projetos dentro de sua area de atuagdo para viabilizar a obtencao de financiamentos pelos clientes
junto a instituicdes financeiras;

[) prestar servicos de consultoria e treinamentos relativos a sistemas de energia, gestdo ambiental, seguranca
e da qualidade;

m) intermediar operacBes de compra e venda de energia elétrica e a prestacdo de servi¢os correlatos;

n) desenvolver, oferecer e operar servicos de arrecadacdo de convénios, faturas de terceiros ou valores por
meio da fatura de energia elétrica;

0) prestar servicos de gestao de iluminagéo publica, convencionais ou inteligentes;

p) desenvolver negdcios envolvendo tecnologias e inovacao na area de energia;

Paragrafo Primeiro - As atividades previstas neste artigo poderéo ser exercidas diretamente pela Sociedade ou
por intermédio de sociedades, ou de que venha a participar, majoritaria ou minoritariamente.

Paragrafo Segundo - A participacdo da Sociedade em outras sociedades sera objeto de deliberacdo prévia do
Conselho de Administrag&o de seu acionista Unico, CEMIG, nos termos do artigo 2° da Lei Estadual n° 8.655, de
18 de setembro de 1984, com a redac¢éo dada pela Lei n® 15.290, de 4 de agosto de 2004.

Artigo 4°- O prazo de duragéo da Sociedade é indeterminado.

Ata da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 22-11-2023
Classificagdo: Direcionado



DocusSign Envelope ID: F36DEBF1-FF1F-4FEC-A822-5FB74FD12FFA

MIG

>IM
®

CAPITULO Il
Capital Social

Artigo 5° - O Capital Social € de R$315.257.242,43 (trezentos e quinze milhdes, duzentos e cinquenta e sete
mil, duzentos e quarenta e dois reais e quarenta e trés centavos), representado por 315.257.242 (trezentas e
guinze milhdes, duzentas e cinquenta e sete mil, duzentas e quarenta e duas) acdes ordinarias nominativas, sem
valor nominal.

Paragrafo Unico - Cada acéo ordinaria daréa direito a um voto nas deliberacdes das Assembleias Gerais, na
forma da legislagdo aplicavel.

CAPITULO Il
Assembleia Geral

Artigo 6° - A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) primeiros meses do ano, para
os fins previstos na legislagdo aplicavel, e, extraordinariamente, sempre que necessario, observadas em sua
convocacao, instalacéo e deliberacfes as prescri¢cdes legais pertinentes.

Artigo 7° - A Assembleia Geral serd convocada pelo Conselho de Administracéo, pela Diretoria Executiva, pelo
Conselho Fiscal ou pelo acionista Unico, na forma da legislacéo aplicavel.

Artigo 8° - Os trabalhos da Assembleia Geral serdo dirigidos por Mesa composta pelo presidente do Conselho
de Administracdo ou pelo Diretor-Presidente da Companhia, que presidird os trabalhos, e por um Secretério
indicado pelo Presidente, competindo a este lavrar no livro proprio a ata dos trabalhos e deliberacdes.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral Ordinaria e a Assembleia Geral Extraordinaria poderdo ser
cumulativamente convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora, e instrumentalizadas em ata Unica.

Paragrafo Segundo - As deliberacdes da Assembleia Geral serdo tomadas, ressalvadas as excecdes previstas
na legislacédo aplicavel, por maioria absoluta de votos.

Artigo 9° - Compete & Assembleia Geral, além de outras matérias legalmente previstas:

a) alterar o Estatuto Social da Sociedade;

b) eleger e destituir os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal da Sociedade, fixar-lhes
as atribuicBes e honorérios, nos termos da legislagédo aplicavel, observado o presente Estatuto Social;

¢) deliberar sobre a transformacao, fuséo, incorporacao, ciséo, dissolugdo ou liquidacao da Sociedade, eleger
e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas, observadas a legislacdo e regulamentacéo aplicaveis;

d) deliberar sobre a aquisicao e alienacao de participacdo societaria ou participacdo em consorcio, a qualquer
titulo, direta ou indiretamente;

e) deliberar sobre o aumento ou reducéo do capital social da Sociedade; e,

f) fiscalizar a gestdo dos Administradores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da Sociedade,
solicitar informacdes sobre contratos celebrados ou em vias de celebragéo, e quaisquer outros atos.

CAPITULO IV
Administracéo

Artigo 10 - A Sociedade sera administrada pelo Conselho de Administracao e pela Diretoria Executiva, 0s quais
atuardo em conformidade com a legislacédo e regulamentacéo aplicaveis e com este Estatuto Social.

Paragrafo Primeiro - A indicagcdo para os cargos dos Conselhos de Administracdo e da Diretoria Executiva
devera obedecer aos critérios e a politica de elegibilidade e avaliagdo, aprovados pelo Conselho de
Administracdo, os quais deverdo observar a legislagcdo e a regulamentacao aplicaveis.

Paradgrafo Segundo - Os Administradores serdo avaliados anualmente pelo seu desempenho individual e
coletivo, observados os seguintes quesitos minimos:

a) exposicdo dos atos de gestdo praticados quanto a licitude e a eficacia da acdo administrativa,;
b) contribuicdo para o resultado do exercicio; e,
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c) consecucao dos objetivos estabelecidos no plano de negdcios e atendimento a estratégia de longo prazo.

Secéo |
Conselho de Administracéo

Artigo 11 - O Conselho de Administracdo da Sociedade serd composto por 6 (seis) membros efetivos, dentre os
guais um sera Presidente.

Paragrafo Primeiro - Os membros do Conselho de Administragcdo, que deverao ter reputacao ilibada e serdo
escolhidos segundo critérios de competéncia técnica e profissional, coerentes com as funcbes a serem
desempenhadas e com os niveis técnicos exigidos para os cargos a serem ocupados, serao eleitos e destituiveis
a qualquer tempo pela Assembleia Geral, para mandato unificado de 2 (dois) anos, permitidas, no maximo, 3
(trés) reconducdes consecutivas, observados os requisitos e vedacfes estabelecidos na legislacdo e
regulamentacao aplicaveis.

Paragrafo Segundo - Previamente a sua elei¢do, o indicado ao cargo de Conselheiro deverd subscrever
declaracgéo, atestando o preenchimento dos requisitos técnicos e legais especificos e a auséncia de hipétese de
vedacdo ou impedimento legal para assuncdo do referido cargo, observada a legislagdo e regulamentagéo
aplicaveis.

Paragrafo Terceiro - Obrigatoriamente, os Conselheiros Titulares seréo Diretores e/ou empregados da CEMIG,
observado o que dispuser a respeito a Politica de Indicacdes e Elegibilidade da CEMIG. No minimo, metade dos
Conselheiros Titulares deveréo ser Diretores da Cemig

Paragrafo Quarto - Os cargos de Presidente do Conselho de Administracdo e de Diretor-Presidente da
Sociedade ndo poderdo ser acumulados pela mesma pessoa.

Paragrafo Quinto - O Presidente do Conselho de Administracdo sera escolhido por seus pares, na primeira
reunido do Conselho de Administragdo que se realizar apds a eleicdo de seus membros, devendo ser,
obrigatoriamente, um Diretor da CEMIG.

Paragrafo Sexto - Os membros do Conselho de Administracdo serdo investidos nos respectivos cargos mediante
assinatura do termo de posse, lavrado no livro de atas do Conselho de Administracéo.

Paragrafo Sétimo - Os membros do Conselho de Administragdo ndo serdo remunerados.

Paragrafo Oitavo - Compete ao Presidente do Conselho de Administracéo conceder licenca aos seus membros,
competindo aos demais membros conceder licenga ao Presidente.

Artigo 12 - Em caso de cargo vago no Conselho de Administragdo, a primeira Assembleia Geral subsequente
procedera a eleicdo de novo membro, para o periodo que restava ao antigo Conselheiro.

Artigo 13 - O Conselho de Administragdo reunir-se-a, ordinariamente, no minimo, a cada 2 (dois) meses e,
extraordinariamente, sempre que julgar necessario, por convocacgdo do seu Presidente ou de um tergo de seus
membros.

Paragrafo Primeiro - As reunifes do Conselho de Administracdo serdo convocadas mediante aviso escrito ou
correspondéncia eletrénica enviada com antecedéncia de 5 (cinco) dias e contendo a pauta de matérias a tratar,
ficando dispensada a convocacao na hipétese de comparecimento de todos os membros efetivos do Conselho
de Administracdo. Em caréater de urgéncia, as reunides do Conselho de Administracdo poderdo ser convocadas
por seu Presidente sem a observancia do prazo acima mencionado, dando-se ciéncia aos demais integrantes do
Conselho de Administracéo.

Paragrafo Segundo - O Conselho de Administracéo reunir-se-4 com a presenca da maioria absoluta dos seus
membros e deliberara pelo voto da maioria absoluta dos seus membros, cabendo ao Presidente do Conselho de
Administracdo, em caso de empate, o voto de qualidade.

Artigo 14 - Compete ao Conselho de Administracéo:
a) fixar a orientacao geral dos negdcios da Sociedade;
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b) eleger, destituir e avaliar os Diretores da Sociedade, nos termos da legislacdo aplicavel, observado o
presente Estatuto Social,

c) aprovar a politica de transages com partes relacionadas;

d) aprovar o plano de investimento, a Estratégia de Longo Prazo, o Plano de Negoécios Plurianual e o
Orcamento Anual, bem como suas alteragfes e revisoes;

e) deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre a alienacdo ou a constituicdo de 6nus reais sobre bens
do ativo permanente da Sociedade, bem como a prestacdo por esta de garantias a terceiros, de valor
individual igual ou superior a 5% (cinco por cento) do patriménio liquido da Sociedade ou de
R$10.000.000,00 (dez milhdes de reais), corrigidos anualmente pelo IPCA - indice de Precos ao Consumidor
Amplo, se positivo, o que for menor;

f) deliberar, por proposta da Diretoria Executiva, sobre os projetos de investimento da Sociedade, a celebracéo
de contratos e demais negécios juridicos, a contratagdo de empréstimos, financiamentos e a constituicdo
de qualquer obrigacdo em nome da Sociedade que, individualmente ou em conjunto, apresentem valor igual
ou superior a 5% (cinco por cento) do patrimdnio liquido da Sociedade, ou de R$10.000.000,00 (dez milhdes
de reais), corrigidos anualmente pelo IPCA - indice de Pregos ao Consumidor Amplo, se positivo, o que for
menor, incluindo aporte de capital e qualquer modificagdo no capital social das empresas em que a
Sociedade participe;

g) convocar a Assembleia Geral;

h) fiscalizar a gestdo dos Diretores, podendo examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da Sociedade,
bem como solicitar informagdes sobre os contratos celebrados ou em via de celebragéo, e sobre quaisquer
outros fatos ou atos;

i) manifestar-se previamente sobre o relatério da administracdo e as contas da Diretoria Executiva;

j) autorizar, mediante proposta da Diretoria Executiva, a instauracdo de processo administrativo de licitacao,
de dispensa ou de inexigibilidade de licitacdo ou da inaplicabilidade do dever de licitar, e as contratacBes
correspondentes, de valor igual ou superior a 5% (um por cento) do patriménio liquido da Sociedade ou
R$10.000.000,00 (dez milhdes de reais), corrigidos anualmente pelo IPCA - indice de Precos ao Consumidor
Amplo, se positivo, o que for menor;

k) autorizar, mediante proposta da Diretoria Executiva, a propositura de acdes judiciais, processos
administrativos e a celebracdo de acordos judiciais e extrajudiciais de valor igual ou superior a 5% (cinco
por cento) do patriménio liquido da Sociedade ou R$10.000.000,00 (dez milhdes de reais), corrigidos
anualmente pelo IPCA - indice de Precos ao Consumidor Amplo, se positivo, o que for menor;

I) anualmente, fixar as diretrizes e estabelecer os limites, inclusive financeiros, para concesséao de beneficios,
acordos coletivos de trabalho e Participacdo nos Lucros e Resultados, ressalvada a competéncia da
Assembleia Geral e observado o Orgamento Anual;

m) acompanhar as atividades de auditoria interna;

n) discutir, aprovar e monitorar decisées que envolvam préticas de governanca corporativa, relacionamento
com partes interessadas, politica de gestéo de pessoas e codigo de conduta;

0) assegurar a implementacdo e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos e de controle interno
estabelecidos para a prevencdo e a mitigacdo dos principais riscos a que esta exposta a Sociedade,
inclusive os riscos relacionados a integridade das informag8es contabeis e financeiras e a ocorréncia de
corrupcgéo e fraude;

p) estabelecer politica de divulgacao de informacdes para mitigar o risco de contradicdo entre as diversas
areas e os Administradores da Sociedade;

() manifestar-se sobre o aumento do quantitativo de pessoal préprio, a concessao de beneficios e vantagens,
a revisdo de planos de cargos, salarios e carreiras, inclusive a alteracdo de valores pagos a titulo de
remunera¢éo de cargos comissionados ou de livre provimento e remuneracdo de Diretores;

r) promover anualmente analise de atendimento das metas e resultados na execucédo do Plano de Negdcios
Plurianual e da Estratégia de Longo Prazo, devendo publicar suas conclusdes e informa-las a Assembleia
Legislativa do Estado de Minas Gerais e ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais;

s) deliberar sobre a orientacdo e declaracdo de voto em reunides e Assembleias Gerais das subsidiarias
integrais, controladas, coligadas e consorcios de que participe, a respeito da celebragdo de contratos e
demais negoécios juridicos, a contratacdo de empréstimos, financiamentos e a constituicdo de qualquer
obrigacao que apresentem valor igual ou superior a 5% (cinco por cento) do patrimdnio liquido da Sociedade
ou de R$10.000.000,00 (dez milhdes de reais) corrigidos anualmente pelo IPCA - indice de Pregos ao
Consumidor Amplo, se positivo, o que for menor.

Paragrafo Primeiro - Os limites financeiros para deliberagdo do Conselho de Administragao, correspondentes a
percentual do patrimonio liquido da Sociedade, serdo automaticamente adotados quando da aprovacdo das
demonstra¢des financeiras de cada ano.
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Paragrafo Segundo - Os auditores independentes serdo os mesmos do acionista Unico.

Secao Il
Diretoria Executiva

Artigo 15 - A Diretoria Executiva sera composta por 4 (quatro) Diretores, acionistas ou néo, residentes no Pais,
sendo um Diretor-Presidente, um Diretor Financeiro e de Negdcios, um Diretor Comercial e um Diretor de
Operacoes, eleitos pelo Conselho de Administracdo, com mandato unificado de 2 (dois) anos, sendo permitidas,
no maximo, 3 (trés) reconducdes consecutivas.

Paragrafo Unico - O prazo de gest&o dos Diretores se estendera até a eleicdo e posse de seus substitutos.

Artigo 16 - O Diretor-Presidente e os demais Diretores, em caso de licenca ou impedimentos temporarios, serao
substituidos por Diretor indicado em reunido da Diretoria Executiva.

Paragrafo Primeiro - No caso de auséncia definitiva por mais de 30 (trinta) dias, sem motivo justificado, no caso
de vacancia definitiva de cargo na Diretoria Executiva e na hip6tese de ndo ser possivel a permanéncia no cargo
até a eleicdo e posse do novo Diretor, a Diretoria Executiva, na forma do caput deste artigo, designara um Diretor
para responder interinamente pelo cargo vago até a elei¢cdo do substituto pelo Conselho de Administragéo.

Paragrafo Segundo - O Diretor-Presidente ou Diretor eleito na forma deste artigo exercera o cargo pelo tempo
de mandato que restava ao substituido.

Artigo 17 - Os Diretores deverao ter reputacéo ilibada e serdo escolhidos segundo critérios de competéncia
técnica e profissional, coerentes com as funcbes a serem desempenhadas e com 0s niveis técnicos exigidos
para 0s cargos a serem ocupados.

Paragrafo Unico - Previamente a sua eleicdo, o indicado ao cargo de Diretor devera subscrever declaragéo,
atestando o preenchimento dos requisitos técnicos e legais especificos e a auséncia de hipotese de vedagéo ou
impedimento legal para assuncéo do referido cargo, observada a legislacdo e regulamentacgéo aplicaveis.

Artigo 18 - Compete a Diretoria Executiva a gestdo corrente dos negdécios sociais e a representacado da
Sociedade, observado o disposto neste Estatuto Social e as deliberacdes do Conselho de Administracéo e da
Assembleia Geral.

Artigo 19 - Cabera a Diretoria Executiva, mediante a assinatura de, no minimo, 2 (dois) Diretores, sendo um
deles obrigatoriamente, o Diretor-Presidente, representar a Sociedade, ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele, bem como praticar atos ordinarios de gestao referentes ao objetivo da Sociedade, observados os limites
fixados neste Estatuto Social.

Artigo 20 - Nos limites de suas atribuices e poderes, € licito aos Diretores constituir mandatérios da Sociedade,
mediante a outorga de procura¢des com a assinatura de 2 (dois) Diretores, sendo um deles o Diretor-Presidente,
desde que lavradas com poderes especificos e prazo determinado, ndo superior a 1 (um) ano, exceto nas
procuragfes judiciais, quando este prazo podera ser superior.

Artigo 21 - E vedado aos Diretores, isoladamente ou em conjunto, obrigar a Sociedade em negécio estranho
aos seus objetivos sociais.

Artigo 22 - As deliberagBes da Diretoria Executiva seréo tomadas pela maioria absoluta de votos dos Diretores,
cabendo ao Diretor-Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Artigo 23 - Compete a Diretoria Executiva, convocada sempre que necessario pelo Diretor-Presidente ou seu
substituto, deliberar sobre as matérias abaixo:
a) cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social da Sociedade e as delibera¢des do Conselho de Administracdo e
da Assembleia Geral;
b) elaborar o plano de organizacdo da Sociedade, bem como a emissédo das normas correspondentes e as
respectivas modificagdes;
c) aprovar o quadro de pessoal e correspondentes cargos, fungdes, remuneracdes e beneficios, bem como as
respectivas modificagdes;
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d) autorizar a propositura de ac¢6es judiciais, processos administrativos e a celebrac@o de acordos judiciais e
extrajudiciais com valor inferior a 5% (cinco por cento) do patrimdénio liquido da Sociedade ou de
R$10.000.000,00 (dez milhdes de reais) corrigidos anualmente pelo IPCA - indice de Precos ao Consumidor
Amplo, se positivo, o que for menor;

e) autorizar a abertura de escritorios, representagfes e quaisquer outros estabelecimentos no Pais;

f) deliberar sobre a alienacdo ou a constituicdo de énus reais sobre bens do ativo permanente da Sociedade,
bem como a prestacado por esta de garantias a terceiros, de valor individual inferior a 5% (cinco por cento)
do patrimdnio liquido da Sociedade ou de R$10.000.000,00 (dez milhdes de reais) corrigidos anualmente
pelo IPCA - indice de Precos ao Consumidor Amplo, se positivo, o que for menor;

g) deliberar sobre os projetos de investimento da Sociedade, a celebracdo de contratos, empréstimos e demais
negocios juridicos, a contratacdo de empréstimos, financiamentos e a constituicdo de qualquer obrigacao
em nome da Sociedade que, individualmente ou em conjunto, apresentem valor inferior a 5% (cinco por
cento) do patriménio liquido da Sociedade ou de R$10.000.000,00 (dez milhdes de reais) corrigidos
anualmente pelo IPCA - indice de Pregos ao Consumidor Amplo, se positivo, o que for menor, incluindo
aportes de capital e qualquer modificacdo no capital social das empresas em que a Sociedade participe;

h) autorizar a instauragéo de processo administrativo de licitacdo, de dispensa ou de inexigibilidade de licitacao
ou da inaplicabilidade do dever de licitar, e as contratacfes correspondentes, de valor inferior a 5% (cinco
por cento) do patriménio liquido da Sociedade ou de R$10.000.000,00 (dez milh8es de reais) corrigidos
anualmente pelo IPCA - indice de Precos ao Consumidor Amplo, se positivo, o que for menor;

i) deliberar sobre a orientagdo ou declaragdo de voto em reunides e Assembleias Gerais das subsidiarias
integrais, controladas, coligadas e consdrcios de que participe, a respeito da celebragdo de contratos e
demais negécios juridicos, a contratacdo de empréstimos, financiamentos e a constituicdo de qualquer
obrigacdo que apresentem valor inferior a 5% (cinco por cento) do patriménio liquido da Sociedade ou de
R$10.000.000,00 (dez milhdes de reais) corrigidos anualmente pelo IPCA - indice de Precos ao Consumidor
Amplo, se positivo, o que for menor;

j) indicar os Administradores e membros do Conselho Fiscal das subsidiarias integrais, controladas, coligadas
e consorcios de que participe, observando os requisitos descritos na politica de indicacdes e elegibilidade.

Paragrafo Unico - Os limites financeiros para deliberacéo da Diretoria Executiva, correspondentes a percentual
do patriménio liquido da Sociedade, serdo automaticamente adotados quando da aprovacao das demonstracdes
financeiras de cada ano.

Artigo 24 - Compete ao Diretor-Presidente:
a) exercer a direcdo geral e a supervisdo dos atos e negdcios da Sociedade;
b) conduzir as atividades de integridade e gestéo de riscos;
¢) convocar, instalar e presidir as reunides da Diretoria Executiva; e,
d) cumprir e fazer cumprir as determinacBes e deliberacdes da Assembleia Geral, do Conselho de
Administracdo e da Diretoria Executiva.

Paradgrafo Primeiro - Aos demais Diretores, compete dirigir as atividades de gestdo da Sociedade, em
conformidade com o Objetivo Social e 0 que for determinado pela Assembleia Geral, pelo Conselho de
Administracdo e pela Diretoria Executiva.

Paradgrafo Segundo - A éarea de integridade e gestdo de riscos, que tem como atribuicdo a verificacdo de
cumprimento de obrigacdes e de gestdo de riscos, devera se reportar diretamente ao Diretor-Presidente nas
situagBes em que houver suspeita do envolvimento de qualquer Administrador da Sociedade em irregularidades
ou quando estes deixarem de adotar as medidas necessarias em relacao a situacdo a eles relatadas.

CAPITULO V
Conselho Fiscal

Artigo 25 - O Conselho Fiscal ter4 carater permanente e serd composto de 3 (trés) membros efetivos e igual
ndamero de suplentes, acionistas ou ndo, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 2 (dois) anos, sendo
permitidas, no maximo, 2 (duas) reconduc¢des consecutivas.

Paragrafo Primeiro - Previamente a sua elei¢éo, o indicado ao cargo de Conselheiro Fiscal devera subscrever
declaracdo, atestando que preenche os requisitos técnicos e legais especificos e que ndo esta inserido em
nenhum caso de vedacdo ou impedimento legal para assuncdo do referido cargo, observada a legislacdo e
regulamentacédo aplicaveis.
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Paragrafo Segundo - O Conselho Fiscal contara, no minimo, com 1 (um) membro que devera ser servidor
publico com vinculo permanente com a Administracdo Publica.

Paragrafo Terceiro - As atribuicdes do Conselho Fiscal sdo as fixadas na legislacdo e regulamentacéo
aplicaveis.

Paragrafo Quarto - A remuneragdo dos membros do Conselho Fiscal sera fixada, anualmente, pela Assembleia
Geral que os eleger, obedecido o valor minimo determinado no § 3° do art. 162 da Lei n°® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976.

Paragrafo Quinto — O Conselho Fiscal devera se reunir ordinariamente, no minimo, a cada 3 (trés) meses e,
extraordinariamente, sempre que convocado.

CAPITULO VI
Comité de Auditoria

Artigo 26 - O Comité de Auditoria é 6rgdo independente, consultivo e sera compartilhado com o da Companhia
Energética de Minas Gerais - CEMIG. Tera carater permanente no caso da obrigatoriedade de sua instalacéo,
em consonancia ao disposto no §3° do artigo 8° do Decreto Estadual 47.105/2016 e inciso IV do artigo 21 do
Decreto Estadual 47.154/2017.

Paragrafo Unico - O funcionamento e competéncias do Comité de Auditoria serdo definidos no Estatuto Social
da Companhia Energética de Minas Gerais - CEMIG.

CAPITULO VII
Exercicio Social, Demonstrac8es Financeiras e Dividendos

Artigo 27 - O Exercicio Social terminara no dia 31 de dezembro de cada ano, ocasido em que seréo elaboradas
as Demonstracdes Financeiras, atendidas as prescri¢des da legislagdo aplicavel.

Artigo 28 - O lucro liquido apurado em cada exercicio social sera assim destinado:

a) 5% (cinco por cento) para o fundo de reserva legal, até o limite previsto em lei;

b) 25% (vinte e cinco por cento), no minimo, do lucro liquido, ajustado na forma legal, a titulo de dividendos;
¢) o remanescente, conforme for deliberado pela Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro - O Conselho de Administracdo podera declarar dividendos intermediarios e/ou intercalares
e/ou Juros sobre Capital Préprio, a conta de reserva de lucros acumulados, de reservas de lucros ou de lucros
apurados em balangos semestrais ou intermediarios.

Paragrafo Segundo - As importancias declaradas e pagas ou creditadas a titulo de juros sobre o Capital Préprio,
de acordo com a legislacédo aplicavel, serdo imputadas aos valores do dividendo obrigatério ou do dividendo
estatutario, integrando o montante dos dividendos distribuidos pela Sociedade, para todos os efeitos legais.

Paragrafo Terceiro - No caso de ndo ser fixada a data ou prazo para pagamento, os dividendos ficardo a
disposicéo dos interessados a partir de 30 (trinta) dias da data de sua declaragéo e se ndo reclamados, no prazo
méximo de 3 (trés) anos, reverterdo em beneficio da Sociedade.

CAPITULO VIII
Responsabilidade dos Administradores

Artigo 28 - Os Administradores respondem perante a Sociedade e terceiros pelos atos que praticarem no
exercicio de suas fungdes, nos termos da legislacéo aplicavel e do presente Estatuto Social.

Artigo 29 - A Companhia assegurard aos membros e ex-membros do Conselho de Administracdo, do Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva a defesa em processos judiciais e administrativos, ativa e passivamente, durante
ou apos os respectivos mandatos, por fatos ou atos relacionados com o exercicio de suas fung8es proprias.

Paragrafo Primeiro - A garantia prevista no caput deste artigo estende-se aos empregados que legalmente
atuarem por delegacédo ou mandato dos Administradores da Companhia.
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Paragrafo Segundo - A Companhia podera contratar seguro de responsabilidade civil para a cobertura das
despesas processuais, honorarios advocaticios e indenizacdes decorrentes dos processos judiciais e
administrativos de que trata o caput deste artigo, mediante deliberacdo do Conselho de Administragéo.

Paragrafo Terceiro - A contratacdo do seguro pode abranger também a defesa dos segurados em outras
esferas, desde que os atos nao impliqguem manifestar ilegalidade ou abuso de poder.

Paragrafo Quarto - Alternativamente a contratagédo ou ao acionamento do seguro, sempre que a cobertura das
despesas processuais e honorarios e outros revelar-se mais econdmica, é possivel a contratacdo, pela
Companhia, de escritério externo especializado para a defesa dos atos impugnados.

Paragrafo Quinto - Se o membro do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal, o Diretor ou o empregado
for condenado, com decisao transitada em julgado, devera ressarcir a Companhia de todos os custos, despesas
e prejuizos a ela causados.

CAPITULO IX
Dissolucao e Liquidagcdo da Sociedade

Artigo 30 - A Sociedade se dissolvera nos casos previstos na legislacéo aplicavel, competindo a Assembleia
Geral determinar o modo de liquidagao, nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que funcionara durante o periodo
de liquidacéo.

CAPITULO X
Disposi¢cdes Gerais

Artigo 31 - As politicas complementares a este Estatuto Social, exigidas pela legislacéo e regulamentagdo
aplicaveis, serdo aprovadas pelo Conselho de Administracdo, por proposta da Diretoria Executiva, e deverédo
obrigatoriamente observar as politicas complementares ao Estatuto Social da sua acionista Unica, CEMIG, a elas
extensiveis.

Artigo 32 - Os Administradores, Conselheiros Fiscais e membros do Comité de Auditoria devem participar, na
posse e anualmente, de treinamentos especificos disponibilizados pela Sociedade sobre:

a) legislacao societéria e de mercado de capitais;

b) divulgacdo de informagdes;

¢) controle interno;

d) codigo de conduta;

e) Lei Federal 12.846, de 1° de agosto de 2013;

f) licitagBes e contratos;

g) demais temas relacionados as atividades da Sociedade.

Paragrafo Unico — E vedada a reconducdo daqueles que ndo tenham participado de treinamento anual
disponibilizado pela Sociedade nos ultimos 2 (dois) anos.

Artigo 33 - Os casos omissos neste Estatuto Social serdo regulados pelas disposi¢des legais em vigor, e, no
siléncio destas, por decisdo da Assembleia Geral.

*k%
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