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Assunto: SEBRAE - Juiz de Fora | Proposta de Treinamento In Company

De: Victor Luiz Coutinho Campos <Victor.Campos@sebraemg.com.br>

Data: 03/05/2024, 09:39

Para: Coordenacgdo de Treinamento e Gestdo de pessoas <treinamento@cesama.com.br>

Confidencial

Bom dia, Rafael!
Tudo bem?

Conforme solicitado segue a proposta do Curso de Desenvolvimento de Habilidades Gerenciais
e Lideranca

Este curso intensivo de 16 horas, distribuidas em 4 dias, das 18h as 22h, visa aprimorar as
competéncias de lideranga e gestado. Verificamos a possibilidade de oferecer uma capacitagao
exclusiva para os colaboradores da Companhia de Saneamento Municipal — (CESAMA).

Conteudo Programatico:

. Competéncias da lideranca

. Inteligéncia emocional

. Etica e relagdes no exercicio da lideranca

. Papel do gestor em mudangas organizacionais
. Formacgéo de equipes e gestao de conflitos
. Comunicacao eficaz

. Lideranca intergeracional

. Planejamento estratégico

. Tomada de decisao

. Gestao do desempenho e feedback

. Reunides produtivas
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Objetivos do Curso:

. Desenvolver competéncias essenciais para uma lideranca eficaz.

. Aprimorar a inteligéncia emocional para lidar com situagbes desafiadoras.

. Abordar a ética e as relagdes no exercicio da lideranca, promovendo um ambiente de
trabalho saudavel e ético.

. Capacitar os gestores para lidar com mudangas organizacionais de forma estratégica.
. Oferecer técnicas para formagao de equipes e gestao de conflitos.

. Aprimorar habilidades de comunicagao eficaz, essenciais para o sucesso da lideranga.
. Explorar a lideranga intergeracional e estratégias para gerenciar diferentes perfis.

. Apresentar ferramentas para planejamento estratégico e tomada de decisao assertiva.
. Capacitar os participantes na gestdao do desempenho e no fornecimento de feedback
construtivo.

. Explorar técnicas para condugao de reunides produtivas e eficientes.

Local: SEBRAE Juiz de Fora — Rua Olegario Maciel, 436 — Santa Helena.
Data: De 20 a 23/05 das 18h as 22h.
Vagas: até 20 colaboradores constando na lista:

10of3 03/05/2024, 09:56



SEBRAE - Juiz de Fora | Proposta de Treinamento In Company

1- Julio Walter Sanabio Freesz;

2- Robson Dutra Ferreira;

3- Wladimir Batista Lauro Condé;

4- Juliane Nogueira;

5- Celito Luz Olivetti;

6- Maximiliano Fernandes Lima;

7- Edwiges Clemente de Oliveira;

8- Renata Fernandes da Silva;

9- Renata Neves de Mello;

10- Vivian Nazareth Oliveira Fernandes;
11- Paula Martins Henriques Furtado;
12- Marcio Simbes Rogel;

13- Paulo Henrique de Faria Saldanha;
14- Daniel de Melo Bitencourt;

15- Lucas Tadeu Oliveira Fernandes;
16- Patricia Teixeira Groppo de Oliveira;
17- Vanderson Gomes Freguglia;

18- Elisdngela Balardin;

19- Taise de Oliveira Leite;

20- Rafael de Sales Gilberto.
Investimento: R$6.000,00 (seis mil reais).
O valor mencionado, ja incorpora os custos com instrutor(a), material e coffe break para os 20

colaboradores.

at.te,
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Victor Luiz Coutinho Campos
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IMPULSIONAR O EMPREENDEDORISMO
PARA TRANSFORMAR VIDAS.

“Esta informacdo é confidencial, restringindo-se a sua circulagdo ao(s) destinatario(s) desta mensagem”
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