Brasilia — DF, em 03 de maio de 2024.

PROPOSTA COMERCIAL PARA MINISTRAR CURSO

“ABERTO” DE O PLANEJAMENTO DA CONTRATACADO,

PESQUISA DE MERCADO E ESTIMATIVAS DE PRECOS
NAS COMPRAS PUBLICAS

Prezados,

A MMP Cursos — Capacitacao e Treinamento Profissional se sente honrada
por ter sido convidada a participar deste projeto e agradece pela confianca
depositada em nosso trabalho. Estaremos sempre a sua disposicdo para
assegurar que noOsSSOS Sservicos agreguem valores aos processos dessa
renomada instituicao.

O objetivo da MMP Cursos €, por intermédio desta proposta, oferecer
capacitacdo, valorizacdo, crescimento e treinamento profissional do pessoal
para a melhoria da gestdo na organizagao.

Nossa mais elevada estima e consideracao.

Atenciosamente,

Paulo Henrique Lobato
MMP Cursos
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A. OBJETO DA PROPOSTA

Ministrar 01 (um) Curso “aberto” na modalidade “Online AO VIVO”, de “O
Planejamento da Contratacéo, Pesquisa de Mercado e Estimativas de Precos
nas Compras Publicas” para 01 participante, totalizando uma carga horaria de

16 horas/aula.

B. LOCAL, DATA E HORARIO

O curso O Planejamento da Contratacédo, Pesquisa de Mercado e Estimativas
de Precos nas Compras Publicas a ser realizado na plataforma Zoom de 03 a 04
de outubro de 2024, de 08h00 as 17h00 horas (Horario de Brasilia).

C.REQUISITOS

Envolve conhecimentos basicos em licitacdes e contratos publicos.

D.OBJETIVO

Capacitar servidores publicos em todas as etapas do processo de contratacao
publica, desde o planejamento até a pesquisa de mercado e estimativas de
preco, conforme as mais recentes diretrizes legais. O curso visa garantir compras

governamentais mais eficientes e alinhadas a legislagéo vigente.
E. METODOLOGIA DE ENSINO

Aula expositiva e atividades préaticas (construcdo de relatérios no Tesouro
Gerencial) para proporcionar a integracdo e uma maior participacdo dos

servidores na resolucao dos exercicios.

F. REQUISITOS PARA O CURSO ON-LINE AO VIVO

Computador ou Notebook com:
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» Conexao de banda larga com a Internet de 5Mbs
» Webcam integrada ou camera USB externa

* Processador Intel i3/i5/i7 da 22 geragao de 2,2 GHz, equivalente a AMD ou

superior compativel com video em HD

G.CORPO DOCENTE
Ludcio Antonio Frezza Costa

E professor da Escola Nacional da Administracdo Publica (ENAP), professor
da Escola Superior do Ministério Publico da Unido (ESMPU), professor da Escola
de Ead/PGR/MPF (Ministério Publico Federal), professor/instrutor do MPT
(Ministério Publico do Trabalho), e professor colaborador em diversas
Instituicbes (MCTI, BNB, CNPQ, MPDFT, etc) ministrando cursos na area de
Convénios, Licitagdes e Contratos administrativos, e outros temas congéneres
em cursos em EAD e presenciais.

Possui pés-graduacao em Direito Publico pela Universidade Metodista, pela
Faculdade Processus e pela Escola da Magistratura do Distrito Federal.

Com experiéncia na area de Convénios, Licitagbes e Contratos
Administrativos, atuou no Controle Interno do MMA, na Consultoria Juridica do
MPDFT, e na Assessoria Juridica do Procurador-Geral do Trabalho.

Atualmente é servidor publico, analista do Ministério Publico da Unido/Apoio

Juridico/Direito com lotacao na Procuradoria-Geral do Trabalho/MPT/MPU.

H. CONTEUDO PROGRAMATICO

1. O PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO COMO NOVO PARADIGMA NA
ADMINISTRACAO PUBLICA

e Aimportancia do planejamento da contratagao;

e Planejamento como dever politico e juridico;

e Planejamento da Contratacéo x Planejamento da Contratacéo;

Pagina 3 de 8



MMP CuRrsos

CAPACITACAO & TREINAMENTO

-

Planejamento Estratégico Institucional: Setores requisitantes? Contratos
a serem firmados? SRP ou adesdes? Limites Orcamentarios?

O rito de planejamento da Contratacao nos termos da IN 05/2017: (ETP,
GR, TR/PB);

Possibilidade de supresséo de etapas;

Providéncias iniciais;

Documento de formalizacdo da demanda;

Indicacdo e nomeacao da equipe de planejamento;
Atribuicdes da equipe de planejamento;
Obrigatoriedade da realizacdo de estudos preliminares;

Conteudo minimo dos relatérios que materializam os estudos técnicos
preliminares;

Inicio dos estudos preliminares: identificagdo da necessidade e
levantamento de mercado;

Identificacdo da necessidade; pesquisa de mercado para identificacao
da melhor solucéo existente;

Definicdo do objeto como solucéo apta a prover a necessidade da
Administracéo;

Dimensionamento da demanda; estimativa da quantidade de servicos a
contratar e do custo correspondente (a obrigatoriedade do orgamento
estimado nas contratacdes);

Andlise e gerenciamento de riscos da contratacao;

O que é analise de riscos e qual a sua finalidade nas contratacdes
publicas?

Atividades a serem desenvolvidas na analise de riscos;
Mapa de riscos;
Atualizacdo do mapa de riscos;

A obrigatoriedade de elaboracédo do Termo de Referéncia;
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Quem deve elaborar e aprovar o termo de referéncia? Quando? Como a
legislacdo de regéncia e a IN 05/2017 disciplinam a matéria;

A segregacao de fungdes nas Licitagdes e Contratos Administrativos;

Plano Anual de Contratacdes- PAC e o Sistema de Planejamento e
gerenciamento das contratacdes PGC — IN 01/201.

2. PRINCIPAIS FALHAS NA ELABORACAO DA PESQUISA DE PRECOS A
LUZ DO ENTENDIMENTO DO TCU

Quais as finalidades da pesquisa de pre¢os?

Definicdes Orgcamentarias e Financeiras;

Quando e como fixar e divulgar valor estimado e preco maximo?

A Nova lei de Licitagbes — Lei 14.133/2021 x pesquisa de precos;

SRP x pesquisa de precos;

Pesquisa de precos X participagdo de ME, EPP;

Justificativas de Preco, Estimativas de Preco e Pesquisas de mercado;

Instrucdo Normativa 65/2021 Min. Economia — parametros para
pesquisa de precos no contexto da NLLC,;

Fontes admissiveis e preferenciais para pesquisa de precos;
Fontes idéneas para a pesquisa de precos. Qual o minimo de fontes?
Meios de pesquisa e documentacao;

Limites e parametros para utilizar precos de outros contratos, inclusive
proprio, para embasar novas licitagfes;

Pesquisa in loco, correspondéncia eletrnica, internet e por telefone: é
possivel?

Quais as principais falhas na elaboracéo da pesquisa de pregos
segundo a jurisprudéncia do TCU?

Posicionamento atual do TCU sobre a pesquisa de preco;

E necessaria a pesquisa de precos para 0s servicos continuados?
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e Publicidade x pesquisa de precos;

e Ha necessidade de pesquisa de precos nos casos de contratacfes
diretas?

|. OBRIGACOES

Do Orgdo Contratante

e Fornecer a Contratada a relacdo com o nome completo dos participantes
e 0 nome para certificado, com antecedéncia de 10 dias para o inicio do

CUurso,

Da Empresa Contratada

e Disponibilizar a Contratante o material didatico;

e Providenciar o Certificado de Participacdo dos alunos que obtiverem o
minimo de 75% de presenca na sala de treinamento, lembrando que
a MMP Cursos tem um controle de presenca online, emitido pela
plataforma de transmissdo utilizada, o Zoom Meeting, e, no
Presencial, por chamada assinada pelos préprios alunos, em sala
de aula.

e Encaminhar os certificados de participacdo a contratante com base na

lista de participacdo do treinamento.

J. INVESTIMENTO

O valor do INVESTIMENTO para a realizag&o do servico discriminado no escopo
desta Proposta Comercial € de R$ 1.390,00 (um mil trezentos e noventareais).
Tendo sido concedido um desconto no valor integral da capacitagéo, que seria
R$ 1.490,00 (um mil quatrocentos e noventa reais), a fim de atender ao aluno

que estao no objeto da proposta

K. IMPOSTOS
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Todos os impostos que incidem sobre os servicos estéo inclusos e séo de

responsabilidade da empresa Contratada.

L. CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento devera ser realizado em até 30 (trinta) dias ap6s a conclusao

do curso. Aceitamos nota de empenho, transferéncia bancaria, cheque ou
dinheiro. A MMP Cursos encontra-se registrada no Sistema de Cadastramento

Unificado de Fornecedores - SICAF.

M.DADOS DA EMPRESA
Titulo do Estabelecimento: MMP Cursos Capacitacao e Treinamento
Profissional
Nome Empresarial: MMP Cursos Capacitacao e Treinamento Ltda.
CNPJ: 14.087.594/0001-24
Inscricdo Estadual: 07.581.964/001-00
Banco do Brasil — Agéncia: 3476-2 - Conta Corrente: 212851-9
A nossa instituicdo encontra-se cadastrada no Sistema de Cadastramento de
Fornecedores — SICAF.
N. VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL

Esta proposta tem validade de 90 (noventa) dias.

O. FUNDAMENTACAO PARA CONTRATACAO DO CURSO

As contratacbes de professores, conferencistas ou instrutores para
ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a
inscricado de servidores para participacao de cursos abertos, enquadram-se na
hipdtese de inexigibilidade de licitagdo prevista no inciso Il do art. 25, combinado
com o inciso VI do art. 13 da Lei n°® 8.666/93 - Decisdo TCU n° 439/1998 —
Plenério, ndo ocorrendo a limitacao relativa a dispensa de pequeno vulto contida
no inciso I, art. 24 da Lei n°. 8.666/93.

Brasilia — DF, em 03 de maio de 2024.
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Paulo Henrique Lobato
MMP Cursos

Contato:
Tel.: (61) 9445-4563

E-mail: contato@mmpcursos.com.br
mmppolyana@agmail.com
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