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SOBRE O CURSO 

 
“O curso tem caráter estritamente pedagógico e de  transmissão de 
Conhecimento. É baseada exclusivamente em conhecimento técnico e em 
referenciais, padrões, informações, normas e documentos tornados públicos 
pelos órgãos, entidades e          atores a que se referem, que foram sistematizados 
e compilados pelo professor visando proporcionar geração de com 
conhecimento relativo a atividades administrativas. 
 
Trata-se de atividade de ensino e todas as atividades práticas são baseadas 
em situações e dúvidas trazidas pelo contratante das áreas, com foco no 
entendimento e aplicação dos conceitos aprendidos. Serão fornecidos 
cursos pedagógicos para construção de mapeamento de fluxos e rotinas  de 
matérias relacionadas a atividade administrativa. 
 
Eventuais opiniões emitidas pelo Professor são de caráter estritamente 
pessoal e, embora profissionais sobre o tema, não correspondem a 
posicionamentos de entidades que eventualmente o instrutor faça parte 
mediante vinculo profissional.” 

  

Para implementação da palestra, será preciso: 

Data: 4 e 5 de novembro (sugestão) 

Carga horária: 8 horas 

Horário: pela manhã (a combinar) 

Local de realização: Transmissão via zoom 

Disponibilidade: Capacitação ficará gravada por 12 meses 

Certificado: Serão enviados para o órgão juntamente com a nota 
fiscal 

 

   

 



INSTRUTOR 

JETRO COUTINHO 

 
Bacharel em Administração pela Universidade de Brasília (UnB), pós-
graduado em Direito Financeiro e Tributário (i); em Direito Administrativo 
(ii), em Gestão (iii) e Planejamento (iv) e em Administração Pública (v). 
Lidera uma equipe de 62 pessoas no TCU, fiscalizando mais de 100 bilhões 
de reais por ano. É especialista em gestão de riscos e controles internos e 
Auditor Federal do TCU, órgão no qual seus trabalhos têm sido premiados 
no prêmio Reconhe-Ser, que identifica os destaques no órgão. É membro 
do Grupo de Trabalho de Gestão de Riscos em Processos de Fiscalização 
do Tribunal. Foi supervisor e coordenador do Levantamento de Governança 
do Tribunal de Contas da União (iGG e iGov) e foi Diretor da área de 
auditoria de Governança no Tribunal. Representou o Brasil nas missões 
oficiais do TCU para a Turquia (Força Tarefa em Auditoria de Ética), 
Bulgária e Croácia (Study Visit em parceria com o Banco Mundial para 
conhecer o Sistema de Controle Interno desses países) e França (54ª Sessão 
do Comitê de Governança Pública da Organização para Cooperação e 
Desenvolvimento Econômico). EXIN DPO Certified. IDI/INTOSAI 
Performance Auditor Certified. Palestrante e Conferencista. 



 
ESTRUTURA DO CURSO 

GOVERNANÇA CORPORATIVA EM ESTATAIS CONFORME LEI 
13.306/2016  

 

O Contexto das Empresas Estatais; 

O ambiente regulatório - com foco na regulação específica do saneamento; 

Especificidades da gestão e governança das empresas estatais; 

Boas Práticas de Governança Corporativa nas Empresas Estatais; 

Estrutura de governança de uma empresa: visão geral; 

Boas práticas de governança corporativa para Conselheiros de Administração e Fiscal, 
Diretoria e Comitês Estatutários; 

Principais comandos de governança da Lei 13.303/2016; 

Aspectos comportamentais que interferem no processo decisório; 

A área de governança nas estatais; 

O Ambiente Legal da Governança das Empresas Estatais; 

Aprofundando a Lei 13.303/2016 - pontos de atenção; 

Responsabilidades dos órgãos de governança; 

Responsabilidade dos administradores e deveres fiduciários; 

Melhores Práticas para os membros dos órgãos de governança das estatais; 

Papel do comitê de elegibilidade no processo de indicação dos administradores; 

Papéis e responsabilidades dos Conselhos de Administração e Fiscal; 

Independência dos conselheiros; 

Consideração sobre a diversidade na composição dos órgãos estatutários; 

 



 
INVESTIMENTO 

 
1) R$ 28.000,00 (vinte e oito mil reais) para até 30 (trinta) servidores, 
incluso: 
-Honorários dos instrutores e impostos. 

 

   

Avaliação de desempenho, nos termos da Lei n. 13.303/16; 

Perfil dos integrantes, dinâmica das reuniões, e relacionamento entre os órgãos; 

Instâncias de Controles Internos e Externos nas Empresas Estatais; 

O comitê de auditoria estatutário (CAE) e seu papel nas estatais; 

Sistemas de controles internos e gestão de riscos das estatais; 

Atuação do CAE nas empresas estatais e aspectos do compliance e controles internos; 

Governança e as falhas de controle nas estatais; 

Lei Anticorrupção, Ouvidoria e Código de Conduta; 

A ouvidoria nas empresas estatais: papel e fluxo dos processos; 

Canais de denúncia e mecanismos de proteção; 

Programa de integridade nas empresas estatais: recomendações trazidas pela Lei 
12.846/2013 (Anticorrupção); 

Relatório Integrado (RI) e Environmental, Social and Governance (ESG); 

ESG no contexto da governança; 

Considerações sobre o ESG nas empresas estatais.

-Esclarecemos que a matéria "Código de Conduta Ética" deve remeter ao documento
elaborado e vigente na empresa - Código de Conduta Ética e Integridade da CESAMA.



TERMOS DE PAGAMENTO 
Após a emissão da ordem de compra e/ou serviço a Entidade deve 
apresentar ao 3RCAPACITA pelo e-mail comercial@3rcapacita.com.br 
ou para o zap (85) 99153-1001.  
O pagamento deverá ser efetuado em até 30 dias após a emissão da nota 
fiscal do curso sob pena de multa de 10% e juros de mora de 1% ao mês. 

O pagamento deverá ser efetuado em nome do seguinte favorecido: 
 
3R CAPACITA COMERCIO DE MATERIAIS DIDATICOS E 
SERVICOS EDUCACIONAIS LTDA (CNPJ: 32.380.894/0001-89) 
 

Banco Santander - 033; CNPJ: 32.380.894/0001-89; Agência: 3067;  

Conta Corrente: 13003630-0. 

PIX: financeiro@3rcapacita.com.br 

Endereço: Conjunto A, Bloco D, Entrada A, Sala 206, Edifício Fusion 
Work e Life. Asa Norte. Brasília – DF. 

Telefones: (85) 99153-1001 

Enviar a Ordem Bancária para: comercial@3rcapacita.com.br 

 
DADOS CADASTRAIS 

 
3R CAPACITA COMERCIO DE MATERIAIS DIDATICOS E 
SERVICOS EDUCACIONAIS LTDA  
CNPJ: 32.380.894/0001-89 
Endereço: Conjunto A, Bloco D, Entrada A, Sala 206, Edifício Fusion 
Work e Life. Asa Norte. Brasília – DF. 

 

 

 

 

 



Esta proposta tem validade de 60 (sessenta) dias. 

 

Brasília, 04 de setembro de 2024. 

 

FABIANA 
LIMA DA 
SILVA:055
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