SERVIGO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO — CREA-SP
Contrato n® 013/2024
Processo Administrativo — V-21358/2022

CONTRATACAO DE ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS,
INSCRITA NO CADASTRO NACIONAL DE APRENDIZAGEM.
PARA RECRUTAR, CONTRATAR, ACOMPANHAR E FORNECER
A CAPACITACAO TEORICA DE ADOLESCENTES/JOVENS
APRENDIZES DE AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS,
OU DE OUTRAS OCUPACOES AUXILIARES EM AREAS DE
INTERESSE DO CONSELHO DESDE QUE ATENDIDOS OS
REQUISITOS LEGAIS, VISANDO O DESENVOLVIMENTO DE
ATIVIDADES CONJUNTAS QUE PROPICIEM A FORMACAO E
INTEGRACAO DESTES NO MERCADO DE TRABALHO NA
FORMA DOS_ARTS. 428 E 430, INCISOS | E 1[I, DA
CONSOLIDAGAQ DAS LEIS TRABALHO.

O CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DE SAO PAULO -
CREASP, instituido pelo Decreto Federal n® 23.569, de 11 de dezembro de 1933 e mantido pela
Lei Federal n® 5.194, de 24 de dezembro de 1966, com sede e foro na Avenida Brigadeiro Faria Lima n°
1.059, Pinheiros, S&o Paulo - SP, CEP - 01452-920, inscrito no CNPJ sob n° 60.985.017/0001-77, neste
ato representado por sua Presidente, a Engenheira Civil LIGIA MARTA MACKEY, brasileira, portadora
da cedula de identidade RG n° 17.373.683-X SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob n°® 115.409.378-60,
registrada no CREA-SP sob n® 5060222853, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e
de outro lado a Empresa CAMP PINHEIROS CENTRO ASSISTENCIAL DE MOTIVACAO
PROFISSIONAL, com sede na Rua Doutor Virgilio de Carvalho Pinto, 588 — Pinheiros — Sao Paulo/SP —
CEP: 05415-020, inscrita no CNPJ sob o n® 50.246.529/0001-68, Inscricéo Estadual: isento, neste ato
representado por seu Presidente, Sr. Mario Sergio Teixeira Ugelini, portador da Cédula de Identidade RG
n® 6.196.731-2 e CPF sob n® 010.752.188-10, doravante denominada simplesmente CONTRATADA,
tendo em vista o que consta no Processo n°® V-21358/2022 e em observancia as disposicées da Lei n5
14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacéo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de'
Contrato, decorrente da dispensa de licitagéo, com fundamento no inciso XV, do artigo 75, mediante as

clausulas e condigbes a seguir enunciadas.

1 CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e Il)

p
1.4 O objeto do presente instrumento é a Contratacido de entidade sem fins lucrativos, inscrita no / /

Cadastro Nacional de Aprendizagem, para recrutar, contratar, acompanhar e fornecer a capacitac;éof/
tedrica de adolescentes/jovens aprendizes de Auxiliar de Servicos Administrativos, ou de outras

ocupacgbes auxiliares em areas de interesse do Conselho desde que atendidos os requisitos legai

il |
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visando o desenvolvimento de atividades conjuntas que propiciem a formacéo e integracdo destes no
mercado de trabalho na forma dos arts. 428 e 430, incisos | e |l, da Consolidacao das Leis Trabalho, nas

condicoes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2 Objeto da contratacéo:

Valor
Item Especificacao Qtde. | Unidade | Unitario para Valor Total
até 35 vagas

Trata-se de solicitacéo de
contratacdo de  servigos, por
dispensa de licitagdo nos termos do
Art. 75, inciso XV da Lei n°
14.133/2021, a serem prestados de
forma continua, visando atender a
necessidade publica de forma
| | pemeaens, poF e 28 WA g | Meses | ZEETR 2.487.441,60
exercicio financeiro, assegurando o

apoioc ao  funcionamentc  das
atividades deste Regional, bem como
o cumprimento da legislacio vigente
afeta a obrigatoriedade de
cumprimento da cota relativa a
aprendizagem profissional de
adolescentes.

1.3 O detalhamento e as especificagbes dos servicos contratados estdo descritos no item 4.1-
Especificagdes técnicas do Termo de Referéncia.

14 Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigao:

1.4.1 O Termo de Referéncia;

1.4.2 A proposta do contratado; e
1.4.3 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2 CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratacéo & de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de
assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, a critério da CONTRATANTE, para conclusdo do objeto

contratado, de acordo com o disposto no artigo 107 da Lei n® 14.133, de 2021 e suas atualizacdes.

2.2 O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo,
quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no -

caso de culpa da CONTRATADA, previstas neste instrumento. f
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3 CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV,
Vil e XVIII)

3.1 O regime de execucéo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como os prazos e
condicOes de conclusdo, entrega, observacéo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,

anexo a este Contrato.

4 CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAGAOQ

4.1 Nao sera admitida a subcontratacéo do objeto contratual.
5 CLAUSULA QUINTA — PREGCO

5.1 O valor mensal estimado da contratacao e de R$ 2.961,24 (dois mil novecentos e sessenta e um
reais e vinte e quatro centavos), perfazendo o valor total de R$ 2.487.441,60 (dois milhdes, quatrocentos
e oitenta e sete mil, quatrocentos e quarenta e um reais e sessenta centavos), para um periodo de 24

(vinte e quatro) meses.

5.2 No valor acima esté@o incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, conforme previsto na Lei Complementar n® 187/2021, taxa de

administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacaoc.

B3 O valor acima e meramente estimativo, de farma que os pagamentos devidos a CONTRATADA

dependeréo dos guantitativos efetivamente fornecidos.

6 CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
6.1 Pela prestacao de servicos objeto do contrato, o CREA-SP efetuara o pagamento de forma

mensal mediante o recebimento da Nota Fiscal Eletrdnica até no maximo dia 15 (quinze) do més
subsequente da prestagao dos servigos, para pagamento no dia 30 (trinta) do referido més subsequente,
conforme condi¢ctes estabelecidas no Termo de Referéncia, mediante apresentacéo da fatura/nota fiscal,

acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal, conforme previsto no referido Termo de

Referéncia. m



SERVICO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO — CREA-SP
7 CLAUSULA SETIMA — REAJUSTE (art. 92, V)

Tl Os precos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da

data do orgamento estimado, em 06/02/2024 (Documento n° 038 do processo administrativo).

T2 Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido da CONTRATADA, os pregos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagéo, pelo contratante, do indice IPC — FIPE, Indice de
Precos ao Consumidor, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia

da anualidade.

7:3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

74 No caso de atraso ou nédo divulgagdo do (s) indice (s) de reajustamento, o CONTRATANTE
pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela Ultima variagéo conhecida, liquidando a diferenca

correspondente t&o logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

75 Nas afericGes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, ofs)
definitivo(s).

7.6 Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma n&o possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser

determinado(s) pela legislagao entdo em vigor.

7.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegeréo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

8 CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X. Xl e XIV).

8.1 Séao obrigacées do CONTRATANTE:

8.1.1 acompanhar a execucao do contrato por meio da area de Gestdo de Pessoas do CREA-SP;

8.1.2 zelar pelo fiel cumprimento do presente contrato;

8.1.3 formalizar as oportunidades de aprendizagem, em conjunto com a CONTRATADA, atendendo as :
condigbes definidas na Lei n° 10.097/00, regulamentada pelo Decreto Federal 5.598/05, Decreto ;f'f
11.061/2022, Decreto 11.479/2023 e atualizacdes posteriores; /

W
D
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8.1.4 receber os adolescentes interessados, conduzir o processo seletivo e informar a CONTRATADA

acerca do resultado do referido processo;

8.1.5 proporcionar ao aprendiz formacao técnico-profissional metddica, propiciando atividades praticas
correlacionadas com os conteudos teoricos previstos no programa de aprendizagem a ser fornecido pela
CONTRATADA ao CREA-SP;

8.1.6 respeitar a condicao peculiar do adolescente, como pessoa em desenvolvimento, conforme
preceitua a Lei n°. 8.069/90 e a Portaria n°®. 88/2009 do MTE/SEFIT:;

8.1.7 oferecer aprendizagem pratica em ambientes adeguados ao desenvolvimento dos programas de
aprendizagem, que apresentem condi¢cdes de seguranca e saulde, em conformidade com as regras do
art. 405 da CLT e atualizagoes;

8.1.8 designar um orientador/monitor para receber, acompanhar, orientar, esclarecer e estimular o
aprendiz durante o processo de aquisicdo de conhecimentos praticos, ou seja, dando suporte para a

efetiva aprendizagem;

8.1.9 participar da formacédo tedrica quando houver solicitagdo da CONTRATADA (aulas, palestras,

visitas):
8.1.10 colaborar com o monitoramento e avaliaga@o do programa de aprendizagem,

8.1.11 garantir que o processo de transmissdo de conhecimentos se faga metodicamente

organizados, em tarefas de complexidade progressiva, desenvolvidas no ambiente de trabalho;

8.1.12 informar a CONTRATADA, de imediate, sempre que identificada irregularidade na frequéncia ,

do aprendiz ao ensino regular, quando este estiver cursando o ensino obrigatorio;
1
{

8.1.13 participar da sistematica de acompanhamento, supervisao e avaliacao do aprendiz, fornecendo
dados a CONTRATADA, gquando solicitado; '

8.1.14 informar e solicitar a manifestacdo da CONTRATADA, guando for identificada a possibilidade
de rescisdo antecipada do contrato de aprendizagem, de acordo com as hipoteses previstas na Instrugéo
Normativa n® 146, de 25 de julho de 2018 do Ministéric do Trabalho € Emprego/SEFIT,

8.1.15 efetuar o controle mensal do horario de aprendizagem cumprido pelo aprendiz na capacitagao /,/

yge . . -~ x [/
pratica, exigindo a sua assinatura na folha de controle de frequenma;ﬂg&/\ v

Q .

/
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8.1.168 efetuar a transferéncia de recursos a CONTRATADA, de acordo com as condicdes

estabelecidas nas Condi¢cdes de Pagamento;

8.1.17  fornecer o vale alimentacao/refeicdo diretamente aos aprendizes conforme normativos internos
vigentes no CREA-SP;

8.1.18 pagara CONTRATADA:

8.1.18.1 valor correspondente ao salario minimo vigente/més (proporcional a frequéncia aferida) a cada
aprendiz colocado a sua disposicdo, acrescida dos encargos em valores ou percentuais previstos em
legislacao especifica, relativos a INSS, FGTS, PIS, RAT, férias, 13° salario, RAT e demais encargos

pertinentes;

8.1.18.2 valor da assisténcia medica, seguro de vida e PCMSO dos aprendizes a serem fornecidos pela
CONTRATADA,;

8.1.18.3 valor do vale transporte efetivamente concedido ac aprendiz para utilizagcdo na capacitagado
tecrica e pratica, mediante comprovacéo dos valores recebidos pelos aprendizes, bem como dos valores

da taxa administrativa e de repasse.

8.1.18.4 valor da contribuicao institucional por aprendiz ativo no més, incluindo neste item valor da
capacitacéo tedrica, a ser pago de modo integral, exceto nos casos de afastamento em razéo de servico
militar, auxilio doenca, acidenie do trabalho e/ou doenca ocupacional ou licengca maternidade, cuja
ocerréncia em tempo integral no més néo justificara o pagamento da contribuicdo institucional a
CONTRATADA.

8:1.19 atestar as notas fiscais ou faturas, apés conferir a entrega completa da documentacéao relativa
a regularidade fiscal, social e trabalhista pela contratada, e encaminha-las ao setor financeiro junto com /~

a documentacao exigida para pagamento,

8.1.20 orientar os supervisores/orientadores dos aprendizes para que observem as limitagbes

impostas a prestacao dos servigos pelos jovens, dentre as guais:

8.1.20.1 e vedada a prorrogacao e a compensagac de jornada, inclusive nas hipdteses previstas nos
incisos | e ll do art. 413 da CLT;

8.1.20.2 ¢é vedada a prestacdo de servicos pelo aprendiz em ambientes insalubres, perigosos e

ofensivos; w
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8.1.20.3 & vedada a prestagd@o de servigos pelo aprendiz em tarefas penosas, extenuantes ou gue

exijam 8desenvolvimento fisico ou psiquico ndo condizente com a sua capacidade;

8.1.20.4 respeitar a condicdo peculiar de pessoa em desenvolvimento, na forma do Estatuto da
Crianga e do Adolescente;

8.1.20.5 ¢ vedada a prestagdo de servigos pelo aprendiz em atividades externas sem

monitoramento;

8.1.20.6 e vedada a prestacio de servigos pelo aprendiz em atividades diversas daquelas previstas

no programa de aprendizagem;

8:1.20.7 & vedada a prestacé@o de servigos pelo aprendiz em horario noturno ou que nao permita a

frequéncia do adolescente a escola;

8.1.21 comunicar a CONTRATADA eventual falta cometida por aprendiz, por escrito, a fim de que

sejam tomadas as providéncias cabiveis;

8.1.22 prestar atendimento, em carater emergencial, ao aprendiz que vier a sofrer mal-estar nas
dependéncias da CONTRATANTE;

8.1.23 comunicar imediatamente 8 CONTRATADA todo acidente que ocorrer com o aprendiz, no

horario regulamentar, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis;

8.1.24 colaborar com a CONTRATADA no acompanhamento, na supervisdo e na avaliacido dos
adolescentes colocados a sua disposic2o, assegurando aos profissionais da CONTRATADA o acesso
acs locais de trabalho, de modo a lhes facilitar o desempenho de suas fungdes de acompanhamento e

supervisao;

8.1.25 prestar informagdes @ CONTRATADA a respeito do comportamento, atitudes, eficiéncia,

educacéo e progresso dos adolescentes, quando solicitada e sempre que o julgar necessario;

8.1.26 dar aos aprendizes todas as oportunidades de aprendizagem pratica possiveis, tendo o cuidado

de fazé-los executar progressivamente, das tarefas mais simples as tarefas mais complexas;

8.1.27 estabelecer limite de carga horaria de trabalho em conformidade com a legislagao vigente, por /

adolescente colocado a sua disposic@o, compativel com a idade e com o horario escolar do aprendiz;

-




SERVICO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO ESTADO DE SAO PAULO - CREA-SP

8.1.28 em caso de gravidez, a aprendiz prosseguird com a aprendizagem prética, respeitando o
previsto na Nota Técnica n® 295/2016 DEFIT/SIT/TEM e suas atualizagées;

81.29 efetuar, com pontualidade, os pagamentos & CONTRATADA, apds cumprimento das
formalidades legais e contratuais;

8.1.30 apurar, com a participacdo da CONTRATADA, as causas de eventuais extravios, perdas ou
furtos de documentos ou qualquer objeto entregue ao adolescente, ocorridos nas dependéncias do
CREA-SP;

8.1.31 responsabilizar-se pelo pagamento, quando houver incidéncia de abonos estabelecidos pela

legislagéo, sobre o salario minimo, obedecidas as datas e condi¢ées do contrato;

8.1.32 fiscalizar os servigos executados e relatar, por escrito, as eventuais irregularidades na prestacéo

dos servicos.

9 CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA (art. 92, XIV, XVI e XVII)
9.1 A CONTRATADA, sem prejuizo das demais disposicoes do contrato, devera cumprir as seguintes
obrigagdes:

9.1.1 fornecer estrutura adequada ao desenvolvimento dos programas de aprendizagem, de modo a

manter a qualidade satisfatoria do processo de ensino;

9.1.2 recrutar de acordo com o perfil requerido, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos contados
a partir da solicitacdo formal do CREA-SP, os adolescentes comprovadamente matriculados no ensino
regular e, simultaneamente, em cursos de aprendizagem por ela promovidos e encaminha-los a
CONTRATANTE para que seja realizada a selegdo e posterior execucéo do objeto deste contrato,
observando a reserva das vagas para pessoas portadoras de deficiéncia:

8.1.2.1 compete a Contratada oferecer vagas as pessoas com deficiéncia conforme

orientagao/determinacéo do Ministério do Trabalho e/ou legislacdo que surgir referente ao assunto.

9.1.3 celebrar com o aprendiz contrato de trabalho especial, ajustado por escritc e por prazo
determinado, n&o superior a dois anos, no prazo maximo de 15 (quinze) dias apds a solicitagéo formal de

contratacdo por parte do CREA-SP. &}L
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9.1.4 responsabilizar-se por todas as obrigacdes sociais, trabalhistas e previdenciarias que dizem
respeito ao adolescente encaminhado ao CONTRATANTE, tais como: pagamento de salarios, INSS,
FGTS, férias, PIS, acidente de trabalho, aviso prévio, rescises de contrato de trabalho e outros;

9.1.5 ministrar a parte tedrica do Programa de Aprendizagem e promover os cursos de aprendizagem
para os aprendizes, ja incluidos na taxa administrativa, e em conformidade com a carga horaria validada
pelo Ministério do Trabalho e Emprego — MTE — quando do cadastro dos cursos de aprendizagem
oferecidos pela CONTRATADA no Cadastro Nacional de Aprendizagem do Ministério do Trabalho e
Emprego;

9.1.6 manter programa de aprendizagem, desenvolvido por meio de atividades tedricas, contendo os
objetivos do curso, contetidos a serem ministrados, e a carga horaria;

9.1.7 executar os programas de aprendizagem, ministrando os contetidos teéricos, garantindo a
articulagéo e complementaridade entre a aprendizagem teérica e préatica, acompanhando a execugao

das atividades praticas no ambito do CREA-SP;

9.1.8 garantir locais compativeis e meios didaticos apropriados ao Programa de Aprendizagem e ao

desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social do aprendiz;

9.1.9 assegurar compatibilidade de horarios para a participagéo do adolescente no Programa de

Aprendizagem, sem prejuizo da frequéncia ao ensino regular,

9.1.10 promover a avaliagdo periodica semestral do aprendiz, no tocante ao Programa de

Aprendizagem;

9.1.11 no caso de problemas de aprendizagem pratica e tedrica, a orientagdo e acompanhamento do
aprendiz e seus representantes legais devera ser realizada pela equipe técnica da CONTRATADA,
composta por no minimo 01 (um) Psicélogo(a) e 01 (um) Assistente Social para essa finalidade, com o
acompanhamento da CONTRATANTE. Caso a situagdo ndo apresentar modificagbes satisfatorias ao
CREA-SP, o aprendiz podera ser advertido pela CONTRATADA, ou ainda suspenso, podendo ser
demitido pela CONTRATADA, com anuéncia da CONTRATANTE, caso n&o ocorram melhorias na
conduta do aprendiz apos o prazo de 30 (trinta) dias da notificagdo e acompanhamento da
CONTRATADA;

9.1.12 expedir Certificado de Qualificacdo Profissional em nome do aprendiz, apos a concluséo do
Programa de Aprendizagem com aproveitamento satisfatério, e outros documentos que se fizerem

necessarios, em especial os necessarios as atividades escolares;
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9.1.13 apresentar ao CREA-SP copia do projeto pedagdgico do Programa de Aprendizagem ministrado
pela entidade e definir a programagao geral detalhada de execucado do objeto deste contrato, segundo a
organizagao curricular do Programa de Aprendizagem, submetendo-a as sugestées e criticas da
CONTRATANTE antes do inicio da execugéo das atividades praticas, no prazo maximo de 05 (cinco)

dias contados da assinatura do contrato:

9.1.14 apresentar a CONTRATANTE relacéo contendo todos os dados cadastrais dos adolescentes
vinculados ao presente contrato, tais como nome, endereco, nome dos pais, documentagio pessoal e
telefone, em papel timbrado da entidade CONTRATADA, no inicio do contrato e sempre que houver

alteragéo de dados e/ou admisséo e rescisdo de aprendiz;

9.1.15 responsabilizar-se por qualquer indenizagéo devida em decorréncia de danos elou prejuizos
causados por acao ou omissdo sua, direta e indiretamente a contratante e/ou a terceiros em horarios “in

itinere” ou de capacitagéo teorica e pratica, em virtude de dolo ou culpa do adolescente;

9.1.16 acompanhar a frequéncia escolar dos adolescentes aprendizes vinculados ao presente contrato,

encaminhando a fiscalizagdo da CONTRATANTE, semestralmente, declaragéo de frequéncia escolar;

9.1.17 encaminhar @ CONTRATANTE a planilha de férias dos adolescentes aprendizes com

antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias;

9.1.18 manter o acompanhamento social dos adolescentes, repassando & CONTRATANTE quaisquer

dados que venham interferir no desempenho das atividades;

8.1.19 aceitar, nas mesmas condigcdes contratuais, acréscimos ou supressdes, nos termos do da Lei n®
14.133/2021;

9.1.20 manter a regularidade em relacéo a seguinte documentagéo durante toda a vigéncia do contrato,
devidamente atualizados, considerando o prazo de validade dos documentos:

9.1.20.1 Atestado de Registro no Conselho Nacional de Assisténcia Social;

9.1.20.2 Atestado de Inscrigao no Conselho de Assisténcia Social do Municipio;

9.1.20.3 Atestado de Funcionamento, emitido pela Prefeitura Municipal:

9.1.20.4 Certidao de Regularidade de Débito de Tributos e Contribuicées Federais;

9.1.20.5 Certidéo de Situacdo de Regularidade — FGTS, bem como os comprovantes das contribuicoes
devidas, referente ao més anterior,

9.1.20.6 Comprovacéo de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Estadual;

B Al
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9.1.20.7 Comprovacéo de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Municipal,
9.1.20.8 Certidao do Registro da entidade no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA, como entidade sem fins lucrativos que tem por objetivo a assisténcia ao

adolescente e a educacao profissional;

9.1.20.9 Comprovante do depodsito do Programa de Aprendizagem no CMDCA,;
9.1.20.10Comprovante de inscricdo da entidade e dos cursos no Cadastro Nacional de
9.1.21 prestar os servicos na forma e prazo estipulados no presente contrato;

9.1.22 formalizar o contrato de aprendizagem com os adolescentes aprendizes, incluindo
esclarecimentos aos pais ou responsaveis do adolescente e ao proprio aprendiz e, apoés, registra-lo na

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do Aprendiz;

9.1.23 desenvolver mecanismos de acompanhamento, superviso, avaliacdo e certificacdo do

aprendizado;

9.1.24 acompanhar e controlar a frequéncia, horarios e desempenho do aprendiz durante todo o
Programa de Aprendizagem (tanto na capacitag@o pratica quanto na tedrica), notificando o CREA-SP
sobre os casos em gue houver excesso de auséncias que implique na perda de certificado, bem como
realizando intervencgéo junto ac aprendiz e CREA-SP em razéo das dificuldades de desempenho dos
aprendizes na capacitacdo pratica notificadas pela contratante. As auséncias injustificadas deverdo ter o
respectivo desconto do Descanso Semanal Remunerado (DSR), em conformidade com a legislacéo

vigente acerca do assunto.

9.1.24.1 disponibilizar ao aprendiz os horarios de aprendizagem realizados, exigindo a sua assinatura

na folha de controle de frequéncia;

9.1.242 Apods a constatagcdo de excessc de faltas com perda de Certificado, bem como de
desempenho insuficiente do jovem aprendiz, mesmo tendo o jovem recebido orientacdes preliminares
para correcdo de sua conduta, a CONTRATADA devera conduzir processo formal de verificagdo de
eventual inadaptacdo do jovem aprendiz ac programa, nos termos do Art. 433 da CLT e demais
legislagdo vigente, de modo gque estando caracterizado desempenho insuficiente ou inadaptacdo do

aprendiz sera devida a rescisdo antecipada do contrato de aprendizagem.

9.1.25 submeter o aprendiz ao programa de controle medico de saude ocupacional, conforme

legislacao vigente; &bk
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9.1.26 fornecer assisténcia médica ac aprendiz, em condicées condizentes com as praticas de

mercado e legislacé&o em vigor;

9.1.27 fornecer a cada aprendiz o vale transporte correspondente ac seu deslocamento entre sua

residéncia e local de aprendizagem tedrica e pratica, de acordo com os seguintes critérios:

91.27.1 O vale transporte sera concedido em forma de créditos a serem disponibilizados em cartdo,
de acordo com a solicitacdo do aprendiz que deverd ser realizada diretamente na CONTRATADA

durante os tramites para admissao, com analise do trajeto por parte do empregador;

9.1.27.2 O aprendiz tera direito aos vales transportes referentes aos dias Uteis do més em que houver
capacitacao tecrica e pratica, sendo que em caso de eventuais faltas havera o correspondente desconto
pela CONTRATADA no préximo pedido deste beneficio.

9.1.27.3 Por ocasido de rescisdo, o aprendiz tera direito somente aocs vales-transportes
correspondentes aos dias Uteis que integrarem a vigéncia do contrato com o CREA-SP, sendo que o

excedente sera descontado na rescisao.

9.1.27.4 O aprendiz tera o desconto de até 6% do seu salario em razdo do recebimento do vale-

transporte.

9.1.27.5 Em caso de nédo concessdo do vale transporte ou concessdo indevida deste beneficio por
parte da CONTRATADA, esta devera reparar de imediato o prejuizo causado ao aprendiz, tanto no que
se refere ao ndo comparecimento deste na capacitacao teérica e/ou pratica, quanto a eventual valor

desembolsado pelo aprendiz para comparecer no programa.

9.1.28 conscientizar os adolescentes que devem responsabilizar-se pelo sigilo das informacdes a
que terdo acesso, pertinentes as fungdes que irdo desempenhar, ndo podendo darem publicidade as

respectivas informacdes consideradas sigilosas;

9.1.29 manter mecanismos para propiciar a permanéncia dos aprendizes no mercado de trabalho
apds o término do contrato de aprendizagem, tais como: orientagdo por meio de treinamento quanto a
recolocagdo no mercado, com entrega de material didatico sobre o assunto, auxilio na elaboracéo e

divulgag&o de curriculos, dicas sobre marketing profissional, orientagéo sobre o panorama do mercado

de trabalho; N

Ve
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9.1.30 manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigaces por ele

assumidas, todas as condices de habilitacéo e qualificacdo exigidas para a execucéo do objeto deste

documento;

9.1.31 prestar a CONTRATANTE esclarecimentos que julgar necessarios para a boa execugéo do
contrato;

8132 comunicar a CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade ou situagdo de carater

urgente que envolva os aprendizes, inclusive em casos de atualizacéo da legislagéo.

8.1.33 prestar apoio juridico sobre o programa de aprendizagem, quando solicitado pela contratada,
para elucidar questées emergentes relativas aos aprendizes, visando subsidiar tomadas de decis&o por
parte da CONTRATANTE.

9.1.34 anotar na CTPS do aprendiz (campo Anotagbes Gerais) que o CREA-SP é a empresa

cumpridora da cota de aprendizes e concedente da capacitacao pratica.

9.1.35 cumprir a legislac&o vigente referente ao PCMSO dos aprendizes.

9.1.36 providenciar a certificagéo prevista na Lei 10.097/2000 e suas atualizacdes.

9.1.37 supervisionar as atividades dos adolescentes em colaboracdo com a CONTRATANTE.

9.1.38 conduzir e desenvolver as atividades relativas aos jovens aprendizes do CREA-SP,

respeitando o previsto na Lei13.709.2018 (LGPD), bem como atendendo ao disposto no item 4.1.1.23 e

seus subitens deste Termo de Referéncia.

10 CLAUSULA DECIMA — OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes envolvidas, por si e por seus colaboradores, deverdo observar as disposicoes dalei
13.709 de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protegéo de Dados - LGPD, quando do tratamento dos
dados pessoais ou dados pessoais sensiveis, em especial quanto a finalidade, boa-fé e demais
principios insculpidos no art. 8° da LGPD.

10.1.1 A CONTRATANTE figura na qualidade de Controlador de dados enquanto a CONTRATADA &
definida como Operadora de dados. %)\
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10.1.1.1 A CONTRATANTE e a CONTRATADA serdo consideradas controladoras conjuntas quando

esta transferir dados pessoais e dados pessoais sensiveis de seus representantes, prepostos ou
colaboradores a CONTRATANTE.

10.2 A CONTRATADA indicara encarregado para assuntos relacionados a LGPD que podera ser o
mesmo colaborador qualificado como preposto para outros assuntos relacionados a execugdo do

Contrato.

10.2.1 O fiscal nomeado pela CONTRATANTE contara com a orientagdo da unidade da
CONTRATANTE indicada como encarregada para atuar como canal de comunicagédo entre a
CONTRATANTE, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protec&o de Dados (ANFD).

10.3 A CONTRATANTE tratara dados pessoais e dados pessoais sensiveis dos representantes,
prepostos ou colaboradores da CONTRATADA, para viabilizar acesso as instalagdes fisicas e sistemas
de informagao essenciais ao desenvolvimento das atividades contratadas, além de cumprir com o dever

legal de fiscalizag&o na execugéo do Contrato.

10.3.1 Os dados pessoais dos representantes, prepostos e colaboradores da CONTRATADA, obtidos
em razdo desse Contrato, poderdo ser divuigados pela CONTRATANTE com a finalidade de cumprir

mandamentos legais e jurisprudenciais relacionados a transparéncia.

104 A CONTRATADA esta obrigada a guardar sigilo por si, por seus colaboradores ou prepostos,
nos termos da LGPD, em relacdo aos dados, informagées ou documentos de qualquer natureza,
exibidos, manuseados ou que, por qualquer forma ou modo, venham tomar conhecimento ou ter acesso
em razao deste Contrato, ficando, na forma da lei, responséaveis pelas consequéncias de eventual

tratamento indevido ou uso em desconformidade com o objeto desse Contrato.

10.5 A CONTRATADA dara conhecimento formal aos seus empregados dasobrigagbes e condigoes
acordadas nesta clausula contratual, inclusive no tocante a Politica de Protegdo de Dados Pessoais da
CONTRATANTE, cujos principios deveréo ser aplicados ao tratamento dos dados pessoais e dados

pessoais sensiveis.

1051 A CONTRATANTE se certificara de que as pessoas autorizadas a tratar os dados pessoais

assumam compromisso de confidencialidade ou estejam sujeitas a obrigacoes legais de

JUN

confidencialidade.
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10.6 E vedado a CONTRATADA o tratamento de dados pessoais realizado em decorréncia da
execucao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagdo, sob pena de

responsabilizagao administrativa, civil e criminal.

10.7 A CONTRATADA respondera administrativa e judicialmente por eventuais danos patrimoniais,
morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais tratados, causados em decorréncia da

execugao contratual, por inobservancia a LGPD.

10.8 A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a CONTRATANTE qualgquer incidente de acessos
ndo autorizados aos dados pessoais, situages acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alterago,
comunicac&o ou qualquer forma de tratamento inadequadoou ilicito, para que a CONTRATANTE adote,

se for o caso, as providéncias dispostas no art.48 da LGPD.

10.9 Extinto o presente instrumento ou alcangado o objeto que encerre o tratamento de dados
pessoais, estes serdo eliminados, inclusive toda e qualquer copia deles porventura existente, seja em

formato fisico ou digital, autorizada a conservacao conforme as hipoteses previstas no art.16 da LGPD.
11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, Xl e XIlI)
11.1  N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92,

XIV)

12.1  Comete infrag&o administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133. de 2021, 2a CONTRATADA que:

a. der causa a inexecugao parcial do Contrato;

b. der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano & Administracdoc ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
der causa a inexecugao total do Contrato;
ensejar o retardamento da execug@o ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugéo do contrato;

f. praticar ato fraudulento na execugéo do Contrato;

g. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualguer natureza;

h. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.848, de 1° de agosto de 2013.

122  Seréo aplicadas a CONTRATADA que incorrer nas infracées acima descritas as seguintes
sancdes: w'
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i) Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecucgao parcial do Contrato, sempre que
né&o se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2° da Lei n® 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e "d" do subitem acima deste Contrato, sempre que n&o se justificar a imposicéo de penalidade mais
grave (art. 156, § 4°. da Lei n® 14.133, de 2021);

iii)) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f’, “g" e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que

justifiqguem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §5° da Lei n® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

) moratoria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da

parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

(2) moratoria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 10% (dez por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacéo,

suplementacéo ou reposigéo da garantia.

a) O atraso superior a 16 (dezesseis) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do
art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.

(3) compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao

total do objeto.

(4) 0,5% a 4% por dia sobre o valor do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e
2 do item 17.2.3.

12.3 A aplicag&o das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo
de reparacgao integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, §9° da Lein® 14.133, de 2021).

12.4  Todas as sancgdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §7° da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1 Antes da aplicagcdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

16/
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12.4.2 Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenga
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8° da Lei n° 14.133, de
2021).

12.4.3 Previamente ao encaminhamento & cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (irinta) dias, a contar da data do recebimento da

comunicacéo enviada pela autoridade competente.

12.5 A aplicacdo das sancoOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e
a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.

158 da Lei n° 14.133. de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de

declarac@o de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6  Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 1566, §1° da Lei n® 14.133, de 2021):
a natureza e a gravidade da infragéo cometida;

as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

® o 0 T o

a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos orgaos de controle.

12.7 O CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicagdo da sancgao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no @mbito do Poder Executivo Federal. (Art.
161. da Lei n® 14.133, de 2021).

12.8 As sancgbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou

contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.9  As sangoes de adverténcia por escrito, suspenséo de licitar com impedimento de contratar com o
orgdo, e sancdo de impedimento de licitar e contratar com orgaos e entidades da Uni&o, poderao ser
aplicadas a Contratada juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem

efetuados.

12.10 Para efeito de aplicacéo de multas, as infraces s&o atribuidos graus, de acordo com as tabelas

1 e 2 aseguir: gg\'
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Tabela 1
GRAU | CORRESPONDENCIA
1 0,5% ao dia sobre o valer do contrato
2 1,0% ao dia sobre o valor do contrato
3 2,0% ao dia sobre o valor do contrato
4 3,0% ao dia sobre o valor do contrato
5 4,0% ao dia sobre o valor do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar 05
danos/prejuizos, por ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso
2 fortuito, os servicos; 04
contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Servir-se de funcionario sem qualificacdo para executar os 03
servicos contratados, por empregado e por dia;
Recusar-se a executar servico determinado pelo CREA-SP
u : e BE 02
previstos no Termo de Referéncia
Para os itens a sequir, deixar de:
5 Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar do 02
CREA-SP, por ocorréncia:
6 Substituir empregado que nao atenda as necessidades do 01
servico, por funcionario e por dia;
Cumprir quaisquer dos itens do Termo de Referéncia, apoés
y; reincidéncia formalmente notificada pelo CREA-SP, por item e por 03
ocorréncia;
Indicar e manter durante a execucdo do contrato o preposto
8 : bl 01
previsto no Termo de Referéncia/Contrato;
Providenciar o recrutamento, a admissdo, a capacitagéo tedrica e
9 o acompanhamento dos aprendizes em consonancia com as 01 %}\
necessidades do CREAP-SP, previsto na relacdo de obrigacées
da Contratada.

12.11 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
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13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1 O Contrato se extingue quando cumpridas as obrigacbes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

13.2 Se as obrigacbes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclus@o do objeto, caso em que deverd a Administragéo providenciar a readequagao do cronograma
fixado para o Contrato.

13.3 Quando a ndo conclus&o do Contrato referida no item anterior decorrer de culpa da
CONTRATADA:

13.3.1 ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas; e

13.3.2 podera a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotard as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execucgéo contratual.

13.4 O Contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o CONTRATANTE,
quando esta néo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato nao mais lhe oferece vantagem.

13.5 A extingdo nesta hipotese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacgdo da CONTRATADA pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

13.6  Caso a notificagdo da ndo-continuidade do Contrato de que trata este subitem ocorra com menos
de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da data da
comunicagéo.

13.7 O Contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacbes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.7.1 Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.7.2 A alteracédo social ou a modificagédo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a
rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o Contrato.

13.7.2.1 Se a operagao implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracéo subjetiva

13.8 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.8.1 Relatério dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.8.2 Relacéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.8.3 Indenizagbes e multas. %}"
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13.9 A extincdo do Contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econdémico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput,
dalein®14.133, de 2021).

14 CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTAGCAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIiI)

14.1  As despesas decorrentes da presente contratagc@o correrdo a conta da Dotagédo Qrgamentaria

conta da despesa: 6.2.2.1.1.01.04.09.014- Remunera¢ao de Menocres Aprendizes.
15 CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA ALTERAGAO SUBJETIVA

15.1  E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporagdo da CONTRATADA com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagéo exigidos na
licitacao original; sejam mantidas as demais clausulas e condigées do Contrato; ndo haja prejuizo a

execucao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do Contrato,
16 CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA GESTAO DO CONTRATO

16.1 A gest@o do Contrato sera acompanhada por Gestor a ser indicado através de Portaria da

autoridade competente apds a assinatura do Contrato.
16.1.1 Sera dada ciéncia da Portaria ao preposto da CONTRATADA.

16.2 O Gestor do Contrato podera, quando da emiss&o da Ordem de Servico, exigir a entrega de
relatorio do prestador de servigo/fornecedor, referente a execugéo do Contrato, indicando nesta ocasido

o formato e a periodicidade de entrega.
16.3  Os pagamentos devidos serdo sempre condicionados a entrega dos relatorios.
17 CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO PREPOSTO DA CONTRATADA

17.1  Fica estabelecido que o preposto da CONTRATADA para representa-la perante o
CONTRATANTE na execugdo deste Contrato € o Sr. Mario Sergio Teixeira Ugolini, portador do CPF/MF !
n® 010.752.188-10, endereco eletrénico: mario.ugolini@camppinheiros.org.br.

18 CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS VEDAGOES E PERMISSOES

18.1 E vedado & CONTRATADA interrcomper a execucdo dos servicos sob alegacdo de \,"

-

inadimplemento por parte do CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.
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182 E permitido & CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer

operagao financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instrugdo Normativa
SEGES/ME n°® 53, de 8 de julho de 2020.

18.3 A cessé@o de crédito, a ser feita mediante celebragdo de termo aditivo, dependera de
comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da certificacdo de que a
cessionaria ndo se encontra impedida de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagéo

em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

184 A crédito a ser pago a cessionaria & exatamente aquele que seria destinado a cedente
(CONTRATADA) pela execucéo do objeto contratual, com o desconto de eventuais multas, glosas e
prejuizos causados & Administragcdo, sem prejuizo da utilizagdo de institutos tais como os da conta

vinculada e do pagamento.
19 CLAUSULA DECIMA NONA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 11l)

19.1  Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na
Lei n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as

disposicdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

20 CLAUSULA VIGESIMA — ALTERAGOES

20.1  Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°®
14.133, de 2021.

20.2 A CONTRATADA e obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial

atualizado do Contrato.

20.3 Registros que néo caracterizam alteracéo do contrato podem ser realizados por simples apostila,

dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133. de 2021.

21 CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — PUBLICAGAO

211 Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de ,-w

/i

Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no !;f//

respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao art. 8° §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°,
inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012. Qy\

21

.
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22 CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — FORO (art. 92, §1°)

221  Fica eleito o Foro da Justica Federal em Sao Paulo, Secéo Judiciaria de S&o Paulo para dirimir

os litigios que decorrerem da execugéo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliagao, conforme art. 92, §1° da Lei n® 14.133/21.

Sao Paulo, 26 de abril de 2024.

Ao _assinar este Termo de Contrato as partes declaram ciéncia de todo seu contetdo
independentemente de rubricas em todas as paginas.

\
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REPRESENTANTE LEGAL: ENGENHEIRA CIVIL LIGIA MARTA MACKEY
CREA-SP n ° 5060222853 — PRESIDENTE DO CREA-SP

TESTEMUNHA: DANIELA PARADELLA CAMPOS PINHEIRO — REG. 3416
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