"CESA MA

dagua é vida

TIPO DE DOCUMENTO: INEXIGIBILIDADE

ASSUNTO: IN 0063/2024 - Contratagdao de empresa para prestagao de servigos de manutengao dos sistemas
de Gestao de Recursos Humanos Automacgao de Ponto, Folha de Pagamento, Gestao de Pessoas e
Seguranga e Saude Ocupacional, incluindo customiza¢des para melhoria dos trabalhos, treinamento,
atualizagao, suporte, criagdo de relatérios, implantagdes e atendimentos eventuais nas instalagdes da
CESAMA, relacionados ao sistema de gestido de pessoas.

DOCUMENTO: 5094/2024

REQUERENTE:

DATA ABERTURA: 28/11/2024 14:50

OBSERVAGAO:

CESAMA
5094/2024
Pagina 1 de 195




"CESA MA

dagua é vida

TIPO DE DOCUMENTO: PAPELETA
ASSUNTO: Inexigibilidade TOTVS
DOCUMENTO: 5046/2024
REQUERENTE:

DATA ABERTURA: 26/11/2024 14:47

OBSERVAGAO:

Exigibilidade TOTVS

CESAMA
5094/2024
Pagina 2 de 195




Jeesama

PAPELETA: 5046/2024
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REQUERIMENTO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Atributo: IN.B.60N-373-24 Data: 26/11/2024
Requisitante: DERH Gestor: GERH
L Servigcos de manutengao dos sistemas de Gestao o.
Objeto: de Recursos Humanos - TOTVS RCn®:
Justificativa: Vide TR
Fundamentagéo legal: Caput do art. 30, Lei 13.303/16 Valor da Inexigibilidade: R$ 219.440,76
Empresa a ser TOTVS CNPJ: 53.113.791/0001-22
contratada:
Prazo Contratual: 12 meses Prazo de erltrega / 12 meses
execucao:
I:’ Item armazenado no almoxarifado e posteriormente requisitado (operagdo 702)
Natureza:

I:’ Item NAO ser4 requisitado no almoxarifado (operacdo 706)
Prestacéo de Servico (operagao 703)

Relagéo de anexos que integram este requerimento:

certiddes de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e junto a Justica
do Trabalho, declaragéo da empresa TOTVS S.A., de que nao esta Impedida de participar de licitagdes ou ser contratada pela
Cesama, Proposta comercial, Certiddo de exclusividade, Notas fiscais de outros contratos similares, Ato constitutivo da contratada,
Documentos de identidade dos procuradores da contratada, Certidées negativas de faléncia e concordata.

certides de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e junto a Justica

ALGADAS DE AUTORIZAGAO DE ABERTURA

(selegéao obrigatoria)

Ao setor requisitante: DERH DECLARACAO DE CONFORMIDADE
Os orgamentos foram realizados conforme Declaro estar ciente das responsabilidades legais e que os
informacdes registradas em anexo, estando documentos que instruem o presente processo encontram-se de
adequados ao inicio do processo licitatorio, acordo com as especificagdes técnicas e dentro dos padrdes
atendendo ao disposto nas normas regulamentares exigiveis para a contratagdo desejada, sendo plenamente
vigentes. adequados a busca da proposta mais vantajosa para a CESAMA.
Leandro Cotta Almeida Daniel de Melo Bitencourt
Assessor GERH DERH
Assinado no sistema de gestdo documental Assinado no sistema de gestdo documental

A Diretoria Financeira e Administrativa

Solicito a abertura do processo de Inexigibilidade de Licitagao

Renata Fernandes da Silva
GERH
Assinado no sistema de gestao documental

Ao Departamento Financeiro

Autorizo a abertura do processo licitatorio. Segue para pré classificacdo contabil e financeira, e posterior provisionamento
financeiro pela APR.
A decisdo quanto ao parecer juridico encontra-se em anexo conforme artigo 26 do RILC/2024

Rafaela Medina Cury
Diretoria Financeira e Administrativa
Assinado no sistema de gestao documental

PRE CLASSIFICAGAO CONTABIL E FINANCEIRA

A Assessoria de Planejamento e Regulagao

Os dados da pré-classificagao contabil encontram-se em anexo.

Marcio Alves Pereira Junior
DEFI
Assinado no sistema de gestao documental

RECURSOS ORGAMENTARIOS

A Assessoria de Licitages e Contratos

Os dados referentes ao provisionamento financeiro encontram-se em anexo.
Registrado o provisionamento por esta Assessoria, segue para formalizagao do processo de Dispensa.

Mério de Aradjo Porto Filho

APR
Assinado no sistema de gestao documental CE MA
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Anexo: 01 Requerimentos de instauragdo.pdf

Assinaturas

LEANDRO COTTA ALMEIDA
lcalmeida@cesama.com.br
Assinou como responsével

DANIEL DE MELO BITENCOURT
dmelo@cesama.com.br
Assinou como responsavel

RENATA FERNANDES DA SILVA
renata@cesama.com.br
Assinou como responsavel

RAFAELA MEDINA CURY
rcury@cesama.com.br
Assinou como responsavel

MARCIO ALVES PEREIRA JUNIOR
MAPEREIRA@CESAMA.COM.BR
Assinou como responsével

MARIO DE ARAUJO PORTO FILHO
mporto@cesama.com.br
Assinou como responsavel

Detalhe das Assinaturas

26-novembro-2024 14:50:37
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LEANDRO COTTA ALMEIDA Assinou - E-mail: lcalmeida@cesama.com.br - IP: 179.182.46.207 - Geolocalizagdo: null, null, null, null (null) - null -
Documento de identificacdo: 04808163608 - Data Hora: 2024-11-26 14:50:37.0

26-novembro-2024 16:02:55

DANIEL DE MELO BITENCOURT Assinou - E-mail: dmelo@cesama.com.br - IP: 179.182.46.207 - Geolocalizagdo: null, null, null, null (null) - null -
Documento de identificacdo: 05567973616 - Data Hora: 2024-11-26 16:02:55.0

26-novembro-2024 16:22:38

RENATA FERNANDES DA SILVA Assinou - E-mail: renata@cesama.com.br - IP: 177.99.196.238 - Geolocalizacao: null, null, null, null (null) - null -
Documento de identificacdo: 03404628683 - Data Hora: 2024-11-26 16:22:38.0

27-novembro-2024 09:18:06 CESAMA

RAFAELA MEDINA CURY Assinou - E-mail: rcury@cesama.com.br - IP: 177.99.196.238 - Geolocalizagdo: null, null, null, null (null) - 2094420240 de
identificagdo: 03677646600 - Data Hora: 2024-11-27 09:18:06.0 pégina 5 de 195
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27-novembro-2024 09:40:09

MARCIO ALVES PEREIRA JUNIOR Assinou - E-mail: MAPEREIRA@CESAMA.COM.BR - IP: 177.99.196.238 - Geolocalizaggo: null, null, null, null (null) - null -
Documento de identificacdo: 09339950674 - Data Hora: 2024-11-27 09:40:09.0

27-novembro-2024 13:34:50
MARIO DE ARAUJO PORTO FILHO Assinou - E-mail: mporto@cesama.com.br - IP: 177.99.196.238 - Geolocaliza¢do: null, null, null, null (null) - null -
Documento de identificacio: 48821276600 - Data Hora: 2024-11-27 13:34:50.0

Esse documento estd assinado e certificado pela Dataged
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Proposta Comercial
CESPUB TOTVS

i Servico Especializado Recorrente | Banco de
Horas | Manutencdo Mensal do Sistema RM

‘

T35505 Unidade: Setor Publico
RM
19/11/2024 Proposta: AALQTC
Pamela Jinia de Miranda Oportunidade: =~ ADXIW5 /
T26824 - VALDEMIR DA SILVA \
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/' PROPOSTA COMERCIAL

» Quem Somos

A TOTWS & uma empresa brasileira de tecnologis, especialista no

desenvolvimento de solugdes de negdcios pars players de todos os portes

Mossas ferramentas sdo integradas e atendem tanto o core business quanto o
BackDffice dos nossas clientes, permeando toda & sua cadeia de valor, de ponta
a ponta. Tudo pars tornar o empreendedor mais competitive em sua

especialidade de atuagao

Para oferecer produtos gue de fato tenham valor para o cliente; precisamos
entender do -segmento tao bem guanio ele. Por Isso contamos com times
especialistas em cada um de nossos nichos de atuacdo, responsdveis por
entender o mercado em profundidade para propor solugdes cada ver mais

aderentes

Maior Empresa
de Tecnologia
do Brasil

#1 em ERP no Brasil e América Latina

/' Centros Unidades

de Desenvolvimento Préprias

Foi toda essa

TRAJETORIA

10 mil que trouxe a TOTVS até aqui +de 30 mil <~
(89 torveRs T dientes &7
A redor do de diversos portes
o & segmentos

Q¢ 247 Marca mais

= < valiosa do pais
Segundo o ranking
Interbrand

® ToT1VS

32;",4 50,6% de Market
+%%  Share no Brasil
& 30, 7% de Markat Share
ra América Lating

Este dooumento & propriedade da TOTVS, Todos os direitos reservadeos. ©

/ R$ 2.2 bilhdes

de faturamento
ant 2007

W
T

Presenga em

40 paises | O'l]
com fifials e centros
de desemvolvimento

CESAMA
5094/2024
Pagina 8 de 195




PROPOSTA COMERCIAL

®

SERVICO ESPECIALIZADO RECORRENTE

Uma equipe de profissionais totalmente dimensionada para sustentacao remota do TOTVS RM. Esta
equipe sera responsavel pela sustentacao dos processos da CESAMA.

- 1 FTE ou posto de trabalho (32 horas mensais remotas);
- 1 coordenador de projetos (Part-time remoto).

SERVICO BANCO DE HORAS

Valor anual para contratacdo do servico de banco de horas de suporte técnico no valor de R$ 59.208,00,
no total de 240 horas, tendo a hora do suporte o valor de R$ 246,70.

DESCRIGCAO/ESPECIFICAGAO

QUANTIDADE
DE HORAS SER

QUANTIDADE
DE HORAS
BANCO

Horas mensais para DEST - Departamento de Salde e Seguranga do
Trabalho para treinamentos, adequacOes, atualizacOes, criacdo de
relatdrios, implementagdes e parametrizagoes relacionados a area de
Saude e Seguranca do Trabalho;

Horas mensais para CDP - Coordenagao de Desenvolvimento e
Gestdo de Pessoas e DERH - Departamento de Recursos Humanos
para treinamento e suporte aos usuarios, implementagdo de
funcionalidades do RM Vitae - TOTVS Gestao de Pessoas, criacdo de
relatorios através de atendimentos, implementacao de servigos do
app MEU RH, implementacdo e ou adequacdo da avaliacdo de
desempenho e outras demandas que se fizerem necessarias;

Horas mensais para CPB - Coordenacao de Folha de Pagamento e
Beneficios para treinamento e suporte aos usuarios, atualizacdo de
versoes, adequacbes do sistema, criagao de relatorios, atualizagao e
suporte de servicos do APP MEU RH, atualizacao e suporte de
servigos do Governo Federal e 6rgdos de fiscalizagao que por ventura
fizerem necessarios, como a Receita Federal (DIRF), Tribunal de
Contas do Estado, Portal da Transparéncia (PJF), etc e outras
demandas que fizerem necessarias.

16

12

TOTAL MENSAL

32

20

TOTAL ANUAL

384

240

MANUTENGAO MENSAL DO SISTEMA RM

Manutengao mensal do sistema de Gestao de Recursos Humanos TOTVS RM, de acordo as especificacdes

do Contrato n° 167/2023, firmado em 05/12/2023.

E5te fooumentn € propredade da TOTVS

Todos os direftos reservados. i

DESCRICAO DO QUANTIDADE VALOR PERCENTUAL | VALOR UNITARIO | VALOR MENSAL ( VALOR ANUAL
PRODUTO/SERVICO UNITARIO BASE | DE CORRECAO BASE TOTAL TOTAL
SMS LGT G. CAP HUMANO TRAD 14 R$ 290,80 4,237600% R$ 303,12 R$ 4.243,68 R$ 50.924,16
SMS LGT5 G. CAP HUMANO 5 R$ 206,68 4,237600% R$ 215,44 R$ 1.077,20 R$ 12.926,40
SMS TOTVS TEC USER 15 R$ 6,72 4,237600% R$ 7,00 R$ 105,00 R$ 1.260,00
SMS TOTVS I TRAD 13 R$ 49,01 4,237600% R$ 51,09 R$ 664,17 R$ 7.970,04
TOTAL GLOBAL| R$ 6.090,05 R$ 73.080,60
CESAMA
5094/2024

Pagina 9 de 195




PROPOSTA COMERCIAL ®

Foco de atuacgao

A sustentacdo, se traduz em uma série de tarefas distintas, que podem envolver atualizacdes, correcoes
de falhas, revitalizacoes e melhorias de processos, atendimento de chamados internos, entre outras
atividades que visam garantir a satisfacao do cliente interno e a continuidade da operagao.

Estao entre as principais atividades do time de sustentacao:

Desenvolvimento de novos processos, ajustes ou adequagoes de processos existentes;
Monitoramento, manutencao e inovacao que permitira a continuidade, disponibilidade e
performance da aplicacao;

Atender as solicitacOes internas do cliente;

Investigar e diagnosticar incidentes;

Solucionar todos os incidentes;

Acompanhar todo o ciclo de vida do incidente: da abertura até o encerramento, controlando
todos os incidentes;

Apoiar na abertura de chamados para a equipe de suporte Totvs, quando necessario a atuacao
do time de suporte ao produto;

Manter atualizada a base de conhecimento com as soluges;

Monitorar a satisfacao dos usuarios em relacao aos atendimentos.

Analista de Negocios/Desenvolvedor

Atuagao em toda frente de negdcio;

Prestar suporte remoto aos usuarios;

Apoiar na abertura de chamados, atuar como ponte entre os usudrios do CESAMA e o
atendimento Totvs;

Participar de alinhamentos de atividades de interesse da area;

Transferir conhecimento / treinamentos e criar tutoriais €/ou manuais aos usuarios;

Suporte na migracao e implantacao de novas versoes/releases do RM fazendo testes dos pacotes
novos, testes dos cenarios, reportando erros, atuando nas solugdes destes erros;

Atuar na parametrizagao de sistema, analise e melhoria de processos, realizacao de roteiro de
teste, especificacdes técnico/funcional e outras atividades;

Realizar a parametrizacao / configuracao de relatdrios no ambiente;

Aplicacao de patches / alteragdes de menus / e outras atividades inerentes a configuragao /
parametrizacao do Sistema;

Testar todos os pacotes enviados pela TOTVS que precisam ser aplicados;

Suporte ao usuario como na abertura de chamados com o atendimento Totvs e

aplicacao/validagao de patch; CESAMA
~ L 5094/2024
Implementagao e acompanhamento de novos projetos; Pagina 10 de 195
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PROPOSTA COMERCIAL ®
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Consultoria e Parametrizacdes de processos de negdcio;
Acompanhar e analisar solucdes e processos;
Validacao de melhorias e novas rotinas com o usuario de negdcio;

Coordenador de Projetos

Ser ponto de contato entre o CESAMA e TOTVS;

Realizar a gestdo de atividades da equipe de sustentagao, por parte da TOTVS;

Participar de reunido periddica com o CESAMA para apresentar status report, priorizagdes de
demandas e o andamento das atividades da equipe de sustentacao;

Acompanhar periodicamente as demandas reportadas nos tickets, realizando o direcionamento
tais como: abertura de Ordem de Servicos (quando aplicavel), notificagdes, faturamento dos
servicos prestados, avaliacao da qualidade técnica, frequéncia da equipe, pontualidade,
assiduidade, documentacao e notificacOes relacionadas aos técnicos alocados, dentre outras
atividades relacionadas a gestdo da equipe de sustentacdo;

Gerir a equipe alocada, assim como ser responsavel pelas substituicdes quando estas forem
necessarias, seja por auséncias temporarias, permanentes ou solicitadas pelo cliente;

Aumento de eficiéncia operacional;

Maior segurancga e controle;

Maior satisfagao do cliente interno;

Mais agilidade e assertividade no processo;

Reducao do trabalho operacional do time;

Mais tempo disponivel para atividades de maior valor agregado;
Reducao de erros no processo e em relatdrios gerenciais;

Maior probabilidade de cumprir prazos e regras de compliance;

X Funcionalidades que NAO serio atendidas:
Nao esta contemplado nesta proposta:

» Desenvolvimento de help on-line;

» Guarda e manutengdes de fontes (BSO);

» Disponibilidade do projeto desenvolvido em outros idiomas;

> Instalagao do sistema em outras localidades;

» Manutengdes em outros Sistemas nao descritos na proposta;

> Toda e qualquer solicitacdo fora do escopo desta proposta devera ser tratada mediante nova
proposta;

> Caso haja necessidade de criagao de tabela especifica, sera liberada para o cliente a definicdo das
tabelas no banco de dados utilizado pelo cliente, desde que o mesmo seja um banco homologado
pela TOTVS. O DBA do cliente que ficara responsavel por atualizar o banco de dados;

» Qualquer manutencdo na infraestrutura do cliente sera de responsabilidade do cligiégma

5094/2024
« Funcionalidades que serdao atendidas: Pagina 11 de 195
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PROPOSTA COMERCIAL ®

e Esta proposta comercial contempla o atendimento personalizado e padronizado de uma equipe
para sustentacao RM;

e Os servigos de suporte padrao estdao sendo tratados em proposta técnica/comercial especifica.

e Para todos 0s novos processos serao elaborados documentos de definicao conforme a engenharia
e descritivo dos programas, bem como rotinas a serem suportadas pela equipe;

e Demais informacdes como Templates, Pontos de Entrada, Layouts, Regras de Negdcio, etc serdao
detalhados no momento da confecgdo/liberacdo da engenharia onde um analista entrara em
contato para detalhar a necessidade;

INVESTIMENTO DO PROJETO

Item Servigos Unidade | Quantidade | Valor Unitario Valor Total
1 Servico Especializado Recorrente Un 12 **R$ 7.262,68 R$ 87.152,16
1 Banco de Horas Un 240 **R$ 246,70 R$ 59.208,00
1 Manutengao Mslr\)lsal do Sistema Un 1 *¥R$ 6.090,05 R$ 73.080,60
TOTAL 12 MESES R$ 219.440,76
TOTAL 60 MESES R$ 1.097.203,80

Os precos contratados serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses, contados a partir do més da
data de assinatura da proposta, e reajustados apos este periodo, com periodicidade anual, considerando a variagdo
do IPCA (Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo) em caso de renovagao deste contrato.

CONSIDERAGOES

e Esta proposta contempla todos os custos necessarios para a prestagdo de todos os servicos previstos, assim
como todos os impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas e seguros.

e Os valores referentes aos servicos, devidos a vista ou ndo, conforme pactuados nesta Proposta, serdo
faturados pela TOTVS Matriz: o TOTVS S/A, CNPJ 53.113.791/0001-22, Av. Braz Leme, 1.000, Casa Verde,
Sao Paulo (SP).

Modelo de atendimento 100% remoto;

Prazo Minimo de contrato: 12 meses podendo ser renovado por igual periodo;

LimitagGes: Os valores da assinatura referem-se a modalidade de sustentagdo nomeados fixados acima.
Necessitando o Cliente alterar a modalidade de sustentacdo, ele devera solicitar uma nova proposta a
TOTVS e pagar os valores adicionais I3 estipulados, antes de usufruir da nova modalidade de sustentacao.

e Caso o Cliente realize qualquer desenvolvimento ou customizacdo na Plataforma em desacordo com as
condicOes estabelecidas no Contrato nesta proposta, perdera, automaticamente, o direito ao suporte da
TOTVS. Também o Cliente deixara de ter direito ao suporte em situacdes que estiver fora do ciclo de
atualizagdo obrigatdria da plataforma.

e Lei anticorrupgao: A TOTVS, no desempenho das atividades objeto deste Contrato, compromete-se, por
si e pelas demais pessoas aqui referidas, perante o CLIENTE, a abster-se das seguintes praticas: (i) efetuar
qualquer pagamento ilegal a Autoridade Governamental, funcionario publico, partido politico ou candidato a
cargo politico; (ii) praticar qualquer ato de suborno, pagamento por influéncia, propina ou outro pagamento
ilegal ou de natureza semelhante ou comparavel, a qualquer pessoa ou entidade publica, independentemente
da forma, em dinheiro, bens ou servicos em seu nome ou em nome do CLIENTE; (iii) efetuar qualquer
pagamento a administrador, funcionario ou colaborador do CLIENTE, para obter tratamento favoravel nos
seus negocios ou concessOes privilegiadas; (iv) praticar ato que possa constituir uma violagdo a legislacao
aplicavel, incluindo a Lei 12.846/2013, e, no que forem aplicaveis, os seguintes tratadta.:lg/g |ona|s a

na'

Convengao Interamericana Contra a Corrupcao (Convencao da OEA), a Convencao das Na s Contra
a Corrupcao (Convencao das Nagdes Unidas), e a Convencao sobre o Combate da Corrupqgg ECJ;P@%SS

Este dooumento & propriedade da TOTVS, Todos os direitos reservadeos. ©
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/' PROPOSTA COMERCIAL
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Publicos Estrangeiros em Transagbes Comerciais Internacionais (Convengdo da OCDE). O CLIENTE (i)
declara, por si e por seus administradores, funcionarios, representantes e outras pessoas que agem em
nome do CLIENTE, direta ou indiretamente, estar ciente dos dispositivos contidos na Lei n°® 12.846/2013;
(i) se obriga a tomar todas as providéncias para fazer com que seus administradores, funcionarios e
representantes tomem ciéncia quanto ao teor da mencionada Lei n°® 12.846/2013.

A presente proposta comercial é valida por 30 dias contados da sua emissao.

Belo Horizonte, 19 de novembro de 2024.

Alcinei de Oliveira Marcio Huri Nobre de Souza

“Obrigado por escolher a TOTVS! Ao adquirir as nossas solucdes vocé também apoia o I0S—Instituto da Oportunidade Social, uma
Organizagdo Social que, desde 1998, transforma a vida de milhares de jovens e pessoas com deficiéncia por meio da capacitagdo gratuita
em tecnologia e apoio no acesso ao mercado de trabalho. Apresenta o I0S para o RH da sua empresa! O IOS indica gratuitamente seus alunos
para atuarem em empresas do ecossistema TOTVS, potencializando os programas de Aprendizagem e Diversidade d6S SEUS Darceiros. Acesse
www.ios.org.br e conhega mais sobre os resultados da causa social mantida pela TOTVS e veja como colaborar com os‘%ﬁﬁ&M senvolvidos

pelo Instituto!” 5094/2024
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GUIA DE ATENDIMENTO E RELACIONAMENTO TOTVS

Dados Cadastrais

Codigo: TEZGUO
Cliente: JCS BRASIL ELETRODOMESTICOS SA
Endereco: AV TAKATA, 3309 GALPAOPARTE , NOSSA SENHORA DA CONCEICAO , BALNEARIO PICARRAS-SC-CEP: 88380-000
Numero do ;10061200
Documento:
Emissao: 20/05/24
Vencimento: 24/06/24

Série do Documento: UNE

Faturamento do RPS 000001200

Descrigao Qtde. Preco Unitario Valor Total

HORA SUPORTE 6,00 482,95 2.897,70
CESAMA
5094/2024
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NFS-e - NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA
Competéncia: Codigo de Verificagao:

0. Emitida em:
N°:2024/1200 20/05/2024 s 11:12:20 20/05/2024 c196adcf
SOLUCOES EM SOFTWARE E SERVICOS TTS LTDA
CPF/CNPJ: 07.363.764/0005-14 Inscricdo Municipal: 33479321
® TOTUS R SILVA JARDIM, 350, Andar 5 - Setor A, MONT SERRAT - Cep: 90450-070
Porto Alegre RS
Telefone: (11)4004-0015 Email: fiscal@totvs.com.br

Tomador do(s) Servico(s)

CPF/CNPJ: 03.106.170/0002-24 Inscricdo Municipal: Nao Informado
JCS BRASIL ELETRODOMESTICOS SA

AV TAKATA, 3309, GALPAOPARTE, NOSSA SENHORA DA CONCEICAO - Cep: 88380-000

Balneario Picarras SC
Telefone: (47)3224-5068 Email: HELVECIO.DEITOS@NEWELLCO.COM

Discriminacdo do(s) Servico(s)

SMS - ASSESSORIA E CONSULTORIA EM INFORMATICA.. Proposta: / - Valor: 2.897,70 / PIS: 18.84/ COFINS: 86.93/ CSLL: 28.98/ IRRF: 43.46/ CLIENTE:
TEZGUO/ 1o. VENC.: 24/06/2024/ Essa NFS-e nao esta sujeita a Retencao na Fonte do ISSQN por Forca do ARTIGO 30. DA LC 116/03/ Gerado a partir do
Contrato PSA : D000052531/ 2023 ATENDIMENTO ESPORADICO JCS BRASIL -

Caodigo de Tributacdo Municipal:
10600100 / Assessoria e consultoria em informatica

Subitem Lista de Servigos LC 116/03 / Descrigéo:
1.06 / Assessoria e consultoria em informatica.

Cod/Municipio da incidéncia do ISSQN: Natureza da Operagéo:

4314902 / Porto Alegre Tributagcao no municipio
Valor dos servicos: RS 2.897,70 Valor dos servicos: RS 2.897,70
(-) Descontos: R$ 0,00 (-) Dedugdes: R$ 0,00
(-) Retencées Federais: RS 178,21 (-) Desconto Incondicionado: RS 0,00
(-) ISS Retido na Fonte: RS 0,00 (=) Base de Calculo: RS 2.897,70
Valor Liquido: RS 2.719,49 (x) Aliquota: 2%
(=)Valor do ISS: RS 57,95

Retencdes Federais:
PIS: RS 18,84 COFINS: RS 86,93 IR: RS 43,46 CSLL: RS 28,98

m Prefeitura de Porto Alegre - Secretaria da Fazenda

Rua Siqueira Campos, 1300 - 4° andar - Bairro Centro Histérico - CEP: 90.010-907 - Porto Alegre RS.
Tel: 156 (opcao 4) ou (51) 3289-0156 (chamadas de outras cidades)
https://servicos.procempa.com.br

CESAMA
5094/2024
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GUIA DE ATENDIMENTO E RELACIONAMENTO TOTVS

Dados Cadastrais

Codigo: TFDNKN
Cliente: CEVA FREIGHT MANAGEMENT LOGISTICA DE CHI
Endereco: CAM LO BOZA LT 11 A 120 LO BOZA COMUNA PUDAHUEL , SANTIAGO , SANTIAGO-EX-CEP: 99999-99
Numero do 3c3937
Documento:
Emissao: 06/08/24
Vencimento: 10/10/24
Série do Documento: UNE

Faturamento do RPS 000353937

Descrigao Qtde. Preco Unitario Valor Total

HORA SUPORTE 40,00 457,49 18.299,60
CESAMA
5094/2024
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO ““megggg%m
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA Data e Hora de Emisséo

3 06/08/2024 12:00:34
NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICOS - NFS-e Codigo de Verificagao

oo RS MNP 353937 Serie UNE, emitido em 06/08/2024 USWS-VI7Q

PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNFJ: 82.373.077/0002-62 Inscrigéo Municipal: 2.723.687-0

MNome/Raz&o Social: TOTVS LARGE ENTERPRISE TECNOLOGIA S.A.
Enderego: AY BRAZ LEME 1000, BLOCO B 1 ANDAR - CASA YERDE - CEP: 02511-000

Municipio: S8o Paulo UF: 8P

TOMADOR DE SERVICOS
Mome/Razéo Social: CEVA FREIGHT MANAGEMENT LOGISTICA DE CHILE LIMITADA

CPR/CMPJ. - Inscrigéo Municipal, ----

Enderego: Rua CAM LO BOZA LT 11 A 120 LO BOZA COMUNA PUDAHUEL SN - SANTIAGO

Municipio: ---- UF: - E-mail: SH-AM-CH-WEB3INVOICES@CEVALOGISTICS.COM
INTERMEDIARIO DE SERVICOS

CPF/CNFJ: == MNome/Razéo Social: ----

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
SUP TECNHNICC, MANUT E OUTROS SERV. TECMNOL. INFOEMAT. Proposta: AAKLXI/ - Valor: 18.299,60 /
CLIENTE: TFDNEN/ lo. VENC.: 10/10/2024/ Essa NFS-e nao esta sujeita a Retencao na Fonte do
ISSQN por Forca do ARTIGO 3o. DA LC 116/03/ Gerado a partir do Contrato PSA : DO0D00OS59422/ BANCO
DE TIEMPO - PROPOSTA AAKLXI -

VALOR TOTAL DO SERVICO = R$ 18.299,60
INSS (RE) IRRF (R$) CSLL (R$) COFINS (R$) PISIPASEP (R$)

Cadigo do Servigo
02919 - Suporte técnico, instalagéo, configuragéo e manutengdo de programas e bancos de dados.

“alor Total das Dedugtes (R$) Base de Calculo (R$) Aliquota (%) Yalor do 1SS (R$) Credito (R$)
0,00 18.299,60 0,00% 0,00 0,00
Municipio da Prestacao do Servigo Mumero Inscrigao da Obra Yalor Aproximado dos Tributos / Fonte
- IBPT

OUTRAS INFORMAGOES

(1) Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei n® 14.097/2005; (2) Exportagdes de servigos para o exterior do FPais; (3) Esta

NFS-e n&o gera crédito pois os dados do Tomador de Servigo estio incompletos; (4) Esta NFS-e substitui o RPS W° 353937
Série UNE, emitido em 06/08/2024;

CESAMA
5094/2024
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GUIA DE ATENDIMENTO E RELACIONAMENTO TOTVS

Dados Cadastrais

Codigo: T14659
Cliente: UNIMED CAMPO GRANDE MS COOPERATIVA DE TR
Endereco: R GOIAS, 695 0, JARDIM DOS ESTADOS , CAMPO GRANDE-MS-CEP: 79020-100
Numero do 102777g
Documento:
Emissao: 10/06/24
Vencimento: 10/07/24

Série do Documento: UNE

Faturamento do RPS 003837778

Descrigao Qtde. Preco Unitario Valor Total

HORA SUPORTE 4,00 355,37 1.421,47
CESAMA
5094/2024

Pagina 18 de 195




Mimero da Maota

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO 03857087

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA Data e Hora de Emisséo
i 10/06/2024 17:06:20
NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICOS - NFS-e Codigo de Verificagao

oo, e SN RPS N° 3837778 Série UNE, emitido em 10/06/2024 NBGC-FN3R
PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNFJ: §3.113.791/0001-22 Inscrigéo Municipal: 9.081.427-4

Mome/Razdo Social: TOTVS S.A.
@ TOTVS Enderego. AY BRAZ LEME 1000 - CASA VERDE - CEP: 02511-000

Municipio: S8o Paulo UF: 8P

TOMADOR DE SERVICOS
Mome/Razéo Social: UNIMED CAMPO GRANDE MS COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO

CPF/CMPJ: 03.315.918/0001-18 Inscrigéo Municipal, ----

Enderego: R Goias 695 - Jardim dos Estados - CEP: 79020-101

Municipio; Campo Grande UF: M8 E-mail: administrativo@unimedcg.coop.br
INTERMEDIARIO DE SERVICOS

CPF/CMPJ: - MNome/Razéo Social, -

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
SUP TECNHNICC, MANUT E OUTROS SERV. TECNOL. INFOEMAT. Proposta: AARKALY/ - Valor: 1.421,47 / PIS:
0.24/ COFINS: 4Z.64/ CSLL: 14.21/ IRRF: 21.32/ CLIENTE: T1465%/ lo. VENC.: 10/07/20Z4/ Essa NFS
-& nao esta sujeita a Retencao na Fonte do ISSQON por Forca do ARTIGO 3o. DA LC 116/03/ Gerado a
partir do Contrato PSA : DO0D0D0S56A181/ REFERENTE A APONTAMENTO DE ©S DE MAIO DE 2024 DA PROPOSTA

AAKALY -

VALOR TOTAL DO SERVICO = R$ 1.421,47
INSS (R$) IRRF (R$) CSLL (R$) COFINS (R$) PISIPASEP (R$)
5 21,32 14,21 42,64 9,24

Cadigo do Servigo
02919 - Suporte técnico, instalagéo, configuragéo e manutengdo de programas e bancos de dados.

“alor Total das Dedugtes (R$) Base de Calculo (R$) Aliquota (%) Yalor do 1SS (R$) Credito (R$)
0,00 1.421,47 2,90% 41,22 0,00
Municipio da Prestacao do Servigo Mumero Inscrigao da Obra Yalor Aproximado dos Tributos / Fonte
- IBPT

OUTRAS INFORMAGOES

(1) Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei n® 14.097/2005; (2) Esta NFS-e substitui o RPS N 3837778 Série UME, emitido
em 10/06/2024; (3) NFS-e quitada em 10/07/2024,

CESAMA
5094/2024
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11/11/2024, 16:22 Fluig - Visualizador de Documentos

GUIA DE ATENDIMENTO E RELACIONAMENTO TOTVS

Dados Cadastrais

Cédigo: T14119
Cliente: BADESUL DESENVOLVIMENTO SA AGENCIA DE FO
Endereco: R GEN ANDRADE NEVES, 175 ANDAR 18, CENTRO HISTORICO , PORTO ALEGRE-RS-CEP: 90010-210
Ndmero do 1534480
Documento:
Emissao: 03/10/24
Vencimento: 28/11/24
Série do Documento: UNE

Faturamento do RPS 003934480

Descrigdo Qtde. Prego Unitério Valor Total
SERV ATEND CONTINUADO SPUB SP 1,00 13.415,73 13.415,73

Duvidas? Acesse a pagina do Centro de Servigos TOTVS (CST) em suporte.totvs.com (http://suporte.totvs.com) ou
ligue 4003 0015.

CESAMA
5094/2024
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11/11/2024, 16:40 Fluig - Visualizador de Documentos

GUIA DE ATENDIMENTO E RELACIONAMENTO TOTVS

Dados Cadastrais

Cédigo: T92121
Cliente: EMPRESA BRASIL DE COMUNICACAO SA EBC
. ST SETOR COMERCIAL SUL SCS QUADRA, 08 BLOCO B 60 1 PISO INFERIOR EDIF VENANCIO 2000, ASA SUL,
" BRASILIA-DF-CE
Numero do 1593455,
Documento:
Emissao: 03/10/24

Vencimento: 14/11/24

Série do Documento: UNE

Endereco

Faturamento do RPS 003934552

Descrigdo Qtde. Preco Unitério Valor Total
SERV ATEND CONTINUADO SPUB DF 1,00 21.477,84 21.477,84

Duvidas? Acesse a pagina do Centro de Servigos TOTVS (CST) em suporte.totvs.com (http://suporte.totvs.com) ou
ligue 4003 0015.

CESAMA
5094/2024
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11/11/2024, 15:49 Fluig - Visualizador de Documentos

GUIA DE ATENDIMENTO E RELACIONAMENTO TOTVS

Dados Cadastrais

Cédigo: T09428
Cliente: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTR
Endereco: R EDISTIO PONDE, 342 0, STIEP , SALVADOR-BA-CEP: 41770-395
Ndmero do 1016498
Documento:
Emissao: 11/10/24
Vencimento: 14/11/24
Série do Documento: UNE

Faturamento do RPS 003946498

Descrigdo Qtde. Prego Unitério Valor Total
SERV ATEND CONTINUADO SPUB BH 1,00 15.924,92 15.924,92

Duvidas? Acesse a pagina do Centro de Servigos TOTVS (CST) em suporte.totvs.com (http://suporte.totvs.com) ou
ligue 4003 0015.

CESAMA
5094/2024
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11/11/2024, 16:22 NF-e - Nota Fiscal Eletronica de Servigos - Sdo Paulo

- 3 Mumero da Nota
PREFEITURA DO MUNICiPIO DE SAO PAULO 03953101

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA Data e Hora de Emisséo
i 03/10/2024 18:03:06
NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICOS - NFS-e Codigo de Verificagéo

o . e SN RPS N° 3934480 Série UNE, emitido em 03/10/2024 F7JG-31J7
PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNFJ. §3.113.791/0001-22 Inscrigéo Municipal: 9.081.427-4

Mome/Razéo Social: TOTVS S.A.
@ TOTVS Enderego: AY BRAZ LEME 1000 - CASA VERDE - CEP: 02511-000
Municipio: Sdo Paulo UF: 8P

TOMADOR DE SERVICOS
MNome/Razéo Social: BADESUL DESENYOLVYIMENTO SA AGENCIA DE FOMENTORS

CPF/CNFPJ: 02.886.865/0001-72 Inscrigao Municipal: ----

Enderego: Rua R GEN ANDRADE NEVES 175, ANDAR 18 - CENTRO HISTORICO - CEP: 90010-210

Municipio: Porto Alegre UF: RS E-mail: BADESUL.FORNECEDORES@BADESUL.COM.ER
INTERMEDIARIO DE SERVICOS

CPF/CNFJ: === Mome/Razéo Social ----
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

SUP TECNICO, MANUT E OUTROS SERV. TECNOL. INFORMAT.Contrato: CONT14119 Proposta:

ISKM/06 / PIS: 87.20/ COFING: 402.47/ CSLL: 134.16/ IRRF: 201.23/ CLIENTE: T14119/ lo. VENC.:
28/11/2024/ Essa NFS-e= nao esta sujeita a Retencao na Fonte do ISSQN por Forca do ARTIGO 3o. DA
LC 116/03/ PARC. 08/12 - CT ADM N 006-2024 - PROC. ADM 24/4000-0000024-4 - INEXIG. N 003/2024 -
UPGRADE RECORRENTE PROTHEUS

VALOR TOTAL DO SERVICO = R$ 13.415,73
INSS (R$) IRRF (R$) CSLL (R$) COFINS (R$) PIS/PASEP (R$)
- 201,23 134,16 402,47 87,20
Cadigo do Servigo
02918 - Suporte técnico, instalagdo, configuragdo e manutengéio de programas e bancos de dados.

“alor Total das Deductes (R$) Base de Calcula (R$) Aliquota (%) Yalor do 1SS (R$) Credito (R$)
0,00 13.415,73 2,90% 389,05 0,00
Municipio da Prestacio do Servigo MNuimero Inscricio da Obra Walor Aproximado dos Tributos / Fonte
- IBPT

OUTRAS INFORMAGOES

(1) Esta MFS-e fol emitida com respaldo na Lei n® 14.097/2005; (2) Esta MF3-e substitui o RPS N? 3934480 Seérie UNE, emitido
em 03/10/2024; (3) Data de vencimento do 1S5 desta NFS-e; 10/11/2024,

CESAMA
5094/2024
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11/11/2024, 16:41 NF-e - Nota Fiscal Eletronica de Servigos - Sdo Paulo

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO "™ (2gs5z4;
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA Data e Hora de Emisséo
z 03/10/2024 18:06:02
NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICOS - NFS-e Cédigo de Verificagéo
o N RPS N7 3834552 Serie UNE, emitido em 03/10/2024 u28.J-PI2v
PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ. $3.113.791/0001-22 Inscrigao Municipal: 9.081.427-4

Mome/Razéo Social: TOTVS S.A.
@ TOTVS Enderego: AY BRAZ LEME 1000 - CASA VERDE - CEP: 02511-000
Municipio: Sdo Paulo UF: 8P

TOMADOR DE SERVICOS
MNome/Razéo Social: EMPRESA BRASIL DE COMUNICACAQ SA EBC

CPF/CNFJ: 09.168.704/0001-42 Inscrigao Municipal: ----
Enderego: Rua ST SETOR COMERCIAL SUL SCS QUADRA, 08 SN, BLOCO B 60 1 PISO INFERIOR EDI - ASA SUL - CEP:...
Municipio: Brasilia UF: DF E-mail: MARCELO.BASSAN@EBC.COM.BER
INTERMEDIARIO DE SERVICOS
CPF/CNFJ: === Mome/Razéo Social ----
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
SUP TECNICO, MANUT E OUTROS SERV. TECNOL. INFORMAT.Contrato: CONT92121 Proposta:

KRBG/01 / PIS: 139.61/ COFINS: 644.34/ CSLL: 214.78/ IRRF: 1030.93/ CLIENTE: T92121/ lo. VENC.:
14/11/2024/ Essa NF3-e nao esta sujeita a Retencao na Fonte do ISSQN por Forca do ARTIGC 3o. DA

LC 116/03

VALOR TOTAL DO SERVICO = R$ 21.477,84
INSS (R$) IRRF (R$) CSLL (R$) COFINS (R$) PIS/PASEP (R$)
- 1.030,93 214,78 644,34 139,61
Cadigo do Servigo
02918 - Suporte técnico, instalagdo, configuragdo e manutengéio de programas e bancos de dados.

“alor Total das Deductes (R$) Base de Calcula (R$) Aliquota (%) Yalor do 1SS (R$) Credito (R$)
0,00 21.477.84 2,90% 622,85 0,00
Municipio da Prestacio do Servigo MNuimero Inscricio da Obra Walor Aproximado dos Tributos / Fonte
- IBPT

OUTRAS INFORMAGOES

(1) Esta MFS-e fol emitida com respaldo na Lei n® 14.097/2005; (2} Esta MF3-e substitui o RPS N? 3934552 Seérie UNE, emitido
em 03/10/2024; (3) Data de vencimento do IS5 desta NFS-e: 10/11/2024; (4} Esta NFS-e possui 1 carta de corregdo;

CESAMA
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11/11/2024, 15:48 NF-e - Nota Fiscal Eletronica de Servigos - Sdo Paulo

Mimero da Maota

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO 03965727

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA Data e Hora de Emisséo
i 11/10/2024 15:49:31
NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICOS - NFS-e Codigo de Verificagéo

o . e SN RPS N° 3946498 Série UNE, emitido em 11/10/2024 2PIR-SL1B
PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNFJ. §3.113.791/0001-22 Inscrigéo Municipal: 9.081.427-4

Mome/Razéo Social: TOTVS S.A.
@ TOTVS Enderego: AY BRAZ LEME 1000 - CASA VERDE - CEP: 02511-000
Municipio: Sdo Paulo UF: 8P

TOMADOR DE SERVICOS
MNome/Razéo Social: SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

CPF/CNFPJ: 03.795.071/0001-16 Inscrigao Municipal: ----

Enderego: Rua R EDISTIO PONDE 342 - STIEP - CEP: 41770-395

Municipio: Salvador LF: BA E-mail: DERALDO.NETO@FIEB.ORG.BR
INTERMEDIARIO DE SERVICOS

CPF/CNFJ: === Mome/Razéo Social ----
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

SUP TECNICO, MANUT E OUTRCS SERV. TECNCL. INFORMAT.Contrato: CONTOD428 Proposta:

JOBG/05 /4 PIS: 103.51/ COFIMS: 477.75/ CSLL: 159.25/ IRRF: 2308.87/ CLIENTE: T09428/ lo. VENC.:
14/11/2024/ Essa NF3-e nao esta sujeita a Retencao na Fonte do ISSQN por Forca do ARTIGC 3o. DA
LC 116/03/ Contrato n 30924959 2023 .G380A.CD.5215.3ENAISD - RUBEUS - MONITORAMENTO - PARCELA
10/12 - PED.Z023.061562

VALOR TOTAL DO SERVICO = R$ 15.924,92
INSS (R$) IRRF (R$) CSLL (R$) COFINS (R$) PIS/PASEP (R$)
- 238,87 159,25 477,75 103,51
Cadigo do Servigo
02918 - Suporte técnico, instalagdo, configuragdo e manutengéio de programas e bancos de dados.

“alor Total das Deductes (R$) Base de Calcula (R$) Aliquota (%) Yalor do 1SS (R$) Credito (R$)
0,00 15.924,92 2,90% 461,82 0,00
Municipio da Prestacio do Servigo MNuimero Inscricio da Obra Walor Aproximado dos Tributos / Fonte
- IBPT

OUTRAS INFORMAGOES

(1) Esta MFS-e fol emitida com respaldo na Lei n® 14.097/2005; (2) Esta MF3-e substitui o RPS N? 3946498 Serie UNE, emitido
em 11/10/2024; (3) Data de vencimento do IS5 desta NFS-e: 10/11/2024,;

CESAMA
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DECLARACAO

TOTVS S.A., pessoa juridica de direito privado, com sede na Avenida Braz Leme, n2 1000 — Bairro
Casa Verde, Cidade e Estado de S3o0 Paulo, inscrita no CNPJ sob o n2. 53.113.791/0001-22, neste
ato representada pelo Senhor ALCINEI DE OLIVEIRA, portador da Carteira de Identidade n¢
29.940.569-2 - SSP/SP e no CPF/MF sob 0 n? 265.770.538-39, vem informar a V.Sas. que:

1. aTOTVS é a Unica e exclusiva proprietdria dos softwares listados na Certidao
ABES anexa;

2. o0 acesso aos codigos fontes dos softwares é exclusivo da TOTVS, o que impede
terceiros de realizarem melhorias, evolugdes ou quaisquer outras agdes, tais
como o suporte técnico e manutencgao, sem a concordancia da TOTVS;

3. os softwares sdo complexos, com operagdes cruzadas e dependentes entre si.
A alteragdo de um parametro, sem o conhecimento profundo da solugdo de
software, podera provocar problemas em seu funcionamento, “bugs”, falhas
ou interferéncias em seu desempenho;

4. a acgdo de terceiros nos softwares, que ndo a TOTVS ou seus homologados,
provocara a perda da garantia dos sistemas, isto &, a TOTVS ndo mais se
responsabilizard por seu correto funcionamento, tampouco garantird os
tempos de suporte eventualmente pactuados ou, até mesmo, a efetiva
corregao do potencial problema, posto ndao conhecer o que foi alterado por
esse terceiro;

5. sem a garantia, a solugdo de erros pela TOTVS demandara: (i) analise de
viabilidade técnica; (ii) aceitacdo do projeto pela TOVS; (iii) uma nova
negociacdo comercial; (iv) custos adicionais; (v) prazos maiores para a
corre¢do e (vi) impacto na operagdo até que a irregularidade seja sanada.
Mesmo que este terceiro venha a responder pelos prejuizos que provocar,
inafastdveis os danos que os usuarios suportarao até a normaliza¢do de sua
operagao;

6. a Advocacia Geral da Unido ja sustentou a regularidade da contragao direta de
empresa quando se tratar de software proprietario. Nestes casos, a
necessidade de operacao de propriedade intelectual protegida, além da perda
da garantia pela modificacdo levada a feito por terceiro, foram situacbes
faticas mais que suficientes a justificar a inexigibilidade de licitacdo. Neste
ponto, conferir o parecer n2 00308/2015/PFANEEL/PGF/AGU. Disponivel em
http://www.consultaesic.cgu.gov.br/busca/dados/Lists/Pedido/Attachments/
406177/RESPOSTA PEDIDO PARECER%20308-2015-PFANEEL-PGF-AGU].pdf.
Consulta em 28/01/2019

Sdo Paulo, 25 de abril de 2024.

ALCINEI DE OLIVEIRA

A conformidade com r verificada em:

a assinatura pode se
http://serpro.gov.br/assinador-digital

@ serero

ALCINEI DE OLIVEIRA
RG 29940569 SSP SP
CPF 265.770.538-39
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CERTID A O N°240613/41.893 — pagina 1 de 14
ABES — ASSOCIACAO BRASILEIRA DAS EMPRESAS DE SOFTWARE

CERTIFICA

para os devidos fins e a quem possa interessar, que de acordo com seus
dados cadastrais a empresa TOTVS S.A. inscrita no CNPJ sob n°
53.113.791/0001-22, associada a ABES sob n° 729/1, com sede a Avenida
Braz Leme, 1000 — Casa Verde - Fone (11) 2099-7000 — Fax (11) 2099-7200
— CEP 02511-000 — Sao Paulo — SP, associada na ABES sob o n° 729/1, esta
quites com suas obrigacbes mensais e em pleno gozo de seus direitos
associativos.

CERTIFICA mais, que documentos devidamente firmados em seu poder
atestam que a empresa TOTVS S.A. é a UNICA desenvolvedora e detentora
dos direitos autorais e de comercializagdo, autorizada a comercializar;
distribuir e fornecer manutencao, suporte técnico e servicos de treinamento
em todo o territério nacional aos programas para computador e seus modulos
abaixo listados:

Esse documento foi assinado por MANOEL ANTONIO DOS SANTOS. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://portal.digiforte.com.br/validate/WRFFF-Z7642-L833Z-U6HLC

LINHA DE PRODUTO MODULO
Assinatura Eletrénica
TOTVS Assinatura Eletronica
App Minha Assinatura Eletronica
TOTVS Automacéo de Marketing e Vendas Automacéao de Marketing e Vendas
TOTVS Backoffice Linha Protheus
Linha Datasul
Linha RM
Linha Logix
Linha CMNET
CESA
Brasil digital, abesreIacionamento@abes.org.br5 .org.br
. Av. Ibirapuera - 2907 - 82 Andagy - Cj.81
menos desigual o pauto - S 29115 200005

Telefone: +5511 2161 - 2833
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API Services

Painel Backoffice

Privacidade de Dados

Conector - Linha Gesplan

Gestéo Financeira - Linha Gesplan

Planejamento e Orcamento - Linha Gesplan

Tesouraria e IFRS 16 - Linha Gesplan

Gestao de Receita Recorrente

Transmite

App Meus Ativos Fixos

App Meu Coletor de Dados

App Minha Contagem de Estoque

App Meus Contratos

App Meus Orcamentos

App Meu Patriménio

App Minhas Pendéncias de Aprovacgao

App Minha Prestacao de Contas

App Meu Protheus

App Minhas Vendas

LINHA DE PRODUTO

MODULO

Inteligéncia Artificial

Assistente

Painel Backoffice

Plataforma

TOTVS Collab

TOTVS Collab

TOTVS CRM

Automacao da Forga de Vendas - SFA

Gestio de Clientes
Meu CRM

TOTVS Analytics

Fast Analytics

App Meu Analytics

Analytics

People Analytics

Esse documento foi assinado por MANOEL ANTONIO DOS SANTOS. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://portal.digiforte.com.br/validate/WRFFF-Z7642-L833Z-U6HLC

Plataforma

Brasil digital,
menos desigual

CESAMA
5094/2024

abesrelacionamento@abes.org.br p -e18:195
Av. Ibirapuera - 2907 - 82 Andgr.=.Cl.811-.Meema..
Sdo Paulo - SP - CEP: 04029 - 200
Telefone: +55 11 2161 - 2833
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Fluig

Identity

App My Safe ID

App My Approval

App My Fluig

TOTVS RH

Linha RM

Linha Datasul

Linha Protheus

Atragao de Talentos

Admisséao Digital

Clima e Engajamento by Feedz

Clock In

Desempenhos e Objetivos (OKR) by Feedz

Medicina e Seguranca do Trabalho

Medicina e Seguranca do Trabalho by NG

People Analytics

Performance e Metas by Feedz

App Meu Clock-In

App Meu RH

Brasil digital,
menos desigual

Esse documento foi assinado por MANOEL ANTONIO DOS SANTOS. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://portal.digiforte.com.br/validate/WRFFF-Z7642-L833Z-U6HLC

CESAMA
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abesrelacionamento@abes.org.br p
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Sdo Paulo - SP - CEP: 04029 - 200
Telefone: +5511 2161 - 2833
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LINHA DE PRODUTO

MODULO

Inteligéncia de Dados

Tail Audience Marketplace

Tail CDP

Tail CMP

Tail DMP

Tail Shoppers

TOTVS IPAAS

IPAAS

TOTVS Agro

Beneficiamento

Beneficiamento - Linha Protheus

Bioenergia

Multicultivo

Agendamentos

Coleta e Entrega

Comercializagdo SaaS

Comercializagdo - Linha Protheus

Comercializagdo - Linha Datasul

Comercializagdo de Commodities

Conecta Dados

Checklist

Fitossanitario

Frete Embarcador

Gestdo de Frotas - Linhas Protheus

Otimizagdo e Logistica

Pesagem

Portal Agricola

Esse documento foi assinado por MANOEL ANTONIO DOS SANTOS. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://portal.digiforte.com.br/validate/WRFFF-Z7642-L833Z-U6HLC

Brasil digital,
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LINHA DE PRODUTO

MODULO

TOTVS Agro

Processos Fiscais

Roteirizagdo e Entregas

YMS

WMS SaasS

App Meu Agro Indicadores

App Minha Coleta e Entrega

App Meu Controle Fitossanitario

App Meu Portal Agricola

App Meu Rastreamento de Entregas

App Meu WMS Saa$S

TOTVS Construgao

Gestdo de Imoveis

Obras e Projetos

Portal de Iméveis

Aprovagoes e Atendimento

Manutengdo de Ativos - Linha Protheus

Processos Fiscais

App Minhas Aprovagoes

App Meu Imével

App Minhas Inspegdes

App Minha Obra

TOTVS Distribuigdo

Brasil digital,
menos desigual

Linha Winthor

Agendamentos

Esse documento foi assinado por MANOEL ANTONIO DOS SANTOS. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://portal.digiforte.com.br/validate/WRFFF-Z7642-L833Z-U6HLC
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Coleta e Entrega

Checklist

Frete Embarcador

Gestdo de Frotas - Linha Protheus

Gestdo de Frotas - Linha Datasul

OMS

Performance e Gestao

Pesagem

LINHA DE PRODUTO

MODULO

TOTVS Distribui¢do

Processos Fiscais

Roteirizagdo e Entregas

Supermercados PDV

TEF

WMS - Linha Winthor

WMS - Linha Protheus

WMS - Linha Datasul

WMS SaaS

YMS

App Minha Coleta e Entrega

App Meu Rastreamento de Entregas

App Meu WinThor

App Meu WinThor RF

App Meu WMS Saa$S

TOTVS Educacional

Educacional

ERP

Brasil digital,
menos desigual

Esse documento foi assinado por MANOEL ANTONIO DOS SANTOS. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://portal.digiforte.com.br/validate/WRFFF-Z7642-L833Z-U6HLC
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Aprovagdes e Atendimento

Checklist

TEF

Gestdo Bibliotecaria

Processo Seletivo

Avaliagdo e Pesquisa

App Minhas Aprovagdes

App Meu eduConnect

TOTVS Hotelaria

Backoffice - Linha CMNET

Distribuicao

Menu Digital

POS

PDV - Linha Hotal

PMS SaaS

PMS - Linha Hotal

TEF

Brasil digital,

menos desigual

Esse documento foi assinado por MANOEL ANTONIO DOS SANTOS. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://portal.digiforte.com.br/validate/WRFFF-Z7642-L833Z-U6HLC
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LINHA DE PRODUTO

MODULO

TOTVS Hotelaria

App Minha Comanda Eletronica

App Meu Controle de Staff

App Minha Governanga

App Minha Governanga - Linha Hotal

App Minha Gestdo de Recepgao

App Meu Inventario de Estoque

App Minha Pensdo Hoteleira

TOTVS Juridico

Departamentos

Gestdo Juridica - Linha Sisjuri

Gestdo de Documentos Juridicos by Legal Desk

Processos Fiscais

App Meu Legal Process

App Meu Legal Task

TOTVS Logistica

Recintos Aduaneiros

T™MS

Agendamentos

Checklist

Coleta e Entrega

Frete Embarcador

Gestdo de Frotas - Linha Protheus

Gestdo de Frotas - Linha Datasul

OMS

Pesagem

Processos Fiscais

Brasil digital,
menos desigual

Esse documento foi assinado por MANOEL ANTONIO DOS SANTOS. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://portal.digiforte.com.br/validate/WRFFF-Z7642-L833Z-U6HLC
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WMS - Linha Logix

WMS SaaS

YMS

App Minha Coleta e Entrega

App Meu Checklist

App Meu WMS Saa$S

LINHA DE PRODUTO

MODULO

TOTVS Manufatura

Linha Datasul

Linha Protheus

Linha Logix

Agendamentos

APS

Comércio Exterior

Checklist

Coleta e Entrega

Frete Embarcador

Gestdo Ambiental

Gestdo de Frotas - Linha Datasul

Gestdo de Frotas - Linha Protheus

Importagao e Exportagao

Manutencgdo de Ativos - Linha Datasul

Manutengdo de Ativos - Linha Protheus

Moda

omMS

Otimizagdo Logistica

Brasil digital,
menos desigual

Esse documento foi assinado por MANOEL ANTONIO DOS SANTOS. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://portal.digiforte.com.br/validate/WRFFF-Z7642-L833Z-U6HLC
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Performance e Gestao

Pesagem

Processos Fiscais

Roteirizagdo e Entregas

WMS - Linha Datasul

WMS - Linha Protheus

WMS - Linha Logix

WMS Saa$s

YMS

LINHA DE PRODUTO

MODULO

TOTVS Manufatura

App Minha Coleta e Entrega

App Minha Produgdo - Linha Protheus

App Minha Producdo - Linha Datasul

App Meu Rastreamento de Entregas

App Minha Manutengdo de Ativos - Linha Datasul

App Minha Manutengado de Ativos - Linha Protheus

App Meu WMS SaaS

TOTVS Prestadores de Servicos

Terceirizagdo

Transporte de Passageiros

App Minha Gestdo de Postos

App Minhas Ordens de Servico

App Meu Posto de Trabalho

TOTVS Saude

Brasil digital,
menos desigual

Hospitais e Clinicas

Planos - Linha Datasul

Planos - Linha Protheus

Esse documento foi assinado por MANOEL ANTONIO DOS SANTOS. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://portal.digiforte.com.br/validate/WRFFF-Z7642-L833Z-U6HLC
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Aprovagdes e Atendimento

Checklist

Gestor TISS

Portal Autorizador

Processos Fiscais

App Minhas Aprovagoes

TOTVS Varejo

DMS

Home Center - Linha GEMCO

Lojas - Linha Protheus

ERP Linha Winthor

Agendamentos

Checklist

LINHA DE PRODUTO

MODULO

Brasil digital,
menos desigual

TOTVS Varejo

Coleta e Entrega

Franquias e Redes

Frete Embarcador

Motor de Promogdes

OoMS

PDV Omni

Performance e Gestdo

Pesagem

Processos Fiscais

Roteirizagdo e Entregas

TEF

WMS - Linha Protheus

Esse documento foi assinado por MANOEL ANTONIO DOS SANTOS. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://portal.digiforte.com.br/validate/WRFFF-Z7642-L833Z-U6HLC
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WMS - Linha Datasul

WMS - Linha Winthor

WMS SaaS

YMS

App Minha Coleta e Entrega

App Meu WMS Saa$S

Moda

EPR para Moda

TOTVS Varejo - Moda App Minhas Operagdes Moda

TOTVS Varejo - Food Service Linha Chef

Food Service

Linha Consinco

Linha RMS

Connector Ifood
TOTVS Varejo - Supermercados

ERP Linha Winthor

Pricing Insights

Monitor de Banco de Dados

PDV

WMS

LINHA DE PRODUTO MODULO

App Minha Analise de Vendas PDV

App Meu Aprovador de Compras

App Minha Comanda Restaurante

TOTVS Varejo — Supermercados App Minhas Compras

Esse documento foi assinado por MANOEL ANTONIO DOS SANTOS. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://portal.digiforte.com.br/validate/WRFFF-Z7642-L833Z-U6HLC
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App Meu Fiscal de Caixa

App Minha Gestao de Lojas

App Meu Navegador

App Minhas Operagdes

App Meu Papa Filas

App Minha Pesquisa Concorréncia

App Me Controle de Entregas

Eleve

Gestao

Saude - Linha Personal Med

Vendas

App Meu Eleve

RD Station

RD Station CRM

RD Station Marketing

RD Conversas

Plataforma de Atendimento Digital by TALLOS

Lexos Hub Integracdo Marketplace

Exact Sales Spotter

Mentor.IA

Magic Write

Brasil digital,
menos desigual

Esse documento foi assinado por MANOEL ANTONIO DOS SANTOS. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://portal.digiforte.com.br/validate/WRFFF-Z7642-L833Z-U6HLC
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LINHA DE PRODUTO MODULO

Resumo da Area

Painel Gerencial
Empodera

Painel Gestdo Empodera

Minha Visédo

Painel Administrativo

Visao de Cliente

Sugestdes

Whitespace

Plano de Agao

Tabela de Pregos

Gestao Playbooks

VALIDADE DESTA CERTIDAO 180 (CENTO E OITENTA) DIAS

Sé&o Paulo 13 de junho de 2024.

Assinado digitalmente por:

MANOEL ANTONIO DOS SANTOS

CPF: ***.162.708-**

Certificado emitido por AC VALID RFB v5
Data: 13/06/2024 16:31:11 -03:00

‘DigiForte

ABES — ASSOCIAGAO BRASILEIRA DAS EMPRESAS DE SOFTWARE
MANOEL ANTONIO DOS SANTOS-DIRETOR JURIDICO

Esse documento foi assinado por MANOEL ANTONIO DOS SANTOS. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://portal.digiforte.com.br/validate/WRFFF-Z7642-L833Z-U6HLC

CESAMA
5094/2024

Brasil d ig ital abesrelacionamento@abes.org.br bw5
. ’ Av. Ibirapuera - 2907 - 82 Andgr.=. G811 -.Meema..
menos de5|g ual S30 Paulo - SP - CEP: 04029 - 200
Telefone: +5511 2161 - 2833




MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Cadigo de validacdo: WRFFF-Z7642-1.833Z-U6HLC

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso
horario de Brasilia):

v MANOEL ANTONIO DOS SANTOS (CPF ***.162.708-**) em 13/06/2024 16:31 -
Assinado com certificado digital ICP-Brasil

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagado deste documento:

https://portal.digiforte.com.br/validate/WRFFF-Z7642-L833Z-UGHLC

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
0 codigo de validagao:

https://portal.digiforte.com.br/validate
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— AT - e JUCESP PROTOCOLO
LUk 0.749.980/23-0
worssi ™ (INARTRRII D
Companhia Aberta o ™. % .-
CNPJ/MF n° 53.113.791/0001-22
NIRE 35.300.153.171

ATA DAS ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
REALIZADAS EM 19 DE ABRIL DE 2023

1. DATA, HORARIO E LOCAL: Aos 19 de abril de 2023, as 10:00 horas, na sede social da TOTVS
S.A. (“Companhia™), localizada na Avenida Braz Leme, 1000, Casa Verde. cidade de Sio Paulo, Estado
de S&o Paulo, CEP 02511-000.

2. CONVOCACAO: Edital de convocagéo publicado nos dias 21, 22 ¢ 23 de margo de 2023, no jornal
Valor Econdmico, respectivamente nas paginas E4, E2 e E2.

3. PRESENCAS: Presentes, na Assembleia Geral Ordinéria, acionistas representando 80,54% do
capital votante, e, na Assembleia Geral Extraordindria, acionistas representando 80,27% do capital
votante, conforme (i) assinaturas apostas na “Lista de Presenca de Acionistas™ e (ii) boletins de voto a
distancia, recebidos diretamente na Companhia e por meio do Itat Corretora de Valores S.A., agente
escriturador da Companhia, nos termos da Resolugdo CVM n° 81/2022. Presentes, também, o Sr.
Wagner Petelin, representante da KPMG Auditores Independentes Ltda., o Sr. Gilsomar Maia Sebastio,
Vice-Presidente Financeiro e Diretor de Relagdes com Investidores, e o Sr. Gilberto Mifano,
Coordenador do Comité de Auditoria Estatutdrio.

4. COMPOSICAO DA MESA: Presidente da Mesa: Sr. Laércio José de Lucena Cosentino;
Secretéria: Sra. Claudia Karpat.

5. PUBLICACOES, LEITURAS E DOCUMENTOS: As Demonstragdes Financeiras da
Companhia foram publicadas no dia 14 de fevereiro de 2023 nos websites da Comisséo de Valores
Mobiliarios (“CVM”) e da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcéo (“B3™), e publicadas em 15 de fevereiro de
2023 no jornal “Valor Econémico™ nas fls. ES, E6, E7, E8, E9, E10, E11 e E12. Foi dispensada a leitura
dos documentos referidos no artigo 133 da Lei n° 6.404/76. Os demais documentos que suportam as
deliberagdes sobre a ordem do dia abaixo descrita foram disponibilizados na forma da regulamentagéo
aplicavel e do estatuto social da Companhia.

6. ORDEM DO DIA: (a) Em Assembleia Geral Ordindria: (i) tomar as contas dos administradores,
examinar, discutir e votar as demonstragdes financeiras da Companhia referentes ao exercicio social
encerrado em 31 de dezembro de 2022; (ii) deliberar sobre o orgamento de capital para fins do artigo
196 da Lei n® 6.404/76; (iii) deliberar sobre a destinagdo do lucro liquido do exercicio e sobre a
distribuicdo de dividendos; (iv) fixar a remuneragdo global anual dos membros do Conselho de
Administragdo e da Diretoria para o exercicio de 2023; (v) deliberar sobre a elejg’zfn de membro do
Conselho de Administragdo da Companhia, nomeado pelo Conselho de Administragdo em reunio
realizada em 7 de outubro de 2022, em face da rentincia de Conselheiro, nos termos do art. 150 da Lei
das S.A., para cumprimento do mandato em curso a se encerrar na Assembleia Geral Ordinéria de 2024,
conforme Proposta da Administragéo; e (b) Em Assembleia Geral Extraordinria: (i) deliberar sobre
as propostas de alterago do Plano de Incentivo Baseado em Agdes da Companhia.

7. DELIBERACOES: Apés as discussdes relacionadas 4s matérias constantes da Ordem do Dia e a
dispensa da leitura do mapa de votagZo sintético, que consolida os votos proferidos por meio dos boletins
de voto a distancia, 0 qual permaneceu a disposi¢do dos acionistas presentes, nos termos do paragrafo
4° do artigo 48 da Resolugdo CVM n° 81/2022, foram tomadas as seguintes deliberacdes:

CESAMA
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Em Assembleia Geral Ordindria:

7.1.1 Aprovar, por maioria dos acionistas votantes, tendo sido computados 351.811.357 votos a
favor, 694.700 votos contrarios e 132.141.088 abstengdes, incluindo as abstencdes dos acionistas LC
EH Participagdes ¢ Empreendimentos, Laércio José de Lucena Cosentino e Gilsomar Maia Sebastido,
as contas dos administradores e as demonstragdes financeiras da Companhia, acompanhadas dos
relatérios da administrago, dos auditores independentes e do Comité de Auditoria, relativas ao exercicio
social findo em 31 de dezembro de 2022.

7.1.2 Aprovar, por maioria dos acionistas votantes, tendo sido computados 477.047.755 votos a
favor, 694.700 votos contrérios e 6.904.690 abstengdes, a proposta de orgamento de capital para o ano
de 2023, para fins do artigo 196 da Lei n® 6.404/76.

7.1.3 Aprovar, por maioria dos acionistas votantes, tendo sido computados 477.742.455 votos a
favor, e 6.904.690 abstengdes, a seguinte destinagdo do lucro liquido do exercicio social encerrado em
31 de dezembro de 2022: (a) R$24.906.797,10 (vinte e quatro milhdes, novecentos e seis mil, setecentos
e noventa e sete reais e dez centavos) a reserva legal; (b) R$187.780.544,27 (cento e oitenta e sete
milhdes, setecentos e oitenta mil, quinhentos e quarenta e quatro reais e vinte e sete centavos) as
acionistas da Companhia, a titulo de juros sobre capital préprio, sendo R$60.573.584,60 (sessenta
milh@es, quinhentos e setenta e trés mil, quinhentos e oitenta ¢ quatro reais e sessenta centavos) jd
declarados em 01 de agosto de 2022 e pagos em 23 de setembro de 2022 ¢ R$127.206.959,67 (cento e
vinte e sete milh&es, duzentos e seis mil, novecentos e cinquenta e nove reais e sessenta e sete centavos)
jé declarados em 26 de dezembro de 2022 e pagos em 27 de janeiro de 2023, conforme deliberado nas
reunides do Conselho de Administragfo realizadas em 01 de agosto de 2022 e 26 de dezembro de 2022;
e (c) R$285.448.600,63 (duzentos e oitenta e cinco milhdes, quatrocentos e quarenta e oito mil,
seiscentos reais e sessenta € trés centavos) a reserva de retengdo de lucros, nos termos do artigo 196 da
Lei n° 6.404/76, com base no orgamento de capital aprovado nesta Assembleia.

7.1.4 Aprovar, por maioria dos acionistas votantes, tendo sido computados 436.218.989 votos a
favor, 41.508.166 votos contrarios e 6.919.990 abstengdes, a fixagdo da remuneragdo global anual dos
administradores em até R$65.901.247,89 (sessenta e cinco milhdes, novecentos € um mil, duzentos e
quarenta e sete reais e oitenta e nove centavos), para o exercicio de 2023, sendo R$11.720.978,50 (onze
milhdes, setecentos e vinte mil, novecentos e setenta e oito reais e cinquenta centavos) destinados ao
Conselho de Administragio e R$54.180.269,39 (cinquenta e quatro milhes, cento e oitenta mil,
duzentos e sessenta e nove reais ¢ trinta e nove centavos) destinados a Diretoria Executiva.

7.1.5 Aprovar, por maioria dos acionistas votantes, tendo sido computados 479.285.943 votos a
favor, 1.482.598 votos contrarios; e 3.878.604 abstengdes, a eleigfo, para cumprir mandato unificado
com os demais conselheiros até a Assembleia Geral Ordinaria que aprovar as demonstragdes financeiras
do exercicio a se encerrar em 31/12/2023, como Membro Independente do Conselho de Administragdo
da Companhia, conforme definido no Estatuto Social da Companhia, a Sra. ANA CLAUDIA
PIEDADE SILVEIRA DOS REIS, brasileira, divorciada, administradora de empresas, residente e
domiciliada na cidade de Sio Paulo, Estado de Sio Paulo, com enderego comercial na Aeventde-Brag----———

Leme, 1000, CEP 02511-000, inscrita no CPF/MF sob n® 855.720.046-34 e portadora c%(ﬁlﬁzﬂgg\fe
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Identidade RG n°® MG 6.046.504, o qual foi nomeada pelo Conselho de Administragdo em reunidao
realizada em 07 de outubro de 2022, registrada na JUCESP sob o n° 689.625/22-4 em 14 de dezembro
de 2022, em face da rentncia de um Conselheiro, nos termos do art. 150 da Lei das S.A., conforme
Proposta da Administragdo, tendo sido atestado que, conforme declaragdes por ela fornecidas, que o
Membro Independente do Conselho de Administragdo ora eleito enquadra-se nos critérios de
independéncia estabelecidos no Regulamento do Novo Mercado e no Estatuto Social da Companhia. A
conselheira de administragdo ora eleita serd investida no respectivo cargo mediante assinatura do termo
de posse no livro préprio, oportunidade em que fard a declaragdo de desimpedimento prevista em lei.

7.1.6 Em razio da formulagdo do pedido de que trata o artigo 161, §2°, da Lei das S.A., por
acionistas titulares de acdes representativas de mais de 2% do total do capital social da Companhia,
instalar o Conselho Fiscal, e eleger as pessoas a seguir como membros efetivos e respectivos suplentes,
com mandato até a Assembleia Geral Ordinaria de 2024: (i) LUIZ GOTARDO FURLAN, brasileiro,
casado, administrador de empresas, portador do documento de identidade RG n° 34441551x SSP/SP,
inscrito no CPF/MF sob 329.669.418.80, residente e domiciliado na Cidade de Barueri, Estado de Séo
Paulo, na Alameda Luxemburgo, 370, CEP 06474-200, e, como seu suplente, EDUARDO STRAZZA,
brasileiro, solteiro, administrador de empresas, portador do documento de identidade RG. n°.
33.380.112-X, inscrito no CPE/MF sob o n° 225.652.458-23, residente e domiciliado na Cidade de Sdo
Paulo, Estado de S#o Paulo, na Rua Pamplona, 1551, apto 1104, CEP 01405-002, que receberam
127.278.294 votos; (i) GUILLERMO OSCAR BRAUNBECK, brasileiro naturalizado, solteiro,
contador, portador do documento de identidade RG n°. 15.225.773-1, inscrito no CPF/MF sob o n°
106.627.498.39, residente e domiciliado na cidade de S#o Paulo, estado de S&o Paulo, na Rua Marques
de Itu, 977, apto. 11, CEP 01223-001; e, como sua suplente, CARLA ALESSANDRA TREMATORE,
brasileira, solteira, portadora do documento de identidade RG n° 21.880.357-6, inscrita no CPF/MF sob
0 n° 248.855.668-86, residente e domiciliada na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo na Rua
Apinajés, 868, apto 71, bairro Perdizes, CEP 05017-000, que receberam 127.278.294 votos; e (iii)
FERNANDO HEITOR BAPTISTA VACCARI, brasileiro, casado, administrador de empresas,
portador do documento de identidade RG n°24.898.372-6, inscrito no CPF/MF sob o n® 287.308.218-
60, residente de domiciliado na Cidade de S@o Paulo, Estado de S&o Paulo, na Rua Diogo Jacome, 553,
apto 53, bairro Vila Nova Conceigéo CEP 04512-001, e, como sua suplente, ADRIANA SANCHES
DOS SANTOS, brasileira, casada, administradora de empresas, portadora do documento de identidade
RG 54604904-7, inscrita no CPF/MF sob o n® 021.384.907-00, residente e domiciliada na Cidade de
S&o Paulo, Estado de S#o Paulo, na Rua Jesuino Arruda n° 134, apto 162, Itaim Bibi, CEP 04532917,
que receberam 127.278.294 votos.

Registrar terem sido indicados os seguintes outros dois candidatos a membros efetivo e respectivo
suplente, os quais receberam 15.000 votos, e portanto, ndo foram eleitos: ROBERTO FROTA
DECOURT, brasileiro, casado, administrador de empresas, portador do documento de identidade RG
n°2376301-6 SSP/SP, e inscrito no CPF/ME sob o n°® 212.672.418-29, residente e domiciliado na cidade
de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, na Rua Matias José Bins, 1532, Casa 2, Bairro Chacara
das Pedras, CEP 91330-291, e JAIRO LASER PROCIANOY, brasileiro, casado, engenheiro, portador
do documento de identidade RG n° 1001972742, SSP/PC RS, e inscrito no CPF/ME sob o n°
263.528.770-87, residente e domiciliado na cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, na
Av. Carlos Gomes, 1.111, apto. 1.201, Bairro Petrépolis, CEP 90.480-004.

Os Conselheiros Fiscais eleitos serdo investidos nos respectivos cargos mediante assinatugagde ARFR0S
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de posse no livro proprio, oportunidade em que fardo ou ratificardo, conforme o caso, a declaragédo de
desimpedimento prevista em lei. '

Fixar, pela unanimidade dos acionistas presentes votantes, tendo sido langados 127.293.294 votos
favordveis e registradas 29.257.874 abstengdes, que a remuneracdo de cada membro em exercicio do
Conselho Fiscal corresponda ao minimo legal, nos termos do artigo 162, §3°, da Lei das S.A.

Em Assembleia Geral Extraordinaria:

T2 Aprovar, por maioria dos acionistas votantes, tendo sido computados 289.622.635 votos a
favor, 186.953.643 votos contrérios e 6.463.141 abstengdes, as alteragdes no Plano de Incentivo Baseado
em Acdes da Companhia, nos termos do Anexo L.

8. ESCLARECIMENTOS: A presente ata sera lavrada na forma de sumério, nos termos do artigo
130, paragrafo 1°, da Lei n° 6.404/76, ficando autorizada a sua publicagéo com a omiss&o das assinaturas
dos acionistas, nos termos do artigo 130, paragrafo 2°, da Lei n° 6.404/76, e do artigo 10, paragrafo 6°,
do Estatuto Social da Companhia.

9. ENCERRAMENTO E ASSINATURA DA ATA: Nada mais havendo a tratar, foram os trabalhos
suspensos para a lavratura desta ata. Reabertos os trabalhos, foi a presente ata lida e aprovada, tendo
sido assinada por todos os presentes, contabilizando-se ainda como presentes e assinantes, na forma do
artigo 47, paragrafo 1°, da Resolugdo CVM n° 81/2022, os acionistas que votaram por meio de Boletim
de Voto a distancia.

Mesa: Laéreio José de Lucena Cosentino — Presidente da Mesa; Claudia Karpat — Secretaria da Mesa.

Acionistas Presentes: - Em Assembleia Geral Ordindria: p/p. José Roberto Silveira Queiroz: Alquity
Sicav - Alquity Future World Fund; Amundi Index Solutions; Arisaig Global Emerging Markets Fund
Limited; Bestinver Latam, FI; Brasil Western Asset FIA; Fidelity Funds - Latin America Fund; Icatu
Seg Apos IBrX Ativo Agdes FI; IT Now Ibovespa Fundo de fndice; IT Now Igct Fundo de Indice; IT
Now Pibb Ibrx-50 Fundo de indice; Itat Caixa Ag¢des - Fundo de Investimento; Itai Governanca
Corporativa Agdes - Fundo de Investimento; Itaii Hunter Total Return Multimercado Fundo de
Investimento; Itat [bovespa Ativo Master FIA; Itati IBrX Ativo Master FIA; Itat Index Acgdes Ibovespa
- Fundo de Investimento; Itad Index Acdes IBrX - Fundo de Investimento; Itati Long and Short Plus
Multimercado FI; Itai Master Global Dinamico Multimercado FI; Itad Master Global Dinimico Ultra
Multimercado FI; Itat Master Momento A¢des Fundo de Investimento; Itad Momento Esg A¢des Fundo
de Investimento; Itat Momento 11 A¢des Fundo de Investimento; Itad Momento I1Q Agdes Fundo de
Investimento; Itad Phoenix AgGes Fundo de Investimento; Itad Phoenix IQ Agdes Fundo de
Investimento; Itai Previdéncia IBrX FIA; Itai Quantamental Gems Master AgGes Fundo de
Investiment; [U Western Asset Corporate RV 25 FI Multimercado; Jjsp Fund IIT F1 Multimercado; Long
Bias FIA; Metlife Fundo de Investimento em Agdes; Multiprev IBrX Ativo FIA; Nef Emerging Market
Equity; Prediquant A3; Previhonda - Entidade de Previdéncia Privada; Stichting Pensioenfonds Voor
de Architectenbureaus; Structura; Western Asset Ibovespa Ativo FIA; Western Asset Long Short FIM;
Western Asset Long Short Macro Fundo de Investimento Multim; Western Asset Prev IBrX Alpha
Master Ag¢des Fundo de Investim; Western Asset Prev IBrX Ativo Acdes FI; Western Asset
Sustentabilidade Empresarial FIA; e Western Asset Valuation FIA; p/p. Guilherme=Fragntara-de=—"""

Andrade Viei iro:Apo Capital Latam Fund LLC; ¢ A ital Latam Mast de
ndrade Vieira Loureiro:Apo Capital Latam Fun e Apo Capital Latam Mas 00415024
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Investimento em Agdes IE; p/p. Sidney Augusto Piovezani: BB Agdes Governanca FI; BB Acgdes
Tecnologia BDR Nivel [ FI; BB Bnc Ag¢des Nossa Caixa Nosso Clube de Investimento; BB Cap Agdes
Fundo de Investimento; BB Cap Ibovespa Indexado FIA; BB Eco Gold Fundo de Investimento em
Acdes; BB ETF Ibovespa Fundo de Indice; BB Montanha Magica FI Multimercado Crédito Privado LP;
BB Ondina II A¢des FI - BDR Nivel I; BB Previdéncia Ac¢des IBrX Fundo de Investimento; BB Terra
do Sol Fundo de Investimento MM Crédito Privado; BB Top A¢des Dual Strategy FI; BB Top Acdes
Ibovespa Ativo FI; BB Top A¢des Ibovespa Indexado FI; BB Top MM Balanceado FI LP; e Brasilprev
Top A Fundo de Inv de Agdes; p/p. Beatriz Scarufo Silveira: Agora Top 10 Index FIA; B-index
Morningstar Brasil Pesos Iguais Fundo de Indice; B-index Morningstar Setores Ciclicos Brasil Fundo
de Indice; Bradesco FF Indice Ativo Fundo de Investimento em Agdes; Bradesco FIA Ibovespa Plus;
Bradesco FIA IBrX Multipatrocinado; Bradesco FIA Institucional IBrX Ativo; Bradesco FIA Master
Ibovespa; Bradesco FIA Master IBrX; Bradesco FIA Master Previdéncia; Bradesco FIA Multi Setorial;
Bradesco FIA Selecao; Bradesco FIA Small Cap Plus; Bradesco FIA Smart Allocation; Bradesco FIA
Super Acao; Bradesco FIA Sustentabilidade Empresarial; Bradesco FIM Long Biased; Bradesco Fundo
de Investimento em Agdes Master Long Biased; Bradesco Fundo de Investimento em Acdes Master
Long Only; Bradesco Fundo de Investimento em Acdes Master Previdéncia I; Bradesco Fundo de
Investimento em Ag¢des Salubre; Bradesco Fundo de Investimento em Agdes Zinco; Bradesco Fundo
Mutuo de Privatizagdo FGTS CL; Bradesco H FI em Agdes Ibovespa; Bradesco H FIA Sri; Bradesco
Private FIA Ibovespa Alavancado; Bradesco Private FIA Ibovespa Ativo; Bradesco Saude S/A;
Bradesco Tiger Fundo de Investimento em Aes; Bradesco Vida e Previdéncia S/A; Bradeseg
Participagdes S/A; Bram FIA Ibovespa Ativo; Bram FIA IBrX Ativo; Bram FIA Institucional; Bram
FIA Long Only; Bram Fundo de Investimento em Ag¢des; Bram Fundo de Investimento em Agdes
Crescimento; Bram Fundo de Investimento em Ag¢des Ibovespa; Bram Fundo de Investimento em Acdes
Ibrx-50; Bram Fundo de Investimento em Ag¢des Sustentabilidade Empresa; Bram H FI em Acgdes
Ibovespa Gestao; Bram H FI em Ag¢des Passivo [BrX; Bram H FIA Institucional; ETF Bradesco
Ibovespa Fundo de Indice; FI em A¢es Aruba; Fundo de Investimento em Agdes Ibovespa 157; Fundo
de Investimento em A¢des Master Previdéncia Esg; e Fundo de Investimento em A¢des Sabesprev Small
Caps Plus; p/p. Andre de Souza Lima: Constellation 100 Prev FIM Fife; Constellation 70 Previdéncia
Fip Multimercado; Constellation BP 100 Prev FIA Fife; Constellation Bradesco 100 Fife Fundo de
Investimento em AC; Constellation Cambara Fundo de Investimento em Acdes; Constellation
Compounders Esg Master FIA; Constellation Familia Previdéncia Fundo de Investimento em A;
Constellation Icatu 70 Prev FIM; Constellation Inovacao Fundo de Investimento em A¢des BDR NI;
Constellation Inovao Master Fundo de Investimento de Aes BDR; Constellation Institucional BR Fundo
de Investimento em Aes; Constellation Master Fundo de Investimento de Agdes; Constellation
Qualificado Master Fundo de Investimento de AC; e Constellation Sulamerica Prev Fundo de
Investimento Multimer; p/p. Rafael Mario Sant Anna Cosentino: Ernesto Mario Haberkorn, Laércio
Jose de Lucena Cosentino, LC-EH Participa¢des e Empreendimento S.A.; Gilsomar Maia Sebastido;
Luciano Decourt; p/p. Tania Sztamfater Chocolat: Canada Pension Plan Investment Board; Canada Post
Corporation Registered Pension Plan. Por Boletim de Voto a Distincia: Caixa Vinci Valor Dividendos
Fundo de Investimento em Agdes; Caixa Vinci Valor FIA; Chapada dos Veadeiros FIA; FIA Guaxe
Master; FIA Ipanema; FIA Sabesprev Vinci Gas Dividendos BDR Nivel [; FP Neo Total Return Fundo
de Investimento em A¢des; Naf Enigma I1 Fundo de Investimento Multimercado; Neo Navitas B Master
Fundo de Investimento em Acdes; Neo Navitas Itad Prev Master FIA; Neo Navitas Master FIA; Neo
Navitas Prev Master XP Seguros FIA; Vinci Agdes A Fundo de Investimento em Acdes; Vinci Gas
Dividendos Fundo de Investimento em Ac¢des; Vinci Joatinga Fundo de Investimento em=Acfes v mut

Mosaico Advisory FIA; Vinci Mosaico FIA; Vinci Mosaico FIA; Vinci Selecao Fundo de G Ao
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em Acdes; e Vinci Stb Fundo de Investimento em A¢des; 3M Employee Retirement Income Plan Trust;
AB Fcp I - Emerging Markets Growth Portfolio; Aberdeen e. Markets Equity Income Fund. Inc;
Aberdeen Institutional Commingled Funds, LLC; Aberdeen Inv Funds Icve ITI - Aberdeen Global Emerg
M Q e FD; Aberdeen Investment Funds UK Icve II - Aberdeen em; Aberdeen Latin American Equity
Fund; Aberdeen Managed Distribution Fund; Abs Direct Equity Fund LLC; Abu Dhabi Retirement
Pensions and Benefits Fund; Acacia Capital LP; Adasina Social Justice All Cap Global ETF; Aegon
Custody as Dep for Stichting MM Emerging Markets Fund; Aegon Custody BV; Agf Emerging Markets
Equity Fund; Agf Emerging Markets Fund; Agf Investments Inc; Alabama Trust Fund; Alahli Emerging
Markets Index Fund; Alaska Common Trust Fund; Alaska Permanent Fund; Alberta Investment
Management Corporation; Alliance Institutional Fund; Allianz GL Investors Gmbh ON Behalf of
Allianzgi-fonds Dspt; Allianz Global Investors Fund - A. e. M. Multi A. Income; Allianz Global
Investors Fund - Allianz Gem Equity High Divi; Allianz Global Investors Fund - Allianz GL Emer Mark
Equ Div; Alps Emerging Sector Dividend Dogs ETF; American Century ETF Trust - Avantis Emerging
Mark; American Century ETF Trust - Avantis Emerging Mark; American Century ETF Trust-avantis
Responsible Eme; American Century Global Small Cap Fund; American Century Retirement Date
Trust; American Century World Mutual Funds, Inc Int Opp Fund; American Century World Mutual
Funds, Inc. - Emerging M S C F; American Century World Mutual Funds, Inc. - G Small Cap Fund;
American Heart Association, Inc.; Amg Gwk Emerging Markets Equity Fund; Amg Timessquare
Emerging Markets Small Cap Fund; Amg Timessquare Global Small Cap Fund; Andra Ap-fonden; Arca
Investments - Global Emerging Markets Equity; Arero - Der Weltfonds -nachhaltig; Arizona Psprs
Trust; Ascension Alpha Fund, LLC; Ashmore Emerging Markets Equity Esg Fund; Ashmore Emerging
Markets Equity Fund; Ashmore Emerging Markets Small Cap Equity Fund; Ashmore S IN Respect of
A Sicav Emer M G Small-cap e Fund; Ashmore Sicav Emerging Markets Equity Esg Fund; Ashmore
Sicav Indian Small Cap Equity Fund; Association D Be DRDPeP DL V M; Auscoal Superannuation
Pty Ltd as Trustee for M S F; Aviva I Investment Funds Icve - Aviva I International I T F; Aviva
Investors; Aviva Life Pensions UK Limited; Axiom Investors Collective Investment Trust; Axiom
Investors Icav; Axiom Investors Trust II; Banchory Limited; Barings Global Equity Allocation Fund, A
Sub-fund; Barthe Holdings LLC; Bellevue Funds (lux) - Bellevue Emerging Markets T; Bellsouth
Corporation Rfa Veba Trust; Bewaarstichting Nnip I; Blackrock A. M. S. AGONB. of L. e. M.e. L. F.
(ch); Blackrock Asset Manag IR LT I Its Cap A M F T Bkr I S FD; Blackrock Cdn Msci Emerging
Markets Index Fund; Blackrock Global Index Funds; Blackrock Institutional Trust Company na;
Blackrock Life Limited; Blk Magi Fund; Bny Mellon (river and Mercantile) Global Equity FU; Bny
Mellon T and D (uk)limited as Trustee of B Market A Fund; Bnym Mellon CF SL Emerging Markets
Stock Index Fund; Board of Pensions of the Evangelical Lutheran Church IN Amer; British Columbia
Investment Management Corporation; Bureau of Labor Funds - Labor Pension Fund; C Worldwide;
Caisse de Depot ET Placement DU Quebec; Caixa de Previd.dos Func.do Banco do Brasil; Calamos
Evolving World Growth Fund; Calamos Global Dynamic Income Fund; Calamos Global Total Return
Fund; Calamos International Small Cap Growth Fund; California Public Employees Retirement System;
California State Teachers Retirement System; CC and L Q 140-40 Fund; Ccl Q Emerging Markets
Equity Fund; Cel Q Emerging Markets Equity Fund LP; Ccl Q Market Neutral Fund; Ccl U.S. Q Market
Neutral Onshore Fund II; Central Provident Fund Board; Chang Hwa CO Bank, Ltd IN Its C as M Cust
of N B Fund; Chase as Trustee for Entergy CO Ret P M T; Cibc Emerging Markets Fund; Cibc Emerging
Markets Index Fund; Cibc International Small Companies Fund; Citi Retirement Savings Plan;
Citigroup Pension Plan; Cititrust Lim as TR of Black Premier Fds- Ish Wor Equ Ind FD; Cititrust Ltd

A T Vang Fds S - Vanguard Moderate Growth Fund; City of Los Angeles Fire and Police Rension-Rlanzmmaa---
City of New York Group Trust; Claritas Long Short Master Fundo Investimento MultimerdaE&AM#Aon
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Nuclear Power Plant Qualified Fund; Cmah 2018 Inc.; College Retirement Equities Fund; Colonial First
ST Wholesale GL em Mark Fund; Colonial First State Global Asset Management Equity Trust 3;
Colonial First State Wholesale Indexed Global Shar; Columbia Acorn International; Columbia Acorn
International Select; Columbia em Core Ex-china ETF; Comgest Growth Plc - Comgest Growth Latin
America; Commingled Pen TR FD (activebuilders em Mkts Eq) of Jpmcb na; Commingled Pension
Trust Fund (global Emerging Markets Disco; Commonwealth Emerging Markets Fund 2;
Commonwealth Emerging Markets Fund 3; Commonwealth Emerging Markets Fund 5; Commonwealth
Emerging Markets Fund 8; Commonwealth Global Share Fund 16; Commonwealth Global Share Fund
30; Commonwealth Superannuation Corporation; Connecticut General Life Insurance Company;
Construction Building Unions Super Fund; Consulting Group Capital Mkts Funds Emer Markets Equity
Fund; Coronation Common Contractual Fund; Curators of the University of Missouri as Trust.
Otuomrdadbp; Custody B. of J. Ltd. Re: Stb D. B. S. M. F.; Custody Bank of Japan, Ltd. as TR F Hsbe
Brazil New MO Fund; Custody Bank of Japan, Ltd. Re: Emerg Equity Passive Mothr F; Custody Bank
of Japan, Ltd. Re: Smtb Daiwa/Welling; Custody Bank of Japan, Ltd. Stb Brazil Stock M. F.; Danske
Invest Sicav; Dela Depositary Asset Management B.V.; Desjardins Emerging Markets Opportunities
Fund; Deutsche Asset Management S.A. for Arero - Der Wel; Deutsche Invest I Brazilian Equities;
Deutsche X-trackers Msci All World EX US Hedged Equity ETF; Dfc Emerging Markets Equity Fund;
Dimensional Emerging Core Equity Market ETF of Dim; Dominion Resources, Inc. Master Trust; Dws
Advisors Emerging Markets Equities-passive; Dws I. Gmbh for Deam-fonds Kg-pensionen; Dws Invest
Latin American Equities; Dws Latin America Equity Fund; Eastspring Investments; Eaton Vance
Collective Investment Tfe Ben Plans em MQ Equ FD; Eaton Vance Int (ir) F Plc-eaton V Int (ir) Par em
Mkt Fund; Eaton Vance TR CO CO TR FD - PA Str em Mkts EQ Com TR FD; em Brazil Trading LLC;
Emer Mkts Core EQ Port Dfa Invest Dimens Grou; Emerging Markets Equity Fund; Emerging Markets
Equity Index Esg Screened Fund B; Emerging Markets Equity Index Master Fund; Emerging Markets
Index Non-lendable Fund; Emerging Markets Index Non-lendable Fund B; Emerging Markets Small
Cap Discovery Fund Mab, LLC; Emerging Markets Small Cap Fund, A Series of 525 M; EQ/Emerging
Markets Equity Plus Portfolio; Ers Public Equity Emerging Manager I1 LP; Ethos em Smid Master Fund
LP; European Central Bank; Evtc Cit Fof Ebp-evtc Parametric Sem Core Equity Fund TR; Fama Fife
Icatu Previdencirio Fundo de Investimento em Aes; Fama Master Fundo de Investimento de Agdes;
Federated Hermes International Small-mid Company Fund; Fidelity Concord Street Trust: Fidelity Zero
Int. Index Fund; Fidelity Global Ex-u.S. Equity Index Institutional; Fidelity Investment Funds Fidelity
Index Emerg Markets Fund; Fidelity Salem Street T: Fidelity e M Index Fund; Fidelity Salem Street T:
Fidelity G EX U.S Index Fund; Fidelity Salem Street T: Fidelity Total Inte Index Fund; Fidelity Salem
Street Trust: Fidelity Flex International Ind; Fidelity Salem Street Trust: Fidelity International Sustaina;
Fidelity Salem Street Trust: Fidelity Sai Emerging M I Fund; Fidelity Salem Street Trust: Fidelity Series
G EX US I FD; First Sentier Investors Icve - Fssa G. e. M. F. F.; First Sentier Investors Icve - S. 1. G. &
M. F.; First Sentier Investors Icve - S. I. G. e. M. L. F.; First Sentier Investors Icve - Stewart Investors
G; First ST Invest Icve - Stewart Invest GI. Emer MK Sust Fund; Flexshares Morningstar Emerging
Markets Factor Tilt Index F; Florida Retirement System Trust Fund; Fmr Capital Inc.; Ford Motor
Company of Canada, L Pension Trust; FP Brunel Pension Partnership Acs - FP Brunel Smal; Franklin
Libertyqt Emerging Markets Index ETF; Franklin Libertyshares Icav; Franklin Templeton ETF Trust -
Franklin Ftse Brazi; Franklin Templeton ETF Trust - Franklin Ftse Latin; Franklin Templeton Funds -
Templeton Global Emerging Mkts FD; Franklin Templeton Investment Funds; Franklin Templeton V
Insurance Prod Trust - T D M Vip Fund; Fundamental Low V I e M Equity; Future Fund Board of
Guardians; Gam Investment Management (switzerland) AG F Z11-z A e M P; General Conf.Corp.of.
Seventh Day Adventist; General Pension and Social Security Authority; George K@ESAMAIly
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Foundation; Global Emerging Markets Discovery - Canada Fund; Global Ex-us Alpha Tilts Fund;
Global Ex-us Alpha Tilts Fund B; Gms Discovery Fund. LLC; Goldman Sachs ETF Trust - Goldman
Sachs Emerging M; Goldman Sachs Funds 11 - Goldman Sachs Gms Emerging Markets; Goldman Sachs
Trust li- Goldman Sachs Multi-manager G e Fund; Government of Singapore; H.e.S.T. Australia
Limited; Handelsbanken Brasilien Tema; Handelsbanken Latinamerika Tema; Hartford Schroders
Diversified Emerging Markets FU; Hexavest Systematic Esg Emerging Markets Equity FU; Hospital
Authrority Provident Fund Scheme: Howard Hughes Medical Institute; Hsbe Bank Plc as Trustee of
State Street Aut Emerg; Tbm 401 (k) Plus Plan; [bm Diversified Global Equity Fund; Tllinois Municipal
Retirement Fund; Imco Emerging Markets Public Equity LP; Imperial Emerging Economies Pool; Inco
Elected Master Trust; International Equity Fund; International Expatriate Benefit Master Trust;
International LP I International Monetary Fund; International Research Equity Extended Fund Usb, L;
Invesco Developing Markets Fund; Invesco International Small Company Fund; Invesco International
Small Mid Cap Trust; Invesco Msci Emerging Markets Esg Climate Paris AL; Invesco Msci Emerging
Markets Esg Universal Screen; Invesco Oppenheimer International Smallmid Company Fund; Invesco
Purebetasm Ftse Emerging Markets ETF; Investec Global Strategy Fund; Investerings Foreningen
Danske  Invest; Investeringsforeningen Carnegie Worldwide Afd Emer Mkts KL;
Investeringsforeningen D.1.1. G.ACR.-A. KL; Investeringsforeningen D.LLG.e. M.R.-A. KL;
Investeringsforeningen Danske Invest Select; Ishares (de) 1 Investmentaktiengesellschaft Mit TG;
Ishares Core Msci Emerging Markets ETF; Ishares Core Msci Emerging Markets Imi Index ETF; Ishares
Core Msci Total International Stock ETF; Ishares Emerging Markets Imi Equity Index Fund; Ishares
Esg Advanced Msci em ETF; Ishares Esg Aware Msci Emerging Markets Index ETF; Ishares Esg Msci
em ETF; Ishares Esg Msci em Leaders ETF; Ishares 11 Public Limited Company; Ishares 111 Public
Limited Company; Ishares IV Public Limited Company; Ishares Msci Acwi ETF; Ishares Msci Acwi
EX U.S. ETF; Ishares Msci Brazil ETF; Ishares Msci Bric ETF; Ishares Msci Emerging Markets ETE:;
Ishares Msci Emerging Markets EX China ETF; Ishares Public Limited Company; Itau Funds - Latin
America Equity Fund; j O Hambro Capital Management Umbrella Fund Plc - Inl Multi-manager
Emerging Markets Equity Fund; J ohn Hancock Funds I Emerging Markets Fund; John Hancock Funds
[l International Strategic Equity Allocat; John Hancock Hedged Equity Income Fund: John Hancock
Trust Company Collective Investment T; John Hancock Variable Ins Trust Intern Equity Index Trust;
JP Morgan Chase Retirement Plan; Jpmorgan Diversified Return Emerging Markets Equity ETF;
Jpmorgan Emerging Markets Equity Core ETF; Jpmorgan Funds; Jpmorgan Funds Latin America
Equity Fund; Jss Investmentfonds-jss Sustainable Equity -S.e.Markets; Kabouter Emerging Markets
Fund, LLC; Kaiser Foundation Hospitals; Kaiser Permanente Group Trust; Kapitalforeningen Emd
I[nvest, Emerging Markets Ind; Kapitalforeningen Laegernes Pensionsinvestering, Lpi Aem IIL
Kapitalforeningen Pensam Invest, Psi 3 Globale Aktier 3; Laborers and Retirement Board Employees
Annuity Benefit; Laerernes Pension Forsikringsaktieselskab; Laudus International Marketsmaster Fund;
Lazard Asset Management LLC; Legal & General Future World Esg Emerging Markets; Legal &
General Icav; Legal & General International Index Trust; Legal and General Assurance Pensions Mng
Ltd; Legal and General Assurance Society Limited; Legal Gen Future Wrd Climate Change Eqty Factors
Ind Fund; Legal General Ccf; Legal General Collective Investment Trust; Legal General Global
Emerging Markets Index Fund; Legal General Global Equity Index Fund; Legal General Global
Technology Index Trust; Legal General Scientific Beta Emerging Markets Fund, LLC; Legg Mason
Global Funds Ple; LF Wales PP Emerging Markets Equity Fund; Lgiasuper Trustee; Lgps Central
Global Multi Factor Equity Index Fund; Lgt Select Funds - Lgt Select Equity Global; Lockheed Martin
Corp Defined Contribution Plans Master Trust; Lockheed Martin Corp Master Retire@ TIW.&t; o8
Angeles County Employees Ret Association; Lvip Ssga Emerging Markets Equikggh Iund;
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i imum D'wersiﬁcation Emerging Markets Index ETE; Macquarie Inv M. Austyaha L.as
1:{1-& gk:"E?;Vng 1e:. Mkts F. Macquarie True Index Emerging Markets Fqnd', Managed ?ermon Funds
Limited; Mbb Public Markets 1 LLC; Mdpim Emerging Mark:.ats Equity Pool; Medical AS;\[HEE:;
Society New Zealand Limited; Mercer Emerging Marl‘cets Equity Fund: Me.rcer Emergn;l:g ; arc o
Fund; Mercet Emerging Markets Shares Fund; Mercer Qif Fund Plc; Mercer Ucits _Common %1? T2l
Fund; Mfs Heritage Trust Company Collective Investment Trust; Mfs 1r‘1ternat10na1 New 1Ssc§very.
Fund; Mgl Funds Pl¢; Microsoft Corporation gavings Plus 401(K) Plan; Mme\x{orke\;s ?emfl?\z ¢ eine,
Ministry of Economy and Finance: Mobius Investment Trust Plc; qums Life Limited: omen 1im
Global Funds; Morgan Stanley Invest. Funds G- Balanced Sustainable Fund; Morgan Stanley
Investment Funds Global Balanced Defensive FU; Morgan Stanley Investment undlts Global Ba.lanced
Fund; Morgan Stanley Investment Funds Global Balanced Income Fund; Mscl Acw.1 Ex-u.S. Iml Index
Fund B2: Msci Equity Index Fund B - Brazil; Multi-advisor Funds Global Emerging Markets Fund -
grewart 1; Municipal € Annuity A B Fund of Chicago: Nat West BK Plc as TR of ST ]'ames PL GI.J
Equity Unit Trust Nat West K Plcas TR of ST James pL ST Managed Unit Trust; National Qouncﬂ
for Social Security Fund; National Employment Savings Trust; National Railroad Retxrerqent
Investment Trust; Nationwide International Small Cap Fund; Natwest Trustee and Depositary Services
Limited as; Ncs Group Trust; Nepe [nvestment LLC; New Airways Pension Scheme; New Treland
Assurance Company Public Limited Company> New South Walles TR Corp @S TR for the TC Emer Mkt
Shar Fund; New York State Common Retirement Fund; New York State Teachers Retirement System;
Ngs Super; Nhit: Global Emerging Markets Equity Trust NN (D); NN Paraplufonds_ 1NV _Nomura
Funds Ireland Plc - American Century Global; Nordea 1, Sicav- Nordea 1-Latin American Equity Fund;
Norges Bank; Northern Emerging Markets Equity index Fund; Northern il Loc Gov
Superannuation Comit; Northern Multi - Manager Emerging Markets Equity Fund; Northern Trust
Collective All Country World T (acwi) E-uF-L Notthern Trust Collective Emerging Markets EX Ching
Northern Trust Collective Emerging Markets Index pund-lend: Northern Trust Investiment Funds Plc;
Northern Trust L uxembourg Manag Comp S.-A-OB of V Fep-sifs Northern Trust Ucits Fgr Fund; Nfcc
Collective Funds for Employee Benefit Trusts; Ntgi QM Common Daily All Count World Exus Equ
Index FD Lend; Ntgi Quantitative Management Collec Funds Trust; Nigi-qm Common Dac Wworld Ex-
us Investable Mif - Lending; Nitgi-qm Common Daily Emerging Markets Equity I F- Non L; Nvit
Emerging Markets Fund; Oberweis Emerging Markets Fund; Oberweis Global Opportunities Fund;
Onepath Global Emerging Markets Sha:es(unhedged) Index Pool; Ontario Teachers Pension Plan
Board; Optimix Wholesale Global Emerging Markets Share Trust; Oregon Public Employees
Retirement System; Pace Int Emerg Mark Equity Investments; Pacific Gas A EL Comp NU F Q Cpuc
Dec Master Trust; Pacific Select Fund - PD Emerging Markets Portfolio; Panagord Group Trusty
Paradice Emerging Markets Fund, L.P.; Paradice Global Emerging Markets Fund; parametric Emerging
Markets Fund; Parametric Tax-managed Emerging Markets Fund; parametric Tmeme Fund, LP; Pear
Tree Axiom Emerging Markets world Equity Fund; Pensioenfonds werk EN (re)intergatie;
pensiondanmark Pensionsforsxkr‘.ngsaktieselskab; people S Bank of China; Peregrine Global Funds Pce
Limited; Polar Capital Emerging Market Stars Fund; Polar Capital Emerging Market Stars Trust; Polar
Capital Funds Plc; Pool Reinsurance Company Limited; Principal Financial Services, Inc; Principal
Funds Inc. - Origin Emerging Markets Fund; Principal Global Investors Funds; Prudential Assurance
Company Singapore (pte) Ltd; Public Employees Retirement Association of New Mex; Public
Employees Retirement System of Ohio; Public Sector Pension Tnvestment Board; Putnam Emerging
Markets Equity Fund, LP; Putnam Retirement Advantage Gaa Bquity Portfolio; rrmarmr-Retirement
Advantage Gaa Growth Pportfolio: Qsmal LLC; Qsuper; Rbc Quant Emerging Mag Aty Leaders
ETE: Reliance Trust Institutional Retirement Trust Series Nine: Renaissance Emepzli ets Equity
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Private Pool; Renaissance Emerging Markets Fund; Retail Employees S Pty. Limited; Robeco Capital
Growth Funds; Rondure New World Fund; Royce Global Small Cap Premier Fund; Royce Global Value
Trust, Inc.; Royce International Premier Fund; Russel Emerging Markets Equity Pool; Russell
Institutional Funds, LLC - Rem Equity Plus Fund; Russell Investment Company Emerging Markets
Fund; Russell Investment Company Public Limited Company; Russell TR Company Commingled e. B.
F.T.R.L.D.I S, Sands Capital Management, LLC; Sanford C.Bernstein Fund, Inc.; Santander Sicav;
Sas Trustee Corporation Pooled Fund; Sbc Master Pension Trust; School Employees Retirement System
of Ohio; Schroder Collective Investment Trust; Schroder Emerging Markets Fund Sustainable Fund;
Schroder International Multi-cap Value Fund; Schroder International Selection Fund; Schroder Intl
Selection F - Latin American; Schwab Emerging Markets Equity ETF; Scotia Emerging Markets Equity
Fund; Scotia Emerging Markets Equity Index Tracker ETF; Scottish Widows Managed Investment
Funds Icve -int; Scri Robeco QI Inst Emerg Mkts Enhanced Ind Equities Fund; Scri-robeco QI Cust
Emerg Markets Enhanced Index Equit Fund; Seasons Series Trust; Sei Global Master Fund Plc, the Sei
Emerging Mkt Equity Fund; Sei Inst Int Trust em Mkts Equity Fund; Sei Inv Can Comp Soc de PL Sei
Canada; Shell Foundation; Shell TR (berm) Ltd as TR O Shell OV Con P F; Spaengler Iqgam Invest
Gmbh for Spaengler Igam EQ Emer Mkts; Spartan Group Trust for Employee Benefit Plans: SP; Spartan
Group Trust for Emplyee Benefit Plans: Spartan Emerg; Spdr Msci Acwi Ex-us ETF; Spdr Msci
Emerging Markets Fossil Fuel Free ETF; Spdr Msci Emerging Markets Strategicfactors ETF; Spdr SP
Emerging Markets ETF; Spdr SP Emerging Markets Fund; Ssga Msci Brazil Index Non-lending QP
Common Trust Fund; Ssga Spdr Etfs Europe I Plc; ST Str Msci Acwi EX Usa Imi Screened Non-lending
Comm TR FD; State of Alaska Retirement and Benefits Plans; State of Florida Birth Related
Neurological Injury Compe.PL; State of Idaho, Endowment Fund Investment Board; State of Minnesota
State Employees Ret Plan; State of Nevada; State of New Jersey Common Pension Fund D; State of
New Mexico State Inv. Council; State of Wyoming; State ST GL Adv Trust Company Inv FF Tax EX
Ret Plans; State Street Emerging Markets Equity Index Fund; State Street Global Advisors Lux Sicav -
S S G eMI e Fund; State Street Global All Cap Equity Ex-us Index Portfolio; State Street Icav: State
Street Ireland Unit Trust; State Street Variable Insurance Series Funds, Inc; Steadyhand Global Small-
cap Equity Fund; Stewart 1.G.e.M.S.Leaders Fund (dst); Stewart Investors Global Emerging Markets
Leaders; Stiching Pensioenfonds Voor Huisartsen; Stichting Depositary Apg Emerging Markets Equity
Pool; Stichting Juridisch Eigenaar Achmea Investment Man; Stichting Pensioenfonds Pgb; Stichting
Pensioenfonds Uwyv; Stichting Pensionenfonds Van de Metalektro (pme); Stichting Pggm Depositary;
Stichting Philips Pensioenfonds; Stichting Shell Pensioenfonds; Sunamerica Series Trust SA Emerging
Markets Equity; Suncorp Group Global Equities Trust; Sunsuper Superannuation Fund; Superannuation
Funds Management Corporation of S Australia; Teacher Retirement System of Texas; Teachers
Retirement System of the State of Illinois; Templeton Developing Markets Trust; Templeton em Mark
Invest Trust Plc; Templeton Emerging Markets Fund; Templeton Emerging Markets Fund (us);
Templeton GL Inv Trst Franklin Templtn Smacs Séries em; Templeton Global Smaller Companies
Fund; Templeton International Emerging Markets Fund; Texas Municipal Retirement System; Texas
Permanent School Fund Corporation; the Alliance Capital Group Trust; the Bank of N. Y. M. (int) Ltd
as T.of I. e. M. e. . F. UK; the Bank of New York Mellon Corporation Retirement Plans Mas; the Bank
of New York Mellon Emp Ben Collective Invest FD Pla; the Board of the Pension Protection Fund; the
Board of. A.C.¢.R.S.Los Angeles,california; the Boeing Company Employee Retirement Plans Master
Trust; the Boeing Company Employee Savings Plans Master Trust; the Canada Life Assurance
Company; the Captive Investors Fund; the Chicago Pub.School Teachers P. and Retirem F; the
Emerging M.S. of the Dfa I.T.CO.; the Gbc International Growth Fund; the Incubation Foud-tord > thie™"

James Huntington Foundation; the Master T B J, Ltd as T of Daiwa Brazil Stock Ope?ﬁ%é 4the
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Master T BK of Jpn, Ltd as T of Nikko BR EQ Mother Fund; the Master TR Bank of Japan as TR for
Hsbe Brazil Mother FD; the Master Trust Bank of Jap Ltd. as TR. for Mtbj400045829; the Master Trust
Bank of Jap, Ltd. as TR. for Mtbj400045828; the Master Trust Bank of Japan, Ltd. as T F
Mtbj400045832; the Master Trust Bank of Japan, Ltd. as T of Mutb400021492; the Master Trust Bank
of Japan, Ltd. as T of Mutb400021536; the Master Trust Bank of Japan, Ltd. as T. for Mtbj400045835;
the Master Trust Bank of Japan, Ltd. as Tos Latin Aemf; the Master Trust Bank of Japan, Ltd. as TR for
Mutb400045792; the Master Trust Bank of Japan, Ltd. as Tru FO Mtbj400045849; the Master Trust
Bank of Japan, Ltd. as Trustee for Mtbj4000; the Master Trust Bank of Japan, Ltd. as Trustee for
Mutb4000; the Master Trust Bank of Japan, Ltd. as Trustee of; the Master Trust Bank of Japan, Ltd.
Trustee Mutb400045794; the Monetary Authority of Singapore; the Nomura Tand BCOLtdREIe S
Index Msci e no Hed M Fun; the Pension Boards - United Church of Christ, Inc; the Regents of the
University of California; the Saudi Second Investment Company; the Seventh Swedish National Pension
Fund - Ap7 Equity Fund; the Shell Contributory Pension Fund; the State Teachers Retirement System
of Ohio; the Trustees of the University of Pennsylvania; the Walt Disney Company Retirement Plan
Master Trust; Threadneedle Investment Funds Icve - Latin America; Three Mile Island Unit One
Qualified Fund; Tiaa-cref Funds - Tiaa-cref Emerging Markets Equity I F; Total International EX U.S.
I Master Port of Master Inv Port; Trikuta Partners Master Fund, Ltd.; Trilogy Investment Funds Plc;
Trinity College Cambridge; Trinity Health Corporation; Tyler Finance LLC; Unicare Savings Plan;
Universal Invest Luxembourg SA ON Behalf of Univest; Usaa Capital Growth Fund; Usaa Emerging
Markets Fund; Usaa World Growth Fund; Utah State Retirement Systems; Valic Company II -
International Opportunities Fund; Vanguard Emerging Markets Shares Index Fund; Vanguard Emerging
Markets Stock Index Fund; Vanguard Esg International; Vanguard F. T. C. Inst. Total Intl Stock M.
Index Trust II; Vanguard Fiduciary Trt Company Instit T Intl Stk Mkt Index T; Vanguard Funds Plc /
Vanguard Esg Emerging Markets; Vanguard Funds Plc / Vanguard Esg Global All Cap U; Vanguard
Funds Public Limited Company; Vanguard International Explorer Fund; Vanguard Inv Funds Icve-
vanguard Ftse Global All Cap Index F; Vanguard Investment Series Plc; Vanguard Investment Series
Plc / Vanguard Esg Emer; Vanguard Total International Stock Index Fd, A SE Van S F; Vanguard Total
World Stock Index Fund, A Series of; Variable Insurance Products Fund Ii: International; Velliv,
Pension & Livsforsikring A/S; Verdipapirfondet Klp Aksje Fremvoksende Markeder Indeks I; Verger
Capital Fund LLC; Vgv Poolfonds Eme II; Victory Capital International Collective Investment Trust;
Victory Sophus Emerging Markets Fund; Victory Sophus Emerging Markets Vip Series; Virginia
Retirement System; Virtus Emerging Markets Opportunities Fund; Virtus Emerging Markets Small-cap
Fund; Virtus Nfj Emerging Markets Value Fund; Vontobel Emerging Markets I Fund S I of the S M-s
Fund, L.P.; Vontobel Fund; Vontobel Investment Trust; Voya Emerging Markets High Dividend Equity
Fund; Voya Emerging Markets Index Portfolio; Walter Scott Partners Can Inst Tr- Walter Scott AP e
M F; Wanger International; Washington State Investment Board; Wem Focused Emerging Markets EX
China Fund; Wem Focused Esg Emerging Markets Fund; Wem Investment Management; Wellington
Management Funds (ireland) Plc; Wellington Trust Company N.A.; Wells Fargo Factor Enhanced
Emerging Markets Portfolio; William Blair Collective Investment Trust; William Blair Emerging
Markets EX China Growth Fun; William Blair Emerging Markets Growth Fund; William Blair
Emerging Markets Growth Fund LLC; William Blair Emerging Markets Growth Pooled Fund; William
Blair Emerging Markets Leaders Fund; William Blair Emerging Markets Leaders Fund LLC; William
Blair Emerging Markets Leaders Pooled Fund; William Blair Emerging Markets Small Cap Growth
Fund; William Blair International Small Cap Growth Fund; William Blair Sicav; William Blair
Systematic Emerging Markets Core Fun; William Blair Systematic International All Cep-&ere-£und-------
LLC; Wisdomtree Emerg Mkts Quality Div Growth Fund; Wisdomtree Emerging MarkeGESAMAnd;
5094/2024
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Wisdomtree Emerging Markets Ex-china Fund; Wisdomtree Emerging Markets Ex-state-owned
Enterprises Fund; Wisdomtree Global Ex-u.S. Quality Dividend Growth Fund; WM Pool - Equities
Trust no 74; WM Pool - Equities Trust no. 75; Xtrackers; Xtrackers (ie) Public Limited Company;
Xtrackers Msci Acwi EX Usa Esg Leaders Equity ETF; e Xtrackers Msci Emerging Markets Esg
Leaders Equity.

Acionistas Presentes em Assembleia Geral Extraordindria: p/p. José Roberto Silveira Queiroz:
Alquity Sicav - Alquity Future World Fund; Amundi Index Solutions; Arisaig Global Emerging Markets
Fund Limited; Bestinver Latam, FI; Brasil Western Asset FIA; Fidelity Funds - Latin America Fund;
Icatu Seg Apos IBrX Ativo Agdes FI; IT Now Ibovespa Fundo de fndice; IT Now Igct Fundo de Indice;
IT Now Pibb Ibrx-50 Fundo de Indice; Itad Caixa Agdes - Fundo de Investimento; Itali Governanca
Corporativa Acdes - Fundo de Investimento; Itad Hunter Total Return Multimercado Fundo de
Investimento; Itati Ibovespa Ativo Master FIA; Itat IBrX Ativo Master FIA; Itat Index Ag¢des Tbovespa
- Fundo de Investimento; Itat Index Acdes IBrX - Fundo de Investimento; Itai Long and Short Plus
Multimercado FI; Itat Master Global Dinamico Multimercado FI; Itati Master Global Dinimico Ultra
Multimercado FI; Itad Master Momento Agdes Fundo de Investimento; Itatt Momento Esg Agdes Fundo
de Investimento; Itai Momento II A¢des Fundo de Investimento; Itai Momento 1Q Ag¢des Fundo de
Investimento: Itad Phoenix Ac¢des Fundo de Investimento; Itai Phoenix IQ Agdes Fundo de
Investimento; Itai Previdéncia IBrX FIA; Itai Quantamental Gems Master Agdes Fundo de
Investiment; IU Western Asset Corporate RV 25 FI Multimercado; Jjsp Fund III FI Multimercado; Long
Bias FIA; Metlife Fundo de Investimento em Agdes; Multiprev IBrX Ativo FIA; Nef Emerging Market
Equity; Prediquant A3; Previhonda - Entidade de Previdéncia Privada; Stichting Pensioenfonds Voor
de Architectenbureaus; Structura; Western Asset Ibovespa Ativo FIA; Western Asset Long Short FIM;
Western Asset Long Short Macro Fundo de Investimento Multim; Western Asset Prev IBrX Alpha
Master AgBes Fundo de Investim; Western Asset Prev IBrX Ativo Agbes FI; Western Asset
Sustentabilidade Empresarial FIA; e Western Asset Valuation FIA; p/p. Guilherme Haguiara de
Andrade Vieira Loureiro: Apo Capital Latam Fund LLC e Apo Capital Latam Master Fundo de
Investimento em Acdes IE; p/p. Sidney Augusto Piovezani: BB Agdes Governanca FI; BB AgGes
Tecnologia BDR Nivel I FI; BB Bnc A¢des Nossa Caixa Nosso Clube de Investimento; BB Cap Ac¢des
Fundo de Investimento; BB Cap Ibovespa Indexado FIA; BB Eco Gold Fundo de Investimento em
Acdes; BB ETF Ibovespa Fundo de indice; BB Montanha Magica FI Multimercado Crédito Privado LP;
BB Ondina II A¢des FI - BDR Nivel [; BB Previdéncia A¢des IBrX Fundo de Investimento; BB Terra
do Sol Fundo de Investimento MM Crédito Privado; BB Top Agdes Dual Strategy FI; BB Top Agdes
Ibovespa Ativo FI; BB Top Agdes Ibovespa Indexado FI; BB Top MM Balanceado FILP; e Brasilprev
Top A Fundo de Inv de Agdes; p/p. Andre de Souza Lima: Constellation 100 Prev FIM Fife;
Constellation 70 Previdéncia Fip Multimercado; Constellation BP 100 Prev FIA Fife; Constellation
Bradesco 100 Fife Fundo de Investimento em AC; Constellation Cambara Fundo de Investimento em
Acdes; Constellation Compounders Esg Master FIA; Constellation Familia Previdéncia Fundo de
Investimento em A; Constellation Icatu 70 Prev FIM; Constellation Inovacao Fundo de Investimento
em Agdes BDR NI; Constellation Inovao Master Fundo de Investimento de Aes BDR; Constellation
Institucional BR Fundo de Investimento em Aes; Constellation Master Fundo de Investimento de Agdes;
Constellation Qualificado Master Fundo de Investimento de AC; e Constellation Sulamerica Prev Fundo
de Investimento Multimer; p/p. Rafael Mario Sant Anna Cosentino: Ernesto Mario Haberkorn, Laércio

José de Lucena Cosentino; LC-EH Participacdes e Empreendimento S.A; Gilsomar Maia.Sehastiio;mmmmm---
Luciano Decourt; p/p. Tania Sztamfater Chocolat: Canada Pension Plan Investment Board; CESAMPost
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Corporation Registered Pension Plan. Por Boletim de Voto a Distdncia: Caixa Vinci Valor Dividendos
Fundo de Investimento em Acdes; Caixa Vinci Valor FIA; Chapada dos Veadeiros FIA; FIA Guaxe
Master; FIA Ipanema; FIA Sabesprev Vinci Gas Dividendos BDR Nivel I; FP Neo Total Return Fundo
de Investimento em Agdes; Naf Enigma [l Fundo de Investimento Multimercado; Neo Navitas B Master
Fundo de Investimento em Acdes; Neo Navitas Itati Prev Master FIA; Neo Navitas Master FIA; Neo
Navitas Prev Master XP Seguros FIA; Vinci A¢des A Fundo de Investimento em Agdes; Vinci Gas
Dividendos Fundo de Investimento em Agdes: Vinci Joatinga Fundo de Investimento em Ag¢des; Vinci
Mosaico Advisory FIA; Vinci Mosaico FIA; Vinci Mosaico FIA; Vinci Selecao Fundo de Investimento
em Agdes; e Vinci Stb Fundo de Investimento em A¢des 3M Employee Retirement Income Plan Trust;
AB Fcp I - Emerging Markets Growth Portfolio; Aberdeen e. Markets Equity Income Fund. Inc;
Aberdeen Institutional Commingled Funds, LLC; Aberdeen Inv Funds Icve ITI - Aberdeen Global Emerg
M Q e FD; Aberdeen Investment Funds UK Icve IT - Aberdeen em; Aberdeen Latin American Equity
Fund; Aberdeen Managed Distribution Fund; Abs Direct Equity Fund LLC; Abu Dhabi Retirement
Pensions and Benefits Fund; Acacia Capital LP; Adasina Social Justice All Cap Global ETF; Aegon
Custody as Dep for Stichting MM Emerging Markets Fund; Aegon Custody BV; Agf Emerging Markets
Equity Fund; Agf Emerging Markets Fund; Agf Investments Inc; Alabama Trust Fund; Alaska Common
Trust Fund; Alaska Permanent Fund; Alberta Investment Management Corporation; Alliance
Institutional Fund; Allianz GL Investors Gmbh ON Behalf of Allianzgi-fonds Dspt; Allianz Global
Investors Fund - A. e. M. Multi A. Income; Allianz Global Investors Fund - Allianz Gem Equity High
Divi; Allianz Global Investors Fund - Allianz GL Emer Mark Equ Div; Alps Emerging Sector Dividend
Dogs ETF; American Century ETF Trust - Avantis Emerging Mark; American Century ETF Trust -
Avantis Emerging Mark; American Century ETF Trust-avantis Responsible Eme; American Century
Global Small Cap Fund; American Century Retirement Date Trust; American Century World Mutual
Funds, Inc Int Opp Fund; American Century World Mutual Funds, Inc. - Emerging M S C F; American
Century World Mutual Funds, Inc. - G Small Cap Fund; American Heart Association, Inc.; Amg Gwk
Emerging Markets Equity Fund; Amg Timessquare Emerging Markets Small Cap Fund; Amg
Timessquare Global Small Cap Fund; Andra Ap-fonden; Arca Investments - Global Emerging Markets
Equity; Arero - Der Weltfonds -nachhaltig; Arizona Psprs Trust; Ascension Alpha Fund, LLC; Ashmore
Emerging Markets Equity Esg Fund; Ashmore Emerging Markets Equity Fund; Ashmore Emerging
Markets Small Cap Equity Fund; Ashmore S IN Respect of A Sicav Emer M G Small-cap e Fund;
Ashmore Sicav Emerging Markets Equity Esg Fund; Ashmore Sicav Indian Small Cap Equity Fund;
Association DBe DRDPeP DL V M; Auscoal Superannuation Pty Ltd as Trustee for M S F; Aviva
I Investment Funds Icve - Aviva [ International I T F; Aviva Investors; Aviva Life Pensions UK Limited;
Axiom Investors Collective Investment Trust; Axiom Investors Icav; Axiom Investors Trust II;
Banchory Limited; Barings Global Equity Allocation Fund, A Sub-fund; Barthe Holdings LLC;
Bellevue Funds (lux) - Bellevue Emerging Markets T; Bellsouth Corporation Rfa Veba Trust;
Bewaarstichting Nnip I; Blackrock A. M. S. AG ON B. of I. e. M. e. I. F. (ch); Blackrock Asset Manag
IRLT I Its Cap A M F T Bkr I S FD; Blackrock Cdn Msci Emerging Markets Index Fund; Blackrock
Global Index Funds; Blackrock Institutional Trust Company na; Blackrock Life Limited; Blk Magi
Fund; Bny Mellon (river and Mercantile) Global Equity FU; Bny Mellon T and D (uk)limited as Trustee
of B Market A Fund; Bnym Mellon CF SL Emerging Markets Stock Index Fund; Board of Pensions of
the Evangelical Lutheran Church IN Amer; British Columbia Investment Management Corporation; C
Worldwide; Caisse de Depot ET Placement DU Quebec; Caixa de Previd.dos Func.do Banco do Brasil;
Calamos Evolving World Growth Fund; Calamos Global Dynamic Income Fund; Calamos Global Total
Return Fund; Calamos International Small Cap Growth Fund; California Public Employees-Ratirement
System; California State Teachers Retirement System; CC and L Q 140-40 Fund; Ccl QESANMANE
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Markets Equity Fund; Ccl Q Emerging Markets Equity Fund LP; Ccl Q Market Neutral Fund; Ccl U.S.
Q Market Neutral Onshore Fund II; Central Provident Fund Board; Chang Hwa CO Bank, Ltd IN Its C
as M Cust of N B Fund; Chase as Trustee for Entergy CO Ret P M T; Cibc Emerging Markets Fund;
Cibc Emerging Markets Index Fund; Cibc International Small Companies Fund; Citi Retirement
Savings Plan; Citigroup Pension Plan; Cititrust Lim as TR of Black Premier Fds- Ish Wor Equ Ind FD;
Cititrust Ltd A T Vang Fds S - Vanguard Moderate Growth Fund; City of Los Angeles Fire and Police
Pension Plan; City of New York Group Trust; Claritas Long Short Master Fundo Investimento
Multimercado; Clinton Nuclear Power Plant Qualified Fund; Cmah 2018 Inc.; College Retirement
Equities Fund; Colonial First ST Wholesale GL em Mark Fund; Colonial First State Global Asset
Management Equity Trust 3; Colonial First State Wholesale Indexed Global Shar; Columbia Acorn
International; Columbia Acorn International Select; Columbia em Core Ex-china ETF; Comgest Growth
Plc - Comgest Growth Latin America; Commingled Pen TR FD (activebuilders em Mkts Eq) of Jpmcb
na; Commingled Pension Trust Fund (global Emerging Markets Disco; Commonwealth Emerging
Markets Fund 2; Commonwealth Emerging Markets Fund 3; Commonwealth Emerging Markets Fund
5; Commonwealth Emerging Markets Fund 8; Commonwealth Global Share Fund 16; Commonwealth
Global Share Fund 30; Commonwealth Superannuation Corporation; Connecticut General Life
Insurance Company; Construction Building Unions Super Fund; Consulting Group Capital Mkts Funds
Emer Markets Equity Fund; Coronation Common Contractual Fund; Curators of the University of
Missouri as Trust. Otuomrdadbp; Custody B. of J. Ltd. Re: Stb D. B. S. M. F.; Custody Bank of Japan,
Ltd. as TR F Hsbc Brazil New MO Fund; Custody Bank of Japan, Ltd. Re: Emerg Equity Passive Mothr
F; Custody Bank of Japan, Ltd. Re: Smtb Daiwa/Welling; Custody Bank of Japan, Ltd. Stb Brazil Stock
M. F.; Danske Invest Sicav; Dela Depositary Asset Management B.V.; Desjardins Emerging Markets
Opportunities Fund; Deutsche Asset Management S.A. for Arero - Der Wel; Deutsche Invest I Brazilian
Equities; Deutsche X-trackers Msci All World EX US Hedged Equity ETF; Dfc Emerging Markets
Equity Fund; Dimensional Emerging Core Equity Market ETF of Dim; Dominion Resources, Inc.
Master Trust; Dws Advisors Emerging Markets Equities-passive; Dws I. Gmbh for Deam-fonds Kg-
pensionen; Dws Invest Latin American Equities; Dws Latin America Equity Fund; Eastspring
Investments; Eaton Vance Collective Investment Tfe Ben Plans em MQ Equ FD; Eaton Vance Int (ir)
F Plc-eaton V Int (ir) Par em Mkt Fund; Eaton Vance TR CO CO TR FD - PA Str em Mkts EQ Com
TR FD; em Brazil Trading LLC; Emer Mkts Core EQ Port Dfa Invest Dimens Grou; Emerging Markets
Equity Fund; Emerging Markets Equity Index Esg Screened Fund B; Emerging Markets Equity Index
Master Fund; Emerging Markets Index Non-lendable Fund; Emerging Markets Index Non-lendable
Fund B; Emerging Markets Small Cap Discovery Fund Mab, LLC; Emerging Markets Small Cap Fund,
A Series of 525 M; EQ/Emerging Markets Equity Plus Portfolio; Ers Public Equity Emerging Manager
II LP; Ethos em Smid Master Fund LP; European Central Bank; Evtc Cit Fof Ebp-evtc Parametric Sem
Core Equity Fund TR; Fama Fife Icatu Previdencirio Fundo de Investimento em Aes; Fama Master
Fundo de Investimento de Acdes; Federated Hermes International Small-mid Company Fund; Fidelity
Concord Street Trust: Fidelity Zero Int. Index Fund; Fidelity Global Ex-u.S. Equity Index Institutional;
Fidelity Investment Funds Fidelity Index Emerg Markets Fund; Fidelity Salem Street T: Fidelity e M
Index Fund; Fidelity Salem Street T: Fidelity G EX U.S Index Fund; Fidelity Salem Street T: Fidelity
Total Inte Index Fund; Fidelity Salem Street Trust: Fidelity Sai Emerging M I Fund; Fidelity Salem
Street Trust: Fidelity Series G EX US I FD; First Sentier Investors Ieve - Fssa G. e. M. F. F.; First Sentier
Investors Icve - S. 1. G. e. M. F.; First Sentier Investors Icve - S. . G. e. M. L. F.; First Sentier Investors
Icve - Stewart Investors G; First ST Invest Icve - Stewart Invest GL Emer MK Sust Fund; Flexshares
Morningstar Emerging Markets Factor Tilt Index F; Florida Retirement System Trust Fune:-Fr-Capttat-------
Inc.; Ford Motor Company of Canada, L. Pension Trust; FP Brunel Pension Partnership AcCESAMAnel
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Smal; Franklin Libertyqt Emerging Markets Index ETF; Franklin Libertyshares Icav; Franklin
Templeton ETF Trust - Franklin Ftse Brazi; Franklin Templeton ETF Trust - Franklin Ftse Latin;
Franklin Templeton Funds - Templeton Global Emerging Mkts FD; Franklin Templeton Investment
Funds; Franklin Templeton V Insurance Prod Trust - T D M Vip Fund; Fundamental Low VI e M
Equity; Future Fund Board of Guardians; Gam Investment Management (switzerland) AGFZ11-zA e
M P; General Conf Corp of Seventh Day Adventist; General Pension and Social Security Authority;
George Kaiser Family Foundation; Global Emerging Markets Discovery - Canada Fund; Global Ex-us
Alpha Tilts Fund; Global Ex-us Alpha Tilts Fund B; Gms Discovery Fund, LLC; Goldman Sachs ETF
Trust - Goldman Sachs Emerging M; Goldman Sachs Funds II - Goldman Sachs Gms Emerging
Markets; Goldman Sachs Trust [i- Goldman Sachs Multi-manager G e Fund; Government of Singapore;
H.e.S.T. Australia Limited; Handelsbanken Brasilien Tema; Handelsbanken Latinamerika Tema;
Hartford Schroders Diversified Emerging Markets FU; Hexavest Systematic Esg Emerging Markets
Equity FU; Hospital Authrority Provident Fund Scheme; Howard Hughes Medical Institute; Hpe
Common Contractual Fund; Hsbe Bank Plc as Trustee of State Street Aut Emerg; Ibm 401 (k) Plus Plan;
[bm Diversified Global Equity Fund; Illinois Municipal Retirement Fund; Imco Emerging Markets
Public Equity LP; Imperial Emerging Economies Pool; Inco Elected Master Trust; International Equity
Fund; International LP I; International Monetary Fund; International Research Equity Extended Fund
Usb, L; Invesco Developing Markets Fund; Invesco International Small Company Fund; Invesco
International Small Mid Cap Trust; Invesco Msci Emerging Markets Esg Climate Paris AL; Invesco
Msci Emerging Markets Esg Universal Screen; Invesco Oppenheimer International Smallmid Company
Fund; Invesco Purebetasm Ftse Emerging Markets ETF; Investec Global Strategy Fund; Investerings
Foreningen Danske Invest; Investeringsforeningen Carnegie Worldwide Afd Emer Mkts KL;
Investeringsforeningen D. . I. G. AC R. - A. KL; Investeringsforeningen D. I. I. G. e. M. R. - A. KL;
Investeringsforeningen Danske Invest Select; Ishares (de) I Investmentaktiengesellschaft Mit TG;
Ishares Core Msci Emerging Markets ETF; Ishares Core Msci Emerging Markets Imi Index ETF; Ishares
Core Msci Total International Stock ETF; Ishares Emerging Markets Imi Equity Index Fund; Ishares
Esg Advanced Msci em ETF; Ishares Esg Aware Msci Emerging Markets Index ETF; Ishares Esg Msci
em ETF; Ishares Esg Msci em Leaders ETF; Ishares II Public Limited Company; Ishares IIl Public
Limited Company; Ishares IV Public Limited Company; Ishares Msci Acwi ETF; Ishares Msci Acwi
EX U.S. ETF; Ishares Msci Brazil ETF; Ishares Msci Bric ETF; Ishares Msci Emerging Markets ETF;
Ishares Msci Emerging Markets EX China ETF; Ishares Public Limited Company; Itati Funds - Latin
America Equity Fund; J O Hambro Capital Management Umbrella Fund Plc -; Jnl Multi-manager
Emerging Markets Equity Fund; John Hancock Funds IT Emerging Markets Fund; John Hancock Funds
II International Strategic Equity Allocat; John Hancock Hedged Equity Income Fund; John Hancock
Trust Company Collective Investment T; John Hancock Variable Ins Trust Intern Equity Index Trust;
JP Morgan Chase Retirement Plan; Jpmorgan Diversified Return Emerging Markets Equity ETF;
Jpmorgan Emerging Markets Equity Core ETF; Jpmorgan Funds; Jpmorgan Funds Latin America
Equity Fund; Jss Investmentfonds-jss Sustainable Equity -S.e.Markets; Kabouter Emerging Markets
Fund, LLC; Kaiser Foundation Hospitals; Kaiser Permanente Group Trust; Kapitalforeningen Emd
Invest, Emerging Markets Ind; Kapitalforeningen Laegernes Pensionsinvestering, Lpi Aem III;
Kapitalforeningen Pensam Invest, Psi 3 Globale Aktier 3; Laborers and Retirement Board Employees
Annuity Benefit; Laerernes Pension Forsikringsaktieselskab; Laudus International Marketsmaster Fund;
Lazard Asset Management LLC; Legal & General Future World Esg Emerging Markets; Legal &
General Icav; Legal & General International Index Trust; Legal and General Assurance Pensions Mng
Ltd; Legal and General Assurance Society Limited; Legal Gen Future Wrd Climate Change-EeiyFaetorg-------
Ind Fund; Legal General Ccf; Legal General Collective Investment Trust; Legal Gefer@A®fbal
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Emerging Markets Index Fund; Legal General Global Equity Index Fund; Legal General Global
Technology Index Trust; Legal General Scientific Beta Emerging Markets Fund, LLC; Legg Mason
Global Funds Plc; LF Wales PP Emerging Markets Equity Fund; Lgiasuper Trustee; Lgps Central
Global Multi Factor Equity Index Fund; Lgt Select Funds - Lgt Select Equity Global; Lockheed Martin
Corp Defined Contribution Plans Master Trust; Los Angeles County Employees Ret Association; Lvip
Ssga Emerging Markets Equity Index Fund; Mackenzie Maximum Diversification Emerging Markets
Index ETF; Macquarie Inv M. Australia L. as R. e. for W. S. e. Mkts F.; Macquarie True Index Emerging
Markets Fund; Managed Pension Funds Limited; Mbb Public Markets I LLC; Mdpim Emerging Markets
Equity Pool; Medical Assurance Society New Zealand Limited; Mercer Emerging Markets Equity Fund;
Mercer Emerging Markets Fund; Mercer Emerging Markets Shares Fund; Mercer Qif Fund Plc; Mercer
Ucits Common Contractual Fund; Mfs Heritage Trust Company Collective Investment Trust; Mfs
International New Discovery Fund; Mgi Funds Plc; Microsoft Corporation Savings Plus 401(k) Plan;
Mineworkers Pension Scheme; Ministry of Economy and Finance; Mobius Investment Trust Plc;
Mobius Life Limited; Momentum Global Funds; Morgan Stanley Invest. Funds G. Balanced Sustainable
Fund; Morgan Stanley Investment Funds Global Balanced Defensive FU; Morgan Stanley Investment
Funds Global Balanced Fund; Morgan Stanley Investment Funds Global Balanced Income Fund; Msci
Acwi Ex-u.S. Imi Index Fund B2; Msci Equity Index Fund B - Brazil; Multi-advisor Funds Global
Emerging Markets Fund - Stewart I; Municipal e Annuity A B Fund of Chicago; Nat West BK Plc as
TR of ST James PL GL Equity Unit Trust; Nat West BK Plc as TR of ST James PL ST Managed Unit
Trust; National Council for Social Security Fund; National Employment Savings Trust; National
Railroad Retirement Investment Trust; Nationwide International Small Cap Fund; Natwest Trustee and
Depositary Services Limited as; Nes Group Trust; Nepc Investment LLC; New Airways Pension
Scheme; New South Walles TR Corp as TR for the TC Emer Mkt Shar Fund; New York State Teachers
Retirement System; Ngs Super; Nhit: Global Emerging Markets Equity Trust; NN (1); NN Paraplufonds
1 N.V; Nomura Funds Ireland Plc - American Century Global; Nordea 1, Sicav- Nordea 1- Latin
American Equity Fund; Norges Bank; Northern Emerging Markets Equity Index Fund; Northern Irl Loc
Gov Off Superannuation Comit; Northern Multi - Manager Emerging Markets Equity Fund; Northern
Trust Collective All Country World I (acwi) E-u F-l; Northern Trust Collective Emerging Markets EX
Chin; Northern Trust Collective Emerging Markets Index Fund-lend; Northern Trust Investiment Funds
Plc; Northern Trust Luxembourg Manag Comp S:A. O B of V Fep-sif; Northern Trust Ucits Fgr Fund;
Ntcc Collective Funds for Employee Benefit Trusts; Ntgi QM Common Daily All Count World Exus
Equ Index FD Lend; Ntgi Quantitative Management Collec Funds Trust; Ntgi-qm Common Dac World
Ex-us Investable Mif - Lending; Ntgi-qm Common Daily Emerging Markets Equity I F- Non L; Nvit
Emerging Markets Fund; Oberweis Emerging Markets Fund; Oberweis Global Opportunities Fund;
Onepath Global Emerging Markets Shares(unhedged) Index Pool; Ontario Teachers Pension Plan
Board; Optimix Wholesale Global Emerging Markets Share Trust; Oregon Public Employees
Retirement System; Pace Int Emerg Mark Equity Investments; Pacific Gas A EL Comp NU F Q Cpuc
Dec Master Trust; Pacific Select Fund - PD Emerging Markets Portfolio; Panagora Group Trust;
Paradice Emerging Markets Fund, L.P.; Paradice Global Emerging Markets Fund; Parametric Emerging
Markets Fund; Parametric Tax-managed Emerging Markets Fund; Parametric Tmemc Fund, LP; Pear
Tree Axiom Emerging Markets World Equity Fund; Pensioenfonds Werk EN (re)intergratie;
Pensiondanmark Pensionsforsikringsaktieselskab; People S Bank of China; Peregrine Global Funds Pcc
Limited; Polar Capital Emerging Market Stars Fund; Polar Capital Emerging Market Stars Trust; Polar
Capital Funds Plc; Pool Reinsurance Company Limited; Principal Financial Services, Inc; Principal
Funds Inc. - Origin Emerging Markets Fund; Principal Global Investors Funds; Prudential Assurance
Company Singapore (pte) Ltd; Public Employees Retirement Association of New WggaRiRlic
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Employees Retirement System of Ohio; Public Sector Pension Investment Board; Putnam Emerging
Markets Equity Fund, LP; Putnam Retirement Advantage Gaa Equity Portfolio; Putnam Retirement
Advantage Gaa Growth Portfolio; Qsmal LLC; Qsuper; Rbc Quant Emerging Markets Equity Leaders
ETF; Realdania; Reliance Trust Institutional Retirement Trust Series Nine; Renaissance Emerging
Markets Equity Private Pool; Renaissance Emerging Markets Fund; Retail Employees S Pty. Limited,;
Robeco Capital Growth Funds; Rondure New World Fund; Royce Global Small Cap Premier Fund;
Royce Global Value Trust, Inc.; Royce International Premier Fund; Russel Emerging Markets Equity
Pool; Russell Institutional Funds, LLC - Rem Equity Plus Fund; Russell Investment Company Emerging
Markets Fund; Russell Investment Company Public Limited Company; Russell TR Company
Commingled e. B. F. T. R. L. D. L. S.; Sands Capital Management, LLC; Sanford C.Bernstein Fund,
Inc.; Santander Sicav; Sas Trustee Corporation Pooled Fund; Sbc Master Pension Trust; School
Employees Retirement System of Ohio; Schroder Collective Investment Trust; Schroder Emerging
Markets Fund Sustainable Fund; Schroder International Multi-cap Value Fund; Schroder International
Selection Fund; Schroder Intl Selection F - Latin American; Schwab Emerging Markets Equity ETF;
Scotia Emerging Markets Equity Fund; Scotia Emerging Markets Equity Index Tracker ETF; Scottish
Widows Managed Investment Funds Icve -int; Scri Robeco QI Inst Emerg Mkts Enhanced Ind Equities
Fund; Scri-robeco QI Cust Emerg Markets Enhanced Index Equit Fund; Seasons Series Trust; Sei Global
Master Fund Plc, the Sei Emerging Mkt Equity Fund; Sei Inst Int Trust em Mkts Equity Fund; Sei Inv
Can Comp Soc de PL Sei Canada; Shell Foundation; Shell TR (berm) Ltd as TR O Shell OV Con P F;
Spaengler Igam Invest Gmbh for Spaengler Igam EQ Emer Mkts; Spdr Msci Acwi Ex-us ETF; Spdr
Msci Emerging Markets Fossil Fuel Free ETF; Spdr Msci Emerging Markets Strategicfactors ETF; Spdr
SP Emerging Markets ETF; Spdr SP Emerging Markets Fund; Ssga Msci Brazil Index Non-lending QP
Common Trust Fund; Ssga Spdr Etfs Europe I Plc; ST Str Msci Acwi EX Usa Imi Screened Non-lending
Comm TR FD; State of Alaska Retirement and Benefits Plans; State of Florida Birth Related
Neurological Injury Compe.PL; State of Idaho, Endowment Fund Investment Board; State of Minnesota
State Employees Ret Plan; State of Nevada; State of New Jersey Common Pension Fund D; State of
New Mexico State Inv. Council; State of Wyoming; State ST GL Adv Trust Company Inv FF Tax EX
Ret Plans; State Street Emerging Markets Equity Index Fund; State Street Global Advisors Lux Sicav -
S S G e M I e Fund; State Street Global All Cap Equity Ex-us Index Portfolio; State Street Icav; State
Street Ireland Unit Trust; State Street Variable Insurance Series Funds, Inc; Steadyhand Global Small-
cap Equity Fund; Stewart [.G.e.M.S.Leaders Fund (dst); Stewart Investors Global Emerging Markets
Leaders; Stiching Pensioenfonds Voor Huisartsen; Stichting Depositary Apg Emerging Markets Equity
Pool; Stichting Juridisch Eigenaar Achmea Investment Man; Stichting Pensioenfonds Pgb; Stichting
Pensioenfonds Uwv; Stichting Pensionenfonds Van de Metalektro (pme); Stichting Pggm Depositary;
Stichting Philips Pensioenfonds; Stichting Shell Pensioenfonds; Sunamerica Series Trust SA Emerging
Markets Equity; Suncorp Group Global Equities Trust; Sunsuper Superannuation Fund; Superannuation
Funds Management Corporation of S Australia; Teacher Retirement System of Texas; Teachers
Retirement System of the State of Illinois; Templeton Developing Markets Trust; Templeton em Mark
Invest Trust Plc; Templeton Emerging Markets Fund; Templeton Emerging Markets Fund (us);
Templeton GL Inv Trst Franklin Templtn Smacs Series em; Templeton Global Smaller Companies
Fund; Templeton International Emerging Markets Fund; Texas Municipal Retirement System; Texas
Permanent School Fund Corporation; the Alliance Capital Group Trust; the Bank of N. Y. M. (int) Ltd
as T.of l. e. M. e. L. F. UK; the Bank of New York Mellon Corporation Retirement Plans Mas; the Bank
of New York Mellon Emp Ben Collective Invest FD Pla; the Board of the Pension Protection Fund; the
Board of A.C.e.R.8.Los Angeles,california; the Boeing Company Employee Retirement Plass-prtasiop--------
Trust; the Boeing Company Employee Savings Plans Master Trust; the Canada Lif<CESAMAce
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Company; the Captive Investors Fund; the Chicago Pub.School Teachers P. and Retirem F; the
Emerging M.S. of the Dfa L.T.CO.; the Gbe International Growth Fund; the Incubation Fund, Ltd.; the
James Huntington Foundation; the Master T B J, Ltd as T of Daiwa Brazil Stock Open-rio WI; the
Master T BK of Jpn, Ltd as T of Nikko BR EQ Mother Fund; the Master TR Bank of Japan as TR for
Hsbe Brazil Mother ED; the Master Trust Bank of Jap Ltd. as TR. for Mtbj400045829; the Master Trust
Bank of Jap, Ltd. as TR. for Mtbj400045828; the Master Trust Bank of Japan, Ltd. as T F
Mtbj400045832; the Master Trust Bank of Japan, Ltd. as T of Mutb400021492; the Master Trust Bank
of Japan, Ltd. as T of Mutb400021536; the Master Trust Bank of Japan, Ltd. as T. for Mtbj400045835;
the Master Trust Bank of Japan, Ltd. as Tos Latin Aemf; the Master Trust Bank of Japan, Ltd. as TR for
Mutb400045792; the Master Trust Bank of Japan, Ltd. as Tru FO Mtbj400045849; the Master Trust
Bank of Japan, Ltd. as Trustee for Mitbj4000; the Master Trust Bank of Japan, Ltd. as Trustee for
Mutb4000; the Master Trust Bank of Japan, Ltd. as Trustee of; the Master Trust Bank of Japan, Ltd.
Trustee Mutb400045794; the Monetary Authority of Singapore; the Nomura Tand BCOLtdREIe S
Index Msci e no Hed M Fun; the Pension Boards - United Church of Christ, Inc; the Regents of the
University of California; the Saudi Second Investment Company; the Seventh Swedish National Pension
Fund - Ap7 Equity Fund; the Shell Contributory Pension Fund; the State Teachers Retirement System
of Ohio; the Trustees of the University of Pennsylvania; the Walt Disney Company Retirement Plan
Master Trust; Threadneedle Investment Funds Icve - Latin America; Three Mile Island Unit One
Qualified Fund; Tiaa-cref Funds - Tiaa-cref Emerging Markets Equity I F; Total International EX U.S.
[ Master Port of Master Inv Port; Trikuta Partners Master Fund, Ltd.; Trilogy Investment Funds Plc;
Trinity College Cambridge: Trinity Health Corporation; Tyler Finance LLC; Unicare Savings Plan;
Universal Invest Luxembourg SA ON Behalf of Univest; Usaa Capital Growth Fund; Usaa Emerging
Markets Fund; Usaa World Growth Fund; Utah State Retirement Systems; Valic Company II -
International Opportunities Fund; Vanguard Emerging Markets Shares Index Fund; Vanguard Emerging
Markets Stock Index Fund; Vanguard Esg International; Vanguard F. T. C. Inst. Total Intl Stock M.
Index Trust II; Vanguard Fiduciary Trt Company Instit T Intl Stk Mkt Index T; Vanguard Funds Plc /
Vanguard Esg Emerging Markets; Vanguard Funds Plc / Vanguard Esg Global All Cap U; Vanguard
Funds Public Limited Company; Vanguard International Explorer Fund; Vanguard Inv Funds Icve-
vanguard Ftse Global All Cap Index F; Vanguard Investment Series Plc; Vanguard Investment Series
Plc/ Vanguard Esg Emer; Vanguard Total International Stock Index Fd, A SE Van S F; Vanguard Total
World Stock Index Fund, A Series of} Variable Insurance Products Fund Ii: International; Velliv,
Pension & Livsforsikring A/S; Verdipapirfondet Klp Aksje Fremvoksende Markeder Indeks I; Verger
Capital Fund LLC; Vgv Poolfonds Eme I1; Victory Capital International Collective Investment Trust;
Victory Sophus Emerging Markets Fund: Victory Sophus Emerging Markets Vip Series; Virginia
Retirement System; Virtus Emerging Markets Opportunities Fund; Virtus Emerging Markets Small-cap
Fund; Virtus Nfj Emerging Markets Value Fund: Vontobel Emerging Markets I Fund S 1 of the S M-s
Fund, L.P.; Vontobel Fund; Vontobel Investment Trust; Voya Emerging Markets High Dividend Equity
Fund; Voya Emerging Markets Index Portfolio; Walter Scott Partners Can Inst Tr- Walter Scott AP e
M F; Wanger International; Washington State Investment Board; Wem Focused Emerging Markets EX
China Fund; Wem Focused Esg Emerging Markets Fund; Wem Investment Management; Wellington
Management Funds (ireland) Plc; Wellington Trust Company N.A.; Wells Fargo Factor Enhanced
Emerging Markets Portfolio; West Virginia Investment Management Board; William Blair Collective
Investment Trust; William Blair Emerging Markets EX China Growth Fun; William Blair Emerging
Markets Growth Fund; William Blair Emerging Markets Growth Fund LLC; William Blair Emerging
Markets Growth Pooled Fund; William Blair Emerging Markets Leaders Fund; William BletrBrmergsig-—-------
Markets Leaders Fund LLC; William Blair Emerging Markets Leaders Pooled Fund; WAESAMAr
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Emerging Markets Small Cap Growth Fund; William Blair International Small Cap Growth Fund;
William Blair Sicav; William Blair Systematic Emerging Markets Core Fun; William Blair Systematic
International All Cap Core Fund LLC; Wisdomtree Emerg Mkts Quality Div Growth Fund,; Wisdomtree
Emerging Markets Esg Fund; Wisdomtree Emerging Markets Ex-china Fund; Wisdomtree Emerging
Markets Ex-state-owned Enterprises Fund; Wisdomtree Global Ex-u.S. Quality Dividend Growth Fund;
WM Pool - Equities Trust no 74; WM Pool - Equities Trust no. 75; Xtrackers; Xtrackers (ie) Public
Limited Company; Xtrackers Msci Acwi EX Usa Esg Leaders Equity ETF; e Xtrackers Msci Emerging
Markets Esg Leaders Equity. Agora Top 10 Index FIA; B-index Morningstar Brasil Pesos Iguais Fundo
de Indice; B-index Morningstar Setores Ciclicos Brasil Fundo de Indice; Bradesco FF [ndice Ativo
Fundo de Investimento em Ag¢des; Bradesco FIA Ibovespa Plus; Bradesco FIA IBrX Multipatrocinado;
Bradesco FIA Institucional IBrX Ativo; Bradesco FIA Master Ibovespa; Bradesco FIA Master IBrX;
Bradesco FIA Master Previdéncia; Bradesco FIA Multi Setorial; Bradesco FIA Selecao; Bradesco FIA
Small Cap Plus; Bradesco FIA Smart Allocation; Bradesco FIA Super Acao; Bradesco FIA
Sustentabilidade Empresarial; Bradesco FIM Long Biased; Bradesco Fundo de Investimento em Agdes
Master Long Biased; Bradesco Fundo de Investimento em Ag¢des Master Long Only; Bradesco Fundo
de Investimento em Acdes Master Previdéncia I; Bradesco Fundo de Investimento em Agdes Salubre;
Bradesco Fundo de Investimento em A¢des Zinco; Bradesco Fundo Mutuo de Privatizagdo FGTS CL;
Bradesco H FI em Acdes Ibovespa; Bradesco H FIA Sri; Bradesco Private FIA Ibovespa Alavancado;
Bradesco Private FIA Ibovespa Ativo; Bradesco Saude S/A; Bradesco Tiger Fundo de Investimento em
Aes; Bradesco Vida e Previdéncia S/A; Bradeseg Participagdes S/A; Bram FIA Ibovespa Ativo; Bram
FIA IBrX Ativo; Bram FIA Institucional; Bram FIA Long Only; Bram Fundo de Investimento em
Acdes; Bram Fundo de Investimento em Agdes Crescimento; Bram Fundo de Investimento em Ac¢des
Ibovespa; Bram Fundo de Investimento em Agdes Ibrx-50; Bram Fundo de Investimento em Agles
Sustentabilidade Empresa; Bram H FI em Agdes Ibovespa Gestao; Bram H FI em Agoes Passivo [BrX;
Bram H FIA Institucional; ETF Bradesco Ibovespa Fundo de indice; FI em Agdes Aruba; Fundo de
[nvestimento em Acdes Ibovespa 157; Fundo de Investimento em Agdes Master Previdéncia Esg; e
Fundo de Investimento em Agdes Sabesprev Small Caps Plus.

Certificamos que a presente é cdpia fiel da ata lavrada no livro prdprio.
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Anexo I

PLANO DE INCENTIVO BASEADO EM ACOES

DEFINICOES:
«“Acdes” significa as agdes ordindrias de emissdo da Companhia.

“Acdes Restritas” significa as A¢des que serdo entregues, nos termos deste Plano (incluindo aquelas
entregues na forma do Capitulo 15) e dos Programas.

“CLT” significa a Consolidagéo das Leis do Trabalho.

A3

“Comité” significa o Comité de Gente e Remuneragao da Companhia, conforme previsto em seu
estatuto social, ou outro Comité que venha a ser especificamente formado ou designado pelo Conselho

de Administracdo para administrar o Plano, conforme aplicével.
“Conselho de Administracdo” significa o Conselho de Administragdo da Companhia.

“Contrato” significa o Contrato de Concessdo de Agoes e Outras Avencas, aprovado pelo Comité, a
ser celebrado entre a Companhia e cada Participante ou conselheiro de administragdo no dmbito deste
Plano e, quando aplicével, dos respectivos Programas.

“Companhia” significaa TOTVS S.A.

“Desligamento” significa qualquer ato ou fato que ponha fim & relagdo juridica do Participante ou
conselheiro de administracdo com a Companhia, exceto nos casos de aposentadoria pelo Instituto
Nacional do Seguro Social em razdo de invalidez permanente, falecimento ou declarag#o judicial de
auséncia em face de desaparecimento do Participante ou conselheiro de administragdo, conforme o
caso. Desligamento abrange, entre outras, as hipéteses de desligamento voluntario, pedido de
demissdo, rentincia ao cargo, destituigdo, substitui¢do ou nao reeleicio como administrador sem
vinculo de emprego e rescisdo do contrato de trabalho, por qualquer motivo, com ou sem justa causa,
por iniciativa de qualquer das partes ou por mutuo acordo.

“Diretoria” significa a diretoria estatutaria da Companhia.
“Estatuto Social” significa o Estatuto Social da Companhia.
“Qutorga ao Conselho” tem o significado atribuido na Cléusula 15.1 deste Plano.

“Participantes” significa os empregados e administradores da Companhia e de suas controladas que
sejam considerados elegiveis no &mbito de cada um dos Programas.
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“Periodos de Caréncia” significa o Periodo de Caréncia do Programa ILP Destaques, 0 Periodo de
Caréncia do Programa ILP Performance e o Periodo de Caréncia do Programa ILP Master, em
conjunto.

“Periodo de Caréncia do Programa ILP Destaques” significa o periodo de caréncia de 3 (trés) anos
contados da assinatura do respectivo Contrato, apds o qual o Participante adquire o direito de tornar-
se titular das Acdes Restritas outorgadas no ambito do Programa ILP Destaques ¢ a Companhia estara
obrigada a transferir ao Participante as A¢Ges Restritas nos termos do Contrato.

Periodo de Caréncia do Programa ILP Performance” significa o periodo de caréncia de 3 (trés)
anos contados da assinatura do respectivo Contrato, apés o qual o Participante adquire o direito de
tornar-se titular das Agdes Restritas outorgadas no &mbito do Programa ILP Performance e a
Companhia estard obrigada a transferir ao Participante as Ag¢des Restritas nos termos do Contrato,
observado o atingimento dos indicadores de performance de longo prazo, internos e externos da
Companhia, conforme venha a ser previsto no respectivo Contrato.

“Perfodo de Caréncia do Programa ILP Master” significa o periodo de caréncia de 5 (cinco) anos
contados da assinatura do respectivo Contrato, apds o qual o Participante adquire o direito de tornar-
se titular das Acdes Restritas outorgadas no dmbito do Programa ILP Master ¢ a Companhia estara
obrigada a transferir ao Participante as A¢des Restritas nos termos do Contrato.

“Plano” significa este Plano de Incentivo Baseado em Agoes.

“Programas” significa, em conjunto, o Programa ILP Destaques, o Programa ILP Performance e 0
Programa ILP Master, e ndo abarca as Outorgas ao Conselho.

“Programa ILP Destaques” significa o programa, sujeito ao presente Plano, para o qual o Comité
podera indicar, anualmente, a seu exclusivo critério, com base em avaliagdo de performance individual,
que adota metodologia objetiva aprovada pelo Conselho de Administragdo, e € informada aos
respectivos Participantes, a qual inclui critérios como resultado, potencial e competéncias,
determinados empregados da Companhia e/ou de sociedades controladas em cargos ndo executivos
(abaixo de Gerente Executivo ou de outro cargo que venha a substitui-lo) que sejam considerados, na
referida avaliagdo, “Destaques do Ano”. Embora seja possivel, ndo hd quaisquer regras que
determinem que o Participante seja indicado todo ano para participar deste programa.

“Programa ILP Master” significa o programa, sujeito ao presente Plano, para o qual poderdo ser
indicados anualmente a participar, pelo Comité, a seu exclusivo critério, um grupo seleto de individuos
considerados chave e criticos para a Companhia, que estejam em cargos executivos, assim entendidos
aqueles Participantes que ocupem o cargo de gerente executivo ou superior (ou outros cargos que
venham a substitui-los), sejam empregados ou administradores estatutdrios, observada a avaliagdo de
performance individual, que adota metodologia objetiva aprovada pelo Conselho de Administragdo,
é informada aos respectivos Participantes, a qual inclui critérios como resultado, potencial e
competéncias. Para fazer jus as agdes restritas objeto da outorga, 0 Participante dever&églRRﬁK a
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“diretriz de propriedade de agbes™ que estabelece as seguintes obrigagdes (i) no termo final do periodo
de trés anos que se seguir & data da outorga, (ii) no ultimo dia dos meses de maio, agosto e novembro
seguintes ao termo final do referido periodo de trés anos até a data da efetiva entrega das agdes restritas
pela Companhia, e (iii) na data da efetiva entrega das agBes restritas pela Companhia, comprovar ser
titular de acbes da Companhia cujo valor de mercado corresponda a 12 (doze) salérios brutos fixos
mensais. Caso as datas de comprovagdo da titularidade das agOes referidas na sentenga anterior
coincidam com periodos de vedag@o da negociagdo de agdes da Companhia, far-se-4 a verificagéo no
segundo dia util imediatamente posterior & data em que se encerrar o periodo de vedagao respectivo.
Caso o Participante ndo cumpra qualquer uma destas condigdes, ndo fara jus ao recebimento das agdes
restritas ao final do perfodo de caréncia. E de responsabilidade exclusiva do Participante garantir 0
cumprimento destas condigdes, considerando eventuais variagdes no valor de seu saldrio bruto fixo
mensal, bem como nas eventuais variagdes do valor de mercado da agdo da Companhia. Embora seja
possivel, ndo ha quaisquer regras que determinem que o Participante seja indicado todo ano para
participar deste programa.

“Programa ILP Performance” significa o programa, sujeito ao presente Plano, para o qual séo
elegiveis a participar anualmente, conforme indicacdio do Comité, a seu exclusivo critério, executivos
da Companhia, assim entendidos aqueles Participantes que ocupem o cargo de gerente executivo ou
superior (ou outros cargos que venham a substitui-lo), sejam empregados ou administradores
estatutarios, observado o atingimento dos indicadores de performance de longo prazo internos €
externos da Companhia estabelecidos anualmente pelo Conselho de Administragdo e informados aos
Participantes, e a avaliagéo de performance individual, que adota metodologia objetiva aprovada pelo
Conselho de Administragiio, também informada aos respectivos Participantes, e inclui critérios como
resultado, potencial e competéncias.

“Troca de Controle” significa qualquer um dentre 0s seguintes eventos: (i) a aquisi¢do, por um
acionista ou grupo de acionistas representando um interesse comum, de 30% ou mais das agdes
representativas do capital social da Companhia; ou (ii) uma reorganizagdo societaria, incluindo fusdo,
incorporagdo, incorporagdo de agdes, cisdo seguida de incorporagdo da parcela cindida ou qualquer
operagdo semelhante que resulte na titularidade, por um acionista ou grupo de acionistas representando
um interesse comum, de 30% ou mais das agdes representativas do capital social da sociedade
resultante.

2 OBJETIVOS DO PLANO

O Plano tem por objetivos: (i) estabelecer regras para que 0s Participantes ou conselheiros de
administragdo possam receber Agdes de forma ndo onerosa; (ii) aumentar o alinhamento a médio e
longo prazo dos interesses dos Participantes e conselheiros de administragdo com os interesses dos
acionistas, ampliando o senso de propriedade e 0 comprometimento por meio do conceito de
investimento e risco; (iii) fortalecer os incentivos para permanéncia e estabilidade de longo prazo,
dentro do contexto de uma companhia aberta; e (iv) estimular o aumento da performaﬂé%'gexmgo """"
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prazo da Companhia, conforme apurada através de indicadores de negécios.

ADMINISTRACAO DO PLANO

Os Programas serdo administrados pelo Comité, que terd amplos poderes para interpreta-los, dispondo,
dentre outros, dos poderes necessarios para:

(1) aprovar os Programas previstos neste Plano, bem como seu respectivo regulamento;

(i1) decidir sobre todas e quaisquer providéncias relativas a administragdo dos Programas, €
interpretar e aplicar as normas gerais ora estabelecidas, observado o disposto na Cldusula 3.5;

(iii)  selecionar, dentre as pessoas elegiveis a participar dos Programas, aqueles que deles
participardo em determinado exercicio social ou fixar os critérios para sua determinag@o;

(iv)  determinar o nimero de Agdes Restritas a ser conferido para cada Participante no d&mbito dos
Programas, observado o limite quantitativo previsto na Clausula 7;

(v) aprovar o Contrato a ser celebrado entre a Companhia e cada um dos Participantes;

(vi)  aditar as disposi¢Ges dos Programas conforme necessario a sua administragdo, bem como ao
atendimento dos interesses da Companhia, na medida em que (a) tais alteragdes ndo violem as
disposi¢des deste Plano ou dos Programas; ou (b) os direitos dos Participantes decorrentes de,
ou relacionados com os Programas ndo sejam prejudicados; estando excluidas dessa limitac&o
eventuais adaptagdes que vierem a ser realizadas pelo Comité em decorréncia de alteragdes
implementadas na legislagéo vigente;

(vii)  analisar casos excepcionais decorrentes de, ou relacionados com os Programas; €

(viii) exclusivamente no tocante aos Programas, dirimir davidas quanto & interpretagdo das normas
gerais estabelecidas neste Plano e tratar dos casos 0missos.

As deliberacdes do Comité terfio carater vinculante para a Companhia e para os Participantes, quando
tomadas em observéncia deste Plano, do respectivo Programa ou da legislagao aplicavel.

Nenhum Participante podera participar de discussoes no ambito do Comité relativamente a este Plano
ou a qualquer Programa ou Contrato.

Nenhum Participante poderd, ainda, em quaisquer outros orgios da administragdo da Companhia,
participar das discussdes ou votar em qualquer matéria em que o Participante tenha um potencial
interesse relativo a este Plano, aos Programas ou a qualquer Contrato, bem como com relacdo a sua
remuneracio individual no &mbito deste Plano.

Nio obstante o disposto acima, o Comité ndo sera competente para definir, nem podera alterar as regras
relativas 4 outorga de Agdes Restritas ao Conselho de Administraco, nos termos do Capitulo 15
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abaixo, sendo a Diretoria competente para implementar & QOutorga a0 Conselho, nos termos deste Plano,
conforme aprovado pela Assembleia Geral.

PARTICIPANTES DOS PROGRAMAS E DISTRIBUICZKO DAS ACOES RESTRITAS

Q30 elegivels 2 participar dos Programas 0S empregados € 08 administradores que $¢ enquadrem 10S
critérios fixados o presente Plano e, conforme aplicavel, nos respectivos Programas, incluindo
individuos de destaque em suas respectivas 4reas e executivos que ocupam certos cargos selecionados
pelo Comité, sendo que 2 concessdo de agdes 2 membros do Conselho de Administragdo devera
observar 0 disposto no Capitulo 15 deste Plano.

Compete a0 Comité a indicagdo dos Participantes dos Programas dentre os empregados &
administradores estatutarios elegiveis, bem como aprovar a distribuigdo das Acoes Restritas no ambito
desses.

A indicag#o dos Participantes pelo Comité, nos termos da Clausula 4.2, devera ocorrer apualmente,
seja mediante 2 indicagdo expressa dos empregados © administradores elegiveis a participar de cada
um dos Programas O mediante a fixagao de critérios para sua determinagao.

PROGRAMAS DE INCENTIVO EM ACOES

Observadas as disposigdes deste Plano, competird ao Comité aprovar € regular 08 Programas que
integram O presente Plano, bem como aprovar os respectivos Contratos.

A outorga dos incentivos a cada Participante far-se-4 por meio da celebragdo do respectivo Contrato,
o qual dispora sobre 2 outorga das Agoes Restritas correspondentes, bem como 0s termos € condigdes
para sua concessdo. A assinatura do Contrato pelo Participante implicara na aceitacdo de todas as
condigdes deste Plano. bem como do respective Programa.

As Acbes Restritas outorgadas 1o ambito de cada um dos Programas serdo concedidas integralmente
ao final dos Periodos de Caréncia aplicaveis.

O Comité deverd implementar ciclos anuais de outorgas para cada um dos Programas, observados 0S

critérios nesses fixados, € 0 limite maximo de agdes que poderdo ser outorgadas no ambito deste Plano,
conforme previsto na Clausula 7.1.

O ntmero de agdes outorgadas em cada um dos Programas sera estipulado com pase no valor da
remuneragéo liviemente atribuivel a cada um dos Participantes, N0 smbito dos respectivos Programas,

conforme recomendado pelo Comité, de acordo com s critérios de avaliagdo e performance individual

de cada Participante, bem como nas referéncias de posicionamento de mercado em relagdo & ancoragem

e almhf\mento do pacote de remuneragio executiva. Este valor sera dividido pelo prego de referéncia
das agdes da Companhia, calculado na forma prevista no item 8.2 abaixo.
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s6  Bénus Discricionsrio em Acdes Restritas. Observado o limite de diluicéo do Plano previsto na Clausula
7.1, o Comité poder4, adicionalmente, com o objetivo de atrair determinados individuos-chave para a
Companhia e/ou para as sociedades controladas pela Companhia, a seu exclusivo critério, utilizar
eventual saldo remanescente de Agdes Restritas no ambito deste Plano para concessdes a €sses
individuos que se pretende atrair, em nimero restrito.

561 A concessio de Acdes Restritas no ambito desta Clausula estara sujeita a eventuais periodos
de caréncia, regras de desligamento do Participante e outros termos e condicdes especificos
livremente fixados pelo Comité, conforme vier a ser estabelecido nos respectivos Contratos.

5.6.2 O periodo de caréncia de Agdes Restritas concedidas no d&mbito desta Cléusula seré de, pelo
menos, 3 (trés) anos contados da data de outorga das Acdes Restritas.

6 CONTRATO DE CONCESSAO DE ACOES RESTRITAS

6.1 Observado o disposto no Capitulo 15, o Comité fixard os termos e as condigdes dos Contratos,
observados os termos e condi¢des deste Plano e dos respectivos Programas.

6.2 Os Participantes e a Companhia celebrardo os respectivos Contratos, 0s quais deverdo prever a
quantidade de Agdes Restritas a que 0 Participante tera direito se cumpridas as condi¢des fixadas neste
Plano e, conforme aplicdvel, nos Programas € no Contrato, determinada pelos critérios fixados pelo
Comité, e, observado o disposto na Clausula 8.3 abaixo, diminuida em montante correspondente ao
valor total do imposto de renda retido na fonte, das contribuigBes previdencidrias e dos encargos
trabalhistas eventualmente devidos.

6.3 A obrigacio da Companhia de transferir Acdes Restritas no &mbito deste Plano esta sujeita (i) &
celebragdo de Contrato com cada um dos Participantes, (ii) & continuidade do vinculo empregaticio
e/ou estatutario, conforme o caso, de cada Participante com a Companhia até o término do Periodo de
Caréncia aplicavel; (iif) ao atendimento das metas de performance fixadas para os Participantes, no
caso do Plano Performance, conforme previsto nos respectivos Contratos; (iv) ao atendimento da
diretriz de propriedade de agdes estabelecidos no Programa ILP Master; e (v) a outras condicdes
eventualmente previstas neste Plano e, conforme aplicdvel, nos respectivos Programas e Contratos.

7 LIMITE QUANTITATIVO

7.1 Poderdo ser entregues Agdes Restritas de acordo com esse Plano que representem, no méaximo, quando
somadas as Acdes Restritas entregues sob a égide do Plano 2, (conforme definido na Clausula 16.1)
5,68% (cinco virgula sessenta e oito por cento) do capital social da Companhia.

T2 Serdo utilizadas, para fins deste Plano, A¢des atualmente mantidas em tesouraria ou que venham a ser
adquiridas pela Companhia para tal fim, observada a regulamentag@o aplicavel. Alternativamente, a
Companhia poderd optar por realizar o pagamento referente as Acdes Restritas em dinheiro,
observando os critérios de prego fixados na Cléusula 8.2.
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PRECO DE CONCESSAO DAS ACOES RESTRITAS

A concessio das Acdes Restritas sera realizada a titulo gratuito aos Participantes, desde que observados
os termos deste Plano, em especial os Periodos de Caréncia e as regras contidas em cada Contrato.

O prego de referéncia das Agdes Restritas, para os fins deste Plano, correspondera a média da cotagé@o
de fechamento das agdes da Companhia nos 60 (sessenta) pregdes anteriores a data da concessdo ou,
no tocante aos Programas, outro valor de acordo com critério determinado pelo Comité que reflita o
valor de mercado das Agdes.

Parcela das Acdes Restritas sera retida e vendida pela Companhia para fins de pagamento do Imposto
de Renda Retido na Fonte e demais tributos eventualmente devidos pelo Participante, incidentes sobre
a quantidade total de A¢Ges Restritas a que o Participante faca jus. Assim, seré transferido efetivamente
para o Participante apenas o nimero de Agdes Restritas liquidas daquelas necessarias para cobrir 0s
custos do Imposto de Renda Retido na Fonte e demais tributos devidos pelo Participante.

O nuimero, a espécie e a classe das Agdes Restritas no Contrato serdo proporcionalmente ajustados em
razdo de (i) alteragdo na estrutura de capital da Companhia; (i) bonificagéo, desdobramento ou
grupamento de Agbes promovidos pela Companhia; ou (iii) quaisquer reorganiza¢des societarias,
recapitalizagdes, fusdes, incorporagdes, permutas de Agdes, cisdes, liquidagdo ou dissolugéo
envolvendo a Companhia.

TRANSFERENCIAS DAS ACOES RESTRITAS

Sujeito & continuidade do vinculo empregaticio e/ou estatutario, conforme o caso, do Participante ou
conselheiro de administragdo com a Companhia e/ou com sociedades controladas pela Companhia até
o término do Periodo de Caréncia aplicével e as regras contidas em cada Contrato, as Agoes Restritas
serdo transferidas pela Companhia ao Participante ou ao conselheiro de administragdo, conforme o
caso, no prazo de 60 (sessenta) dias do término do Periodo de Caréncia, conforme aplicével, bem como
nos termos do Contrato.

NAO INTERFERENCIA NA RELACAO DE EMPREGO OU ESTATUTARIA

Nenhuma disposigio deste Plano podera ser interpretada como constitui¢do de direitos aos
Participantes ou aos conselheiros de administragéo, sejam empregados e/ou administradores
estatutarios, conforme o caso, além daqueles inerentes as A¢Ges Restritas, e nem conferiré direitos aos
mesmos relativos 4 garantia de permanéncia como empregado e/ou administrador da Companhia e/ou
nas sociedades controladas pela Companhia, ou interferird de qualquer modo com o direito da
Companhia ou de suas controladas, conforme o caso, sujeito as condigdes legais e aquelas do contrato
de trabalho ou de administragdo (no caso de administradores estatutarios sem vinculo empregaticio),
de rescindir a qualquer tempo o relacionamento com o Participante ou conselheiro de administracéo.
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DESLIGAMENTO

Em caso de Desligamento do Participante por sua iniciativa ou por justa causa, a qualquer momento
durante os Periodos de Caréncia, conforme aplicédveis, o Participante deixara de fazer jus ao direito de
receber Acdes Restritas. Ndo obstante, o Participante conservard o direito de titularidade sobre
eventuais A¢des Restritas que sejam de sua titularidade ao tempo do Desligamento, por forga do
decurso dos Periodos de Caréncia aplicéveis.

Observado o prazo estabelecido na Clausula 9.1 acima, em caso de Desligamento do Participante por
iniciativa da Companhia, sem justa causa, ou por mutuo acordo, o Participante faré jus ao recebimento
proporcional das Ag¢des Restritas objeto da outorga, conforme o tempo ja transcorrido dos Perfodos de
Caréncia aplicaveis calculados até a efetiva data de desligamento, sendo que, no caso do Programa ILP
Performance, a transferéncia das agdes somente seré devida ao final do respectivo Periodo de Caréncia
e sujeito 4 apurago das metas de performance fixadas no Contrato. Considera-se como més trabalhado
integral, para fins de proporcionalidade, aquele que tiver ao menos 15 dias trabalhados.

Observado o prazo estabelecido na Cldusula 9.1 acima, em caso de aposentadoria compulsoria, o
Participante fard jus ao recebimento integral das A¢des Restritas que lhe tiverem sido outorgadas,
vencendo-se antecipadamente os Periodos de Caréncia entéo vigentes, exceto na hipdtese do Programa
ILP Performance, em que o pagamento somente serd devido ao final do respectivo Periodo de Caréncia
e sujeito & apuracdo das metas de performance fixadas no Contrato.

Na hipétese de Troca de Controle, caso o Participante seja desligado involuntariamente da Companhia,
nos termos da Clausula 11.2 acima, no prazo de 12 (doze) meses a contar do respectivo evento, este
fard jus ao recebimento integral das A¢des Restritas, observados os indicadores de performance
existentes e informados ao Participante quando do evento em questdo, aplicaveis as disposi¢des acima
apos o referido prazo de 12 (doze) meses.

Os demais casos de Desligamento ndo previstos acima seréo regulados pelo Comiteé.

FALECIMENTO, AUSENCIA OU INVALIDEZ PERMANENTE

No caso de falecimento, auséncia reconhecida judicialmente ou invalidez permanente do Participante,
todos os Periodos de Caréncia serdo considerados vencidos antecipadamente, no momento do
falecimento, da declaragio de auséncia pelo juizo competente ou da declaragdo de invalidez do
Participante pelo Instituto Nacional da Seguridade Social, fazendo esse ou seus respectivos sucessores,
conforme aplicdvel, jus ao recebimento integral das Ag¢Bes Restritas no prazo de até 180 (cento e
oitenta) dias a contar do evento em questdo. Na hipdtese do Programa ILP Performance, serd
desconsiderada a apuragio dos indicadores de performance e transferida a quantidade de Acdes
Restritas estabelecida no contrato.
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DELIMITACAO DOS DIREITOS DO PARTICIPANTE OU CONSELHEIRO DE
ADMINISTRACAO

Nenhum Participante ou conselheiro de administragdo terd quaisquer dos direitos e privilégios de
acionista da Companhia até a data de transferéncia das A¢des Restritas para 0s mesmos.

DIVIDENDOS E BONIFICACOES

As AgBes Restritas somente fardo jus aos dividendos, juros sobre o capital proprio e demais proventos
(integrais, em igualdade de condigdes com 0S demais acionistas da Companhia) declarados pela
Companhia a partir da data da efetiva transferéncia da titularidade das Agdes Restritas aos Participantes
ou conselheiros de administragéo, conforme o caso.

OUTORGA DE ACOES AOS MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Os membros do Conselho de Administrago terdo direito 4 outorga de Agdes Restritas, como parte de
sua remuneragdo, observadas as disposigdes gerais contidas neste Plano ¢ 0 disposto neste Capitulo 15,
em especial no item 15.1.3 (“Qutorga ao Conselho™).

15.1.1 As regras previstas neste Capitulo 15 prevalecerdo em caso de conflito com as demais regras
deste Plano e ndo poderdo ser alteradas pelo Conselho de Administragio ou pelo Comité, em
consonancia com a previsdo contida na Clausula 3.5.

15.1.2 As regras estabelecidas neste Plano ou em qualquer dos Programas que estejam relacionadas a
metas ou avaliacdo de desempenho ndo s&o aplicaveis & Outorga ao Conselho.

15.1.3 Os membros do Conselho de Administragdo que forem Participantes de qualquer dos
Programas e/ou de qualquer outra forma de outorga de Agdes Restritas no ambito deste Plano,
seja em razdo de outros cargos desempenhados na Companhia ou em suas controladas ou por
qualquer outro motivo, ndo fardo jus as A¢0es Restritas no Ambito da Outorga ao Conselho.

15.14 Dado que, na forma do disposto na Clausula 3.5, o Comité ndo serd competente para definir,
nem poderd alterar as regras relativas as Outorgas ao Conselho, sendo a Diretoria competente
para implementar as Outorgas a0 Conselho, nos termos deste Plano, conforme aprovado pela
Assembleia Geral, ndo ha vedaggo & participagdo dos beneficidrios das Outorgas ao Conselho
nas discussdes no ambito do Comité relativamente a este Plano ou a qualquer Programa ou
Contrato, desde que observado o disposto na Clausula 3.3.

S#o elegiveis para participarem da Outorga a0 Conselho os membros do Conselho de Administragdo
eleitos pela Assembleia Geral a partir de 2022, desde a Assembleia Geral que 0s eleger para os
respectivos cargos, ou a partir de outra data fixada pela Assembleia Geral.
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15.2.1 Serdo elegiveis, ainda, os membros eventualmente nomeados pelo préprio Conselho de
Administracdo, no caso de vacancia de cargo.

Observado o disposto no Capitulo 8, serdo outorgadas no inicio de cada periodo de 12 meses contados
a partir da data de eleicdo dos membros do Conselho de Administragdo (“Ano Mandato™), a cada
membro do Conselho de Administragdo, um montante de Agdes Restritas equivalente a 20% da
remuneracio fixa total de cada membro do Conselho de Administragdo, observado o limite global de
remuneracio aprovado em Assembleia Geral e a fixagdo da remuneragéo individual dos
administradores aprovada pelo Conselho de Administracéo.

1531 Ao conselheiro eventualmente nomeado pelo Conselho de Administragéo no decorrer do Ano
Mandato serdo outorgadas Ac¢des Restritas, ve-ificado o critério de elegibilidade previsto na
Clausula 15.2.1, no inicio do exercicio do respe ctivo mandato.

15.3.2 Competira & Diretoria as medidas para a efetivacio da outorga das Agdes Restritas aos
membros do Conselho de Administragdo, incluindo a elaboragdo e celebragdo dos respectivos
Contratos com os respectivos Participantes, 05 quais deverdo observar, no que aplicével, as
disposigdes gerais deste Plano e dos Contratos aprovados pelo Comité com relagéio aos
Programas.

15.3.3 As Outorgas ao Conselho serdo feitas anualmente no inicio de cada Ano Mandato.

15.34 As Acdes Restritas serfio transferidas aos membros do Conselho de Administragdo, apés 2
anos, contados do encerramento do respectivo mandato, ressalvadas as hipoteses descritas na
Clausula 15.4 abaixo.

15.35 Na concessdo das AcgBes Restritas aos membros do Conselho de Administragdo serdo
aplicaveis, mutatis mutandis, as disposices dos Capitulos 8 e 13 deste Plano.

No caso de Desligamento do membro do Conselho de Administragdo, aplicar-se-d0 as regras previstas
nos subitens desta Clausula 15.4, em detrimento do disposto nas Cléusulas 11 e 12 € de outras
disposi¢des deste Plano eventualmente aplicéveis.

1541 Em caso de Desligamento do conselheiro de administragio por sua iniciativa, caducard
imediatamente, sem indenizag&o, o direito ac recebimento de todas as A¢des Restritas ainda
ndo cedidas ao respectivo conselheiro. Para fins de clareza, o conselheiro de administragao
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conservard o direito de titularidade sobre eventuais Acbes Restritas que sejam de sua
titularidade ao tempo do Desligamento, observado o prazo previsto na Clausula 15.3.4 acima.

15.42 Desde que cumprido eventual acordo de ndo competigdo firmado entre 0 membro do Conselho
de Administragio e a Companhia, em caso de Desligamento do conselheiro de administrag@o
por iniciativa da Companhia, 0 mesmo deverd (i) receber, observando o prazo de transferéncia
previsto na Clausula 15.3.4 acima, a quantidade de Agdes Restritas outorgadas nos Anos
Mandatos ja encerrados anteriormente a0 Desligamento; (ii) receber, observando o prazo de
transferéncia previsto na Cléusula 15.3.4 acima, a quantidade pro-rata das Agdes Restritas
outorgadas no Ano Mandato em que OCOITer 0 Desligamento. Neste caso, a contagem do prazo
de transferéncia sera feita como se o Desligamento ndo tivesse ocorrido, ou seja, a agdo serd
transferida apés 2 anos a contar da data em que ocorreria o término do respectivo mandato.

15.4.3 Em caso de término do mandato sem reeleicdo, o conselheiro de administragdo farad jus ao
recebimento da totalidade das Agdes Restritas outorgadas ao longo do respectivo mandato
encerrado, observado o prazo previsto na Clausula 15.3.4 acima.

15.4.4 Em caso de término do mandato em virtude de falecimento, auséncia reconhecida judicialmente
ou invalidez permanente do conselheiro de administragéo, todas as Agoes Restritas outorgadas
que ainda néo tiverem sido concedidas ao mesmo na data do evento serdo transferidas a esse
ou aos seus herdeiros e sucessores, conforme 0 caso, no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias
a contar do evento em questéo ou da data da partilha das Agoes Restritas, conforme aplicavel,
na forma de disposigo testamentéria, conforme vier a ser estabelecido no inventario ou na
ordem judicial competente.

16 DATA DE VIGENCIA E TERMINO DO PLANO

16.1 O Plano, conforme aditado, entra em vigor na data de sua aprovagdo pela Assembleia Geral da
Companhia e permanece em vigor até 14 de dezembro de 2025, termo final da vigéncia do Plano de
Incentivo e Retengdo baseado em Agdes aprovado em Assembleia Geral em 15 de dezembro de 2015
e aditado em 05 de abril de 2018 ¢ em 18 de abril de 2019 (“ILP 2015” ou “Plano 2™) que por este
Plano foi substituido. Os Contratos firmados com base no Plano permanecerdo em vigor até que se
cumpram as obrigagGes neles pactuadas, ainda que, para tanto, as respectivas vigéncias se estendam
além do termo final do prazo de vigéncia para o Plano aqui estabelecido.

16.2 Nahipdtese de dissolugdo, transformagéo, incorporag#o, fusdo, cisdo ou reorganizagdo da Companhia,
na qual a Companhia néo seja a sociedade remanescente ou, em sendo a sociedade remanescente, deixe
de ter suas acdes admitidas & negociagdo em bolsa de valores, os Contratos em vigor, 2 critério do
Comité no tocante aos Programas, ou da Assembleia Geral, no que se refere as Agdes Restritas
outorgadas no ambito da Outorga a0 Conselho, poderdo: (i) ser transferidos para_a companhia
sucessora; ou (if) ter seus Prazos de Caréncia antecipados, conforme aplicavel. CESAMA
5094/2024
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEM

ONSTRAGOES FINANCEIRAS INDIVIDUAIS E CONSOLIDADAS

Opinido

cemproendendo aa paliicas contabal tras

Examinames 08 demansiraghes financelras individuals e cansolidadas da TOTVS S.A. (G
balan lal em 31 ezambs

eamo o
50 qua el o o ro de 2022 © os respectivas domonsiragdes do resultado, do. resultado

abrangente, das mulagbes do pairiménia liquide o dos fluxcs da cakxa par o oxareico findo nossa data, bem otas.
is o b

s Aclonistos, Conselncires & Administradores da TOTVS S.A. - S3o Paulo - SP

Outros assuntos — Demonstragdas do valor adiclonado
Individual &

da Companhla

do valor adicionada (OVA) referenias ao exarclclo finda em 31 do dezembro de 2022, cinboradas sob a

Opinilo sobre as domanstragdes financolras individuala
Em nossa opinida, B demansira

nessa data, do acarda com &8 praticas eontdbais adotades no Brusll,
Opinkio sobro as
Em nessa oplnido, as

coes financelras (ndividuals peima raferidos apresentam adeguadamante,
patrimonlal e financelra a TOTVS S.A. om 31 do dezembro de 2022, 0 desempanha do SUAS OPeraghes o as sous fluxas da calxa para o exarcicio findo

patrimonial o financeira consalidada gnTOTVS S.A em31

aclma reforidas

financeiro (I
Base para opiniio

NOMmEs, 05130 GESCTIas N 56!
zmmi\dnuns" Somos Independentas em relagdo a Campanhia e suaa
tica e s

Nossa suditnia fol conduzida do acorda com as normas braslieiras o Intemacionais da audhera,
40 0 seguit intitulada “Responsablidades

dos oucliores pela auditors cos demansiragde:

em todos o8 aspecios relovanies, @ posigio

om todas o3 aspectos relovantes, a posicio

. 0 do sous fluxes de calka

eonsolidndos para o exorcicio findo nessa cata, de acordo com as priticas condbels adotadas no Brasl @ com 3 normas intamacicnals da relatens
R 1 Standards Board {ASB).

Noasas responsabllidades, em conformidade com tala

5 financelras Individuals @

conrolada, do acordo com o3 principios 41/c0s relevantas. provisios 1o Cédiga de

étlcas de acord

Principala sssuntas de auditarla
Principals apsuntas de audhora sdo aguales gua, om nossa

nossa opl

do audiloria executados em conjunto cam a audiioria ds

delFRS,

da Cs i

05508 osilio i com as. B

Paraa = nossa opinifio, ovaliamaos ¢

@ roglsiros conldbels, conforme aplichvel, @ 5o @ sua forma o conteddo

esldo do acordo com s crilérios dofinldos no Pronunciamento Técnico CPC 0B - Damonsiragio do Valor Adicianade, Em nosso opinido, essas

do valor do foram

Téenieo @ sio

em lodos o8 ospecios relevanias, segundo o6 critérios dafinidos nessa

em relaglo és 0 \duals o {omadas em conjunio,
Outras Informagaes que B Aduals @ idadas o o relatério dos auditores
A administragho da Companhla & rozp: fvel por essas oulres que Relalério da
Nossa opinido sobre a8 Individuals e &0 40 abrange o i 6 nio exp qualquar
forma de conclusdo de pudiloria sobra essa relatario.
Em 0o com a audlioria dos X dual dadas, nossa &a de ler o Relatério da Adminisiragle
©, a0 fazi-lo, conslderar 30 css relnlério estd, de forma relevania, com og ou com nosso conhacimanto

oblido na suditoria ou, de culra forma, aparenta ealor dislorcida de forma
rolovante no Relalério da Adminisiacbo, somes requeridos a comunicar

‘Tolovante, Se, com basa no irmbalh reailzado, conclulmos que ha dislorgio
ess0 falo. Moo lemon nada a relatar a esle respello,

s de pcordo com oo praticas

58), o pelos controles Inlemes que cla

Reconhacimento da receita

Principals assuntos do auditerla
A rocelta da Companhia ¢ suas controladas canempla o prastagha do

par fraude oU o,

iha Federal o o
nomas. auea d tico & apropriaca para nossa opinie. P dades da o da g polas a
A i & rasp | pela S0 ¢ adequadn j0 das
forem oS mals om nassa puditarin do exercicio corente.  conlabalz adoladas na Brasll @ dag D de acordo com @5 praticas conlabols adoladas no Brasii, © com an
Egses agsunios fomm Imlades no conlexio e nassa audiona cas cemonstragdas financairas individuals o consalidadas coma UM tado o na fomagdo €8 armag is do o iro (IFRS), emilidas pelo I Standard: I
b b5 Indvidus lidadas o, parianto. N BXProssamon UMB opinido 5eparaca sobri g3%03 asBUNios. + ‘para permiira : de

lvros de distorclo relavante, independentementa s causada

ou o33 assunta
Nassos procegimentos de audioria Inclulram, entra oulros:

software @ saftware Néo

A tecolts de software niio recormenia inclul sarvicos dn Implemantacia
o customizagho, que pessuem contratos especificos para Blencer b8
nocessidades de cada cliente.

A qbrigngda de performance desse tipo de receita se b ao longo do
tampo em que o sarvico & prestada, com basa nas horas incorridas e
progas proticados nod respectives contralos com seus cliantas. Do
acardo com tas podem e sido

(08 sarvigos ndo recormentus, acarfem em grande voluma ¢ dapandom
46 contrelos que delarminom as ofativas horas gastas, bom camo
assogurem a comela mensuragio o registros dessd recelta no momento
om que a5 cbrigagdes de performanca dos cantralos sojom satisfelias,
Pelos mativos acima mencianades, consideramos esse assunta cama
significative para & nosso auditoria.

{1} do procasso o avallagsa do i

Iras individunis o

a & resp | pela avaliagdo da capackdade do o

Na das
Cempanhla continuar aperande, divulgando, quanda oplicével, os assunios relacionados com o sua confinuidade operacional o o uso doasa base

relevames ullizados pela Companhia o pelos sous ‘companantes
considarados como Sighificativos, no curso da auditoda, Telacionades 0
rocenhocimanio de reeelta da saftwore no recorrente.

Testes om basas amostrals do recelia de software ndo recarents, do
modeo a verificar as lermos cantralusls das propostas de prostaca de
sanviges, 88 horas Incomdas nos projelos @ a mensuragio dassa horas,
para concluir sabre @ adecuado reconhecimento ge recel:, inclusive am
rolagso no rogisiro g seU carreto perfodo do competéncla {corie).

(fil} Avaliagio so Ipaga finar ingividuais &
slevantes sm folaglo uo

"

tocas
roconhecimenta de recalta.
Com basa nas evidéncins obidas por maio cos

procedimentos ach
resumIdos, e r

contdbil no gio das , 0 nllo sof quo a ¢do protenda liquidar a Gompanhia o suas controladas ou cessar
auas operogdes, ou nde lenha nenhuma alhternaliva reallsta para avilar o encorramunio das operagdes.

Os is pela gt da o slo aqueles. do pola sup do pi d

dos demonsiragdes financeiras.

Responsabllidades dos auditores pela suditoria das i duals ¢ Idod; 2

Moasoe objellvos sdo abler seguranca razodvel do que B8 i ls @ tomadas em conjunto, esido livies

de distorglo refavanie, Independenicmente 58 causady por lraude ou aro, ¢ emilir relatério do audiioria conlendo nassa epinido. Segurancd razodvel

& um ollo nivel de seguranga, mas niio uma gamantla de que a audiloria

roalizndn de acardo com as normas brasilgias o Intemacionals de audiiona

sempre dolectam os. avaniunis dislorgdos relovantes exislonies. A dislargbes podem ot decorrontes de fraude ou orro @ $80 consldaradas relavanias
quando, Individuaimenta ou em conjunia, possom Influenclar, deniro do uma perspectiva razodvel, a8 decisbes ocondmicas dos usudrias. tomadas com

basa nas raforidas demonsliragdes financelms.

Como parte da audiloria reslizada de cordo com a3 normas braslelras &
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ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
REALIZADA EM 10 DE FEVEREIRO DE 2023

1. DATA, HORA E LOCAL: Iniciada em 09 de fevereiro de 2023, as 14:00 horas, na sede da
Companhia, na Avenida Braz Leme, n° 1.000, Casa Verde, Municipio de S&o Paulo, Estado de
Sao Paulo, suspensa as 18:30 horas da mesma data, e retomada no dia 10 de fevereiro de 2023,
as 15:00 horas, nos termos do artigo 16 do Regimento Interno do Conselho de Administragio da
TOTVS S.A. (“TOTVS” ou “Companhia™).

2. COMPOSICAO DA MESA: Presidente da mesa: Sr. Laércio José de Lucena Cosentino;
Secretéria: Sra. Téssie Massardo Andrade Simonato.

3. CONVOCACAO E PRESENCA: Convocagio devidamente realizada, nos termos do artigo
18, §1° do estatuto social da TOTVS. Presente a totalidade dos membros do Conselho de
Administragdo (“Conselho™), a saber: Laércio José de Lucena Cosentino, Ana Claudia Piedade
Silveira dos Reis, Eduardo Mazzilli de Vassimon, Gilberto Mifano, Guilherme Stocco Filho,
Maria Leticia de Freitas Costa ¢ Tania Sztamfater Chocolat.

Presentes como convidados, durante a totalidade da reuniio, exceto durante a Sessdo
Executiva, Dennis Herszkowicz, Diretor Presidente da Companhia e, em parte da reunifo, de
acordo com a pauta a ser discutida, Eduardo Ferreira, Gerente de Relagdes com Investidores,
Gilsomar Maia Sebastifio, Diretor Vice-Presidente Administrativo e Financeiro ¢ de Relagdes
com Investidores, Izabel Cristina Branco, Diretora Vice-Presidente de Relagdes Humanas,
Regiane Domingos das Neves, Gerente Executiva de Planejamento e Controladoria, Ricardo
Guerino de Souza, Diretor de Planejamento ¢ Controladoria, Sérgio Paupério Sério Filho,
Gerente Executivo de RelagBes com Investidores, Presente ainda, Gabriel Grosso Salis,
Advogado da Governanga Corporativa, como ouvinte da reunigo.

Participaram também, Laércio Lucinda, Lorena Gongalves e Wagner Petelin,
representantes da KPMG Auditores Independentes Ltda. (“KPMG”), auditores independentes da
Companhia.

4. ORDEM DO DIA: (I) Apresentagdo e recomendagdes sobre as discussdes do dia; (II) Relato
do Diretor Presidente; (IIT) Relato dos trabalhos do Comité de Auditoria Estatutirio (“CAE”™),
com as seguintes deliberagdes: (a) Honorédrios Adicionais da Auditoria Independente; (b)
Transagdo com Parte Relacionada; (¢) Demonstragdes Financeiras do exercicio social encerrado
em 31 de dezembro de 2022 (“DFs 2022”), acompanhadas do Relatério da Administragdo e do
Parecer dos Auditores Independentes; (d) Proposta de orgamento de capital para o exercicio de
2023 e de destinagdo do lucro liquido do exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2022;
(IV) Relato dos trabalhos do Comité de Gente e Remuneragio (“CGR”), com deliberacdo da
reeleigdo da Diretoria Estatutaria da Companhia; (V) Sessio Executiva.

5.1. APRESENTACOES, DISCUSSOES E DELIBERACOES

Dando inicio aos trabalhos, o Presidente do Conselho declarou aberta a reunifio e passou a

palavra a secretaria da mesa, que informou os temas deliberativos a serem tratados. _
Golﬂfé}rnanca o}
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O Diretor-Presidente relatou sobre os principais assuntos em curso e sobre os indicadores de
acompanhamento do Conselho, relativos ao més de dezembro de 2022.

5.I11. Relato do CAE:

Feito o relato dos trabalhos do Comité de Auditoria Estatutario, incluindo:

5.IV. Relato do CGR:

(2)

(®)

©

(d)

Com parecer favoravel do Comité, e apds discussdes, o Conselho aprovou, por
unanimidade, os honoréarios adicionais da Auditoria Independente referentes as
Demonstracdes Financeiras do exercicio social de 2022;

Com parecer favoravel do Comité, e apds discussdes, o Conselho aprovou, por
unanimidade, a celebragio do 4° Aditivo ao Termo de Parceria e Cooperagéo, mantido
entre a Companhia e o Instituto da Oportunidade Social (“1OS”), observados os critérios
constantes da Politica de Transac¢des entre Partes Relacionadas;

A apreciagio dos resultados consolidados da Companhia em 2022, a proposta de press
release e a destinagdo do resultado, com manifestacdo favordvel do Comité para
submissdo ao Conselho de Administragdo e para deliberagdio da Assembleia Geral de
Acionistas.

Os representantes da KPMG apresentaram as conclusdes dos trabalhos de auditoria
externa relativos ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2022, com a emissdo do
relatdrio, sem ressalvas.

Conforme recomenda¢do do CAE, o Conselho, aprovou, por unanimidade, as
Demonstragdes Financeiras do exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2022,
acompanhadas do Relatério da Administracido, e do Parecer dos Auditores
Independentes, que serfio submetidas 4 Assembleia Geral Ordindria da Companhia, que
ocorrera em 19 de abril de 2023 (*AGO 2023™), ficando a Diretoria, desde j4, autorizada,
a praticar todas as medidas necessdrias para divulgac@o das DFs 2022, nos termos da
regulamentacdo vigente.

Com parecer favoravel do Comité, e apds analises e discussdes, o Conselho aprovou,
por unanimidade, a submiss@o da proposta de destinagfo do lucro liquido do exercicio
de 2022 a deliberagdo da AGO 2023, conforme segue:

Da totalidade do lucro liquido do exercicio, no valor R$498.135.942,00 (quatrocentos
e noventa e oito milhdes, cento e trinta e cinco mil, novecentos e quarenta e dois reais),
deverdo ser: (a) R$24.906.797,10 (vinte e quatro milhdes, novecentos e seis mil,
setecentos e noventa e sete reais e dez centavos) destinados a constituicdo de reserva
legal de 5% (cinco por cento); (b) R§187.780.269,97 (cento e oitenta e sete milhdes,
setecentos e oitenta mil, duzentos e sessenta e nove reais e noventa e sete centavos)
destinados ao pagamento de juros sobre capital préprio aos acionistas, sendo
R$60.573.310,30 (sessenta milhJes, quinhentos e setenta e trés mil, trezentos e dez
reais e trinta centavos) pagos em 23 de setembro de 2022 e R$127.206.959,67 (cento
e vinte e milhGes, duzentos e seis mil, novecentos e cinquenta e nove reais e sessenta
e sete centavos) pagos em 27 de janeiro de 2023, conforme deliberado nas reunides do
Conselho de Administracdo de 01 de agosto de 2022 e 26 de dezembro de 2022,
respectivamente, e R$285.448.600,43 (duzentos e oitenta e cinco milhdes,
quatrocentos e quarenta e oito mil e seiscentos reais e quarenta e trés centavos)
destinados & reserva de retengéo de lucros, nos termos do art. 196 da lei 6.404/76. A

proposta acima seré levada & aprovagéo dos acionistas da Companhia na AGO 2023.
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Feito o relato dos trabalhos do Comité de Gente e Remuneragdo, com parecer favoravel deste
Comité, e, apds discussdes, 0 Conselho aprovou, por unanimidade, nos termos do artigo 19,
inciso (ii), do estatuto social, a reelei¢do da Diretoria Estatutaria da Companhia para novo
mandato de dois anos, a contar da data da tomada de posse dos respectivos cargos, conforme
segue:

(1) Diretor Presidente: Sr. Dennis Herszkowicz, brasileiro, casado, com formacéo
em propaganda e marketing, inscrito no CPF sob n° 165.783.068-38 e portador da
Cédula de Identidade RG n® 20.310.061 SSP/SP; (2) Diretor Vice-Presidente
Administrativo e Financeiro e Diretor de Relagbes com Investidores: Sr.
Gilsomar Maia Sebastizo, brasileiro, casado, bacharel em ciéncias contébeis, inscrito
no CPF sob o n° 174.189.288-07 e portador da Cédula de Identidade RG n°
24.733.092-9 SSP/SP; (3) Diretor Vice-Presidente de Business Performance: Sr.
Juliano de Miranda Tubino, brasileiro, casado, bacharel em ciéncia da computagéo,
inscrito no CPF sob o n® 254.357.978-88 e portador da Cédula de Identidade RG n°
33.695.614-9 SSP/SP; (4) Diretor Vice-Presidente de Plataformas: Sr. Gustavo
Dutra Bastos, brasileiro, divorciado, administrador de empresas, inscrito no CPF sob
o n° 026.942.416-46 e portador da Cédula de Identidade RG n° M-5.465.421
SSP/MG; (5) Diretor Vice-Presidente de Negécios para Segmentos: Sr. Marcelo
Eduardo Sant’Anna Cosentino, brasileiro, casado, administrador de empresas,
inscrito no CPF sob o n°® 306.743.308-46 e portador da Cédula de Identidade RG n°
32.203.020-1 SSP/SP; (6) Diretor Vice-Presidente de Atendimento e
Relacionamento: Sr. Alexandre Haddad Apendino, brasileiro, solteiro,
administrador de empresas, inscrito no CPF sob o n° 292.459.418-92 e portador da
Cédula de Identidade RG n° 30.322.613 SSP/SP, (7) Diretora Vice-Presidente de
Relacdes Humanas: Sra. Izabel Cristina Branco, brasileira, casada, administradora,
inscrita no CPE/ME sob o n° 182.468.118-60 e portadora da Cédula de Identidade
RG n° 26.756.942 SSP/SP, todos residentes e domiciliados na cidade de Sdo Paulo,
Estado de S&o Paulo, na Avenida Braz Leme, n° 1000, CEP 02511-000.

Os Diretores ora reeleitos serdo reconduzidos nos respectivos cargos € firmardo o termo de posse
para o novo mandato em 20 de abril de 2023, mediante assinaturas nos seguintes documentos:
(i) declaragdo de obteng¢do das qualificagBes necessarias e de cumprimento dos requisitos
estabelecidos no artigo 147 e pardgrafos da Lei n° 6.404/76, para o exercicio dos cargos, e de
auséncia de qualquer impedimento legal que obste suas reelei¢des; e (ii) termos de posse, que
permanecerdo arquivados na sede da Companhia.

5.V. Sessio Executiva

Os membros se reuniram em sessdo executiva, sem a presenca de convidados.

6. APROVACAO E ASSINATURA DA ATA: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente
declarou encerrados os trabalhos. A presente ata foi lida e aprovada, sem ressalvas, por todos 0s
presentes. Ata lavrada em livro préprio.

Ana Claudia Piedade Silveira doEdusigdo Vassimon S3o Paulo, 10 de fevereiro de 2023.
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TOTVS S.A.
CNPJ n° 53.113.791/¢001-22
- NIRE 35.300.153.171

ATA DA REUNIAO DO CONSE! HO DE ADMINISTRACAQ
REALIZADA EM 29 DE SETEMBRO DE 2023

1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada no dia 29 de setembro de 2023, as 18:00, virtualmente,
nos termos do artigo 18 do Estatuto Social da TOTVS S.A. (“*TOTVS” ou “Companhia™) e do artigo
17 do Regimento Interno do Conselho de Administragio.

2; COMPOSICAO DA MESA: Presidente da mesa: Laércio José de Lucena Cosentino;
Secretaria: Téssie Massario Andrade Simonato.

3. CONVOCACAO E PRESENCA: Convocagdo devidamente realizada, nos termos do artigo
18, §1°. do estatuto social da Companhia. Presente a totalidade dos membros do Conselho de
Administragio (“Conselho”), a saber: Laércio José de Lucena Cosentino, Ana Claudia Piedade
Silveira dos Reis, Eduardo Mazzilli de Vassimon, Gilberto Mifano, Guilherme Stocco Filho, Maria
Leticia de Freitas Costa e Tania Sztamfater Chocolat.

4. ORDEM DO DIA: Deliberar sobre a elei¢io da Diretora Vice-Presidente de Relagdes
Humanas e Marketing da Companhia.

5, DELIBERACOES:

5.1. O Conselho aprovou, por unanimidade, nos termos do artigo 19, “ii”, do estatuto social, conforme
recomendagdo favordvel do Comité de Gente e Remuneragdo, a elei¢io da Sra. Vivian Broge,
brasileira, casada, com formag@io em comunicagdo social, inscrita no CPF/MF sob o n° 273.141.918-
08 e portadora da Cédula de Identidade RG n°. 26.474.704-5-SSP/SP, domiciliada no Estado de Sio
Paulo, na Avenida Braz Leme, 1000, Bairro Casa- Verde, CEP 02511-000 para o cargo de Diretora
Vice-Presidente de Relagdes Humanas e Marketing da Companhia para cumprimento do mandato
remanescente a se encerrar na Reunido do Conselho imediatamente subsequente a Assembleia Geral
Ordindria da Companhia a se realizar em 2024, em consonancia ao prazo de mandato dos demais
Diretores Vice-Presidentes da Companhia. A Diretora ora eleita tomara posse em 09 de outubro de
2023 mediante assinatura em termo préprio, que contera as declaragdes referentes ds qualificagdes
necessarias, cumprimento dos requisitos e desimpedimento legal, nos termos do artigo 147 e
paragrafos da Lei n® 6.404/76 e da Resolugio CVM n® 80 de 29 de margo de 2022 (Anexo K).

5.2. Diante da elei¢do da Sra. Vivian Broge, a composigdo da Diretoria da Companhia passou a
ser a seguinte:

Diretoria Executiva

Nome Cargo
Dennis Herszkowicz Diretor-Presidente
Alexandre Haddad Apendino Diretor Vice-Presidente de Atendimento e

Relacionamento

Gilsomar Maia Sebastidio Diretor Vice-Presidente Administrativo e Financeiro e
Diretor de Relagdes com Investidores

Gustavo Dutra Bastos Dlictor Vice-Presidente de Plataformas
c_:@_ =5~ Cq‘aAMA
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ATA DA REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

REALIZADA EM 29 DE SETEMBRO DE 2023

Juliano de Miranda Tubino

Diretor Vice-Presidente de Business Performance

Cosentino

Marcelo Eduardo Sant’Anna |  Diretor Vice-Presidente de Negécios para Segmentos

Vivian Broge

Diretora Vice-Presidente de Relagdes Humanas e

Marketing

6. APROVACAO E ASSINATURA DA ATA: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente
declarou encerrados os trabalhos. A presente ata foi lida e aprovada, sem ressalvas, por todos os

presentes e lavrada em livro préprio.
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CODIGO: E5-07-7E-0E-4E-E3-40-19-8426A¢31-7B-90-50-1F-3-BF-66-5C-£6

TERMO DE POSSE

Neste ato, a Sra. Vivian Broge, brasileira, casada, com formagdo em comunicagdo social, inscrita no
CPF/MF sob o n° 273.141.918-08 e portadora da Cédula de ldentidade RG n°. 26.474.704-5-SSP/SP,
residente e domiciliada na Cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo, com endereco comercial na
Avenida Braz Leme, n°® 1000, Bairro Casa Verde, CEP 02511-000, eleita para o cargo de DIRETORA
VICE-PRESIDENTE DE RELACOES HUMANAS E MARKETING da TOTVS S.A., sociedade
an6nima com sede na Avenida Braz Leme, n® 1000, Bairro Casa Verde, na Cidade de Sdo Paulo, Estado
de Sdo Paulo, CEP 02511-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 53.113.791/0001-22, com seus atos
constitutivos devidamente arquivados na Junta Couimeicial do Estado de Sdo Paulo (JUCESP) sob o
NIRE 35.300.153.171 (“Companhia™), por meio da Reunido do Conselho de Administragio da
Companhia realizada em 29 de setembro de 2023, toma posse para o cargo para qual foi eleita, para
cumprimento do mandato remanescente a se encerrar na primeira reunifio de Conselho subsequente a
Assembleia Geral Ordindria da Companhia a se realizar em 2024, permanecendo no exercicio do cargo

até a eleigdo e posse de seus sucessores.

A Sra. Vivian Broge declara que:

(a) obriga-se a cumprir a lei e o Estatuto Social da Companhia;

(b) ndo estar impedida por lei especial, ou condenada por crime falimentar, e prevaricagdo, peita
ou suborno, concussdo, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena
criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, como previsto no artigo 147,
§1° da Lein® 6.404/76 (“Leidas S.A.");

(c) ndo estd condenada a pena de inabilitacdo aplicada pela Comissdo de Valores Mobiliarios
que a torne inelegivel para cargos de administrago, nos termos do §2° do Art. 147 da Lei das S.A.

(d) atende ao requisito de reputagdo ilibada; niio ocupa cargo em sociedade que possa ser
considerada concorrente da Companhia, e ndio tem, nem representa, interesse conflitante com o da

Companhia, nos termos do §3° do Art. 147 da Lei das S.A.

Nos termos e para os fins do artigo §2°, do art. 149 da Lei das S.A., a Sra. Vivian Broge informa que
devera receber citagdes e intimagdes em processos administrativos e judiciais relativos aos atos de sua
gestdo na cidade de Sdo Paulo, Estado de Sdio Paulo, na Avenida Braz Leme, n° 1000, Bairro Casa
Verde, CEP 02511-000.

Sdo Paulo, 9 de outubro de 2023.

Vivian Broge
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ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
REALIZADA EM 01 DE NOVEMBRO DE 2023

1. DATA, HORA E LOCAL: realizada ns dia 01 de novembro de 2023, as 08h30, na
Avenida Braz Leme, 1.000, Casa Verde, Municipio de Sdo Paulo, Estado de Sdo Paulo.

2. COMPOSICAO DA MESA: Presidente da mesa: Laércio José de Lucena Cosentino;
Secretdria: Téssie Massarido Andrade Simonato.

3. CONVOCACAO E PRESENCA: convocagdo devidamente realizada, nos termos do
artigo 18, §1° do estatuto social da TOTVS. Presente a totalidade dos membros do Conselho
de Administragdo (“Conselho”), a saber: Laércio José de Lucena Cosentino, Ana Claudia
Piedade Silveira dos Reis, Eduardo Mazzilli de Vassimon, Gilberto Mifano, Guilherme Stocco
Filho, Maria Leticia de Freitas Costa e Tania Sztamfater Chocolat.

Presentes também, como convidados, em parte da reunifo, Dennis Herszkowicz, Diretor-
Presidente, Gilsomar Maia Sebastizo, Diretor Vice-Presidente Administrativo e Financeiro e
Diretor de Relagdes com Investidores, Gustavo Dutra Bastos, Diretor Vice-Presidente de
Plataformas, Juliano de Miranda Tubino, Diretor Vice-Presidente de Business Performance,
Marcelo Eduardo Sant’Anna Cosentino, Diretor Vice-Presidente de Negécios para
Segmentos, Ricardo Guerino de Souza, Diretor de Planejamento e Controladoria, Ricardo
Levinzon, Diretor de Estratégia Corporativa, Sérgio Paupério Sério Filho, Gerente Executivo
de Relagdes com Investidores, e Wagner Alexander de Sa Gramigna, Diretor-Presidente da
Dimensa S.A. Presente ainda, Gabriel Grosso Salis, Advogado da Governanca Corporativa,
como ouvinte.

4. ORDEM DO DIA: (I) Apresentacdo das providéncias relacionadas a reunides anteriores;
(II) Rerratificagfo do prazo de mandato da Diretora Vice-Presidente de Relacdes Humanas e
Marketing eleita em 29 de setembro de 2022; (III) Elei¢do do Diretor Vice-Presidente de
Jornada do Cliente; (IV) Retomada das apresentagdes e atualizagdes da dimensdo de Business
Performance; (V) Apresentago do novo Diretor-Presidente da Dimensa S.A..; (VI) Relato dos
Trabalhos do Comité de Estratégia (“CE”); (VII) Relato dos trabalhos do Comité de Auditoria
Estatutdrio (“CAE”); (VIII) Relato dos trabalhos do Comité de Gente e Remuneragéo
(“CGR”); (IX) Relato do Diretor-Presidente; (X) Relato dos trabalhos do Comité de
Governanga e Indicacéo (“CGI™); e (XI) Sessdo Executiva.

5.I. APRESENTACOES, DISCUSSOES E DELIBERACOES

O Presidente do Conselho declarou aberta a reunido e passou a palavra  secretéria da mesa,
que informou os temas deliberativos a serem tratados e apresentou o status das agoes
solicitadas em reunides anteriores.

S.IL Rerratificacio da Eleicio da Diretora a Vice-Presidente de Relacdes Humanas e
Marketing

= JUCESP PROTOCOLO
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O Conselho de Administragéio aprovou, por:unanimidadé e Sem ressalvas, a rerratificagéo da
data de término do mandato da Diretora Vice-Presidente de Relagdes Humanas e Marketing,
eleita em 29 de setembro de 2023, conforme item 5.1 da ata de reunido do Conselho de
Administragio realizada na mesma data, registrada na Junta Comercial do Estado de S&o Paulo
sob o n° 423.473/23-2, em sessdo de 31 de outubro de 2023.

De forma que, onde consta:

Ki2en)

“O Conselho aprovou, por unanimidade, nos termos do artigo 19, "ii”, do estatuto
social, conforme recomendagdo favordvel do Comité de Gente e Remuneracdo, a
eleicdo da Sra. Vivian Broge, brasileira, casada, com formagdo em comunicagdo
social, inscrita no CPF/MF sob o n° 273.141.918- 08 e portadora da Cédula de
Identidade RG n° 26.474.704-5-SSP/SP, domiciliada no Estado de Sdo Paulo, na
Avenida Braz Leme, 1000, Bairro Casa Verde, CEP 02511-000 para o cargo de
Diretora Vice-Presidente de Relacies Humanas e Marketing da Companhia para
cumprimento do mandato remanescente a se encerrar na Reunido do Conselho
imediatamente subsequente a Assembleia Geral Ordindria da Companhia a se realizar
em 2024, em consondncia ao prazo de mandato dos demais Diretores Vice-Presidentes
da Companhia. A Diretora ora eleita tomard posse em 09 de outubro de 2023 mediante
assinatura em termo proprio, que conterd as declaragdes referentes as qualificagdes
necessdrias, cumprimento dos requisitos e desimpedimento legal, nos termos do artigo
147 e pardgrafos da Lei n° 6.404/76 e da Resolugdo C VM n°80 de 29 de margo de 2022
(Anexo K).”

Deve-se ler:

“O Conselho aprovou, por unanimidade, nos termos do artigo 19, “ii”, do estatuto
social, conforme recomendagdo favordvel do Comité de Gente e Remuneragdo, a
eleicdo da Sra. Vivian Broge, brasileira, casada, com formagdo em comunicagdo
social, inscrita no CPF/MF sob o n° 273.141.918- 08 e portadora da Cédula de
Tdentidade RG n° 26.474.704-5-SSP/SP, domiciliada no Estado de Sdo Paulo, na
Avenida Braz Leme, 1000, Bairro Casa Verde, CEP 02511-000 para o cargo de
Diretora Vice-Presidente de Relacoes Humanas e Marketing da Companhia para
cumprimento do mandato remanescente a se encerrar na Reunido do Conselho
imediatamente subsequente & Assembleia Geral Ordindria da Companhia a se realizar
em 2025, em consondncia ao prazo de mandato dos demais Diretores Vice-Presidentes
da Companhia. A Diretora ora eleita tomard posse em 09 de outubro de 2023 mediante
assinatura em termo proprio, que conterd as declaragdes referentes as qualificacdes
necessdrias, cumprimento dos requisitos e desimpedimento legal, nos termos do artigo
147 e pardgrafos da Lei n°6.404/76 e da Resolugdo CVMn®80 de 29 de margo de 2022
(Anexo K).”

5.111. Eleicao do Diretor Vice-Presidente de Jornada do Cliente

O Conselho aprovou, por unanimidade, nos termos dos artigos 19, “ii” e 26 do estatuto social,
conforme recomendacio favoravel do Comité de Gente e Remuneracgdo, a eleigdo do Sr.
Gustavo Augusto Silva Avelar, brasileiro, casado, com formagdo em engenharia de
produgéo, inscrito no CPF/MF sob o n® 057.922.966-18 e portador da Cédula de Identidade
RG n°. MG-10.584.000 SSP/MG, domiciliado no Municipio de Séo Paulo, Estado de S&o
Paulo, domiciliado na Avenida Braz Leme, 1.000, Casa Verde, CEP 02511-000 para o cargo
de Diretor Vice-Presidente de Jornada do Cliente, cujas principais atribuigGes serao:
desenhar e pilotar a jornada dos clientes nas trés dimensdes de neg6cios da TOTVS, liderando
o desenho e a implementagéo de ofertas cruzadas (cross) entre as dimensdes, com vistas a

buscar a melhor rentabilidade e taxa de adesdo (attach rate) do cliente com a TOTVS.
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Laercio Cosentino

Dec 12, 2023 6:59 PM BRT

O Diretor Vice-Presidente cra. ¢leiio tomatd posse em. 06, de. novembro de 2023 mediante
assinatura em termo proprio, a ser arquivado na sede social, que conterd as declaragdes
referentes as qualificacdes necessérias, cumprimento dos requisitos e desimpedimento legal,
nos termos do artigo 147 e paragrafos da Lei n° 6.404/1976 e da Resolug@o CVM n°® 80, de 29
de marco de 2022 (Anexo K) e permanecera no respectivo cargo até a Reunifo do Conselho
de Administragdo imediatamente subsequente a Assembleia Geral Ordinria da Companhia a
se realizar em 2025, em consondncia ao prazo de mandato dos demais Diretores Estatutarios.

Diante da eleicdo do Sr. Gustavo Avelar, a composi¢ao da Diretoria Estatutéria da Companhia
passou a ser:

Diretoria Estatutaria

Nome Cargo
Dennis Herszkowicz Diretor-Presidente
Alexandre Haddad Apendino Diretor V1ce-Presnc_lente de Atendimento e
Relacionamento

Diretor Vice-Presidente Administrativo e

Gilsomat Maia Sebastiso Financeiro e Diretor de Relacdes com Investidores
Gustavo Augusto Silva Avelar Diretor Vice-Presidente de Jornada do Cliente
Gustavo Dutra Bastos Diretor Vice-Presidente de Plataformas
Juliano de Miranda Tubino Diretor Vice-Presidente de Business Performance
Marcelo Eduardo Sant’ Anna Diretor Vice-Presidente de Negécios para
Cosentino Segmentos

Diretora Vice-Presidente de Relagcdes Humanas e

Vivian Broge KAnteling

5.IV. Retomada das apresentacoes e atualizacdes da dimensio de Business Performance

Em continuidade 4 reunido de 04 de agosto de 2023, o Diretor Vice-Presidente de Business
Performance e CEO da RD Station atualizou os membros do Conselho acerca desta dimenséo
de negé6cios da Companhia.

5.V. Apresentacio do novo Diretor-Presidente da Dimensa S.A.

O Conselho recepcionou e deu as boas-vindas ao novo Diretor-Presidente da controlada
Dimensa S.A., Sr. Wagner Alexander de S4 Gramigna.

5.V1. Relato do CE

Feito o relato dos trabalhos do Comité de Estratégia.

5.VIL Relato do CAE
7
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Feito o relato dos trabalhos o, Comité de Auditoria Estatlltario', com parecer favordvel deste,
o Conselho aprovou, por unanimidade:

(a) as Demonstragdes Financeiras da Companhia relativas ao 3° Trimestre do
exercicio de 2023, com revisdo especial da KPMG Auditores Independentes
(“KPMG™), sem ressalvas, mantendo uma via arquivada na sede social. As
Demonstragdes Financeiras e o Release de Resultados serdo divulgados no prazo
legal; e

(b) a eleigdo da Sra. Vivian Broge, Diretora Vice-Presidente de Relagdes Humanas e
Marketing, como membro da Comissdo de Etica e Conduta, para o periodo
restante do biénio 2022-2024, conforme proposta do Diretor-Presidente.

O Conselho aprovou ainda, por unanimidade, com pareceres favoraveis deste Comité e do
Comité de Governanga ¢ Indicagdo:

(a) a revisdo do Regimento Interno da Comissdo de Etica e Conduta, que passa a
vigorar a partir da presente data, cuja via original encontra-se arquivada na sede
social.

5.VIIL Relato do CGR

Feito o relato dos trabalhos do Comité de Gente e Remuneragéo.

5. IX. Relato do Diretor-Presidente

Feito o relato do Diretor-Presidente sobre os principais temas em Curso, os indicadores de
acompanhamento do Conselho e sobre os resultados do més de setembro de 2023.

5.X. Relato do CGI

Feito o relato dos trabalhos do Comité de Governanga e Indicagao.

5.X1. Sessio Executiva

Os membros se reuniram em sessio executiva, sem a presenga de convidados.

6. APROVACAQO E ASSINATURA DA ATA: nada mais havendo a tratar, o Presidente
declarou encerrados os trabalhos. A presenie ata foi lida e aprovada, sem ressalvas, por todos
os presentes e lavrada em livro proprio.

S3o0 Paulo, 01 de novembro de 2023.

7 s TS
Laercio Cosentino Eduardo Vassimon Guga Stocco Tania Sztamfater Chocolat
Dec 12, 2023 6:59 PM BRT Dec 7, 2023 10:52 PM BRT Dec 13, 2023 11:46 AM BRT Dec 18, 2023 10:11 AM BRT
A gM LC TS
Ana Claudia Piedade Silveira dos Reis Gilberto Mifano Leticia Costa Governanga Corpol
Dec 12, 2023 7:00 PM BRT Dec 12, 2023 6:57 PM BRT Dec 13, 2023 10:23 AM BRT Dec 18, 2023 10:12

[Assinaturas na pdgina seguinte]

CESAMA
5094/2024
Pagina 92 de 195

4

ARCA 10/2023



»
>3 022
3

Y]

[Pdgina de assinaturas da- 4fa—:»’e

2320

Reunido.de »(’ onsel»"m de-A a’mmzst?‘ag:ao da TOTVS S.A.,

realizada em 01 de novembro de 2023]

Mesa:

Laercio Cosentino
Dec 12, 2023 6:59 PM BRT

-3/'-5:;.;? (—:4 e picilce
Governanga Corporativa
Dec 18, 2023 10:12 AM BRT

Laércio José de Lucena Cosentino
Presidente
Conselheiros presentes:

Laercio Cosentino
Dec 12, 2023 6:59 PM BRT

Téssie Massardo Andrade Simonato
Secretaria

i Claweltc Bsdints Clidmedon foi Fioms
Ana Claudia Piedade Silveira dos Reis
Dec 12, 2023 7:00 PM BRT

Laércio José de Lucena Cosentmo

Dec T 2023 10:52 PM BRT

Ana Claudia Piedade Silveira dos Reis

Gilberto Mifano W
Dec 12, 2023 6:57 PM BRT

Eduardo Mazzilli de Vassimon

Guga Stocco
Dec 13, 2023 11:46 AM BRT

Gilberto Mifano

Leticia Costa
Leticia Costa
Dec 13, 2023 10:23 AM BRT

Guilherme Stocco Filho
Tenia Sgtamfater Chocolal

Tania Sztamfater Chocolat
Dec 18, 2023 10:11 AM BRT

Tania Sztamfater Chocolat

ARCA 10/2023

Maria Leticia de Freitas Costa

WJCESH
7 0 DE7 107

483.423/23-3 mmms muasERA

(N353 8 105

5



Neste ato, o Sr. Gustavo Augusto Silva Avelar, brasileiro, casado, com formacdo em Engenharia
de Producio, inscrito no CPF/MF sob n°® 057.922.966-18 e portador da Cédula de Identidade
RG n°® MG-10.584.000 - SSP/MG, residente e domiciliado na Cidade de Sao Paulo, Estado de
S3o Paulo, com enderego comercial na Avenida Braz Leme, n® 1000, Bairro Casa Verde, CEP
02511-000, eleito para o cargo de DIRETOR VICE-PRESIDENTE DE JORNADA DO CLIENTE da
TOTVS S.A., sociedade andnima com sede na Avenida Braz Leme, n° 1000, Bairro Casa Verde,
na Cidade de S3o Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 02511-000, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
53.113.791/0001-22, com seus atos constitutivos devidamente arquivados na Junta Comercial
do Estado de S3o Paulo (JUCESP) sob o NIRE 35.300.153.171 (“Companhia”), por meio da
Reunido do Conselho de Administracdo da Companhia realizada em 01 de novembro de 2023,
toma posse para o cargo para qual foi eleito, para cumprimento do mandato remanescente a
se encerrar na primeira reunido de Conselho subsequente 3 Assembleia Geral Ordinaria da
Companhia a se realizar em 2025, permanecendo no exercicio do cargo até a eleicdo e posse
de seus sucessores.

O Sr. Gustavo Augusto Silva Avelar declara que:
(a) obriga-se a cumprir a lei e o Estatuto Social da Companhia;

(b) ndo estar impedido por lei especial, ou condenado por crime falimentar, e
prevaricacao, peita ou suborno, concussao, peculato, contra a economia popular, a fé publica
ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos, como previsto no artigo 147, §1°, da Lei n° 6.404/76 (“Lei das S.A.");

(c) n3o estd condenado a pena de inabilitacao aplicada pela Comissdo de Valores
Mobiliarios que o torne inelegivel para cargos de administracio, nos termos do §2° do Art. 147
da Lei das S.A.

(d) atende ao requisito de reputacao ilibada; nao ocupa cargo em sociedade que possa
ser considerada concorrente da Companhia, e ndo tem, nem representa, interesse conflitante
com o da Companhia, nos termos do §3° do Art. 147 da Lei das S.A.

Nos termos e para os fins do artigo §2°, do art. 149 da Lei das S.A., 0 Sr. Gustavo Augusto Silva
Avelar informa que devera receber citacdes e intimacoes em processos, administrativos e
judiciais relativos aos atos de sua gestao na cidade de Sao Paulo, Estado de Sdo Paulo, na
Avenida Braz Leme, n°® 1000, Bairro Casa Verde, CEP 02511-000.

S30 Paulo, 06 de novembro de 2023.

Gustavo Augusto Silva Avelar
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TOTVS S.A.
CNPJ/MF n° 53.113.791/0001-22
NIRE 35.300.153.171
Companhia Aberta

ATA DA REUNIAO DO CONSELHQO DE ADMINISTRACAO
REALIZADA EM 7 DE NOVEMBRO DE 2023

1. DATA, HORA E LOCAL: Realizada no dia 7 de novembro de 2023, as 18:00 horas,
remotamente, nos termos do artigo 18 do Estatuto Social e do artigo 17 do Regimento Interno do
Conselho de Administragio da TOTVS S.A. (“TOTVS” ou “Companhia™).

2% COMPOSICAO DA MESA: Presidente da mesa: Sr. Laércio José de Lucena Cosentino;
Secretaria: Sra. Téssie Massargo Andrade Simonato.

3. CONVOCACAO E PRESENCA: Convocagéo devidamente realizada, nos termos do artigo
18, §1° do Estatuto Social da Companhia. Presentes a totalidade dos membros do Conselho de
Administragdo, a saber: Srs. Laércio José de Lucena Cosentino, Eduardo Mazzilli de Vassimon, Gilberto
Mifano, Guilherme Stocco Filho e as Sras. Maria Leticia de Freitas Costa, Ana Claudia Piedade Silveira
dos Reis e Tania Sztamfater Chocolat.

4. DELIBERACOES: Apds discussdo, foi aprovado, por unanimidade e sem ressalvas, nos
termos do art. 30, §1°, “b”, da Lei n° 6.404/76 ¢ da Resolugéo CVM n® 77/2022, programa de recompra
de acdes de emissdo da propria Companhia, até o limite de 18.000.000 agbes ordindrias (“Programa de
“Recompra” e “Acdes”™), que poderdo ser utilizadas para promover a alocagdo eficiente de capital e

- maximizar a geragio de valor para o acionista, podendo ainda, as Agdes, serem mantidas em tesouraria,
canceladas ou alienadas nos termos da lei. O Programa terd inicio em 8 de novembro de 2023 e serd
-encerrado até 8 de novembro de 2024, conforme Comunicado sobre Negociagdo de Agdes de Propria
Emissdo, contendo também as informag&es pertinentes, nos termos do Anexo G da Resolugdo CVM n°
80/2022, anexo a presente ata. A Companhia tem em circulagao, conforme o conceito da Resolugdo
CVM n°® 77/2022, 515.547.144 (quinhentas e quinze milhes, seiscentas e treze mil) acdes. As
aquisigdes dar-se-do a débito da conta de reserva de capital registrada nas demonstragdes financeiras
referentes ao terceiro trimestre de 2023. As operagdes serdo realizadas por meio de uma ou mais dentre
as seguintes institui¢des financeiras: BTG Pactual Corretora de Valores S.A. (BTG Pactual CTVM
S.A.), inscrita no CNPJ/MF sob o n° 43.815.158/0001-22, com sede na cidade e Estado de S&o Paulo,
na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3.477, 14° andar (parte), CEP 04538-133; e ITAU Corretora de
Valores S.A., inscrita no CNPJ/MF sob o n° 61.194.353/0001-64, com sede na cidade e Estado de S&o
Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3.500, 3° andar, CEP 04538-132.

Consigna-se que a Diretoria fica desde ja autorizada a tomar todas as providéncias necessarias
para a implementagéo das deliberagdes adotadas.

5. APROVACAO E ASSINATURA DA ATA: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente
declarou encerrados os trabalhos. A presente ata foi lida e aprovada, sem ressalvas, por todos 0s
presentes. Ata lavrada em livro proprio.

o ; Sio Paulo, 7 de novembro de 2023.
Y 7 [}
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TOTYVS S.A.
CNPJ/MF n® 53.113.791/0001-22
NIRE 35.300.153.171
Companhia Aberta

COMUNICADO SOBRE NEGOCIACAO DE ACOES DE PROPRIA EMISSAO

A TOTVS S.A. (B3: TOTS3) (“TOTVS” ou “Companhia"), em cumprimento ao disposto na Resolugéo
CVM n° 80/2022, apresenta, a seguir, as informagdes previstas no Anexo G sobre negociagdo de agdes
de prépria emisséo.

1. Justificar pormenorizadamente o objetivo e os efeitos economicos esperados da operacao

O objetivo da operagdo ¢ a aquisi¢do de agdes, pela Companhia, para maximizar a geragao de valor
para o acionista, promover a alocagdo eficiente de capital, podendo, ainda, as Ag¢Oes, serem mantidas
em tesouraria, canceladas ou alienadas nos termes da lei.

2. Informar as quantidades de acdes (i) em circulacio e (ii) j4 mantidas em tesouraria

A Companhia possui atualmente 515.613.517 (quinhentas e quinze milhdes, seiscentas € treze mil,
quinhentas e dezessete) agdes em circulagdo e 13.383.462 (treze milhdes, trezentas e oitenta e trés mil,
quatrocentas e sessenta e dois) ja mantidas em tesouraria.

3. Informar a quantidade de agdes que poderao ser adquiridas ou alienadas

A Companhia poderd adquirir até 18.000.000 (dezoito milhdes) de agdes ordindrias de sua propria
emisséo.

“4. Descrever as principais caracteristicas dos instrumentos derivativos que a companhia vier a
" utilizar, se houver

-Nio aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo utilizara instrumentos derivativos nesta operagao.

5. Descrever, se houver, eventuais acordos ou orientacdes de voto existentes entre a companhia e
a contraparte das operacdes

Nio aplicavel, tendo em vista que 2 Companhia realizard as operagdes em bolsa de valores e ndo tem
conhecimento de quem serdo as contrapartes nas operagoes.

6. Na hipotese de operagdes cursadas fora de mercados organizados de valores mobiliarios,
informar: a. o prego maximo (minimo) pelo qual as acdes serdo adquiridas (alienadas); b. se for o
caso, as razoes que justificam a realiza¢io da operacao a precos mais de 10% (dez por cento); € ¢.
superiores, no caso de aquisi¢do, ou mais de 10% (dez por cento) inferiores, no caso de alienacgio,
2 média da cotacdo, ponderada pelo volume, nos 10 (dez) pregdes anteriores

Nio aplicavel, tendo em vista que as operagdes serdo cursadas dentro de mercado organizado (B3 S.A.
- Brasil, Bolsa, Balc&o). .

7. Informar, se houver, os impactos que a negociacio tera sobre a composi¢io do controle
aciondrio ou da estrutura administrativa da sociedade;

Nio aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo tem controle definido tampouco estima impactos
da negociagéo sobre a composigao aciondria ou sobre a estrutura administrativa da sociedade.

8. Identificar as contrapartes, se conhecidas, e, em se tratando de parte relacionada a companbhia,
tal como definida pelas regras contibeis que tratam desse assunto, fornecer ainda as informacdes
exigidas pelo art. 9° da Resolu¢io CVM n° 81, de 29 de marco de 2022;
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N#o aplicavel, tendo em vista que a Companhia realizard as operagdes em bolsa de valores ¢ ndo tem
conhecimento de quem serdo as contrapartes nas operagdes.

9. Indicar a destinagio dos recursos auferidos, se for o caso

Nio aplicavel, tendo em vista que, por ora, a negociagdo se restringe a aquisido de agdes. As acdes
adquiridas poderfo permanecer em tesouraria para posterior cancelamento ou alienagéo. A decis@o sobre
o cancelamento ou a alienago dessas ag¢des serd tomada oportunamente e comunicada ao mercado.

10. Indicar o prazo maximo para a liquidacido das operac¢des autorizadas

As aquisi¢des objeto do programa aprovado poderdo ser feitas no prazo de até 12 (doze) meses, com
inicio em 08 de novembro de 2023 e término até 08 novembro de 2024.

11. Identificar instituices que atuardo como intermedidrias, se houver

As seguintes instituigdes financeiras atuardo como intermedidrias dos negécios envolvendo a aquisi¢do
das agdes: |

e BTG Pactual Corretora de Valores S.A. (BTG Pactual CTVM S.A.), inscrita no CNPJ/MF sob
o n° 43.815.158/0001-22, com sede na cidade e Estado de Sdo Paulo, na Avenida Brigadeiro
Faria Lima, 3.477, 14° andar (parte), CEP 04538-133.

e ITAU Corretora de Valores S.A., inscrita no CNPJ/MF sob o n° 61.194.353/0001-64, com sede
na cidade e Estado de S#o Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3.500, 3° andar, CEP
04538-132.

12. Especificar os recursos disponiveis a serem utilizados na forma do art. 8°, § 1°, da Resolucao
“CVM n° 77, de 29 de marco de 2022

As aquisigdes dar-se-do a débito da conta de reserva de capital registrada nas demonstrag3es financeiras

-relativas ao terceiro trimestre de 2023, que apresentava saldo no montante de R$1.464 milhdes,
conforme divulgadas em 7 de novembro de 2023 nos websites da Comisséo de Valores Mobilidrios e
da B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcio, por meio do Sistema de Informagdes Periddicas (IPE).

13. Especificar as razdes pelas quais os membros do conselho de administra¢io se sentem
confortiveis de que a recompra de ac¢des niao prejudicard o cumprimento das obrigacdes
assumidas com credores nem o pagamento de dividendos obrigatérios, fixos ou minimos

Os membros do Conselho de Administragio entendem que a condigdo financeira geral e a liquidez da
Companhia comportam o desembolso dos valores exigidos para a recompra € o cumprimento dos
objetivos aqui propostos.

De acordo com as demonstrages financeiras relativas ao terceiro trimestre de 2023, a Companhia possui
recursos disponiveis para efetuar a recompra, com uma posigéo de caixa de R$1.919 milhdes e passivo
circulante que soma R$581 milhdes, além de um histérico recente de geragdo de caixa anual
significativamente superior a0 montante que poderd ser empregado na hipétese de recompra total das
a¢des objeto do programa.

Desta maneira, os membros do Conselho de Administragio entendem que a recompra de agdes (i) nao
prejudicard o cumprimento das obrigagdes assumidas com credores nem o pagamento de dividendos
obrigatérios; e (ii) promover a alocagfo eficiente de capital e maximizar a geragdo de valor para o

acionista.
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ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
REALIZADA EM 18 DE DEZEMBRO DE 2023

1. DATA, HORA E LOCAL: realizada no dia 18 de dezembro de 2023, as 08h30, na sede da
TOTVS S.A. (“Companhia”), localizada na Avenida Braz Leme, 1.000, Casa Verde,
Municipio de S&o Paulo, Estado de Sdo Paulo.

2. COMPOSICAO DA MESA: Presidente da mesa: Laércio José de Lucena Cosentino;
Secretaria: Téssie Massardo Andrade Simonato.

3. CONVOCACAO E PRESENCA: convocacdo devidamente realizada, nos termos do
artigo 18, §1° do estatuto social da TOTVS. Presente a totalidade dos membros do Conselho
de Administracdo (“Conselho™), a saber: Laércio José de Lucena Cosentino, Ana Claudia
Piedade Silveira dos Reis, Eduardo Mazzilli de Vassimon, Gilberto Mifano, Guilherme Stocco
Filho, Maria Leticia de Freitas Costa e Tania Sztamfater Chocolat.

Presentes também, como convidados, em parte da reunifio, Dennis Herszkowicz, Diretor-
Presidente, Gilsomar Maia Sebastido, Diretor Vice-Presidente Administrativo e Financeiro e
Diretor de Relagdes com Investidores, Gustavo Dutra Bastos, Diretor Vice-Presidente de
Plataformas, Juliano de Miranda Tubino, Diretor Vice-Presidente de Business Performance,
Marcelo Eduardo Sant’Anna Cosentino, Diretor Vice-Presidente de Negocios para Segmentos,
Marcos Bartolomei de Siqueira Corradi, Gerente Executivo de Controles Internos, Riscos e
Compliance, Ricardo Guerino de Souza, Diretor de Planejamento e Controladoria e Vivian
Broge, Diretora Vice-Presidente de Relagdes Humanas e Marketing. Presente ainda, Gabriel
Grosso Salis, Coordenador de Governanga Corporativa, como ouvinte da reunifo.

Participou ainda da reunio, convidado para ministrar o treinamento constante do item III da
pauta, Marcelo Barbosa de Castro Zenkner, socio da Tozzini, Freire Teixeira e Silva
Advogados.

4. ORDEM DO DIA: (I) Apresentagdo dos temas deliberativos da pauta; (II) Rerratificagio
da quantidade de agdes em circulagdo da Companhia, conforme item 4 da ata de reunizo do
Conselho de Administragdo realizada em 07 de novembro de 2023; (III) Treinamento
corporativo de integridade para o Conselho de Administragdo; (IV) Relato dos trabalhos do
Comité de Auditoria Estatutario (“CAE™); (V) Relato dos trabalhos do Comité de Governanga
e Indicagdo (“CGI™); (VI) Relato dos Trabalhos do Comité de Gente ¢ Remuneragéo; (VII)
Relato dos Trabalhos do Comité de Estratézia (“CE™); (VIII) Relato do Diretor-Presidente; e
(IX) Sessdo Executiva.

5.1. APRESENTACAOQ. DISCUSSOES E DELIBERACOES

O Presidente do Conselho declarou aberta a reunifo e passou a palavra a secretaria da mesa,
que informou os temas deliberativos a serem tratados.

5.IL Rerratificacio da quantidade de acdes em circulacio da Companhia, conforme item
4 da ata de reunido do Conselho de Administraciio realizada em 07 de novembro de 2023:
o Conselho de Administragdo aprovou, por unanimidade, a rerratificagdo do item 4 da ata de
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reunido do ConSt?lil‘{Ce ;igeIAdm.E-n_i_sirag;ﬁ_o, real.i._z?.lclé‘t%m 07 de novembro de 2023, arquivada na
Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sob o n° 459.759/23-0, em sessdo de 05 de dezembro
de 2023, no que refere 4 quantidade de agdes em circulagio da Companhia de forma que:

Onde consta:

“(..) A Companhia tem em circulagdo, conforme o conceito da Resolugdo CVM n®
77/2022, 515.547.144 (quinhentas e quinze milhdes, seis e treze mil) agdes. (..)"

Deve-se ler:

“(...) A Companhia tem em circulagdo, conforme o conceito da Resolugdo CVM n°
77/2022, 515.613.517 (quinhentas e quinze milhdes, seiscentas e treze mil, quinhentas

¢ dezessete) agdes. (...)"

5.JI1. Treinamento Corporativo de Integridade:

Conforme previsto no Programa de Integridade da Companhia, foi realizado, com participag&o
de consultoria externa especializada, o treinamento para o Conselho de Administragéo.

5.IV. Relato do CAE

Feito o relato dos trabalhos do Comité de Auditoria Estatutario e, com parecer favoravel deste
Comité, o Conselho aprovou, por unanimidade, nos termos do artigo 31 do Regimento Interno
do Conselho de Administragdo e do artige 4°, inciso “iii” do Regimento Interno do Comité de
Auditoria Estatutario, o Orgamento do Comité de Auditoria Estatutdrio para o exercicio de
2024.

5.V. Relato do CGI

Feito o relato dos trabalhos do Comité de Governanga e Indicag@o, incluindo os resultados da
avaliagio de desempenho do Conselho e Comités de Assessoramento e, com parecer favordvel
deste Comité, o Conselho aprovou, por unanimidade, a revisdo da Politica de Sustentabilidade
(ESG), que passa a vigorar a partir da presente data, conforme arquivada na sede social e
divulgada na pagina de Relagdes com Investidores da Companhia e da Comisséo de Valores
Mobilidrios (“CVM™).

5.VI. Relato do CGR

Feito o relato dos trabalhos do Comité de Gente e Remuneragdo e, com parecer favordvel
deste, o Conselho aprovou, por unanimidade, a proposta de metas da Diretoria Estatutdria
para o exercicio de 2024.

5.VIL Relato do CE

Feito o relato dos trabalhos do Comité de Estratégia e, com parecer favoravel deste, o Conselho
aprovou, por unanimidade, nos termos do artigo 19, inciso “vii” do Estatuto Social:

(a) o Orgamento da Companhia para o exercicio de 2024,
(b) o Orgamento das empresas contrcladas {diretas e indiretas): Dimensa S.A., Feedz
Tecnologia S.A., RD Gestéo e Sistemas S.A. e Tallos Tecnologia Integrada e Assessoria
em Negocios S.A.; e
/-
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(c) o Orgamentoaélq -:e:rrjxpresa 59-_t:—or}t:rc_alada: Td'l;‘./fs Techfin S.A., para o exercicio de 2024,

5.VIIIL Relato do Diretor-Presidente

Feito o relato do Diretor-Presidente sobre os principais temas em curso, os indicadores de
acompanhamento do Conselho e sobre os resultados do més de novembro de 2023.

5.IX. Sessao Executiva

Os membros se reuniram em sessio executiva, sem a presencga de convidados.

6. APROVACAO E ASSINATURA DA ATA: nada mais havendo a tratar, o Presidente
declarou encerrados os trabalhos. A presente ata foi lida e aprovada, sem ressalvas, por todos
os presentes e lavrada em livro préprio.

Sdo Paulo, 18 de dezembro de 2023.
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10/09/2024, 10:16 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAOQ | D47 D= ASERTURA
53.113.791/0001-22 13/12/1983
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
TOTVS S.A.

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

Fkkkkkkk

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
62.01-5-01 - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis

62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informacao

62.09-1-00 - Suporte técnico, manutengao e outros servigos em tecnologia da informagao

63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagao e servigcos de hospedagem na internet
63.19-4-00 - Portais, provedores de conteido e outros servigos de informagao na internet

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdao empresarial, exceto consultoria técnica especifica
78.30-2-00 - Fornecimento e gestdo de recursos humanos para terceiros

82.30-0-01 - Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposicoes e festas

85.99-6-03 - Treinamento em informatica

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
204-6 - Sociedade An6nima Aberta

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV BRAZ LEME 1000 wk
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
02.511-000 CASA VERDE SAO PAULO SP
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
FISCAL@TOTVS.COM.BR (11) 4004-0015
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005
MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL
SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGCAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 10/09/2024 as 10:16:08 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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OUTORGANTE: TOTVS S,A., pessoa juridica de direito privado, estabelecida na
Avenida Braz Leme, n° 1.000, Bairro Casa Verde, cidade de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, CEP 02511-000, inscrita no CNPJ/MF n° 53.113.791/0001-22, com seus atos
constitutivos devidamente arquivados na Junta Comercial do Estado de S&o Paulo
(“JUCESP”) sob o NIRE 35.300.153.171.

OUTORGADOS: 1.) Alcinei de Oliveira, brasileiro, com formacgédo em analise de
sistemas, casado, portador da cédula de identidade de RG n° 299405692 SSP/SP e do
CPF/MF n° 265.770.538-39; 2.) Janaina Beatriz Lisboa de Carvalho, brasileira,
advogada, solteira, portadora da cédula de identidade RG n° MG12278319 SSP/MG e do
CPF/MF n° 013.336.146-24; 3.) Carlos Gustavo Rios Santos, brasileiro, com formagéo
em processos gerenciais, casado, portador da cédula de identidade RG n°® 953791939
SSP/BA e do CPF/MF n° 017.998.825-51; 4.) Felipe Schultz Vespermann Moreira,
brasileiro, com formagdo em analise de sistemas, casado, portador da cédula de
identidade RG n°® MG 7866893 SSP/MG e do CPF/MF n° 030.517.926-83; 5.) Hermanno
Cesar Barbosa Ribeiro, brasileiro, administrador de empresas, casado, portador da
cédula de identidade RG n° 1787972 SSP/DF e do CPF/MF n° 005.245.421-55; 6.) Karina
Alexandra Lanteuil de Miranda, brasileira, com formagdo em analise de sistemas,
solteira, portadora da cédula de identidade RG n° 4668109 SSP/PE e do CPF/MF n°
830.058.624-53; 7.) Marcio Huri Nobre de Souza, brasileiro, administrador de empresas,
divorciado, portador da cédula de identidade RG n° 2050174 SSP/DF e do CPF/MF n°
720.394.931-15; 8.) Meire Luci dos Santos Cunha, brasileira, administradora de
empresas, casada, portadora da cédula de identidade RG n°® 16643088 SSP/SP e do
CPF/MF n° 085.317.428-89; 9.) Saulo Rodrigo Grotta, brasileiro, advogado, casado,
portador da cédula de identidade RG n° 294993630 SSP/SP e do CPF/MF n°
279.459.658-65; 10.) Carlos Roberto de Oliveira Cacau, brasileiro, advogado, casado,
portador da cédula de identidade RG n° 8.005.068 SSP/PI e do CPF/MF n°
000.186.343-62 11.) Elias Laurindo de Queiroz, brasileiro, contador, casado, portador da
cédula de identidade RG n° 3611124 SSP/PE e do CPF/MF n° 660.947.044-87; 12.)
Jhonny Jackson Silva e Silva, brasileiro, com MBA em gestéo estratégica de negdcios,
solteiro, portador da cédula de identidade RG n° 54.426.969 SSP/SP e do CPF/MF n°
412.103.518-62; 13.) Marco Antonio Moas Cafasso, brasileiro, economista, casado,
portador da cédula de identidade RG n° 081796575 SSP/RJ e do CPF/MF n°
011.053.277-52; 14.) Ana Carolina Bizarria Capicote, brasileira, com formagao em
marketing, casada, portadora da cédula de identidade RG n° 13662884 SSP/MG e do
CPF/MF n° 063.160.576-28; 15.) Carlos Eduardo dos Santos, brasileiro, administrador
de empresas, solteiro, portador da cédula de identidade RG n° 28.872.136-6 SSP/SP e do
CPF/MF n° 222.381.628-81; 16.) Claudinei Ferreira, brasileiro, administra(aﬁ:rsgﬁA
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empresas, casado, portador da cédula de identidade RG n°® 263904817 SSP/SP e do
CPF/MF n° 268.069.548-80; 17.) Cristiano D’Abadia Alves, brasileiro, com formagao em
gestdo da tecnologia da informagéo, casado, portador da cédula de identidade RG n°
3321818 SSP/DF e do CPF/MF n° 833.712.141-68; 18.) Edson Cardoso Kretli, brasileiro,
com formagao em tecnologia da informagao, divorciado, portador da cédula de identidade
RG n° 10.157.671 SSP-MG e do CPF/MF n° 034.565.786-10; 19.) Fabricio Moreira de
Almeida, brasileiro, administrador de empresas, casado, portador da cédula de identidade
RG n® M5212294 e do CPF/MF n° 977.792.296-53; 20.) Lilyan Fausta Vasconcelos
Sena, brasileira, analista de sistemas, divorciada, portadora da cédula de identidade RG n°
MG6818002 SSP/MG e do CPF/MF n° 905.463.856-72; 21.) Fabiano Lazzari, brasileiro,
administrador de empresas, casado, portador da cédula de identidade RG n° 50489464-86
SJS/RS e do CPF/MF n° 590.168.840-68; 22.) Michel Andrade Lopes, brasileiro,
administrador de empresas, casado, portador da cédula de identidade RG n°® 2.357.494
SSP/DF e do CPF/MF n° 018.040.601-94; 23.) Evandro Thomas Ferreira Borges,
brasileiro, engenheiro de produgado, solteiro, portador da cédula de identidade RG n°
2844875 SSP/DF e do CPF/MF n° 037.266.421-02; 24.) Marina Vasconcelos Cardoso,
brasileira, psicologa, solteira, portadora da cédula de identidade RG n°® 10869524 SSP/MG
e do CPF/MF n° 044.778.886-86; 25.) Sidney Ferreira Michel, brasileiro, engenheiro,
casado, portador da cédula de identidade RG n° 045620788 DETRAN/RJ e do CPF/ME n°
766.846.287-20; 26.) Gabriel Affonso Asmann, brasileiro, administrador de empresas,
casado, portador da cédula de identidade RG n° 10.601.487-39 SJS/RS e do CPF/MF n°
002.225.760-81; 27.) Luiza Bustamante de Barros e Silva, brasileira, administradora de
empresas, solteira, portadora da cédula de identidade RG n°® 08988288-0 DETRAN/RJ e
do CPF/MF n° 029.343.067-55; 28.) Daniel Felipe Nunes Silveira, brasileiro, com
formagéo em andlise de sistemas, casado, portador da cédula de identidade RG n°® MG
8.386.911 SSP/MG e do CPF/MF n° 046.479.106-52; 29.) Denise Freitas de Souza
Monteiro, brasileira, com formagdo em analise de sistemas, casada, portadora da cédula
de identidade RG n° 06.388.234-4 DETRAN/RJ e do CPF/MF n° 883.214.607-04; 30.)
Filipe Guimaraes Gomes da Cunha, brasileiro, administrador de empresas, casado,
portador da cédula de identidade RG n° 5.184.941 SSP/GO e do CPF/MF n°
035.916.481-16; 31.) Jeferson Mattar, brasileiro, com formacdo em analise de sistemas,
casado, portador da cédula de identidade RG n° 26.207.248-8 SSP/SP e do CPF/MF n°
212.738.238-26; 32.) Liara Ribeiro Jacob, brasileira, administradora de empresas,
solteira, portadora da cédula de identidade RG n° 21.570.078-2 DETRAN/RJ e do CPF/MF
n°® 122.180.167-88; 33.) Marielle Novais Leal Silva, brasileira, administradora de
empresas, casada, portadora da cédula de identidade RG n° 14.332.746 PC MG e do
CPF/MF n°® 086.834.276-92; 34.) Tatiana Paula Braga, brasileira, com formagdao em
gestao de projetos, casada, portadora da cédula de identidade RG n° MGﬂdéé'sJ/fHIA
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SSP/MG e do CPF/MF n° 060.683.296-31; 35.) Camila Ribeiro Gama Relicario,
brasileira, com formag¢do em gestdo comercial, casada, portadora da cédula de identidade
RG n° 13.646.152 SSP/MG e do CPF/MF n° 015.929.316-26; 36.) Michelle Gil de Souza,
brasileira, advogada, divorciada, portadora da cédula de identidade RG n° 200218600
DETRAN/RJ e do CPF/ME n° 098.409.757-06; 37.) Marcio Tsuyoshi Suzaki, brasileiro,
Bacharel em Sistemas de informacgéo, casado, portador da cédula de identidade RG n°
30.893.665-6 SSP/SP e do CPF/MF n° 283.171.688-83; 38.) Guilherme Fernando dos
Penedos, brasileiro, com formagao em sistemas da informacdo, casado, portador da
cédula de identidade RG n° 15.606.501-0 SSP/SP e do CPF/MF n° 053.628.408-35;
39.)Rodrigo Braga Reynaldo Alves brasileiro, com formagéo em relagbes internacionais,
divorciado, portador da cédula de identidade RG n° 3.257.432 SSP/PE e do CPF/MF n°
794.004.424-91: todos com o mesmo domicilio comercial da Outorgante, podendo os

procuradores ora outorgados exercer 0s seguintes poderes:

A) Procuradores mencionados nos itens “1” a “9”; “10” a “39”: representar a
Outorgante e suas filiais, em conjunto com qualquer outro outorgado com o mesmo poder,
para assinatura de propostas técnicas e comerciais relacionados as contratagdes
celebradas entre a Outorgante e seus clientes da Administragdo Publica Direta e Indireta,
Agéncias, Consorcios Publicos, Associagbes, Empresas Publicas, Sociedades de
Economia Mista, Autarquias, Fundagdes Publicas, das esferas municipal, estadual, distrital
e federal, e ainda empresas, organizagoes e instituicbes do Sistema “S” e Servigos Sociais

Autdbnomos, nao podendo substabelecer.

B) Procuradores mencionados nos itens “1” a ”5”; “7”; “9”; “13”; “22”; “29”;
“317; “32”; “34” e “39”: representar a Outorgante e suas filiais, em conjunto com
qualquer outro outorgado com o mesmo poder, por meio de assinatura de contratos,
anexos, termos aditivos e termos de confidencialidade relacionados as contratagdes
celebradas entre a Outorgante e seus clientes da Administragdo Publica Direta e Indireta,
Agéncias, Consorcios Publicos, Associagbes, Empresas Publicas, Sociedades de
Economia Mista, Autarquias, Fundacgbes Publicas, das esferas municipal, estadual, distrital
e federal, e ainda empresas, organizacgoes e instituicdes do Sistema “S” e Servigos Sociais

Autébnomos, ndo podendo substabelecer.

C) Procuradores mencionados nos itens “1”; “3”; “47; ”5”; “7”; “9”; “13”; “22”;
“297; “317; “32”; “34” e “39”: representar a Outorgante e suas filiais, em conjunto com
qualquer outro outorgado com o mesmo poder, podendo rescindir, dar quitagao, rubricar,

receber notificacdes, tomar ciéncia de decisdes em contratos, anexos, termos aditivos e

termos de confidencialidade, relacionados as contratacoes celebradas entre a Out(&{ggg}ﬁA
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e seus clientes da Administragdo Publica Direta e Indireta, Agéncias, Consorcios Publicos,
Associagdes, Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista, Autarquias, Fundagdes
Plblicas, das esferas municipal, estadual, distrital e federal, e ainda empresas,
organizagdes e instituicdes do Sistema “S” e Servigos Sociais Autbnomos, ndo podendo
substabelecer. Além disso, fica autorizado o Procurador mencionado no item "9", para
receber notificagbes e tomar ciéncia das decisdes relacionadas as matérias anteriormente

mencionadas.

D) Procuradores mencionados nos itens “1” a “5”; “7”; “9” a “13”; “15”; “21”;
“227; “26” a “39”: representar a Outorgante e suas filiais, em conjunto com qualquer
outro outorgado com o mesmo poder, nos atos e procedimentos relativos a participacao
em reunidoes técnicas de execugdo contratual. Os Procuradores mencionados poderao
representar a Outorgante e suas filiais, isoladamente, em reunides/sessdes de licitagdes
publicas em todas as suas modalidades, quais sejam: concorréncia, tomada de precos,
pregdo presencial, pregdo eletronico, convite, leildo e procedimentos de contratagéo
especificos da Administracdo Publica Direta e Indireta, Agéncias, Consorcios Publicos,
Associagbes, Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista, autarquias, fundagdes
publicas, das esferas municipal, estadual, distrital e federal, e ainda empresas,
organizagdes e instituicbes do Sistema “S” e Servigos Sociais Autdnomos, podendo, para
tanto, formular lances de precos e deles desistir, ter vistas em processo, promover e
renovar cadastro de fornecedores, realizar vistoria técnica, solicitar qualquer documento
referente as mesmas, em especial as respectivas atas, formular e assinar, em nome da
Outorgante e de suas filiais, impugnagdes, protestos, questionamentos, oficios, prestar
eventuais esclarecimentos, concordar, anuir, transigir, interpor e desistir de recursos,
renunciar ao direito de recursos, acompanhar os procedimentos em todas as suas fases,
retirar termos de garantia, referentes a proposta e/ou contratos e cartas de fianga bancaria,
apresentar e assinar, requerimentos e declaragdes. Os poderes conferidos nesta alinea

poderao ser substabelecidos desde que para ato especifico.

E) Procuradores mencionados nos itens “1” a “7”; “9” a “11”; “12”; “15”; “21”;
“227; “26” a “39”: praticar isoladamente todos os atos necessarios a defesa dos
interesses da Outorgante no ambito de procedimentos administrativos, podendo, entre
outros, apresentar defesas e recursos administrativos, prestar esclarecimentos, extrair
copias de processos e procedimentos, ter acesso a processos e procedimentos (tanto em
ambito administrativo, quanto judicial), firmar declaragdes, representar a Outorgante em
orgaos e reparticdes publicas e privadas e tudo o quanto mais for necessario ao perfeito

desempenho dos poderes aqui conferidos, nao podendo substabelecer.
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Os acima outorgados permanecerao investidos em seus poderes, nos termos,
prazos e condigdes aqui descritos, apenas e tdo somente enquanto se mantiverem na
condicdo de empregados da Outorgante ou, ainda, de qualquer outra empresa do grupo
econdmico ao qual a Outorgante pertence. Na hipotese de perda desse vinculo
empregaticio dos outorgados para com a Outorgante ou com qualquer outra empresa
pertencente ao mesmo grupo econdmico, os mesmos deixam automaticamente e

independente de comunicagao de ter os poderes acima outorgados.

A Outorgante declara e reconhece que esta procuragdo, assinada digitalmente
com utilizacdo de certificados emitidos conforme parametros da ICP-Brasil é valida e
eficaz, representando fielmente os poderes outorgados, nos termos do art. 219 do Caédigo
Civil Brasileiro, do §2°, art. 10 da Medida Proviséria n°® 2.200-2/2001 e do art. 6° do
Decreto n° 10.278/2020. A data de inicio de vigéncia desta procuragao, para todos os fins,
sera a data indicada ao final da procuragdo, ainda que as assinaturas digitais sejam
apostas em outra data. O local de celebracdo desta procuragao, para todos os fins, sera
indicado ao final da procuragdo, ainda que qualquer signatario venha a assinar
digitalmente esta procuragdo em local diverso. A presente procuragéo revoga e torna sem
efeito, a partir desta data, o instrumento particular de procuragao outorgado anteriormente,

em 01 de fevereiro de 2024, pela Outorgante.

VIGENCIA: O presente documento sera valido por um ano.

Sao Paulo, 01 de agosto de 2024.

TOTVS S.A.

Marcelo Eduardo Sant'‘Anna Cosentino Alexandre Haddad Apendino
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OUTORGANTE: TOTVS S.A., pessoa juridica de direito privado, estabelecida na
Avenida Braz Leme, n° 1.000, Bairro Casa Verde, Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, CEP 02511-000, inscrita no CNPJ/MF n° 53.113.791/0001-22, com seus atos
constitutivos devidamente arquivados na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo
(“*JUCESP”) sob o NIRE 35.300.153.171.

OUTORGADOS: 1.) Fabio Rufino Xavier, brasileiro, administrador de empresas,
divorciado, portador da cédula de identidade RG n°® 225173104 SSP/SP e do CPF/MF n°
246.422.428-64; 2.) Diogo Bandeira, brasileiro, engenheiro eletricista, solteiro, portador
da cédula de identidade RG n° 48748390X SSP/SP e do CPF/MF n° 403.082.888-40; 3.)
André Bezamat Coutinho, brasileiro, administrador de empresas, solteiro, portador da
cédula de identidade RG n° 087337705 SSP/RJ e do CPF/MF n° 011.492.197-00; 4.)
Rogerio Chaves Pires, brasileiro, com formacdo em ciéncias da computacdo, casado,
portador da cédula de identidade RG n° MG4730575 SSP/MG e do CPF/MF n°
951.149.206-34; 5.) Carla Neto Brandys, brasileira, administradora de empresas, casada,
portadora da cédula de identidade RG n° 283589826 SSP/SP e do CPF/MF n°
249.800.048-81; 6.) Graziele Rodrigues dos Santos, brasileira, com formagdo em
recursos humanos, solteira, portadora da cédula de identidade RG n°® 39206943 SSP/SP e
do CPF/MF n°® 398.154.328-93; 7.) Alexandre Albuquerque de Freitas Lins, brasileiro,
administrador de empresas, solteiro, portador da cédula de identidade RG n°® 3436943
SDS/PE e do CPF/MF n° 620.837.754-49; 8.) Claudio Antonio Roncato Cordeiro,
brasileiro, administrador de empresas, casado, portador da cédula de identidade RG n°
230683447 SSP/SP e do CPF/MF n° 114.144.708-86; 9.) Cristian Rodrigues Porto,
brasileiro, advogado, casado, portador da cédula de identidade RG n°® 24684145X SSP/SP
e do CPF/MF n° 245.739.768-50; 10.) Vinicius Mendes da Silva, brasileiro, com formacao
em ciéncias contabeis, solteiro, portador da cédula de identidade RG n° 44197984-1
SSP/SP e do CPF/MF n° 226.437.868-90; 11.) Vivian Moura Benfica Gazola, brasileira,
contadora, casada, portadora da cédula de identidade RG n°® M-6.374.119 SSP/MG e do
CPF/MF n° 970.499.306-44; 12.) Fabio Girardi, brasileiro, administrador de empresas,
casado, portador da cédula de identidade RG n°® 75810630 SSP/RJ e do CPF/MF n°
143.066.058-92; 13.) Fabricio Hermann Francischetti, brasileiro, administrador de
empresas, casado, portador da cédula de identidade RG n° 35724447 SSP/PR e do
CPF/MF n° 008.327.969-56; 14.) Fernanda Bragagnolo Zago, brasileira, administradora
de empresas, solteira, portadora da cédula de identidade RG n° 9071201091 SSP/SP e do
CPF/MF n° 942.017.060-87; 15.) Hosano Silva Filho, brasileiro, administrador de
empresas, casado, portador da cédula de identidade RG n°® 4759951 SSP/PE e do
CPF/MF n° 027.533.384-18; 16.) Rodrigo de Almeida Sartorio, brasileiro, administrador
de empresas, casado, portador da cédula de identidade RG n°® 253158953 SSP/DgE%RIC\;IA
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CPF/MF n° 152.995.828-89; 17.) Juliana Aparecida Ferreira, brasileira, advogada,
casada, portadora da cédula de identidade RG n° 272412946 SSP/SP e do CPF/MF n°
292.803.838-84; 18.) Marcella Aparecida Machado Cardoso, brasileira, advogada,
solteira, portadora da cédula de identidade RG n° 479036937 SSP/SP e do CPF/MF n°
369.717.178-05; 19.) Marco Antonio Moas Cafasso, brasileiro, economista, casado,
portador da cédula de identidade RG n° 081796575 SSP/RJ e do CPF/MF n°
011.053.277-52; 20.) Camila Borgo Alonso, brasileira, formagdo em comunicagao social,
solteira, portadora da cédula de identidade RG n° 439390254 SSP/SP e do CPF/MF n°
369.009.458-56; 21.) Bianca Carbone Amodeo, brasileira, formagdo em relagdes
publicas, divorciada, portadora da cédula de identidade RG n° 437263289 SSP/SP e do
CPF/MF n° 330.802.498-52; 22.) Eduardo Perusso Riera, brasileiro, com formagado em
Tecnologia de analise e projetos de sistemas, casado, portador da cédula de identidade
RG n° 22342274-5 SSP/SP e do CPF/MF n° 173.029.758-73; 23.) Roberto Almeida de
Moraes Galvao, brasileiro, administrador de empresas, viuvo, portador da cédula de
identidade RG n° 200084446 SSP/SP e do CPF/MF n° 114.708.848-95; 24.) Marcio
Rogerio dos Santos, brasileiro, com formagdo em ciéncias da computagdo, casado,
portador da cédula de identidade RG n° 22131631 SSP/SP e do CPF/MF n°
149.396.348-17; 25.) Vanessa Martins Loreto, brasileira, advogada, divorciada, portadora
da cédula de identidade RG n° 214874898 SSP/SP e do CPF/MF n°® 156.959.658-10; 26.)
Victor Bicalho Mendes Machado, brasileiro, com formacédo em sistemas da informacéo,
solteiro, portador da cédula de identidade RG n° 11379588 SSP/MG e do CPF/MF n°
050.063.346-06; 27.) Vicente Goetten de Souza Junior, brasileiro, com formacao em
sistemas da informagdo, casado, portador da cédula de identidade RG n° 4091060
SSP/SC e do CPF/MF n° 049.435.136.54; 28.) Flavio Costa de Azevedo, brasileiro,
administrador de empresas, casado, portador da cédula de identidade RG n® MG-7241513
SSP/MG e do CPF/MF n°® 033.247.856-42; 29.) Sidney Falcao da Silva, brasileiro, com
formacao em ciéncias da computacao, divorciado, portador da cédula de identidade RG n°
096644083 SSP/RJ e do CPF/MF n° 045.338.277-05; 30.) Fernando Augusto Sollak,
brasileiro, administrador de empresas, solteiro, portador da cédula de identidade RG n°
66790606 SSP/PR e do CPF/MF n°® 049.723.269-30; 31.) Julio Cesar Petrone, brasileiro,
com formagédo em processamento de dados, divorciado, portador da cédula de identidade
RG n° 83573975 SSP/SP e do CPF/MF n°® 078.058.288-81; 32.) Ramon Martins da Silva,
brasileiro, com formagdo em analise de sistemas, solteiro, portador da cédula de
identidade RG n° 5083397876 SSP/RS e do CPF/MF n° 822.770.280-53; 33.) Renata de
Souza Oliveira, brasileira, psicoéloga, casada, portadora da cédula de identidade RG n°
215830829 SSP/SP e do CPF/MF n° 269.935.968-81; 34.) Silvio Roberto Reis de
Menezes Junior, brasileiro, administrador de empresas, casado, portador da cédula de

identidade RG n° 4385557 SSP/PE e do CPF/MF n° 820.241.384-20; 35.) '%I‘E‘g’%fﬁ; """"""
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Kassner, brasileira, com formacdo em marketing, solteira, portadora da cédula de
identidade RG n° 243311837 SSP/SP e do CPF/MF n° 260.776.038-05; 36.) Maiara
Luziane Maciel Parisotto, brasileira, advogada, divorciada, portadora da cédula de
identidade RG n° 5006176 SSP/SC e do CPF/MF n° 046.137.569-95; 37.) Rodrigo
Figueiredo, brasileiro, administrador de empresas, casado, portador da cédula de
identidade RG n°® 34823983X SSP/SP e do CPF/MF n° 298.871.508-43; 38.) Rafael Fraga
da Silva, brasileiro, com formagdo em ciéncias da computagcdo, solteiro, portador da
cédula de identidade RG n°® 5068586733 SSP/SP e do CPF/MF n°® 013.925.260-60; 39.)
Marina Moreira de Freitas Laia, brasileira, com formagdo em engenharia de produgéo,
solteira, portadora da cédula de identidade RG n° 13135453 SSP/MG e do CPF/MF n°
080.432.666-54; 40.) Fabricio de Assis Ramos Orrigo, brasileiro, engenheiro, casado,
portador da cédula de identidade RG n° 20.906.913-2 SSP/SP e do CPF/MF n°
269.830.078-75; 41.) Lilian Turik Lapchik, brasileira, psicologa, casada, portadora da
cédula de identidade RG n° 908979744 SJS/RS e do CPF/MF n°® 013.694.190-74; 42.)
Ligia de Oliveira Mota Santos, brasileira, ensino médio completo, solteira, portadora da
cédula de identidade RG n° 43.298.954-7 SSP/SP e do CPF/MF n° 368.346.658-89; 43.)
Eduardo Pires da Silva, brasileiro, com formagdo em ciéncias da computacdo, casado,
portador da cédula de identidade RG n° M-6.650.260 SSP/MG e do CPF/MF n°
958.700.916-91; 44.) Robson Campos da Silva, brasileiro, com formagéo em sistemas da
informacao, casado, portador da cédula de identidade RG n°® M-9326740 SSP/MG e do
CPF/MF n° 037.143.386-08; 45.) Mauricio Tsuyoshi Takakura, brasileiro, administrador
de empresas, solteiro, portador da cédula de identidade RG n° 291068613 SSP/SP e do
CPF/MF n° 267.811.598-44; 46.) Bianca Helena Baumer Martins, brasileira, contadora,
casada, portadora da cédula de identidade RG n° 36368326 SESP-SC e do CPF/MF n°
026.843.569-39; 47.) Mikaele do Prado Soares, brasileira, com formagao em gestdo
financeira, divorciada, portadora da cédula de identidade RG n°® 472640343 SSP/SP e do
CPF/MF n° 387.417.838-24; 48.) Eduardo Neubern, brasileiro, com formagdo em
comunicagédo social, divorciado, portador da cédula de identidade RG n°® 175645590
SSP/SP e do CPF/MF n° 170.771.018-00; 49.) Angela Maria Gheller Telles, brasileira,
com formacdo em andlise de sistemas, casada, portadora da cédula de identidade RG n°
2110977 SSP/SC e do CPF/MF n° 765.784.709-30; 50.) Katia Gomes de Melo Carvalho
brasileira, com formagao em web designer, casada, portadora da cédula de identidade RG
n° 28305265X SSP/SP e do CPF/MF n° 303.181.638-29; 51.) Patricia Regina
Damasceno Paschoalino, brasileira, com formagdo em gestdo financeira, casada,
portadora da cédula de identidade RG n° 268281726 SSP/SP e do CPF/MF n°
254.077.788-07; 52.) Denise Freitas de Souza Monteiro, brasileira, com formagdo em
analise de sistemas, casada, portadora da cédula de identidade RG n° 06388234-4
DETRAN/RJ e do CPF/MF n° 883.214.607-04; 53.) Joao Alberto Giaccomassi, br%sggmwA
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com formacdo em sistemas da informacao, solteiro, portador da cédula de identidade RG
n° 429695755 SSP/SP e do CPF/MF n° 311.465.328-65; 54.) Gabriela Avelino Martins,
brasileira, ensino médio completo, solteira, portadora da cédula de identidade RG n°
50.050.878-1 SSP/SP e do CPF/MF n° 503.777.678-32; 55.) Gerson Carvalho de Melo
Neto, brasileiro, administrador de empresas, casado, portador da cédula de identidade RG
n° 8111608 SSP/MG e do CPF/MF n° 011.921.616-70; 56.) Diana Dias Rodrigues,
brasileira, com formagao em relagbes publicas, casada, portadora da cédula de identidade
RG n° 53.218.302-2 SSP/SP e do CPF/MF n° 303.737.418-71; 57.) Camilo Ribeiro da
Silva, brasileiro, com formagdo em analise de sistemas, solteiro, portador da cédula de
identidade RG n°® 5.803.053 SSP/MG e do CPF/MF n° 005.492.686-69; 58.) Suellen Leme
Flor, brasileira, com formacdo em Marketing, solteira, portadora da cédula de identidade
RG n° 38.217.639-X SSP/SP e do CPF/MF n° 385.333.198-00; 59.) Eloi Prado de Assis,
brasileiro, com formag¢do em publicidade e propaganda, casado, portador da cédula de
identidade RG n° 13.598.707-6 SSP/SP e do CPF/MF n° 264.441.668-02; 60.) Pedro
Henrique de Freitas Almeida, brasileiro, administrador de empresas, divorciado, portador
da cédula de identidade RG n° 11.310.303 SSP/MG e do CPF/MF n°® 062.290.106-07; 61.)
Cristiano Turqueto Noébrega, brasileiro, administrador de empresas, casado, portador da
cédula de identidade RG n° 23557810-1 SSP/SP e do CPF/MF n° 264.906.108-17; 62.)
Natalia Sodre Xavier, brasileira, com ensino médio completo, solteira, portadora da
cédula de identidade RG n°® 41131273-X SSP/SP e do CPF/MF n° 314.219.158-55; 63.)
Luziane Sousa Rocha, brasileira, administradora de empresas, casada, portadora da
cédula de identidade RG n° 32.499.670-6 SSP/SP e do CPF/MF n° 285.359.678-85; 64.)
Jorge Nogueira Sestini, brasileiro, administrador de empresas, solteiro, portador da
cédula de identidade RG n° 29.375.310-6 SSP/SP e do CPF/MF n° 285.644.318-40; 65.)
Felipe Schultz Vespermann Moreira, brasileiro, com formagdo em analise de sistemas,
casado, portador da cédula de identidade RG n°® MG 7866893 SSP/MG e do CPF/MF n°
030.517.926-83; 66.) Emerson Rosa de Souza, brasileiro, com MBA em gestdo de
pessoas, casado, portador da cédula de identidade RG n° 20.472.995-6 SSP/SP e do
CPF/MF n° 119.464.898-32; 67.) Paulo Planet Buarque Neto, brasileiro, jornalista,
casado, portador da cédula de identidade RG n° 28.685.643-8 SSP/SP e do CPF/MF n°
304.212.468-12, todos com o mesmo domicilio comercial da Outorgante, podendo os

Procuradores ora outorgados exercer os seguintes poderes:

A) Procuradores mencionados nos itens “1” a “3”; “56” a “7”; “9” a “15”; “17” a
“19”; “22” a “26”; “32”; “34”; “42”; “46” a “48”; “51” a “56”; “60” a “65” e “67”:
representar a Outorgante e suas filiais, em conjunto com outro outorgado com os mesmos

poderes ou membro da diretoria da Outorgante, para assinar contratos de comercializagdo

de licengas de uso de software e prestagdo de servigos correlatos, aditam&MNos—&
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rescisdes contratuais, contratos de confidencialidade, propostas comerciais, termo de
cessao de direitos e obrigagdes referentes a tais contratos, notificagdes e declaragdes, nao

podendo substabelecer.

B) Procuradores mencionados nos itens “4”; “8”; ”24”; “40”; “43”; “49” e “59”:
representar a Outorgante e suas filiais, sempre em conjunto com um membro da diretoria
da Outorgante e desde que seja relacionado a Vice-Presidéncia de Negodcios para
Segmentos, para assinar contratos de comercializagao de licengas de uso de software e
prestacdo de servicos correlatos, aditamentos e rescisbes contratuais, contratos de
confidencialidade, propostas comerciais, termo de cessdo de direitos e obrigagbes

referentes a tais contratos, ndo podendo substabelecer.

C) Procuradores mencionados nos itens “2”; “19”; “207; “23”; “24”; “25”; “27”
a “297; “34”; “39”; “565”; “58”; “60”; “61”; “64”; “65” e “67”: representar a Outorgante
e suas filiais, em conjunto com outro outorgado com os mesmos poderes ou membro da
diretoria da Outorgante, para assinar contratos, aditamentos, rescisbes contratuais e
documentos, desde que estes documentos sejam relacionados aos canais
complementares, como canais com agente de vendas TOTVS - AVT, célula de negdcios
TOTVS - CNT, célula de atendimento TOTVS - CAT, agente de negdcios TOTVS - ANT,
célula de plataforma TOTVS - CPT, bem como assinar contratos, distratos, notificacoes e
termos, desde que estes documentos sejam relacionados a contratos de franquias,
documentos de compra de carteira de clientes, documentos de programa de bonificagao,
praticando, enfim, todos os demais atos, outorga, anuéncia ou assinatura da Outorgante,

nao podendo substabelecer.

D) Procuradores mencionados nos itens “1”; “7”; “10”; “20” a “22”; “24”; “25”;
“30” a “34”; “377; “41”; “48”; “50”; “55”; “56”; “58”; “60”; “61”; “64”; “65” e “67":
representar a Outorgante e suas filiais, sempre em conjunto com um dos procuradores
mencionados nos itens: “9”; “13”; “35” a “37”, ou membro da diretoria da Outorgante nas
assinaturas de contratos, aditivos, propostas, notificacbes, distratos e rescisbes de compra
de produtos, contratagdo de servigos em geral a serem adquiridos pela Outorgante e

contratos relacionados a aliangas e parcerias, ndo podendo substabelecer.

E) Procuradores mencionados nos itens “4”; “8”; “16”; “24”; “32”; “38”; “40”;
“437; “44”; “49” e “59”: representar a Outorgante e suas filiais, isoladamente, como
responsavel técnico de programas aplicativos de automagao comercial perante todas as

Secretarias da Fazenda das Unidades Federadas, Comissdo Técnica Permanente do

ICMS-COTEPE-ICMS e demais 6rgaos técnicos credenciados, assinando deC|aé% %I%IA
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conjuntas e declaragéo de utilizagdo do sistema para emissdo de documentos fiscais ou
cupom fiscal e controles gerenciais, afirmando que o programa aplicativo fornecido pela
Outorgante, em sua versdo original, ndo dispée de controle paralelo que possibilite

sonegagao fiscal, ndo podendo substabelecer.

F) Procuradores mencionados nos itens “24”; “44”; “45”; “57” e “66”:
representar a Outorgante e suas filiais, em conjunto com outro outorgado com os mesmos
poderes ou membro da diretoria da Outorgante, para o fim Unico e especial de assinar
"Atestados Técnicos", relativos ao registro eletrénico de ponto e a utilizagéo do Sistema de

Registro Eletrénico de Ponto - SREP, ndo podendo substabelecer.

Os acima outorgados permanecerao investidos em seus poderes, nos termos,
prazos e condicbes aqui descritos, apenas e tdo somente enquanto se mantiverem na
condicao de empregados da Outorgante ou, ainda, de qualquer outra empresa do grupo
econdmico ao qual a Outorgante pertence. Na hipotese de perda desse vinculo
empregaticio dos outorgados para com a Outorgante ou com qualquer outra empresa
pertencente ao mesmo grupo econdmico, 0os mesmos deixam automaticamente e

independente de comunicagao de ter os poderes acima outorgados.

A Outorgante declara e reconhece que esta procuragéo, assinada digitalmente
com utilizagdo de certificados emitidos conforme parédmetros da ICP-Brasil é valida e
eficaz, representando fielmente os poderes outorgados, nos termos do art. 219 do Cdédigo
Civil Brasileiro, do §2°, art. 10 da Medida Proviséria n°® 2.200-2/2001 e do art. 6° do
Decreto n® 10.278/2020. A data de inicio de vigéncia desta procuragao, para todos os fins,
sera a data indicada ao final da procuragdo, ainda que as assinaturas digitais sejam
apostas em outra data. O local de celebracido desta procuracao, para todos os fins, sera
indicado ao final da procuragdo, ainda que qualquer signatario venha a assinar
digitalmente esta procuragéo em local diverso. A presente procuragao revoga e torna sem
efeito, a partir desta data, o instrumento particular de procuragéo outorgado anteriormente,

em 01 de fevereiro de 2023, pela Outorgante.

VIGENCIA: O presente documento sera valido por um ano.

Sao Paulo, 01 de agosto de 2023.

TOTVS S.A.

Marcelo Eduardo Sant’Anna Cosentino Alexandre Haddad Apendino CESAMA
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Declaragao de conformidade ao artigo 38 da Lei 13.303/2016

A CESAMA - COMPANHIA DE SANEAMENTO MUNICIPAL DE JUIZ DE FORA
Avenida Barao do Rio Branco, n°® 1843 - 89, 99, 10° e 11° andares — Centro CEP 36013-020 - Juiz
de Fora - MG

A empresa TOTVS S/A. inscrita no CNPJ n° 53.113.791/0001-22, por intermédio de seu
representante legal o (a) Sr(a) Marcio Huri Nobre de Souza, portador (a) da Carteira de Identidade
n© 20.501.74 SSP/DF e do CPF n© 720.394.931-15, declara sob as penas da lei, para fins do disposto
no art. 38 da Lei Federal n® 13.303, de 30 de junho de 2.016, que ndo esta impedida de licitar e
contratar com a Cesama, comprometendo-se a informar a ocorréncia de fato superveniente

impeditivo.

Sao Paulo, 04 de Outubro de 2024

MARCIO HURI NOBRE DE SOUZA
Representante Legal
CPF: 720.394.931-15

CESAMA
5094/2024
Pagina 119 de 195

TOTVS S.A — CNPJ 53.113.791/0001-22
AVENIDA BRAZ LEME, n° 1000 — CASA VERDE - CEP 02511-000 - SAO PAULO/SP

POl ‘SALO.L ep apepaudoad @ owswnop &s3

SOpPEAIasSal SOYaUIP SO X

SALO.L ep epepaudoid @ oewnlop 2153

oL

e

‘SOpeAlasal SOjBIIp SO SC

SALOL ep apepaudoud @ ouawnop 2353

S0p0)

sopealasal sojialip so



Protocolo de assinaturas

Documento

Nome do envelope: CESAMA Declaragao de conformidade ao artigo 38 da Lei 13.303-2016
Autor: Francielly Flavia de Oliveira Filho - francielly.filho@totvs.com.br

Status: Finalizado

HASH TOTVS: F2-53-EE-D4-9B-0E-62-09-EB-A9-35-1E-90-6A-E7-70-69-C8-B4-47
SHA256: f66474c35dadcba0892e10a4029937ecd4d64b0d758a8bd80a8612d9ec47¢c2b1

Assinaturas

Nome: Marcio Huri Nobre de Souza -CPF/CNPJ: 720.394.931-15 - Cargo: Gerente de Solugéo de Negdcios
E-mail: marcio.huri@totvs.com.br - Data: 08/10/2024 09:07:44

Status: Assinado eletronicamente como procurador

Tipo de Autenticagao: Utilizando login e senha, pessoal e intransferivel

Visualizado em: 08/10/2024 09:07:42 - Leitura completa em: 08/10/2024 09:07:42

IP: 189.6.13.223

Geolocalizagao: -15.8349696, -48.0330054

Autenticidade

Para verificar a autenticidade do documento, escaneie o QR Code ou acesse o link abaixo:
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: TOTVS S.A.
CNPJ: 53.113.791/0001-22

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cdédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucao fiscal, ou objeto de deciséo judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificacéo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:58:03 do dia 10/06/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida ate 07/12/2024.

Cadigo de controle da certidao: 9AE1.65AA.2892.11D7

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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04/11/2024, 11:02 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAlXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  53.113.791/0001-22
Razao
Social:
Enderego: AV BRAZ LEME 1000 / CASA VERDE / SAO PAULO / SP / 02511-000

TOTVS SA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
qguaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:31/10/2024 a 29/11/2024

Certificacdo Nimero: 2024103107080400211286

Informagao obtida em 04/11/2024 11:02:21

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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5094/2024
Pagina 122 de 195

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

7



0
10
o

Pagina 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: TOTVS S.A. (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 53.113.791/0001-22

Certiddo n®: 62109476/2024

Expedicdo: 10/09/2024, as 10:31:27

Validade: 09/03/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se que TOTVS S.A. (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ
sob o n° 53.113.791/0001-22, NAO CONSTA como inadimplente no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.°® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certid&o s&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a i1dentificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdédria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagcdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.
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12/09/2024, 09:38 Governo do Estado de Sao Paulo

Imprimir Baixar PDF

SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DE SAO PAULO

Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgéos e Entidades Estaduais
CADIN Estadual

Informac¢ées Cadastrais
CNPJ/CPF: 53.113.791/0001-22

N&o foram encontradas pendéncias no Cadastro de Créditos nio quitados de Orgaos e Entidades
Estaduais — CADIN ESTADUAL.

Pesquisa realizada em: 12/09/2024 as 09:36:36

Se vocé recebeu o comunicado CADIN regularize sua situagdo em 90 (noventa) dias contados a partir

da data de expedicdo do mesmo.

Este documento ndo tem validade de Certiddo Negativa.

Em conformidade com a Lei Estadual n® 12.799/2008 a inexisténcia de registro no CADIN Estadual:

- Nao configura reconhecimento de regularidade de situagdo, nem dispensa a apresentagdo dos
documentos exigidos em lei, decreto e demais atos normativos. (artigo 7°)

- N&do impede a consulta prévia pelos 6rgéos e entidades da Administracéo direta e indireta ao sistema
CADIN Estadual. (artigo 6°)

- Aos registros incluidos apos a emissao da declaragao cabe a aplicagao do paragrafo 1° do artigo 6°.

A autenticidade deste documento devera ser confirmada na pagina da Secretaria da Fazenda do Estado
de Sao Paulo, endereco: https://www.fazenda.sp.gov.br/cadin_estadual/pages/publ/cadin.aspx
Cédigo da Declaragao: 4CB598C8.64D0FA79.482CD85D.A6A5529C

EMISSAO GRATUITA

Atencao: Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certidao Negativa de Débitos Inscritos
da
Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ Base: 53.113.791

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de Sao Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade da pessoa juridica/fisica acima identificada que vierem a ser apuradas, € certificado que:

nao constam débitos inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a).

Tratando-se de CRDA emitida para pessoa juridica, a pesquisa na base de dados é feita por meio do CNPJ Base,
de modo que a certiddo negativa abrange todos os estabelecimentos do contribuinte, cuja raiz do CNPJ seja
aquela acima informada.

Certidao n° 61450412 Folha 1 de 1
Data e hora da emissao 21/10/2024 12:10:23 (hora de Brasilia)
Validade 30 (TRINTA) dias, contados da emissao.

Certidao emitida nos termos da Resolug¢do Conjunta SF-PGE n° 2, de 9 de maio de 2013-

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento. 259847‘2“394

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade no sitio Pagina 125 de 195
http://www.dividaativa.pge.sp.gov.br




Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ: 63.113.791/0001-22

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricao na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

Certidao n° 24091230923-54
Data e hora da emiss&o 30/09/2024 14:01:17
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicao.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br
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10/09/2024 0079549060

- — )
—En— PODER JUDICIARIO
- : _- TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO

CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUIGOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 4710895 FOLHA: 1/1

A autenticidade desta certidao podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica.

A Diretoria de Servigo Técnico de Informagdes Civeis do(a) Comarca de Sao Paulo -
Capital, no uso de suas atribui¢bes legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuicdes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERAGOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
09/09/2024, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome de; ****xxxksionii

TOTVS S.A., CNPJ: 53.113.791/0001-22, conforme indicagdo constante do pedido de certiddo.*

Esta certiddo ndo aponta ordinariamente os processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor (a). S&o apontados os feitos com situacdo em tramitacdo ja
cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais do
Estado de Sao Paulo.

A data de informatizagdo de cada Comarca/Foro pode ser verificada no Comunicado
SPI n° 22/2019.

Esta certidao considera os feitos distribuidos na 12 Instancia, mesmo que estejam em
Grau de Recurso.

Nao existe conexao com qualquer outra base de dados de instituigdo publica ou com a
Receita Federal que verifique a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ. A
conferéncia dos dados pessoais fornecidos pelo pesquisado é de responsabilidade exclusiva do
destinatario da certidao.

A certiddo em nome de pessoa juridica considera os processos referentes a matriz e as
filiais e podera apontar feitos de homoénimos nao qualificados com tipos empresariais diferentes do
nome indicado na certiddo (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA).

Esta certidao s6 tem validade mediante assinatura digital.

Esta certidao é sem custas.

Sao Paulo, 10 de setembro de 2024.

CESAMA .
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CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAI;&OHDE SAO PAULO
A SERVICO DA ADMINISTRACAO

CERTIDAO DE REGULARIDADE EMPRESA
O CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE SAO PAULO

CERTIFICA que empresa identificada no presente documento encontra-se em
situacio REGULAR neste Regional.

Razao Social: TOTVS S.A.

CNPJ: 53.113.791/0001-22

Capital Social: 1.382.508.564,43

Registro PRINCIPAL-CRA/SP: 000934

Endereco: AV. BRAZ LEME 1631 20 ANDAR, N°- - JARDIM SAO
BENTO - SAO PAULO - SP - CEP: 02511000

Responsavel(eis) Técnico(s) Registro(s)
MARCELO EDUARDO SANT ANNA COSENTINO 127083

A presente certiddao nao quita nem invalida quaisquer débitos ou infracdes que,
posteriormente, venham a ser apurados contra o titular deste registro.

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Codigo Penal,
sujeitando o autor a respectiva agao penal.

Emissido: SAO PAULO, 26 de fevereiro de 2024.
Validade: 31/12/2024, desde que o registro permaneca em situacao regular.

Confirme a autenticidade e a regularidade deste documento na pagina
www.crasp.gov.br/crasp/validacao, mediante nimero de controle a seguir:

CONTROLE: c8027bca-1186-4266-b52b-cd527884e229

CESAMA
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ANy

PREFEITURA DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Fazenda

Certidao Conjunta de Débitos de Tributos Imobiliarios

Certiddo Numero: 0000536002-2024

NiUmero do Contribuinte: 073.290.0001-9

Nome do Contribuinte: INFORMACAO PROTEGIDA POR SIGILO FISCAL

Local do Imével: AV BRAZ LEME , 1000, 1020 , CASA VERDE - CEP:
02511-000

Cep: 02511-000

Liberacao: 13/05/2024

Validade: 09/11/2024

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever. quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito
passivo que vierem a ser apuradas ou que se verifiquem a qualquer tempo, inclusive em relagéo ao periodo
contido neste documento, relativas a tributos administrados pela Secretaria Municipal da Fazenda e a inscri¢gdes
em Divida Ativa Municipal, junto a Procuradoria-Geral do Municipio é certificado que a Situagao Fiscal do
Contribuinte supra, referente ao Imposto Predial e Territorial Urbano, Taxa de Limpeza Publica, Taxa de
Conservacgao de Vias e Logradouros Publicos; Taxa de Combate e Sinistros e Contribuigdo de Melhoria
incidentes sobre o imével acima identificado inscritos € néo inscritos na Divida Ativa até a presente data é:
REGULAR..

A aceitacao desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, no endereco
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/fazendal/.
Qualquer rasura invalidara este documento:

Certiddo expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto
51.714, de 13 de agosto de 2010 e Portaria SF n° 4 , de 05 de janeiro de 2012; Portaria SF n° 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF n°
182, de 04 de agosto de 2021.

9 CESAMA

Certiddo emitida as 12:13:28 horas do dia 13/05/2024 (hora e data de Brasilia) 5094/2024
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Caodigo de autenticidade: C6326365

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda http://www.prefeitura.sp.gov.br/sf




POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAQ PAULO

CORPO DE BOMBEIROS
AUTO DE VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIROS

AVCB N° 678772

O CORPO DE BOMBEIROS EXPEDE O PRESENTE AUTO DE VISTORIA, POR MEIO DO SISTEMA ELETRONICO VIA FACIL BOMBEIROS,

PARA A EDIFICACAO OU AREA DE RISCO ABAIXO, NOS TERMOS DO REGULAMENTO DE SEGURANCA CONTRA INCENDIO DO ESTADO
DE SAO PAULO.

Projeto N2 109293/3550308/2015

Endere¢o: ACESSO RUA DESEMBARGADOR EUCLIDES SILVEIRA N2: 232
Complemento: Bairro:CASA VERDE

Municipio: SAO PAULO

Ocupag3o: LOCAL DE PRESTACAO DE SERVICO PROFISSIONAL - ESCRITORIOS
Proprietario: VIP VIl EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA
Responsavel pelo Uso: VIP VIl EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA
Responsavel Técnico: NIZETE GOMES DANTAS VALADAO

CREA/CAU: 000A867560 ART/RRT: SI113753793R01CTO0O1
Area Total (m?): 61313,52 Area Aprovada (m?):61313,52
Validade: 18/12/2026

Vistoriador: 1. TEN PM FELIPE COSTA GIORLANO

Homologagao: MAJ PM RUBIA QUEIROZ CURIONI

OBSERVAGOES:

NOTAS: 1) O AVCB deve ser afixado na entrada principal da edificagdo, em local visivel ao publico. 2) Compete ao proprietario ou responsdavel pelo
uso da edifica¢do a responsabilidade de renovar o AVCB e de manter as medidas de seguranga contra incéndio em condi¢des de utilizagao,
providenciando a sua adequada manutengdo, sob pena de cassagdao do AVCB, independente das responsabilidades civis e criminais.

Sao Paulo, 27 de Dezembro de 2023

Documento emitido eletronicamente pelo Sistema Via Facil Bombeiros. CFeSMAficar sua
autenticidade acesse a pagina do Corpo de Bombeiros www. corpodebomﬁgﬁ%@g?;%o& br 9ou
ina e1
utilize o aplicativo para dispositivos méveis "Bombeiros Fgg




CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAC&OHDE SAO PAULO
A SERVICO DA ADMINISTRACAO

CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL
O CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE SAO PAULO

CERTIFICA que o profissional identificado no presente documento encontra-
se em situacdo REGULAR neste Regional.

Nome: MARCELO EDUARDO SANT ANNA COSENTINO
CPF: 306.743.308-46

Registro PRINCIPAL-CRA/SP: 127083

Data do Registro: 16/01/2013

Categoria: ADMINISTRADOR

A presente certiddo nao quita nem invalida quaisquer débitos ou infra¢des que,
posteriormente, venham a ser apurados contra o titular deste registro.

A falsificacdo deste documento constitui-se em crime previsto no Codigo
Penal, sujeitando o autor a respectiva agao penal.

Emissido: SAO PAULO, 20 de fevereiro de 2024.
Validade: 31/12/2024, desde que o registro permaneca em situacao regular.

Confirme a autenticidade e a regularidade deste documento na pagina
www.crasp.gov.br/crasp/validacao, mediante nimero de controle a seguir:

CONTROLE: 036406a2-bb06-48a3-a4a6-c3ce1826499c
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mmpmes weeegmm [ RIBUNAL DE JUSTICA DE SAO PAULO

2 A
-- m SECRETARIA DA PRIMEIRA INSTANCIA
L ] )

SPI 3 — DIRETORIA DE APOIO TECNICO

A Diretoria de Apoio Técnico da Secretaria
da Primeira Instancia do Tribunal de Justica do
Estado de S3o Paulo — SPI 3, atendendo a
solicitagdo de

TOTVS S.A
CNPJ 53.113.791/0001-22

CERTIFICA, para fins de Concorréncia Publica, Licitagdo Publica, Cadastro, Financiamento, que as
certiddes de distribuicdo civel expedidas pela internet, ou pelos distribuidores nas comarcas do interior,
abrangem todos os feitos de 12 instancia cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as
comarcas do Estado de Sado Paulo, de acordo com o periodo indicado na certidao.

CERTIFICA que as certiddes de distribuicdo criminal possuem abrangéncia estadual e sdo expedidas
pela internet. Caso o pesquisado tenha completado a maioridade penal antes da data de informatizagao do
Foro/Comarca de interesse, serd necessario solicitar a certiddo junto ao distribuidor da Comarca, exceto na
capital, pois a certiddo abrange os feitos ndao cadastrados no sistema informatizado. A data de
informatizacdo consta do Comunicado SPI n? 22/2019.

CERTIFICA ainda que a certiddao de execugdo criminal possui abrangéncia estadual e é expedida pela
internet.

CERTIFICA, finalmente, que as certidOes solicitadas pela internet ou presencialmente, possuem
assinatura digital, nos termos do Comunicado SPI n? 23/2016. Esta certiddo é expedida gratuitamente e é
vdlida para todas as comarcas do Estado, em face da base de dados de todos os distribuidores estarem
integradas para fins de certidao.

Esta certiddo é expedida gratuitamente e é valida para todas as comarcas do Estado, em face da base
de dados de todos os distribuidores estarem integradas para fins de certidao.

Prazo de validade desta certiddo: 90 dias.

S3o Paulo, 10 de Setembro de 2024

CESAMA
5094/2024
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Certidao negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)

Consultado: TOTVS S.A.
CPF/CNPJ: 53.113.791/0001-22

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP ¢ CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacoes prestadas pelos entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilizacio
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEILS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que
sofreram sancgoes que implicaram a restri¢do de participar de licitacoes ou de celebrar contratos com a Administracio
Publica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relagdo de empresas que sofreram qualquer das punigoes
previstas na Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupgio).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) apresenta a relagdo de entidades privadas sem
fins lucrativos que estio impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcdo de irregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certiddo emitida as 11:50:26 do dia 03/09/2024 , com validade até o dia 03/10/2024.
Link para consulta da verifica¢do da certidao https://certidoes.cgu.gov.br/
Codigo de controle da certiddo: UilU4CSeNDZqFVNRnyDw5

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

CESAMA
5094/2024
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- GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SAO SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
PAUI-O JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

JUCESP

CERTIDAO SIMPLIFICADA

CERTIFICAMOS QUE AS INFORMAGOES ABAIXO CONSTAM DOS DOCUMENTOS ARQUIVADOS NESTA JUNTA COMERCIAL E SAO VIGENTES
NA DATA DE SUA EXPEDIGAO.

SE HOUVER ARQUIVAMENTOS POSTERIORES, ESTA CERTIDAO PERDERA SUA VALIDADE.

A AUTENTICIDADE DESTA CERTIDAO E A EXISTENCIA DE ARQUIVAMENTOS POSTERIORES, SE HOUVER, PODERAO SER CONSULTADAS NO
SITE WWW.JUCESPONLINE.SP.GOV.BR, MEDIANTE O CODIGO DE AUTENTICIDADE INFORMADO AO FINAL DO DOCUMENTO.

EMPRESA
NIRE REGISTRO DATA DA CONSTITUIGAO INICIO DAS ATIVIDADES PRAZO DE DURAGCAO
35300153171 22/12/1997 30/11/1983 PRAZO INDETERMINADO
NOME COMERCIAL TIPO JURIDICO
TOTVS S.A. SOCIEDADE POR AGCOES
C.N.PJ. ENDEREGO NUMERO COMPLEMENTO
53.113.791/0001-22 AVENIDA BRAZ LEME 1000
BAIRRO MUNICIPIO UF CEP MOEDA VALOR CAPITAL
CASA VERDE SAO PAULO SP 02511-000 R$ 2.962.584.687,27
OBJETO SOCIAL

REPRODUGCAO DE SOFTWARE EM QUALQUER SUPORTE
REPARACAO E MANUTENCAO DE COMPUTADORES E DE EQUIPAMENTOS PERIFERICOS
COMERCIO VAREJISTA DE ARTIGOS DO VESTUARIO E ACESSORIOS

OUTRAS SOCIEDADES DE PARTICIPACAO, EXCETO HOLDINGS

TRATAMENTO DE DADOS, PROVEDORES DE SERVICOS DE APLICACAO E SERVICOS DE HOSPEDAGEM NA INTERNET
EXISTEM OUTRAS ATIVIDADES

DIRETOR, COM TERMINO DE MANDATO EM 09/02/2025

NOME

ALEXANDRE HADDAD APENDINO

ENDERECO

NUMERO

COMPLEMENTO

AVENIDA BRAZ LEME 1000
BAIRRO MUNICIPIO UF CEP RG
CASA VERDE SAO PAULO SP 02511-000 30322613
CPF CARGO QUANTIDADE COTAS
292.459.418-92 DIRETOR, COM TERMINO DE MANDATO EM 09/02/2025
DIRETOR PRESIDENTE, COM TERMINO DE MANDATO EM 09/02/2025

NOME
DENNIS HERSZKOWICZ
ENDEREGO NUMERO COMPLEMENTO
AVENIDA BRAZ LEME 1000
BAIRRO MUNIGIPIO UF CEP RG
CASA VERDE SAO PAULO SP 02511-000 20310061
CPF CARGO QUANTIDADE COTAS
165.783.068-38 DIRETOR PRESIDENTE, COM TERMINO DE MANDATO EM 09/02/2025

DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, COM TERMINO DE MANDATO EM 09/02/2025 EnEqSAII\?I\::?A

NOME
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GILSOMAR MAIA SEBASTIAO

ENDERECO

NUMERO

COMPLEMENTO

AVENIDA BRAZ LEME 1000
BAIRRO MUNICIPIO UF CEP RG
CASA VERDE SAO PAULO SP 02511-000 247330929
CPF CARGO QUANTIDADE COTAS
174.189.288-07 DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, COM TERMINO DE MANDATO EM
09/02/2025

DIRETOR, COM TERMINO DE MANDATO EM 09/02/2025
NOME
GUSTAVO DUTRA BASTOS
ENDERECO NUMERO COMPLEMENTO
AVENIDA BRAZ LEME 1000
BAIRRO MUNICIPIO UF CEP RG
CASA VERDE SAO PAULO SP 02511-000 M5465421
CPF CARGO QUANTIDADE COTAS
026.942.416-46 DIRETOR, COM TERMINO DE MANDATO EM 09/02/2025

DIRETOR, COM TERMINO DE MANDATO EM 09/02/2025
NOME
IZABEL CRISTINA BRANCO
ENDERECO NUMERO COMPLEMENTO
AVENIDA BRAZ LEME 1000
BAIRRO MUNICIPIO UF CEP RG
CASA VERDE SAO PAULO SP 02511-000 26756942
CPF CARGO QUANTIDADE COTAS
182.468.118-60 DIRETOR, COM TERMINO DE MANDATO EM 09/02/2025

DIRETOR, COM TERMINO DE MANDATO EM 09/02/2025
NOME
JULIANO DE MIRANDA TUBINO
ENDERECO NUMERO COMPLEMENTO
AVENIDA BRAZ LEME 1000
BAIRRO MUNICIPIO UF CEP RG
CASA VERDE SAO PAULO SP 02511-000 336956149
CPF CARGO QUANTIDADE COTAS
254.357.978-88 DIRETOR, COM TERMINO DE MANDATO EM 09/02/2025

DIRETOR, COM TERMINO DE MANDATO EM 09/02/2025
NOME
MARCELO EDUARDO SANT'ANNA COSENTINO
ENDERECO NUMERO COMPLEMENTO
AVENIDA BRAZ LEME 1000
BAIRRO MUNICIPIO UF CEP f
CASA VERDE SAO PAULO SP 02511-000 CESAMMA201
CPF CARGO §LQ WA@Q&*S
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306.743.308-46

DIRETOR, COM TERMINO DE MANDATO EM 09/02/2025

FILIAIS

NIRE

CNPJ

33900890841 53.113.791/0008-07

ENDEREGO NUMERO COMPLEMENTO

PRAIA BOTAFOGO 370 6 AND ST A

BAIRRO MUNICIPIO UF CEP
BOTAFOGO RIO DE JANEIRO RJ 22250-040
NIRE CNPJ

35902099808

ENDEREGO NUMERO COMPLEMENTO

AVENIDA BRAS LEME 1631

BAIRRO MUNICIPIO UF CEP
JARDIM SAO BENTO SAO PAULO SP

NIRE CNPJ

42999026792 53.113.791/0006-37

ENDEREGO NUMERO COMPLEMENTO

AV. SANTOS DUMONT 831 2 ANDAR

BAIRRO MUNICIPIO UF CEP

BOM RETIRO JOINVILLE SC 89222-900
NIRE CNPJ

42999026806

ENDEREGO NUMERO COMPLEMENTO

RUA XV DE NOVEMBRO 3950

BAIRRO MUNICIPIO UF CEP
GLORIA JOINVILLE SC 89216-201
NIRE CNPJ

35903052406

ENDEREGO NUMERO COMPLEMENTO

AVENIDA VEREADOR JOSE DINIZ 3651 1 ANDAR

BAIRRO MUNICIPIO UF CEP
CAMPO BELO SAO PAULO SP

NIRE CNPJ

35903202238 53.113.791/0010-13

ENDEREGO NUMERO COMPLEMENTO

AVENIDA BRAZ LEME 1000 BLC A3 AND

BAIRRO MUNICIPIO UF CEP

CASA VERDE SAO PAULO SP 02511-000
NIRE CNPJ

33999109861 53.113.791/0008-07

ENDEREGO NUMERO COMPLEMENTO

RUA VISCONDE DE INHAUMA 83 12 E 11 AND

BAIRRO MUNICIPIO UF GER
CENTRO RIO DE JANEIRO RJ SAMA007

ENO0A4AI2024
A -

NIRE

CNPJ

Documento Gratuito
Proibida a Comercializagédo
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31999106436

ENDERECO

AV. RAJA CABAGLIA

NUMERO

2664

COMPLEMENTO

SL 1/2/3 SUB

BAIRRO

ESTORIL

MUNICIPIO

BELO HORIZONTE

UF

MG

CEP

30350-540

NIRE

43999048967

CNPJ

53.113.791/0011-02

ENDERECO

AVENIDA IPIRANGA

NUMERO

6681

COMPLEMENTO

SLS 1201/1202

BAIRRO

PARTENON

MUNICIPIO
PORTO ALEGRE

UF

RS

CEP
90619-900

NIRE

41999079828

CNPJ

ENDERECO

AL. DR. CARLOS DE CARVALHO

NUMERO

373

COMPLEMENTO

CJ 1101

BAIRRO

CENTRO

MUNICIPIO

CURITIBA

UF

PR

CEP

08410-180

NIRE

35903462701

CNPJ

ENDEREGO

AVENIDA BRAZ LEME

NUMERO

1793

COMPLEMENTO

BAIRRO

JARDIM SAO BENTO

MUNICIPIO

SAO PAULO

UF

SP

CEP

02511-000

NIRE

42999037387

CNPJ

ENDERECO

AV. SANTO DUMONT

NUMERO

831

COMPLEMENTO

1 AND

BAIRRO
BOM RETIRO

MUNICIPIO
JOINVILLE

UF

SC

CEP

50070-160

NIRE

26999032331

CNPJ

ENDEREGCO

AV. GOV. AGAMENON MAGALHAES

NUMERO

4575

COMPLEMENTO

SL 103

BAIRRO

PAISANDU

MUNICIPIO

RECIFE

UF

PE

CEP
50070-160

NIRE

33901233053

CNPJ
53.113.791/0023-38

ENDERECO

PRAIA BOTAFOGO

NUMERO

370

COMPLEMENTO
6 AND ST B

BAIRRO

BOTAFOGO

MUNICIPIO

RIO DE JANEIRO

UF

RJ

CEP
22250-040

NIRE

33901233053

CNPJ

53.113.791/0023-38

ENDEREGO
AVENIDA ELIAS AGOSTINHO

NUMERO

340

COMPLEMENTO
SALAS 102/103

BAIRRO

IMBETIBA

MUNICIPIO

MACAE

UF

RJ

Documento Gratuito
Proibida a Comercializagédo
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NIRE

35904482625

CNPJ

ENDEREGO
RUA MINISTRO JESUINO

NUMERO
454

COMPLEMENTO

CJO93E9%4

BAIRRO

VILA NOVA CONCEICAO

MUNICIPIO

SAO PAULO

UF

SP

CEP

04544-051

NIRE

31999198616

CNPJ

ENDEREGO

AV. RAJA GABAGLIA

NUMERO

2640

COMPLEMENTO

2 ANDAR

BAIRRO

CENTRO

MUNICIPIO

BELO HORIZONTE

UF

MG

CEP

30494-170

NIRE

35904749702

CNPJ

08.635.549/0002-45

ENDERECO

AVENIDA ANTONIO CARLOS COMITRE

NUMERO

510

COMPLEMENTO

CJ 54

BAIRRO

PARQUE CAMPOLIM

MUNICIPIO

SOROCABA

UF
SP

CEP
18047-620

NIRE

42999102324

CNPJ

ENDEREGCO

AVENIDA SANTOS DUMONT

NUMERO

935

COMPLEMENTO

BAIRRO

BOM RETIRO

MUNICIPIO

JOINVILLE

UF

SC

CEP
89218-105

NIRE

43999112207

CNPJ

53.113.791/0026-80

ENDEREGO
AVENIDA RIO BRANCO

NUMERO

1020

COMPLEMENTO

BAIRRO

RIO BRANCO

MUNICIPIO

CAXIAS DO SUL

UF

RS

CEP
95010-060

NIRE

43999113645

CNPJ

ENDERECO

RUA DOS JACARANDAS

NUMERO

343

COMPLEMENTO

BAIRRO

CINQUENTENARIO

MUNICIPIO

CAXIAS DO SUL

UF

RS

CEP

95012-280

NIRE

35904927040

CNPJ

53.113.791/0027-61

ENDERECO

RUA SEBASTIAO DA SILVA LEITE

NUMERO

1333

COMPLEMENTO

BAIRRO

CENTRO

MUNICIPIO

ASSIS

UF

SP

CEP
19800-200

NIRE

35905007378

CNPJ

53.113.791/0029-23

ENDEREGO

AVENIDA BRAZ LEME

NUMERO

1717

COMPLEMENTO

CESAMA

BAIRRO

MUNICIPIO

UF

509442024
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19/04/2023 148.604/23-7

JARDIM SOA BENTO SAO PAULO SP 02511-000

NIRE CNPJ

35905007386 53.113.791/0030-67

ENDEREGO NUMERO COMPLEMENTO

RUA SOROR ANGELICA 269

BAIRRO MUNICIPIO UF CEP

CASA VERDE SAO PAULO SP

NIRE CNPJ

41901646991 53.113.791/0031-48

ENDEREGO NUMERO COMPLEMENTO

AVENIDA BRASIL 2185

BAIRRO MUNICIPIO UF CEP

CENTRO CIANORTE PR 87200-000

NIRE CNPY

41901646991 53.113.791/0031-48

ENDEREGO NUMERO COMPLEMENTO

AVENIDA DAS FABRICAS 34

BAIRRO MUNICIPIO UF CEP

DIST IND MITRE NABH CIANORTE PR 87207-022

NIRE CNPJ

35906052091 53.113.791/0033-00

ENDEREGO NUMERO COMPLEMENTO

AVENIDA BRAZ LEME 1000 BLOC B TERREO

BAIRRO MUNICIPIO UF CEP

CASA VERDE SAO PAULO SP 02511-000
ULTIMO DOCUMENTO ARQUIVADO

DATA NUMERO

Documento Gratuito
Proibida a Comercializagédo

ARQUIVAMENTO DE JORNAL: OUTROS, DE 28/03/2023. PUBLICOU ATA: A.R.C.A. EM : 10/02/2023. OBS: (1) APRESENTACAO E
RECOMENDACOES SOBRE AS DISCUSSOES DO DIA; (LF) RELATO DO DIRETOR-PRESIDENTE: (LFF) REFA(O DOS TRABALHOS
DO COMI LE DE AUDITORIA ESTATUTARIO ( CAE"J, COM AS SEGUINTES DELIBERACOES: (A) HONORARIOS ADICIONAIS DA
AUDITORIA LNDEPENDENLE; (B) TRANSACAO COM PARTE RELACIONADA; (C) DEMONSTRACOES FINANCEIRAS DO
EXERCLCIO SOCIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 ("DFS 2022"), ACOMPANHADAS DO RELATORIO DA
ADMINISTRACAO E DO PARECER DOS AUDITORES LNDEJLENDENTES; (D) PROPOSTA DE ORCAMENTO DE CAPITAL PARA O
EXERCICIO DE 2023 E DE DESTINACAO DO LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO SOCIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE
2022: (IV) RELATO DOS TRABALHOS DO COMITE DE GENTE E REMUNERACAO ("CGR"). COM DELIBERACAO DA REELEICAO DA
DIRETORIA ESTALUTANA DA COMPANHIA; (V} SESSAO EXECUTIVA. 5.1. APRESENTACOES. DISCUSSOES E DELIBERACOES:
DANDO INICIO AOS TRABALHOS, O PRESIDENLE DO CONSELHO DECLAROU ABERTA A REUNIAO E PASSOU A PALAVRA A
SECRETARIA DA MESA, QUE INFORMOU OS TEMAS DELIBERATIVOS A SEREM TRATADOS. 5.11. RELATO DO DIRETOR
PRESIDENTE: O DIRETOR.PRESIDENTE RELATOU SOBRE OS PRINCIPAIS ASSUNTOS EM CURSO E SOBRE OS INDICADORES
DE ACOMPANHAMENTO DO CONSELHO. RELATIVOS AO MES DE DEZEMBRO DE 2022. 5.111. RELATO DO CAE: FEITO O
RELATO DOS TRABALHOS DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO, INDUINDO: (A) COM PARECER FAVOFAVEL DO COMITE,
E APOS DISCUSSOES, O CONSELHO APROVOU. POR UNANIMIDADE, OS HONORARIOS ADICIONAIS DA AUDITORIA
INDEPENDENTE REFERENTES AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS DO EXERCLCIO SOCIAL DE 2022: (B)COM PARECER

IDADE

§'de 45
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(E) A APRECIECLIO DOS RESULTADOS CONSOLIDADOS DA COMPANHIA EM 2022, A PROPOSTA DE PRESS RELESSE E A
DESUNACAO DO RESULTADO, COM MANIFESTACAO FAVORAVEL DO COMITE PARA SUBMISS??0 AO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO E PARA DELIBERACAO DA ASSEMBLELA GERAL DE ACIONISTAS. OSREP,ESENTANLESDA KPMG
APRESENTARAM AS CONDUSOE.S DOS TRABALHOS DE AUDLLORIA EXTEMAREJARIVOS AO EXERCLCIO FINDO EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2022. COM A EMISSAO DO RELATORIO, SEM RESSALVAS. CONFORME RECOMENDACAO DO CAE, O
CONSELHO, APROVOU, POR UNANIMIDADE...

FIM DAS INFORMAGOES PARA NIRE: 35300153171
DATA DA ULTIMA ATUALIZAGAO DA BASE DE DADOS: 27/04/2023

.- SAQ documento Certidao Simplificada. Documento certificado por GISELA SIMIEMA CESCHIN, Secretaria Geral da Jucesp. A Junta
JUCESP mﬂ!;o di;i‘tsa“,":‘:zw Comercial do Estado de S&o Paulo, garante a autenticidade deste documento quando visualizado diretamente no portal

O ESTADO

www.jucesponline.sp.gov.br sob o nimero de autenticidade 203637800, quinta-feira, 27 de abril de 2023 as 15:35:13.

CESAMA
5094/2024
Pagina 140 de 195

Documento Gratuito Pagina7de 7
Proibida a Comercializagédo



. 6
Sl-L£6'vec 088k FJF L Bulbtd 6€-8£6°02L'69Z ‘4dD 9-0/SZEY0EdS| 1 0¥

eZNog ap aiqoN LnH oo gfJe/ve0s BIIDAIIO 9p 18UID|Y LIBe\ oljiseg UOSpnH :10pejuo’)
VINVS3D
1£9°0/2°C ozeid obBuo| e [BAIBIXT  + aJue|ndlI) OAISSEd
0LC = 6¢eler’. = [e10| OANY

[BJ9D) BIDUIA|OS 3P 32IpU] - OS]

€€0'9€9 Q)ue|nN2JI) OAISSed
vL'e = 0£€'866'L = 3)UBIN2IID OAY

ajua.io) zapinbiq ap 821pu) - 9]

1€9°0LL7C ozeud obuo| e [aAIBIXxT  + aJuenNall) OAISSed
180 = G£L0vZZ = ozeud obuo| e |onezieay + ajue|NoIID oA

[esa9 zapinbi ap 991pu| - 97|

(s1eas ap saJeyjiw W) £20Z Op 0JqUIBZaP 8p | £ WS Sopuly SOIDI0IaXT] - Sleluowlied sodueleg ,

V30av103LNOID OYIISOd

€202 3d OI2]0¥3AX3 OV SALNIUIJTY SIFgYLINOD SIJIAN] SOA SFQIVILSNONWEA

¢C-1000/16L°€LL7ES ‘FdND

‘VSFAudINT

£9-03-53-AS-0£-ET-36-08-¢C-1¥5-38-03-VA-66-9€-V3-80-22-9C-96 :09IAQD



Protocolo de assinaturas

Documento

Nome do envelope: Balango 2023 TOTVS - Indicadores v2

Autor: CAMILA RISSARDI MARAVAI - camila.maravai@totvs.com.br

Status: Finalizado

Hash: 96-2B-CC-08-EA-36-99-DA-EC-8E-54-22-80-9E-13-70-5D-E5-EC-B7

Hash SHA256: 0725f8e4b57d767826eb5550ec6d6e48db338aaca50e23dd3262fe0697bb1be0

Assinaturas

Nome: Alcinei de Oliveira -CPF/CNPJ: 265.770.538-39 - Cargo: Gerente Executivo
E-mail: alcinei@totvs.com.br - Data: 14/05/2024 16:22:47

Status: Assinado eletronicamente

Tipo de Autenticagao: Utilizando login e senha, pessoal e intransferivel
Visualizado em: 14/05/2024 16:22:43 - Leitura completa em: 14/05/2024 16:22:44
IP: 138.219.89.23

Geolocalizagao: -23.5084439, -46.6511119

Nome: Marcio Huri Nobre de Souza -CPF/CNPJ: 720.394.931-15 - Cargo: Gerente de Solugao de Negdcios
E-mail: marcio.huri@totvs.com.br - Data: 14/05/2024 16:52:02

Status: Assinado eletronicamente

Tipo de Autenticagao: Utilizando login e senha, pessoal e intransferivel

Visualizado em: 14/05/2024 16:51:59 - Leitura completa em: 14/05/2024 16:52:00

IP: 138.219.89.23

Geolocalizagao: -23.5084515, -46.6511076

Nome: HUDSON BASILIO MAGRI -CPF/CNPJ: 088.256.916-37

E-mail: hudson.magri@totvs.com.br - Data: 15/05/2024 10:24:08

Status: Assinado eletronicamente

Tipo de Autenticagao: Utilizando login e senha, pessoal e intransferivel
Visualizado em: 15/05/2024 10:24:03 - Leitura completa em: 15/05/2024 10:24:04
IP: 161.69.63.196

Geolocalizagdo: -23.5088646, -46.6515908

Autenticidade

Para verificar a autenticidade do documento, escaneie o QR Code ou acesse o link abaixo:

80- 9E 13-70- 5D ES- EC B7
Codigo HASH: 96-2B-CC-08-EA-36-99-DA-EC-8E-54-22-80-9E-13-70-5D-E5-EC-B7
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PB__EFETRA DE
SAO PAULO

FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certidao Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios

Certidao Numero:

CPF/CNPJ Raiz:
Contribuinte:

Liberagao:
Validade:

Tributos Abrangidos:

Unidades Tributarias:

0693002 - 2024

53.113.791/
TOTVS SA.

21/06/2024
18/12/2024

Imposto Sobre Servigos - ISS

Taxa de Fiscalizacédo de Localizagao Instalagdo e Funcionamento

Taxa de Fiscalizacéo de Antncio - TFA

Taxa de Fiscalizagéo de Estabelecimento - TFE

Taxa de Residuos Solidos de Servigos de Saude - TRSS (incidéncia a partir de Jan/2011)

Imposto Sobre Transmissdo de Bens Iméveis =i1TBI

CCM 9.081.427-4- Inicio atv

CCM 2.333.617-0- Inicio atv :
:14/05/1997 (AV.BRAZ LEME, 01631 - CEP: 02511-000 - Cancelado em: 03/09/2008)
:23/10/1997 (AV.BRAZ LEME, 01387 - CEP: 02511-000 - Cancelado em: 03/09/2008)
:19/12/2005 (AV.VEREADOR JOSE DINIZ, 03651 - CEP: 04603-004 - Cancelado em: 03/09/2008)
:15/12/2006 (AV BRAS LEME, 01717 - CEP: 02511-000 - Cancelado em: 29/08/2012)
:18/06/2020

CCM 2.593.777-4- Inicio atv
CCM 2.640.929-1- Inicio atv
CCM 3.490.800-5- Inicio atv
CCM 3.606.346-0- Inicio atv
CCM 6.654.975-2- Inicio atv

CCM 3.810.897-6- Inicio.atv :
:20/08/2008 (AV BRAZ LEME, 01793 - CEP: 02511-000 )

:04/01/2011 (AV PRES CASTELO BRANCO, 03333 - CEP: 03036-000 - Cancelado em: 10/04/2017)
:29/11/2012 (R MIN
:16/06/2015 (AV BRAZ LEME, 01717 - CEP: 02511-000 - Cancelado em: 10/04/2017)
:16/06/2015 (R SOROR ANGELICA, 00269 - CEP: 02452-060 )

CCM 3.814.938-9-Inicio atv:
CCM 4.207.783-4- Inicio atv
CCM 4.694.441-9- Inicio atv
CCM 5.287.589-0- Inicio atv
CCM 5.287.595-4- Inicio atv
CCM 6.628.846-0- Inicio atv

:113/12/1983 (AV BRAZ LEME, 1000 - CEP: 02511-000 )

16/01/1995 (AV REBOUCAS, 01729 - CEP: 05401-250 - Cancelado em: 02/08/1999)

(
(
(
(
(
(
(AV BRAZ LEME, 1000 - CEP: 02511-000 )
20/08/2008 (AV BRAZ LEME, 01623 - CEP: 02511-000 - Cancelado em: 10/04/2017)

(

(

(

(

(

(

JESUINO CARDOSO, 00454 - CEP: 04544-051 - Cancelado em: 10/04/2017)

:18/06/2020 (AV BRAZ LEME, 1000 - CEP: 02511-000 - Cancelado em: 17/05/2023)

Certidao expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Instrugdo Normativa SF/SUREM n° 3, de 6 de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF n° 268, de 11 de outubro de 20 1o ¥ Portenta=Srr182,"~

de 04 de agosto de 2021.

Certidao emitida as 10:11:44 horas do dia 21/06/2024 (hora e data de Brasilia).

Cadigo de Autenticidade: FC278D41
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PB__EFERA DE
SAO PAULO

FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certidao Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo
que vierem a ser apuradas ou que se verifiquem a qualquer tempo, inclusive em relagéo ao periodo contido neste
documento, relativas a tributos administrados pela Secretaria Municipal da Fazenda e a inscrigdes em Divida Ativa
Municipal, junto a Procuradoria Geral do Municipio é certificado que a Situagao Fiscal do.Contribuinte supra, referente
aos créditos tributarios inscritos e ndo inscritos na Divida Ativa abrangidos por esta certiddo, até a presente data é:
REGULAR. CERTIFICO QUE CONSTA(M) DEBITO(S) REFERENTE(S) A AUTOS DE INFRAGAO, INSCRITO(S) EM
DIVIDA ATIVA, POREM COM A EXIGIBILIDADE SUSPENSA, CONFORME INFORMACOES DO DEPARTAMENTO
FISCAL.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificagcao de sua autenticidade na.Internet, no endereco
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/fazendal/.
Qualquer rasura invalidara este documento.

Certidao expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Instrugdo Normativa SF/SUREM n° 3, de 6 de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF n° 268, de 11 de outubro de 20 1o ¥ Portenta=Srr182,~
de 04 de agosto de 2021. CESAMA

5094/2024

Certidao emitida as 10:11:44 horas do dia 21/06/2024 (hora e data de Brasilia). A
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CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA
GARANTIA DE INVESTIMENTOS
CONTAS A RECEBER DE CLIENTES
TRIBUTOS A RECUPERAR
OUTROS ATIVOS
ATIVOS DA DIMENSAO TECHFIN
NAO CIRCULANTE
CONTAS A RECEBER DE CLIENTES
CREDITO COM EMPRESAS LIGADAS
ATIVO FINANCEIROS
ATIVO FISCAL DIFERIDO
DEPOSITO JUDICIAL
OUTROS ATIVOS
INVESTIMENTOS
IMOBILIZADO
INTANGIVEL
PASSIVO
CIRCULANTE

OBRIGACOES SOCIAIS E TRABALHISTAS

OUTROS PASSIVOS
FORNECEDORES

OBRIGACOES FISCAIS

COMISSOES A PAGAR

DIVIDENDOS A PAGAR
EMPRESTIMOS E ARRENDAMENTOS

DEBENTURES

OBRIGACOES POR AQUISICAO DE
INVESTIMENTO

NAO CIRCULANTE

VALOR A PAGAR EMPRESAS
CONTROLADAS

R$ 1.709.965.690,78
R$ 9.587.305,88

R$ 339.262.673,54
R$ 57.122.562,36
R$ 76.630.144,69
R$ 23.628.989,69
R$ 4.877.930.123,95
R$ 31.330.417,76
R$ 4.036.934,52

R$ 18.074.107,35
R$ 68.454.525,25
R$ 30.220.022,36
R$ 65.362.624,11
R$ 3.851.383.188,15
R$ 352.133.751,99
R$ 456.934.552,46
R$ 7.094.127.490,89
R$ 667.493.929,19
R$ 192.616.412,60
R$ 22.925.139,62
R$ 97.466.822,48
R$ 58.840.806,77
R$ 53.158.850,66
R$ 128.476.570,42
R$ 45.632.712,58
R$ 58.700.507,44

R$ 9.676.106,62
R$ 2.118.017.657,49

R$ 31.902,18

BALANCO PATRIMONIAL £
Entidade: TOTVS SA
Periodo da Escrituragao: 01/12/2023 a 31/12/2023 CNPJ: 53.113.791/0001-22
Numero de Ordem do Livro: 552
Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2023 a 31 de Dezembro de 2023
Descricédo Saldo Inicial Saldo Final
ATIVO R$ 7.094.127.490,89 R$ 7.491.328.928,31
CIRCULANTE R$ 2.216.197.366,94 R$ 1.998.329.510,87

RS 1.466.320.829,92
R$ 6.914.993,25

R$ 367.724.750,59
R$ 44.305.284,35
R$ 113.063.652,76
R$ (0,00)

R$ 5.492.999.417 44
R$ 10.959.104,86
RS 8.562.767,35

R$ 43.051.309,24
R$ 87.709.915,58
R$ 29.423.124,16
R$ 62.699.253,35
R$ 4.352.380.801,11
R$ 358.253.857,58
R$ 539.959.284,21
RS 7.491.328.928,31
R$ 636.020.431,83
R$ 224.267.914,28
R$ 30.437.535,13
R$ 113.275.538,16
R$ 69.292.846,05
R$ 52.967.121,24
R$ 1.781.426,98

R$ 81.798.952,40
R$ 55.195.303,66

R$ 7.003.793,93
R$ 2.134.610.045,04

R$ 18.801,75

Este documento é parte integrante de escrituragao cuja autenticagdo se comprova pelo recibo de num&BSAMA
8A.1D.C0.0A.CC.40.44.A3.95.1A.E4.97.C0.0B.A7.73.C8.F5.ED.69-1, nos termos do Decreto n° 8.683/2094/2024

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital — Sped

Versao 10.2.1 do Visualizador
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BALANCO PATRIMONIAL

Entidade: TOTVS SA

Periodo da Escrituragao: 01/12/2023 a 31/12/2023
Numero de Ordem do Livro: 552

Periodo Selecionado:

CNPJ: 53.113.791/0001-22

01 de Janeiro de 2023 a 31 de Dezembro de 2023

Descricéo Nota
DEBENTURES

PROVISAO PARA CONTINGENCIAS

OPCAO COMPRA PARTIC. NAO
CONTROLADORES

OUTROS PASSIVOS

OBRIGACOES FISCAIS

PATRIMONIO LIQUIDO

CAPITAL SOCIAL

RESERVA DE CAPITAL

(-) ACOES EM TESOURARIA

RESERVA DE LUCROS

AJUSTE DE AVALIACAO PATRIMONIAL

Saldo Inicial

R$ 1.488.308.141,66
R$ 84.649.228,21

R$ 383.004.029,18

R$ 162.024.356,26
R$ 0,00

R$ 4.308.615.904,21
R$ 2.962.584.687,27
R$ 723.183.135,73
RS (217.671.166,98)
R$ 793.569.799,44
R$ 46.949.448,75

Saldo Final

RS 1.491.494.548,80
R$ 89.239.619,32
R$ 412.654.770,26
R$ 141.202.304,91
R$ 0,00

R$ 4.720.698.451,44
R$ 2.962.584.687,27
R$ 738.293.401,74
RS (283.444.774,09)
RS 1.262.842.739,43
R$ 40.422.397,09

Este documento é parte integrante de escrituragao cuja autenticagdo se comprova pelo recibo de num&BSAMA
8A.1D.C0.0A.CC.40.44.A3.95.1A.E4.97.C0.0B.A7.73.C8.F5.ED.69-1, nos termos do Decreto n° 8.683/2094/2024

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital — Sped

Versao 10.2.1 do Visualizador
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURAGAO DIGITAL - Sped

Versao: 10.2.1

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURAGAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICAGCAO DO TITULAR DA ESCRITURAGAO
NIRE CNPJ
35300153171 53.113.791/0001-22
NOME EMPRESARIAL
TOTVS SA

IDENTIFICAGAO DA ESCRITURAGAO

FORMA DA ESCRITURAGAO CONTABIL PERIODO DA ESCRITURAGAO
Livro Diario (Completo - sem escrituragdo Auxiliar) 01/12/2023 a 31/12/2023
NATUREZA DO LIVRO NUMERO DO LIVRO

GERAL 552

IDENTIFICAGAO DO ARQUIVO (HASH)

B8A.1D.C0.0A.CC.40.44.A3.95.1A.E4.97.C0.0B.A7.73.C8.F5.ED.69

ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:

i N° SERIE DO RESPONSAVEL
QUALIFICACAO DO SIGNATARIO CPF/CNPJ NOME CERTIFICADO VALIDADE LEGAL
493572781586924913

HUDSON BASILIO 07/03/2023 a =

CONTADOR 08825691637 . 760368258486630675 N&o

MAGRI:08825691637 536222289776 07/03/2026

TOTVS SAA.: 282801431459703896  23/09/2020 a .

PESSOA JURIDICA 53113791000122 53113791000122 1 23/09/2025 Sim

NUMERO DO RECIBO: Escrituragdo recebida via Internet
8A.1D.C0.0A.CC.40.44.A3.95.1A.E4.97. pelo Agente Receptor SERPRO

C0.0B.A7.73.C8.F5.ED.69-1 em  17/05/2024 as  16:24:49

73.38.FE.AC.AB.FC.9B.C9
70.4C.74.AD.64.30.1F.CF

Considera-se autenticado o livro contabil a que se refere este recibo, dispensando-se a autenticagdo de que trata o art. 39 da Lei n°® 8.934/1994.

Este recibo comprova a autenticagao.
BASE LEGAL: Decreto n° 1.800/1996, com a alteragédo do Decreto n°® 8.683/2016, e arts. 39, 39-A, 39-B da Lei n°® 8.934/1994 com a alteragdo da
Lei Complementar n® 1247/2014.

CESAMA
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DEMONSTRAC}AO DE RESULTADO DO EXERCICIO £
Entidade: TOTVS SA
Periodo da Escrituragao: 01/12/2023 a 31/12/2023 CNPJ: 53.113.791/0001-22
Numero de Ordem do Livro: 552
Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2023 a 31 de Dezembro de 2023
Descricao Nota Saldo anterior Saldo atual

RECEITA LIQUIDA

(-) CUSTO DE SOFTWARE

LUCRO BRUTO

(-) PESQUISA E DESENVOLVIMENTO

(-) DESPESAS COMERCIAIS E MARKETING

(-) DESPESAS GERAIS E ADMINISTRATIVAS

OUTRAS RECEITAS/DESPESAS OPERAC.
LiQ.

LUCRO ANTES EFEITOS FINANC EQUIV
PATRIM

RECEITAS FINANCEIRAS

(-) DESPESAS FINANCEIRAS
RESULTADO DA EQUIVALENCIA
PATRIMONIAL

LUCRO ANTES IMP DE RENDA E CONTR
SOCIAL

(-) IMP. DE RENDA E CONT. SOCIAL
CORRENTE

IMP. DE RENDA E CONT. SOCIAL DIFERIDO

(-) TOTAL DO IMPOSTO DE RENDA E
CONTRIBUICAO
LUCRO LIQUIDO DA OPERACAO
CONTINUADA

LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO

R$ 2.421.929.462,61
RS (753.684.069,50)
R$ 1.668.245.393,11
RS (462.062.011,62)
R$ (556.757.771,58)
RS (284.468.201,96)

R$ 593.222,38

R$ 365.550.630,33

R$ 215.192.258,34
RS (257.344.058,24)

R$ 201.894.668,31
R$ 525.293.498,74
R$ (33.639.765,74)

R$ 6.482.209,00
R$ (27.157.556,74)
R$ 498.135.942,00
R$ 498.135.942,00

R$ 2.826.193.558,32
R$ (906.896.039,03)
R$ 1.919.297.519,29
RS (514.452.916,37)
R$ (653.719.595,30)
R$ (294.060.904,28)

R$ 220.540.175,81

R$ 677.604.279,15

R$ 228.418.068,86
R$ (298.391.795,67)

R$ 232.189.269,41
R$ 839.819.821,75
RS (124.416.126,85)
R$ 19.538.290,34
R$ (104.877.836,51)
R$ 734.941.985,24
RS 734.941.985,24

Este documento é parte integrante de escrituragao cuja autenticagdo se comprova pelo recibo de num&BSAMA

8A.1D.C0.0A.CC.40.44.A3.95.1A.E4.97.C0.0B.A7.73.C8.F5.ED.69-1, nos termos do Decreto n° 8.683/2094/2024
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TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO

Entidade: TOTVS SA

Periodo da Escrituragao: 01/12/2023 a 31/12/2023

Numero de Ordem do Livro: 552
Periodo Selecionado:

01 de Janeiro de 2023 a 31 de Dezembro de 2023

TERMO DE ABERTURA

Nome Empresarial TOTVS SA
NIRE 35300153171
CNPJ 53.113.791/0001-22
Numero de Ordem 552
Natureza do Livro GERAL
Municipio SAO PAULO
Data _do grqulvamento dos atos 13/112/1983
constitutivos

Data de arquivamento do ato de

conversao de sociedade simples em

sociedade empresaria

Data de encerramento do exercicio social  31/12/2023
Quantidade total de linhas do arquivo 1168910

digital

TERMO DE ENCERRAMENTO

Nome Empresarial TOTVS SA
Natureza do Livro GERAL
Numero de ordem 552
Quantidade total de linhas do arquivo

o 1168910
digital
Data de inicio 01/12/2023
Data de término 31/12/2023

CNPJ: 53.113.791/0001-22

Este documento é parte integrante de escrituragao cuja autenticagdo se comprova pelo recibo de num&BSAMA

8A.1D.C0.0A.CC.40.44.A3.95.1A.E4.97.C0.0B.A7.73.C8.F5.ED.69-1, nos termos do Decreto n° 8.683/2094/2024
Pagina 149 de 195

Este relatério foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragdo Digital — Sped

Versao 10.2.1 do Visualizador Pagina 1 de 1



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO

CERTIDAO

EMPREGADOR: TOTVS S.A.
CNPJ: 53.113.791/0001-22
CERTIDAO EMITIDA em 12/09/2024, as 09:40:46

Conforme os registros administrativos do Sistema de Escrituragédo Digital das
Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial), certifica-se que o
empregador acima identificado empregava, em 09/09/2024, pessoas com deficiéncia ou
beneficiarios reabilitados da Previdéncia Social em niumero SUPERIOR ao percentual
previsto no art. 93 da Lei n°® 8.213 de 1991.

1. A autenticidade desta certiddao podera ser confirmada no endereco
https://certidoes.sit.trabalho.gov.br/pcdreab/verificar com o cédigo de verificagao
vBbTyYwOVLCTaEH.

2. Esta certidao reflete tdo somente os dados constantes dos registros
administrativos do eSocial. Esses dados sao declarados pelo proprio
empregador, ndo havendo validagédo por parte da Secretaria de Inspegao do
Trabalho.

3. Os dados das certiddes sao atualizados diariamente. A presente certidao
reflete a situagdo do empregador em 09/09/2024. Em regra, o intervalo entre a
data da situagcao do empregador e a data da emisséo da certidao é de 3 (trés)
dias, podendo este prazo aumentar em razao de atraso no processamento dos
dados.

4. Eventuais retificacdes nos dados enviadas apés 09/09/2024 podem nao se
refletir nesta certidao.

5. Esta certiddo ndo abrange autos de infragdo, termos de compromisso e
decisdes judiciais relativos a obrigacdo de preencher vagas com pessoas com
deficiéncia ou beneficiarios reabilitados da Previdéncia Social, conforme art. 93
da Lei n® 8.213 de 1991.

6. Esta certiddo abrange todos os estabelecimentos do empregador.

7. O célculo da cota e afericao de seu preenchimento séo realizados conforme
definido no Art. 86 da Instrugdo Normativa 02 de 8 de novembro de 2021. Para o
calculo da cota sao excluidos da base de calculo os aprendizes contratados e os
afastados por aposentadoria por incapacidade permanente (aposentadoria por
invalidez). O resultado fracionado tera seu arredondamento para o numero
inteiro superior. Nao sao contabilizados para o preenchimento da cota aqueles
empregados com deficiéncia ou beneficiarios reabilitados da Previdéncia Social
contratados na modalidade de aprendiz, de contrato intermitente e os afastados
por aposentadoria por incapacidade permanente (aposentadoria por invalidez).

CESAMA
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacdo de empresa para prestagao de servicos de manutencao dos
sistemas de Gestdo de Recursos Humanos (Automacédo de Ponto, Folha de
Pagamento, Gestdo de Pessoas e Seguranga e Saude Ocupacional), incluindo
customizacdes para melhoria dos trabalhos, treinamento, atualizagao, suporte,
criacao de relatérios, implantagées e atendimentos eventuais nas instalagdes

da CESAMA, relacionados ao sistema de gestdo de pessoas.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A Empresa TOTVS S/A é a unica capaz de atender o objeto deste
contrato, considerando todas as alteragdes que ja foram feitas no
sistema, desde a sua implantagcdo, com customizagdes proprias, de
acordo com as necessidades da CESAMA. Existem no mercado
outras empresas capazes de prestar os servigos oferecidos, porém
cada uma delas é responsavel pela manutencdo de seu softwares;
sendo assim somente a TOTVS pode prestar as referidas

manutengdes em seus proprios sistemas.

2.2. A contratacédo da empresa TOTVS por inexigibilidade de licitagcao
visa alcangcar uma série de objetivos estratégicos que impactarao
positivamente a CESAMA, seus servidores e a comunidade
atendida. Essa decisdo ndo apenas assegura a continuidade das
operagdes sem interrupgcdes, mas também promove melhorias
substanciais em termos de eficiéncia, produtividade e satisfacdo do

publico atendido. Tendo como principais objetivos da contratagao:

a. Garantia de Continuidade Operacional: A manutencdo da
parceria com a TOTVS assegura a continuidade das operagdes
da CESAMA, sem a necessidade de uma transicao complexa

para um novo fornecedor. Isso evita interrupgdes no

CESAMA
5094/2024
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atendimento aos cidaddos e na prestacdo de servigos

essenciais.

b. Suporte Especializado: A TOTVS é reconhecida por seu
suporte especializado e compromisso em resolver questdes de
forma rapida e eficiente. Isso resulta em uma maior
confiabilidade do sistema, reduzindo tempo de inatividade e

melhorando a satisfagao dos usuarios finais.

c. Otimizagcdao de Recursos: A manutencao de sistemas criticos
envolve investimentos em recursos humanos e tecnolégicos. A
continuidade da parceria com a TOTVS permite otimizar os
recursos da CESAMA, concentrando-os em areas estratégicas

em vez de aloca-los na gestao de sistemas.
2.3. Impactos Positivos para a CESAMA:

a. Eficiéncia Operacional: Com a manutengdo continua do
sistema personalizado, a CESAMA pode continuar
aprimorando e automatizando seus processos internos. Isso
leva a uma maior eficiéncia operacional e a redugédo de custos

administrativos.

b. Foco no Atendimento ao Publico: A CESAMA pode
direcionar seus esforgcos e recursos para melhorar os servigos
prestados a comunidade, em vez de se preocupar com a

gestao do sistema de forma isolada.

c. Seguranga e Confiabilidade: A expertise da TOTVS na
manuteng¢ao do sistema garante a seguranga e a confiabilidade
dos dados e operagdes da CESAMA, minimizando o risco de

falhas e interrupcoes.

24. Impactos Positivos para os empregados:
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a. Reducgdo da Carga de Trabalho: A manutencao do sistema
pela TOTVS reduz a carga de trabalho dos servidores da
CESAMA, permitindo que se concentrem em atividades de

maior valor agregado.

b. Acesso a Recursos Avangados: Os servidores terdo acesso
continuo a atualizagdes e melhorias do sistema, bem como ao
suporte especializado da TOTVS, aprimorando suas

habilidades e conhecimento.
2.5. Impactos Positivos para a Comunidade:

a. Servigos Ininterruptos: A continuidade e a estabilidade dos
sistemas garantem que os servigos prestados a comunidade

nao sejam afetados por problemas técnicos.

b. Maior Qualidade de Atendimento: Com a otimizagao dos
processos € uma equipe de servidores mais focada no
atendimento ao publico, a comunidade experimentara uma

melhoria na qualidade dos servigos oferecidos pela CESAMA.

2.6. A contratacdo da TOTVS por inexigibilidade de licitagdo tem como
objetivo principal garantir a continuidade das operagdes, otimizar
recursos, aprimorar a eficiéncia operacional e proporcionar maior
satisfacdo tanto para a instituicdo quanto para a comunidade. A
expertise da TOTVS e a manutencdo de sistemas altamente
personalizados sao elementos fundamentais para atingir esses

objetivos de forma eficaz e eficiente.

2.7. Sobre o art. 30, § 3°, inciso Il da Lei n.° 13.303/2016, o processo de
contratagao direta esta instruido com o elemento Razao da Escolha
do Executante: TOTVS, inscrita no CNPJ sob o n° 53.113.791/0001-
22, baseia-se em razbées de ordem técnica e operacional que

demonstram de forma clara e objetiva a necessidade de escolher
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2.8.

esta empresa como unica capaz de atender o objeto deste contrato.
Desde a implantagdo do sistema, a CESAMA realizou inUmeras
customizacbes para adaptar o software as suas necessidades
especificas. Essas customizacbes tornaram o sistema altamente
especializado e integrado as operacdes da empresa, restando
caracterizada a inviabilidade de competicdo para o objeto desta

contratagao sob os seguintes argumentos:

a. Customizagoes Especificas: A TOTVS é a unica empresa
que pode atender eficazmente as customizagdes especificas
implementadas ao longo do tempo. Essas personalizagdes
foram desenvolvidas de acordo com as necessidades
operacionais e funcionais da CESAMA, tornando o sistema

uma parte vital de seus processos de negocios.

b. Conhecimento Aprofundado: A equipe da TOTVS possui um
conhecimento profundo do sistema, uma vez que foi
responsavel pela sua implantacdo original e pelo
desenvolvimento das customizagdes. Isso proporciona um nivel
incomparavel de expertise na manutencdo e suporte do

software.

c. Integragado e Eficiéncia: A continuidade da parceria com a
TOTVS assegura a eficiéncia operacional, uma vez que a
empresa ja esta totalmente integrada aos processos da
CESAMA. A migracao para outro fornecedor acarretaria riscos
significativos de descontinuidade e incompatibilidade com as

customizacgdes existentes.

A inexigibilidade de licitagdo €& aplicavel pela inviabilidade de
competicdo, pois a empresa TOTVS, inscrita no CNPJ sob o n°
53.113.791/0001-22, que evidencia e instrui esse processo com a

inviabilidade de competicdo conforme ditames da Lei n°
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3.

2.9.

2.10.

13.303/2016, art. 30, inciso | com o disposto no Regulamento Interno
de Licitagbes, Contratos e Convénios da Cesama (RILC), art. 94, é

baseada nos seguintes fatores:

a. Expertise Inigualavel: A TOTVS demonstrou ao longo dos
anos um conhecimento inigualavel do sistema e uma
capacidade unica de fornecer solucbes adaptadas as
necessidades da CESAMA. Sua equipe é composta por
profissionais altamente especializados, que conhecem a fundo

o sistema e suas personalizagdes.

b. Manutengao Integrada: Ao contrario de outras empresas do
mercado, a TOTVS é a unica que pode fornecer manutengcao
direta e integrada ao software customizado da CESAMA. Isso
elimina a complexidade e o risco de coordenar multiplos

fornecedores para manter o sistema em funcionamento.

c. Minimizagao de Riscos:A continuidade da parceria com a
TOTVS minimiza os riscos de interrupgdo nas operagbes da
CESAMA. A escolha de outro fornecedor exigiria um periodo
de adaptacéo, transferéncia de conhecimento e possivelmente

a perda de funcionalidades criticas.

A escolha da TOTVS como contratada por inexigibilidade de licitagao
€ a opgao mais justificada e benéfica para a CESAMA, garantindo a
continuidade da operacdo eficiente e compativel com as

customizagdes realizadas ao longo dos anos.

Foram atendidas as formalidades previstas no art. 95 do
Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da
Cesama (RILC).

RECURSOS FINANCEIROS
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3.1. Os recursos financeiros necessarios aos pagamentos do objeto
desta inexigibilidade sao oriundos da CESAMA.

4, ESPECIFICAGAO TECNICA/ DESCRIGAO DOS SERVIGOS

4.1. As principais atividades a serem contempladas sao as seguintes:

a. Manutencao do Sistema de Gestao de Pessoas, incluindo

customizacgao para melhoria dos trabalhos do DERH;

b. SER - Servico Especializado Recorrente: Uma equipe de
profissionais totalmente dimensionada para sustentagao
remota do TOTVS RM. Esta equipe sera responsavel pela

sustentacao dos processos da CESAMA.
i. 1 FTE ou posto de trabalho (32 horas mensais remotas);
ii. 1 coordenador de projetos (Part-time remoto).

c. 4hrs banco de horas para DEST (mensal) para treinamentos,
adequacdes, atualizacgdes, criacao de relatérios,
implementagdes e parametrizacbes relacionados a area de

Saude e Segurancga do Trabalho;

d. 4hrs banco de horas para Coordenacado de Desenvolvimento e
Gestao de Pessoas e Departamento de Recursos Humanos
(mensal) para treinamento e suporte aos usuarios,
implementagdo de funcionalidades do RM Vitae - TOTVS
Gestdo de Pessoas, criacdo de relatérios através de
atendimentos, implementagdo de servicos do app MEU RH,
implementagdo e ou adequagao da avaliagdo de desempenho

e outras demandas que se fizerem necessarias

e. 12hrs banco de horas para Coordenacdo de Folha de
Pagamento e Beneficios (mensal) para treinamento e suporte

aos usuarios, atualizacao de versdes, adequacodes do sistema,
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criacao de relatdrios, atualizagao e suporte de servicos do app
MEU RH, atualizagcdo e suporte de servicos do Governo
Federal e ¢6rgéos de fiscalizagdo que por ventura fizerem
necessarios, como a Receita Federal (DIRF), Tribunal de
Contas do Estado, Portal da Transparéncia (PJF) e outras

demandas que fizerem necessarias.

5. JUSTIFICATIVA DE PRECO

5.1. O valor global para realizagdo do servico de manutencado dos
sistemas de Gestao de Recursos Humanos (Automacgédo de Ponto,
Folha de Pagamento, Gestdo de Pessoas e Seguranca e Saude
Ocupacional), incluindo customizag¢des para melhoria dos trabalhos,
treinamento, atualizagdo, suporte, criacdo de relatérios,
implantacdes e atendimentos eventuais nas instalacbes da CESAMA
é de: R$ 219.440,76 (duzentos e dezenove mil quatrocentos e

quarenta reais e setenta e seis centavos).

a. Manutencdo do Sistema de Gestdo de Pessoas: R$ 73.080,60

(setenta e trés mil e oitenta reais e sessenta centavos);

b. SER: R$ 87.152,16 (oitenta e sete mil cento e cinquenta e dois

reais e dezesseis centavos);

c. Banco de horas: R$ 59.208,00 (cinquenta e nove mil duzentos

e oito reais).

5.2. O valor da proposta comercial é o praticado no mercado pela
empresa, conforme Notas Fiscais fornecidas que estdo anexas ao
processo, contendo similitude do valor praticado com outros

interessados.

5.3. Valores dos servigos manutengéao:
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Manutencdo mensal do sistema de Gestdo de Recursos Humanos TOTVS RM, de acordo as especificacoes
do Contrato n® 167/2023, firmado em 05/12/2023.

: R . F RCENTUAL | VAL OR UNITARIO | VALOR MENSAL | VALOR ANUAL
GMS LGT G. CAP Huww\ao TRAD 14 R$ 200,80 4,7237600% RS 303,12 RS 4.243,68 R$ 50.924,16
SMS LGT5 G. CAP HUMANO 5 R$ 206,68 4,237600% R$ 215,44 RS 1.077,20 R$ 12.926,40
SMS TOTVS TEC USER 15 RE 6,72 4,237600% R$ 7,00 RS 105,00 RS 1.260,00
SMS TOTVS L TRAD 3 RE 49,01 4,237600% RE 51,00 RS 664,17 R& 7.970,04
TOTAL GLOBAL] RS 6.090,05 | R$ 73.080,60

5.4.

Valores dos servigos de SER e Banco de Horas:

Item

Servigos Unidade | Quantidade | Valor Unitario Valor Total

1

Servigo Especializado Recorrente Un 12 *¥R$ 7.262,68 R$ 87.1

(2]

Y 46
£, 10

Banco de Horas Un 240 **+Rg 246,70 R$ 59.208,00

6.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

ENTREGA E CONDICOES DE FORNECIMENTO

O servigo sera iniciado no prazo maximo de 02 (dois) dias contados
a partir do recebimento da Ordem de Servigo, que sera emitida apos

a assinatura do contrato.

A manutencado objeto deste Termo de Referéncia podera ser
recusada na hipétese de nao corresponder as especificacdes e a
proposta comercial registrada no processo de Inexigibilidade,
devendo ser readequada, a custa da Contratada, ndao gerando, a

priori, dilagdo do prazo global.

Verificando-se, novamente, a desconformidade do resultado
entregue com o exigido neste documento e o preconizado na
proposta comercial anexa, ficara demonstrada a incapacidade da
empresa contratada, sujeitando-se, a mesma, as penalidades
previstas neste Termo de Referéncia e no Regulamento Interno de

Licitacoes, Contratos e Convénios da CESAMA.

A empresa Contratada devera responsabilizar-se pela contratagcao
de toda mao-de-obra necessaria ao desenvolvimento dos servicos,
objeto deste Termo de Referéncia, bem como pelo pagamento de

frete e todos os impostos e taxas que venham a recair sobre os

CESAMA
5094/2024

Pagina 158 de 195




-
ey

"CESA MA Prefeitura Eii

agua é vida Juiz de Fora

servigcos prestados, inclusive encargos trabalhistas, sociais e
previdenciarios, isentando expressamente a CESAMA de qualquer

responsabilidade a que titulo for.

6.5. Todos os custos e despesas decorrentes da prestacdo do
servico,sao de responsabilidade da empresa Contratada,

considerando inclusos no preco ofertado.

6.6. A Contratada, por si ou por seu empregado, € responsavel pelos
danos causados diretamente a Cesama ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execugédo do Contrato, ndo excluindo ou
reduzindo esta responsabilidade a fiscalizaggo ou o

acompanhamento da Cesama.

CONDIGOES GERAIS DO CONTRATO E SUA RESCISAO

7.1. O contrato obedecera as disposi¢des da Lei Federal n® 13.303 de
30/06/2016 e alteracdes posteriores, bem como as disposicoes
deste Termo de Referéncia e preceitos do direito privado, no que

concerne a sua execucao, alteracao, inexecugao ou rescisao.
7.1.1 O regime de contratagao sera empreitada por preco global.

7.2. O prazo de vigéncia contratual € de 12 (doze) meses contados a

partir da assinatura do contrato.

7.21 O prazo de execugao do objeto sera de 12 (doze) meses
contados a partir da emissédo da Ordem de Servico, apos a

assinatura do Contrato.

7.2.2 O Contrato podera ser prorrogado nos termos do art. 71 da Lei
Federal 13.303/06, desde que os servigcos estejam sendo
prestados dentro dos padrdes de qualidade exigidos e que nao
tenha sofrido qualquer sancéo, e os pregos e as condigdes

sejam vantajosas para a CESAMA.
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7.2.3 Prorrogado o contrato conforme disposto no Artigo 71

da Lei

13.303/16, através da assinatura de Termo Aditivo ao Contrato,

o preco do servigo contratado podera ser reajustado para mais

ou para menos, de acordo com o IPCA - indice Nacional de

Precos ao Consumidor Amplo.

7.3. Para recebimento do contrato, a empresa devera comprovar a

regularidade de situagdo perante o INSS, o FGTS e a Justica do

Trabalho, através de certiddes dentro do prazo de validade.

7.3.1 O Contratado se obriga a assinar o Contrato em até 05

(cinco)

dias uteis, contados a partir da data do recebimento da

notificagdo da CESAMA respondendo pelos 6nus dos tributos

que incidam ou venham a incidir sobre o ato ou instrumento

que o formalize.

7.3.2 O prazo de convocagédo podera ser prorrogado 1 (uma) vez,

por igual periodo.

7.4. No que se refere a inexecugao e a rescisao do contrato aplica-se o

disposto no Manual de Convénios e de Gestdo e Fiscalizagdo de

Contratos, do Regulamento Interno de Licitacbes, Contratos e

Convénios da Cesama.

7.5. A inexecucdo total ou parcial do contrato podera ensejar

rescisao, com as consequéncias cabiveis.

a sua

7.6. Constituem motivo para rescisdo do contrato os especificados no

Manual de Convénios e de Gestao e Fiscalizagao de Contratos, do

RILC.
7.7. A rescisao do contrato podera ser:

a. por ato unilateral e escrito de qualquer das partes;
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b. amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no
processo de contratagdo, desde que haja conveniéncia para a

Cesama;
c. judicial, nos termos da legislacao.

7.8. A rescisao por ato unilateral a que se refere o inciso |, do item acima,
devera ser precedida de comunicagao escrita e fundamentada da
parte interessada e ser enviada a outra parte com antecedéncia

minima de 30 (trinta)dias.

7.9. Quando a rescisdao ocorrer sem que haja culpa da outra parte
contratante, sera esta ressarcida dos prejuizos que houver sofrido,
regularmente comprovados, e no caso da Contratada podera ter

ainda direito a:
a. devolugao da garantia, quando houver;

b. pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data da

resciséo;
c. pagamento do custo da desmobilizagdo, quando houver.

7.10. A Contratada podera aceitar nas mesmas condi¢gdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes, estabelecidos no art. 81, § 1° da Lei
Federal n° 13.303/16.

7.11. Sempre que for necessario acrescer ou reduzir os valores e/ou
prazos contratuais, as modificagbes procedidas deverao fazer parte

de aditamento a ser assinado pelas partes.

7.12. Eventuais acréscimos nas quantidades do objeto da contratacéo,
quando necessario, poderdo ser admitidos desde que autorizados

pela CESAMA, com base nos pregos unitarios contratados.
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7.13. Conforme art. 71 da Lei Federal 13.303/16, toda prorrogagcéo de

8.1.

8.2.

prazo sera justificada por escrito e previamente autorizada pela

autoridade competente da CESAMA para celebrar a contratacao.
MEDICOES E PAGAMENTOS
Medigcoes

8.1.1 As medigdes serdo elaboradas mensalmente pelo gestor/fiscal
do contrato designado pela Cesama, e deter-se-do sobre os
servigos executados no periodo correspondente ao dia 1° a 30
ou 31 de cada més, para fins de registro contabil e pagamento,

ou em outro periodo determinado pela fiscalizacdo da Cesama.

8.1.2 As medi¢des somente serao efetuadas se ocorrerem servicos

no periodo supramencionado.

8.1.3 As medigdes poderao ser efetivadas até 10 (dez) dias do més
subsequente ao periodo considerado no item 8.1.1, data limite

para emissao pela Cesama da ordem de faturamento.
Pagamentos

8.2.1 A CESAMA efetuara o pagamento 30 (trinta) dias apds a
entrega dos servicos juntamente com a apresentagdo e
aceitacdo da Nota Fiscal / Fatura pelo departamento

competente.

8.2.2 Caso o vencimento ocorra no sabado, domingo, feriado ou
ponto facultativo para a Cesama, o pagamento sera realizado

no primeiro dia subsequente.

8.2.3 O pagamento sera efetuado através de depodsito em conta
bancaria ou via TED (transferéncia eletronica disponivel), cujas

tarifas extras correrdo por conta da Contratada.
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8.2.4 A Nota Fiscal Eletronica — NF-e — devera ser enviada para o e-

mail nfe@cesama.com.br e derh@cesama.com.br.

8.2.5 O pagamento s6 podera ser realizado em nome da empresa e
os boletos ndo poderédo, em hipétese nenhuma, ser pagos em

nome de outro beneficiario.

8.2.6 Devera constar na descricado da Nota Fiscal / Fatura o numero

da inexigibilidade e numero do Contrato.
8.2.7 0O pagamento SOMENTE sera efetuado:
a. ApOs a aceitagdo da Nota Fiscal / Fatura.

b. Apods o recolhimento pela contratada de quaisquer multas que
Ihe tenham sido imposta em decorréncia de inadimplemento

contratual.

8.2.8 Na Nota Fiscal / Fatura deverdo ser anexadas as certidoes
atualizadas de regularidade junto ao INSS, ao FGTS e a

Justica do Trabalho.

8.2.9 Na eventualidade de aplicacdao de multas, estas deverao ser
liguidadas simultaneamente com parcela vinculada ao evento

cujo descumprimento der origem a aplicacdo da penalidade.

8.2.10 O CNPJ da Contratada constante da Nota Fiscal / Fatura
devera ser o mesmo da documentagcdo apresentada no

processo.

8.2.11 Sera utilizado o indice de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA
/ IBGE acumulado no periodo como indice para reajuste de
precos nos contratos da CESAMA, quando couber, e 0 marco
inicial para concessao do reajuste sera a data da apresentacéo

da proposta comercial.
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8.2.12 Na hipotese de ocorrer atraso no pagamento da Nota Fiscal /
Fatura por responsabilidade da CESAMA, esta se compromete
a aplicar, conforme legislagdo em vigor, juros de mora sobre o
valor devido “pro rata” entre a data do vencimento e o efetivo

pagamento.

8.2.13 A Contratada n&o podera ceder ou dar em garantia, em
qualquer hipétese, no todo ou em parte, os créditos de

qualquer natureza, decorrentes ou oriundos do Contrato.

8.2.14 Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto
pendente de liquidagdo quaisquer obrigag¢des financeiras que
Ihe foram impostas, em virtude de penalidade ou inadimpléncia,
sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de pregos

ou correcao monetaria.

8.2.15 A antecipagdo de pagamento s6 podera ocorrer caso O Servigo

tenha sido entregue.

8.2.16 A Cesama podera realizar o pagamento antes do prazo
definido no item 8.2.1, através de solicitacdo expressa da
contratada, que sera analisada pela Geréncia Financeira e
Comercial, de acordo com as condicbes financeiras da
Cesama. Havendo a antecipagdo do pagamento, 0 mesmo
sofrera um desconto financeiro, e o indice a ser utilizado sera o
indice Nacional de Precos ao Consumidor— INPC acrescido de

1% (um por cento) “pro rata’.
OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1 Providenciara correcdo das deficiéncias apontadas pela CESAMA

com respeito ao fornecimento do objeto.

9.2 Executar o objeto do presente Termo de Referéncia nas condicdes e

prazos estabelecidos, seguindo ordens e orientagbes da CESAMA
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9.3 Arcar com todos os custos e encargos resultantes da execugao do
objeto do presente contrato, inclusive impostos, taxas, emolumentos
incidentes sobre prestacdo do servigo, e tudo que for necessario

para a fiel execucao dos servigcos contratados.

9.4 Comprovar, a qualquer momento, o pagamento dos tributos que

incidirem sobre o objeto contratado.

9.5 Manter, durante toda a execugao deste Contrato, em compatibilidade
com as obrigacdbes a serem assumidas, todas as condi¢cdes de

habilitacao e qualificagao exigidas neste Termo de Referéncia.

9.6 Responsabilizar-se pela qualidade dos servigos, substituindo, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, aqueles que apresentarem
qualquer tipo de vicio ou imperfeigdo, ou ndo se adequarem aos
padrdes deste Termo de Referéncia, sob pena de aplicagcdo das

sanc¢des cabiveis, inclusive rescisdo do Contrato.

9.7 Atender as determinagdes da fiscalizagdo da CESAMA e
providenciar imediata corregcao, quando esta for solicitado.

9.8 Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais
como: salarios, transportes, encargos sociais, fiscais, trabalhistas,
previdenciarios e de ordem de classe, indenizagbes e quaisquer
outras que forem devidas aos seus empregados no desempenho
dos servigos objeto do contrato, ficando a CESAMA exonerada e
isenta de qualquer vinculo empregaticio, prestacdo de servigcos e
responsabilidades em relacdo aos funcionarios e prestadores de

servigos contratados pela empresa Contratada.

9.9 Responder por indenizagdes, perdas e danos, de toda a ordem,
lucros cessantes, que forem ocasionados a CESAMA ou a terceiros,

em razdo de agao ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou de seus

CESAMA
5094/2024
Pagina 165 de 195




"CESA MA Prefeitura

agua é vida Juiz de Fora

g T
_..-J-_!_ a
&5
T
BE A

prepostos,independentemente de outras cominacdes contratuais ou

legais, a que estiver sujeita.

9.10 Dirimir qualquer duvida e prestar esclarecimentos acerca da
execugdao do Contrato, durante toda a sua vigéncia, a pedido da
CESAMA.

9.11 A empresa Contratada n&o podera transferir, subcontratar ou ceder
total ou parcialmente, a qualquer titulo, os direitos e obrigacoes

decorrentes do Contrato em epigrafe ou de sua execucao.
10. OBRIGAGOES DA CESAMA

10.1. Emitir a Ordem de servigo para inicio do prazo de execugao do

Contrato.

10.2. Efetuar todos os pagamentos devidos a Contratada, nas condicoes

estabelecidas.

10.3. Fornecer as instrucoes necessarias a execucgao e efetuar todos os

pagamentos devidos a Contratada, nas condi¢des estabelecidas.

10.4. Acompanhar e fiscalizar a execugcdo do contrato, o que nao fara
cessar ou diminuir a responsabilidade da contratada pelo perfeito
cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quaisquer danos,

inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas.

10.5. Rejeitar todo e qualquer material ou servico de ma qualidade e em

desconformidade com as especificacdes deste Termo de Referéncia.

10.6.  Exigir o cumprimento de todos os itens deste Termo de Referéncia,

segundo suas especificagcdes e prazos.

10.7. A CESAMA nao respondera por quaisquer compromissos assumidos
pela empresa Contratada com terceiros, ainda que vinculados a

execugao do presente Contrato, bem como por qualquer dano
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causado a terceiros em decorréncia de ato da empresa Contratada e

de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.8. Notificar a empresa Contratada de qualquer irregularidade
constatada, por escrito, para que seja sanada sob pena de incorrer

nas sangdes previstas neste Termo de Referéncia e no Contrato.

10.9. Todas as requisicoes e notificagcdes trocadas entre as partes devem

ser feitas por escrito devidamente assinadas e protocoladas.
1. DOCUMENTOS

11.1  Segue em anexo as certiddes de regularidade relativa a Seguridade
Social (INSS), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS)

e junto a Justica do Trabalho.

11.2  Consta anexado ao processo declaracdo da empresa TOTVS S.A,,
de que nao esta Impedida de participar de licitacbes ou ser

contratada pela Cesama.

11.3  Constam ainda:
a. Proposta comercial;
b. Certidao de exclusividade;
c.  Notas fiscais de outros contratos similares;
d. Ato constitutivo da contratada;
e. Documentos de identidade dos procuradores da contratada;
f. Certidoes negativas de faléncia e concordata.

12. PENALIDADES

12.1 Pelo descumprimento de quaisquer clausulas ou condicoes

estabelecidas no Termo de Referéncia e no Contrato, a Contratada
CESAMA
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ficara sujeita as penalidades previstas no RILC - Regulamento
Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da CESAMA, além das

previstas no presente termo.

12.1.1. O atraso injustificado na prestagdo dos servigos sujeita a
CONTRATADA ao pagamento de multa de mora de até 0,5%
(zero virgula cinco por cento) para cada dia de atraso, sobre o

valor global do Contrato.

12.2  Pela inexecucgao, total ou parcial do Contrato, a CESAMA podera

aplicar a CONTRATADA isoladamente ou cumulativamente:
a. adverténcia;

b.  multa meramente moratéria, como previsto no item 12.1.1 ou
multa-penalidade de até 3% (trés por cento) sobre o valor do

Contrato;

Cc. suspensao temporaria de participar em licitacdo e impedimento
de contratar com a CESAMA, por prazo nao superior a 02

(dois) anos.
13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 A presente contratacdo nao estabelece qualquer vinculo de natureza
empregaticia ou de responsabilidade entre a CESAMA e os agentes,
prepostos, empregados ou demais pessoas designadas pela
Contratada para a execugdo do objeto contratual, sendo a
CONTRATADA a unica responsavel por todas as obrigagdes ou
encargos decorrentes das relagdes de trabalho entre ela e seus
profissionais ou contratados, previstos na legislacao patria vigente,
seja trabalhista, previdenciaria, social, de carater securitario ou

qualquer outra.
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13.2 A CESAMA e a CONTRATADA poderao restabelecer o equilibrio
econdmico-financeiro da contratagéo, nos termos do artigo 81, inciso
VI, da Lei. 13.303/16, por novo pacto precedido de calculo ou de
demonstracdo analitica do aumento ou diminuicdo dos custos,
obedecidos os critérios estabelecidos em planilha deformacao de
precos e tendo como limite a média dos precos encontrados no

mercado em geral.

13.3 A CESAMA reserva para si o direito de ndo aceitar nem receber
qualquer servico em desacordo com o previsto neste Termo de
Referéncia, ou em desconformidade com as normas legais ou
técnicas pertinentes ao seu objeto,podendo rescindir a contratacao
nos termos do previsto no Manual de Convénios e de Gestdo e
Fiscalizagdo de Contratos da Cesama, parte integrante do
Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da

Cesama, sem prejuizo das sangdes previstas.

13.4  Qualquer tolerancia por parte da CESAMA, no que tange ao
cumprimento das obrigagdes ora assumidas pela CONTRATADA,
nao importara, em hipétese alguma, em alteracdo contratual,
novagao, transagéao ou perdao, permanecendo em pleno vigor todas
as condigbes do ajuste e podendo a CESAMA exigir o seu

cumprimento a qualquer tempo.

13.5 A CONTRATADA, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou
quaisquer encarregados, assume inteira responsabilidade por
quaisquer danos ou prejuizos causados, de forma direta ou indireta,
a CESAMA, seus servidores ou terceiros, produzidos em
decorréncia da execugdo do objeto contratado, ou da omissao em
executa-lo, resguardando-se a CESAMA o direito de regresso na

hipétese de ser compelido a responder por tais danos ou prejuizos.

CESAMA
5094/2024
Pagina 169 de 195




-
ey

"CESA MA Prefeitura Efi

agua é vida Juiz de Fora

13.6 A CONTRATADA guardara e fara com que seu pessoal guarde sigilo
sobre dados, informag¢des ou documentos fornecidos pela CESAMA
ou obtidos em razdo da execugdo do objeto contratual, sendo
vedadas todas ou quaisquer reproducdes dos mesmos, durante a

vigéncia do ajuste e mesmo apos o seu término.

13.7 Todas as informacgdes, resultados, relatérios e quaisquer outros
documentos obtidos ou elaborados pela CONTRATADA durante a
execucao do objeto contratual serdo de exclusiva propriedade da
CESAMA, nao podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou
veiculados, para qualquer fim, sendo com a prévia expressa
autorizacado da CESAMA, sob pena de responsabilizacao

administrativa, civil ou criminal, nos termos da legislagao.

13.8 A contratagdo sera formalizada mediante celebracdo de contrato,
nos termos do art. 98, do RILC.

13.9 Aplica-se a esta contratagao a Lei Federal 13.303 de 30 de junho de
2016, e alteracbes posteriores, inclusive aos casos omissos, bem
como a Lei n°® 12.846 — Anticorrupcéo, a Politica Anticorrupcgéao, o
Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios, o
Codigo de Etica da CESAMA, e a legislagdo municipal civil e
ambiental aplicaveis ao objeto da contratagdo como também, a Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais, Lei n° 13.709 de 14 de
agosto de 2018.

13.9.1. Toda e qualquer atividade de tratamento de dados
pessoais deve atender as finalidades e limites previstos na
contratagao e estar em conformidade com a legislagao aplicavel,
principalmente, mas nao se limitando a Lei 13.709/18 (“Lei Geral

de Protecdo de Dados Pessoais” ou “LGPD”).

13.10 A CESAMA, constituida na forma de empresa publica, ndo é

contribuinte do ICMS, observando, portanto, o regulamento do
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Imposto sobre Operacdes Relativas a Circulagao de Mercadorias e
Sobre Prestagbes de Servigos de Transporte Interestadual e
Intermunicipal e de Comunicagéo (RICMS — SEFAZ/MG), em seu
Anexo IX, Capitulo XXXVI, que dispoe:

Art. 304-A. Na hipotese de operagdo tendo como destinatario pessoa
nao contribuinte do imposto, a mercadoria podera ser entregue neste
Estado em local diverso do enderego do destinatario, desde que no
campo ‘“Informagbes complementares” da nota fiscal constem a

expressao “Entrega por ordem do destinatario” e o enderego do local
de entrega.

Daniel de Melo Bitencourt Renata Fernandes da Silva
Chefe DERH
Gerente Recursos Humanos
Autorizado/Aprovado por:
Rafaela Medina Cury

Diretora Area Financeira Administrativa
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PAPELETA - 5046/2024
Cédigo do documento 57-1038294992811149749

Anexo: 26 TR Inexigibilidade 2024.pdf

Assinaturas
DANIEL DE MELO BITENCOURT b iy '
dmelo@cesama.com.br Itk o ‘CESAMA
Assinou como responsével WA v  vid
T s S
RENATA FERNANDES DA SILVA urnMﬂmmH;(wM Hims '
renata@cesama.com.br ahme o Cf AMA
Assinou como responsavel i i
RAFAELA MEDINA CURY ot '
rcury@cesama.com.br Diseaf uuevﬂe»dwur e (3P4 CESAMA
Assinou como responsavel e dgua ¢ vide

Detalhe das Assinaturas

26-novembro-2024 16:03:16

DANIEL DE MELO BITENCOURT Assinou - E-mail: dmelo@cesama.com.br - IP: 179.182.46.207 - Geolocaliza¢do: null, null, null, null (null) - null -
Documento de identificagdo: 05567973616 - Data Hora: 2024-11-26 16:03:16.0

26-novembro-2024 16:22:25

RENATA FERNANDES DA SILVA Assinou - E-mail: renata@cesama.com.br - IP: 177.99.196.238 - Geolocalizacao: null, null, null, null (null) - null -
Documento de identificagdo: 03404628683 - Data Hora: 2024-11-26 16:22:25.0

27-novembro-2024 09:17:27

RAFAELA MEDINA CURY Assinou - E-mail: rcury@cesama.com.br - IP: 177.99.196.238 - Geolocaliza¢do: null, null, null, null (null) - null - Documento de
identificagdo: 03677646600 - Data Hora: 2024-11-27 09:17:27.0

Esse documento estd assinado e certificado pela Dataged
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PAPELETA: 5046/2024

Local: GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

Local Destino: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Data: 26/11/2024 14:52:11

Usuario: LEANDRO COTTA ALMEIDA

Validagao digital: 988b4a65fcf3f8a4fc8e206f56771e8e

Prezado Daniel,

Segue processo de inexigibilidade da TOTVS.

Favor conferir e, se de acordo, assinar os eventos 01 e 34.
Posterior encaminhar para GERH.

At.te,

Leandro Cotta

Assessro GERH

EI0E

Data e Hora:28/11/2024 14:54:01
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il Documento assinado eletronicamente por LEANDRO COTTA ALMEIDA na forma do artigo 1°, inciso Il da lei 11.149, de 19 de
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PAPELETA: 5046/2024

Local: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
Local Destino: GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
Data: 26/11/2024 16:05:33

Usuario: DANIEL DE MELO BITENCOURT

Validagao digital: a4cd977fa7fa9f2fc8938dfe52990f77

Renata, boa tarde!

Segue para assinatura e providéncias.
At.te,

Daniel de Melo Bitencourt- DERH

EI0E

Data e Hora:28/11/2024 14:54:01
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PAPELETA: 5046/2024

Local: GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

Local Destino: DIRETORIA FINANCEIRA E ADMINISTRATIVA
Data: 26/11/2024 16:23:38

Usuario: RENATA FERNANDES DA SILVA

Validagdo digital: 628bbafc750e8aa7e4b7a658b7defe94

A DRFA
Favor assinar requerimento e TR para a inexigibilidade TOTVS (manutencao e horas técnicas);

At.te,

Renata Fernandes - GERH

EI0E

CESAMA
5094/2024
Pagina 175 de 195

Documento assinado eletronicamente por RENATA FERNANDES DA SILVA na forma do artigo 1°, inciso Il da lei 11.149, de 19 P&gina 1
de dezembro de 2006. A conferéncia da autenticidade do documento estara disponivel no endereco eletronico https://dataged-

nuvem.dynns.com/dataged/validacao mediante o preenchimento do cédigo verificador 628bbafc750e8aa7e4b7a658b7defe94 na
Data e Hora:28/11/2024 14:54:01



deesama

PAPELETA: 5046/2024

Local: DIRETORIA FINANCEIRA E ADMINISTRATIVA
Local Destino: DEPARTAMENTO FINANCEIRO

Data: 27/11/2024 09:19:49

Usuario: RAFAELA MEDINA CURY

Validagao digital: 497fb87d042b81¢c5b36303f57d2e39d4

Encaminho para classificagdo contabil-financeira e posterior ao APR.

Att

Rafaela - DRFA

EI0E
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dezembro de 2006. A conferéncia da autenticidade do documento estara disponivel no endereco eletrénico https://dataged-
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PAPELETA: 5046/2024

Local: DEPARTAMENTO FINANCEIRO

Local Destino: COORDENACAO DE PATRIMONIO
Data: 27/11/2024 09:36:25

Usuario: ELISANGELA BALARDIN

Validagao digital: eeOb7667c061cbe88be3cf366449bf70

Bom dia

Segue para pré classificagao
Att

elisangela balardin

EI0E

Data e Hora:28/11/2024 14:54:01
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PAPELETA: 5046/2024

Local: COORDENAQAO DE PATRIMONIO

Local Destino: ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E REGULAQAO
Data: 27/11/2024 09:42:39

Usuario: MARCIO ALVES PEREIRA JUNIOR

Validagao digital: €7314964ebbd68b7989f598a6830da5f

Bom dia,

Classificacao

- c6d de referéncia do item para cadastro: 900.800.0043-3
- conta financeira: 06.13 - Manutencéo de Softwares

- conta contabil: conforme setor

at.te

Marcio
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PAPELETA: 5046/2024

Local: ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E REGULAGAO
Local Destino: ASSESSORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS
Data: 27/11/2024 13:38:05

Usuério: MARIO DE ARAUJO PORTO FILHO

Validagéo digital: 4c208bf3233f450c5350bbd 10eaffddc

AALC

Informamos provisionamento no orgamento 2024/2025, conta "Manutencéo de Software", pacote
"Tecnologia da Informagao e Telecomunicagdes"

Atenciosamente

Mario Porto - APR

EI0E
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PAPELETA: 5046/2024

Local: ASSESSORIA DE LICITACOES E CONTRATOS
Local Destino: GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
Data: 28/11/2024 10:10:50

Usuario: YURI TAVARES MEIRELLES

Validagao digital: d7f976450af4d19c242a20553840fe98

Prezado Leandro Cotta,

Favor analisar os seguintes pontos:
REQUERIMENTO — pag.02

* Proposta deve atender art.26, Il, “c” do manual de planejamento
s Atualizar CND FGTS

TR — pag.149

s Item 12.1.1 — Verificar redacao, sugere-se adocao da redacdo conforme minuta padrao

pré aprovada

OBSERVACAQO: RESPONDER POR DESPACHO
Cordialmente,

YURI TAVARES MEIRELLES - ALC
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28/11/2024, 10:46 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAlXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  53.113.791/0001-22
Razao
Social:
Enderego: AV BRAZ LEME 1000 / CASA VERDE / SAO PAULO / SP / 02511-000

TOTVS SA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
qguaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:19/11/2024 a 18/12/2024

Certificacdo Nimero: 2024111901230400211250

Informagao obtida em 28/11/2024 10:46:05

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

CESAMA
5094/2024
Pagina 181 de 195

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

7



Re: Proposta de Novo Modelo de Atendimento Recorrente para a Linha RM

Assunto: Re: Proposta de Novo Modelo de Atendimento Recorrente para a Linha RM
De: Pamela Junia de Miranda <pamela.junia@totvs.com.br>

Data: 11/11/2024, 16:48

Para: Renata Fernandes - GARH <renata@cesama.com.br>

CC: Leandro Cotta <Icalmeida@cesama.com.br>

Renata e Leandro, boa tarde! Tudo bem?

Primeiramente, gostaria de me desculpar pela demora no retorno. Precisei reunir todos os documentos necessarios, atualizar a proposta, e também envolver
o time administrativo para apoiar na renovacdo do contrato de SMS, que precisa ser renovado até 05/12/2024.

Em anexo, envio toda a documentagdo. Fico a disposi¢do para esclarecer qualquer ddvida.

Atenciosamente,

®rorvs ' PAMELA JUNIA /COMERCIAL

TOTVS SETOR PUBLICO

(31) 2122-2000 / (31) 99607-0243
pamela.junia@totvs.com.br
totvs.com

store.totvs.com

Em seg., 11 de nov. de 2024 as 14:37, <renata@cesama.com.br> escreveu:

Ola Pamela, boa tarde!
Conseguiu avangar no restante da documentagdo? Ainda falta a declaragéo de conformidade e a proposta comercial.
Estamos ao aguardo!

Abracgos

(32) 3692-9110 / (32) 98420-5516 dgua é vida

Renata Fernandes da Silva
Gerente de Recursos Humanos
Geréncia de Recursos Humanos (GERH) ‘

De: Leandro Cotta <lcalmeida@cesama.com.br>

Enviada em: quarta-feira, 6 de novembro de 2024 14:56

Para: Pamela Junia de Miranda <pamela.junia@totvs.com.br>

Cc: Renata Fernandes - GARH <renata@cesama.com.br>; DERH - Daniel Melo <dmelo@cesama.com.br>; Gerencia de Inovagdo e Tecnologia da Informagdo <giti@cesama.com.br>;
GARH <garh@cesama.com.br>

Assunto: Re: Proposta de Novo Modelo de Atendimento Recorrente para a Linha RM

Boa tarde Pamela! Tudo bem e vocé?
Segue abaixo a carga horaria adequada as agendas de 8h tanto para o SER quanto para o Banco de Horas:

* 8hr SER e 4hrs banco de horas mensais para DEST - Departamento de Saldde e Seguranga do Trabalho para treinamentos,
adequacgodes, atualizagdes, criagcdo de relatorios, implementacdes e parametrizagdes relacionados a area de Saude e Seguranga do
Trabalho;

o 8hr SER e 4hrs banco de horas mensais para CDP - Coordenagéo de Desenvolvimento e Gestado de Pessoas-e-RERE .-Dapadamento
de Recursos Humanos para treinamento e suporte aos usuarios, implementagéo de funcionalidades do RM g AMMA VS Gestéo de
Pessoas, criagdo de relatérios através de atendimentos, implementagéo de servigos do app MEU RH, implemigu adequacgao
da avaliagdo de desempenho e outras demandas que se fizerem necessarias;

Pagina 182 de 195

¢ 16hr SER e 16hrs banco de horas mensais para CPB - Coordenagado de Folha de Pagamento e Beneficios pasa-troiramente-e-suporte
aos usuarios, atualizagaéo de versdes, adequagdes do sistema, criagdo de relatorios, atualizagéo e suporte de servigcos do app MEU RH,
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Re: Proposta de Novo Modelo de Atendimento Recorrente para a Linha RM

atualizagéo e suporte de servicos do Governo Federal e 6rgaos de fiscalizagdo que por ventura fizerem necessarios, como a Receita
Federal (DIRF), Tribunal de Contas do Estado, Portal da Transparéncia (PJF), etc e outras demandas que fizerem necessarias.

Aproveito para pedir urgéncia no envio dos demais documentos pois precisamos de um prazo para formalizar internamente o processo € ja
haviamos solicitado estes documentos por email enviado para douglas.martins@totvs.com.br e victor.amaral@totvs.com.br em 19/09/20024
sem obtengao de resposta.

At.te,

Leandro Cotta
Assessor técnico - GERH ‘ ESAMA
(32) 3692-9342 / (32) 99198-1250 égu“ é v‘da

lico () Confide:

Em 06/11/2024 13:52, Pamela Junia de Miranda escreveu:

Leandro, boa tarde! Tudo bem?

Preciso entender um dos pontos sobre a divisdo das horas.

- Sobre o SER: Hoje o atendimento do SER ¢ de 8hs/dia, estou somando conforme enviou: 6hs + 8hs +16hs esta dando 30hs ao
total mensais. Preciso que seja alterado, aumentando 2h para ficar 32h mensais (4 agendas) de SER ou diminuindo 7hs
para ficar 24hs mensais (3 agendas) de SER.

- Sobre o Banco de Horas: Segue a mesma regra do SER para o Banco de Horas, todos os atendimentos sao de 8hs/dia, nao
temos meio periodo, esta dando 23h. Preciso que altere para 24h mensais ou reduza para 16hs.

Aguardo seu retorno.

@ rToTVS

PAMELA JUNIA /COMERCIAL
TOTVS SETOR PUBLICO

(31) 2122-2000 / (31) 99607-0243
PAMELA.JUNIA@TOTVS.COM.BR
TOTVS.COM

STORE.TOTVS.COM

Em qua., 6 de nov. de 2024 as 11:21, Leandro Cotta <Icalmeida@cesama.com.br> escreveu:

Prezada Pamela, bom dia!

Conforme adiantado pela Renata e diante da aproximagao do vencimento do contrato, que tem vigéncia até 05/12/2024,
encaminho abaixo a lista de documentos a serem nos enviado o mais breve possivel para iniciarmos nova contratagéo por
inexigibilidade de licitagéo, a fim de garantir a continuidade e aprimoramento dos servigos prestados

PROPOSTA COMERCIAL

~ o . . - CESAMA
Para elaboracdo da proposta comercial, € fundamental considerar as necessidades especificas da §8§Sfl Wesa. As
principais atividades a serem contempladas sao as seguintes: Al 2
Pagina 183 de 195

a. Manutencéo do Sistema de Gestéo de Pessoas, incluindo customizag&o para melhoria dos trabalhos.do.QERH.~
Departamento de Recursos Humanos;
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b. 6hr SER e 3hrs banco de horas mensais para DEST - Departamento de Saude e Seguranga do Trabalho para
treinamentos, adequacgdes, atualizagdes, criagédo de relatdrios, implementagdes e parametrizagdes relacionados a area de Saude
e Seguranga do Trabalho;

c. 8hr SER e 4hrs banco de horas mensais para CDP - Coordenacgdo de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas e DERH -
Departamento de Recursos Humanos para treinamento e suporte aos usuarios, implementacéo de funcionalidades do RM Vitae -
TOTVS Gestdo de Pessoas, criagdo de relatérios através de atendimentos, implementagdo de servicos do app MEU RH,
implementagdo e ou adequacao da avaliagdo de desempenho e outras demandas que se fizerem necessarias;

d. 16hr SER e 16hrs banco de horas mensais para CPB - Coordenagdo de Folha de Pagamento e Beneficios para
treinamento e suporte aos usuarios, atualizagao de versdes, adequagdes do sistema, criagdo de relatérios, atualizagdo e suporte
de servigos do app MEU RH, atualizagdo e suporte de servigos do Governo Federal e érgdos de fiscalizagdo que por ventura
fizerem necessarios, como a Receita Federal (DIRF), Tribunal de Contas do Estado, Portal da Transparéncia (PJF), etc e outras
demandas que fizerem necessarias.

A proposta comercial devera levar em consideragdo as atividades acima descritas, com valores mensais e eventuais
especificidades que devam ser consideradas. Adicionalmente, caso haja alguma outra informacgéao relevante para a elaboragao da
proposta, solicitamos que seja incluida.

NOTAS FISCAIS

* Notas fiscais, comprovando que presta 0 mesmo servigo e que os pregos sdo compativeis com os valores deste contrato
por se tratar de inexigibilidade de licitagao.

HABILITAGAO JURIDICA

¢ Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, compativel com o objeto do contrato, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais sendo que, no caso de sociedades por agdes, devera se fazer acompanhar da ata de
eleicdo de seus administradores;

o Se as alteragdes, em sua totalidade, tiverem sido consolidadas num sé documento, devidamente registrado na Junta
Comercial, bastara a apresentagao do contrato social consolidado, documento que consubstancia a consolidagao de
todas as alteracdes realizadas. Do contrario, podera apresentar a verséo original acompanhada das alteragbes
promovidas e registradas no érgao competente.

« Inscrigéo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de ato formal de designagao de diretoria em
exercicio;

* Decreto de autorizagéo ou equivalente, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e
ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente quando a atividade assim o exigir;

REGULARIDADE FISCAL
« Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, mediante apresentagao de Certiddo Conjunta de
Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil ou
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

¢ Prova de regularidade para com a Fazenda Publica do Estado do domicilio ou sede do licitante, mediante apresentagéo de
certiddo emitida pela Secretaria competente do Estado;

¢ Prova de regularidade para com a Fazenda Publica Municipal do domicilio ou sede do licitante, mediante apresentacao de
certiddo emitida pela Secretaria competente do Municipio;

o Nos Municipios em que nao ha emissao de certiddo Municipal conjunta, o licitante devera, obrigatoriamente,
apresentar tanto a certiddo negativa de tributos mobiliarios quanto a de tributos imobiliarios.

¢ Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), mediante a apresentagéo do Certificado
de Regularidade do FGTS (CRF).

REGULARIDADE TRABALHISTA
¢ Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, nos termos da Resolugéo n°® 1470/2011 do
Tribunal Superior do Trabalho (www.tst.jus.br), dos artigos 2° e 3° da Lei Federal n® 12.440 de 07 de julho de 2011 e do
Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943.
QUALIFICAGAO TECNICA
« Declaracdo de exclusividade da ABES — ASSOCIACAO BRASILEIRA DAS EMPRESAS DE SOFTWARE.
DECLARAGAO DE CONFORMIDADE art.38 - Lei 13303

¢ Segue anexo com as declaragdo que devera ser preenchida, assinada

CESAMA

Permanecemos a disposigao para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios. 509‘!'12024
Pagina 184 de 195
At.te,
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Leandro Cotta
Assessor técnico - GERH

(32) 3692-9342 / (32) 99198-1250

"CESAMA

dgua é vida

Em 06/11/2024 10:43, Renata Fernandes - GARH escreveu:

Pamela, bom dia!

Analisamos e acatamos a proposta para mudanga de banco para o SER, no entanto, temos interesse em manter o
dimensionamento de horas no modelo hibrido, sendo que alocamos algumas horas para o SER e outras para o banco
de horas.

O Leandro Cotta, assessor da Geréncia de Recursos Humanos, que nos I&€ em cépia, lhe enviara o dimensionamento
das horas, para que nos envie a proposta de preco, juntamente com a documentagéo necessaria para a elaboragéo do
contrato.

At.te,

Renata Fernandes da Silva

Gerente de Recursos Humanos 'C‘ ‘SAMA
Geréncia de Recursos Humanos (GERH) ‘

(32) 3692-9110 / (32) 9B420-5516 “’gua é v‘d“

Em 22/10/2024 10:08, Pamela Junia de Miranda escreveu:

Pessoal, bom dia! Tudo bem?

Gostaria de saber se conseguiram analisar a proposta de mudanga do Banco de Horas para o SER (Servigo
Especializado Recorrente)?

Se precisarem de mais alguma informagao, fico a disposicao.

Att.

®ToTVS

PAMELA JUNIA /COMERCIAL
TOTVS SETOR PUBLICO

(31) 2122-2000 / (31) 99607-0243
PAMELA.JUNIA@TOTVS.COM.BR
TOTVS.COM

STORE.TOTVS.COM

Em ter., 8 de out. de 2024 as 21:56, Pamela Junia de Miranda <pamela.junia@totvs.com.br> escreveu:

Prezados, boa noite! CESAMA
5094/2024

. . . . . .. Pagina 185
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Qualquer duvida em relagdo ao material, pode me acionar, se caso for necessario uma nova conversa fico
a disposigao.

Atenciosamente,

®ToTVS

PAMELA JUNIA /COMERCIAL
TOTVS SETOR PUBLICO

(31).2122-2000 / (31) 99607-0243
PAMELA.JUNIA@TOTVS.COM.BR
TOTVS.COM

STORE.TOTVS.COM

Em sex., 4 de out. de 2024 as 15:01, DERH - Daniel Melo <dmelo@cesama.com.br> escreveu:

Boa tarde!

De acordo com data proposta!

Daniel de Melo Bitencourt

Chefe de Departamento ’Ct SAM/4
Deparfamento de Recursos Humanos (DERH) ‘

(32) 3692-9151 dgua é vida

Em 04/10/2024 12:26, Pamela Junia de Miranda escreveu:

Excelente!

Convite enviado.
Att.

®rTotvs

PAMELA JUNIA /COMERCIAL
TOTVS SETOR PUBLICO

(31).2122-2000 / (31) 99607-0243
PAMELA.JUNIA@TOTVS.COM.BR
TOTVS.COM

STORE.TOTVS.COM

CESAMA
5094/2024
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Em sex., 4 de out. de 2024 as 10:43, Renata Fernandes - GARH <renata@cesama.com.br>
escreveu:

Bom dia!
Por mim, ok!

At.te,

Renata Fernandes da Silva

Gerente de Recursos Humanos 'CE MMA
Geréncia de Recursos Humanos (GERH) ‘

(32) 3692-9110 / (32) 98420-5516 dggua é vida

Em 04/10/2024 09:31, Pamela Junia de Miranda escreveu:

Pessoal, bom dia!
Podemos confirmar esse bate papo na terga-feira as 15hs?

Att.

®rotvs

PAMELA JUNIA /COMERCIAL
TOTVS SETOR PUBLICO

(31).2122-2000 / (31) 99607-0243
PAMELA.JUNIA@TOTVS.COM.BR
TOTVS.COM

STORE.TOTVS.COM

Em qua., 2 de out. de 2024 as 14:34, Pamela Junia de Miranda
<pamela.junia@totvs.com.br> escreveu:

Ola Pessoal, boa tarde!

Se for possivel no dia 08/10 as 15h, seria 6timo!

Att.

®rTotvs

PAMELA JUNIA /COMERCIAL
TOTVS SETOR PUBLICO

(31) 2122-2000 / (31) 99607-0243
PAMELA.JUNIA@TOTVS.COM.BR

%ﬂv&cem CESAMA
S 5094/2024
Pagina 187 de 195
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Em qua., 2 de out. de 2024 as 11:48, Gerencia de Inovacgao e Tecnologia da
Informagéo <giti@cesama.com.br> escreveu:

Boa tarde, na préoxima semana, estou no evento da FutureCOM2024,
FutureGOV, e dias 07 e 11/10 em transito. Na semana seguinte 14 a 18/10
estarei em 5 dias de folga.

Para néo perder agilidade nas conversas organizo para que alguém participe
me representando, ou reagendamos para depois o dia 21/10 em diante.

Atenciosamente,
Celito Luz Olivetti

Gerente '
Geréncia de Inovacdo e Tecnologia da Infermacao (GITI) ‘

(32) 3692-9163 dgua é vida

Em 02/10/2024 11:43, Renata Fernandes - GARH escreveu:
0Ol3a, boa tarde!
Perfeitamente. Podemos agendar sim.

Na semana que vem, tenho agenda mais livre nos dias 08, 09 e
10 no turno da tarde.

Solicito que o Daniel, chefe do DERH, que nos I1é em cépia,
participe da conversa também.

Abracos,

Renata Fernandes da Silva
Gerente de Recursos Humanos CE .SAMA
Geréncia de Recursos Humanos (GERH) ‘

(32) 3692-9110 / (32) 98420-5516 gagua e’ "idﬂ

Em 30/09/2024 14:25, Pamela Junia de Miranda escreveu:
Ola Renata e Celito,
Espero que estejam bem.

Gostaria de agendar um momento com vocés para
apresentarmos uma nova modalidade de atendimento
recorrente da TOTVS, chamada SER (Servico
Especializado Recorrente). Sabemos da importancia e
da recorréncia no uso do banco de horas contratado, e
entendemos que a renovagao desse servigo esta
prevista para Dezembro de 2024, conforme ja
sinalizado.

No entanto, acreditamos que o modelo SER pode
trazer ainda mais beneficios para o atendimento de
vocés, proporcionando vantagens financeiras, além de
maior assertividade nas entregas, governanga
aprimorada e gestao mais eficiente dos nossos
Servigos.

Seria possivel alinharmos um horario para discutirmos
essa proposta com mais detalhes?

S CESAMA
Fico a disposigéo para agendarmos conforme a 5094/2024

disponibilidade de voceés. X
P Pagina 188 de 195
Atenciosamente,
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®rotvs

PAMELA JUNIA /COMERCIAL
TOTVS SETOR PUBLICO

(31).2122-2000 / (31) 99607-0243
PAMELA.JUNIA@TOTVS.COM.BR
TOTVS.COM

STORE.TOTVS.COM

AVISO LEGAL: Esta mensagem, incluindo seus anexos, é destinada
exclusivamente para a(s) pessoa(s) a quem é dirigida, podendo conter
informagéo confidencial e/ou privilegiada. Se vocé néo for destinatario
desta mensagem, desde ja fica notificado de abster-se de utilizar a
informacéo contida nesta mensagem de qualquer forma, sujeitando o
infrator as penas da lei; notificar o remetente e eliminar o seu contetido
de forma definitiva. Informagdes transmitidas por e-mail podem ser
alteradas por terceiros, ndo havendo garantia de que sua integridade
foi mantida e que esteja livre de virus, interceptagao ou interferéncia,
ndo podendo ser imputada qualquer responsabilidade a TOTVS com
relacdo ao seu contetdo;

LEGAL NOTICE: This message, including its attachments, is intended
exclusively for the people to whom it is addressed, and may contain
confidential and/or privileged information. If you are not a recipient of
this message, you are hereby notified to refrain from using the
information contained in this message, subjecting the infringer to the
penalties of the law. Information transmitted by e-mail may be changed
by third parties, and there is no guarantee that its integrity has been
maintained and that it is free of viruses, interception or interference,
and no responsibility will be attributed to TOTVS in relation to its
content;

AVISO LEGAL: Este mensaje, incluyendo sus anexos,
esta destinado exclusivamente a las personas a
quienes se dirige, y puede contener informacion
confidencial y / o privilegiada. Si usted no es un
destinatario de este mensaje, por la presente se le
notifica que se abstenga de usar la informacion
contenida en este mensaje, sometiendo al infractor a
las penas de la ley. La informacion transmitida por
correo electrénico puede ser modificada por terceros, y
no hay garantia de que su integridad ha sido mantenida
y que esta libre de virus, interceptacion o interferencia,
y ninguna responsabilidad sera atribuida a TOTVS en
relacion con su contenido.

AVISO LEGAL: Esta mensagem, incluindo seus anexos, é destinada
exclusivamente para a(s) pessoa(s) a quem é dirigida, podendo conter
informag&o confidencial e/ou privilegiada. Se vocé nao for destinatario
desta mensagem, desde ja fica notificado de abster-se de utilizar a
informagao contida nesta mensagem de qualquer forma, sujeitando o
infrator as penas da lei; notificar o remetente e eliminar o seu conteudo
de forma definitiva. Informagdes transmitidas por e-mail podem ser
alteradas por terceiros, ndo havendo garantia de que sua integridade
foi mantida e que esteja livre de virus, interceptagao ou interferéncia,
nao podendo ser imputada qualquer responsabilidade a TOTVS com CESAMA

relagéo ao seu contetdo; 5094/2024
Pagina 189 de 195
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LEGAL NOTICE: This message, including its attachments, is intended
exclusively for the people to whom it is addressed, and may contain
confidential and/or privileged information. If you are not a recipient of
this message, you are hereby notified to refrain from using the
information contained in this message, subjecting the infringer to the
penalties of the law. Information transmitted by e-mail may be changed
by third parties, and there is no guarantee that its integrity has been
maintained and that it is free of viruses, interception or interference,
and no responsibility will be attributed to TOTVS in relation to its
content;

AVISO LEGAL: Este mensaje, incluyendo sus anexos,
esta destinado exclusivamente a las personas a
quienes se dirige, y puede contener informacién
confidencial y / o privilegiada. Si usted no es un
destinatario de este mensaje, por la presente se le
notifica que se abstenga de usar la informacion
contenida en este mensaje, sometiendo al infractor a
las penas de la ley. La informacion transmitida por
correo electrénico puede ser modificada por terceros, y
no hay garantia de que su integridad ha sido mantenida
y que esta libre de virus, interceptacioén o interferencia,
y ninguna responsabilidad sera atribuida a TOTVS en
relacion con su contenido.

AVISO LEGAL: Esta mensagem, incluindo seus anexos, é destinada exclusivamente para a(s)
pessoa(s) a quem é dirigida, podendo conter informagéo confidencial e/ou privilegiada. Se vocé nao for
destinatario desta mensagem, desde ja fica notificado de abster-se de utilizar a informagéo contida
nesta mensagem de qualquer forma, sujeitando o infrator as penas da lei; notificar o remetente e
eliminar o seu contetido de forma definitiva. Informagdes transmitidas por e-mail podem ser alteradas
por terceiros, ndo havendo garantia de que sua integridade foi mantida e que esteja livre de virus,
interceptagao ou interferéncia, ndo podendo ser imputada qualquer responsabilidade a TOTVS com
relagéo ao seu conteludo;

LEGAL NOTICE: This message, including its attachments, is intended exclusively for the people to
whom it is addressed, and may contain confidential and/or privileged information. If you are not a
recipient of this message, you are hereby notified to refrain from using the information contained in this
message, subjecting the infringer to the penalties of the law. Information transmitted by e-mail may be
changed by third parties, and there is no guarantee that its integrity has been maintained and that it is
free of viruses, interception or interference, and no responsibility will be attributed to TOTVS in relation
to its content;

AVISO LEGAL: Este mensaje, incluyendo sus anexos, esta destinado
exclusivamente a las personas a quienes se dirige, y puede contener informacion
confidencial y / o privilegiada. Si usted no es un destinatario de este mensaje,
por la presente se le notifica que se abstenga de usar la informacion contenida
en este mensaje, sometiendo al infractor a las penas de la ley. La informacion
transmitida por correo electrénico puede ser modificada por terceros, y no hay
garantia de que su integridad ha sido mantenida y que esta libre de virus,
interceptacion o interferencia, y ninguna responsabilidad sera atribuida a TOTVS
en relacién con su contenido.

AVISO LEGAL: Esta mensagem, incluindo seus anexos, é destinada exclusivamente para a(s)
pessoa(s) a quem é dirigida, podendo conter informagao confidencial e/ou privilegiada. Se vocé nao for
destinatario desta mensagem, desde ja fica notificado de abster-se de utilizar a informagéo contida
nesta mensagem de qualquer forma, sujeitando o infrator as penas da lei; notificar o remetente e
eliminar o seu contetido de forma definitiva. Informagées transmitidas por e-mail podem ser alteradas
por terceiros, ndo havendo garantia de que sua integridade foi mantida e que esteja livre de virus,
interceptagdo ou interferéncia, ndo podendo ser imputada qualquer responsabilidade a TOTVS com
relagéo ao seu contetdo;

LEGAL NOTICE: This message, including its attachments, is intended exclusively for the people to
whom it is addressed, and may contain confidential and/or privileged information. If you are not a CESAMA

recipient of this message, you are hereby notified to refrain from using the information contained in this 5094/2024
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to its content;

AVISO LEGAL: Este mensaje, incluyendo sus anexos, esta destinado
exclusivamente a las personas a quienes se dirige, y puede contener informacion
confidencial y / o privilegiada. Si usted no es un destinatario de este mensaje,
por la presente se le notifica que se abstenga de usar la informacién contenida
en este mensaje, sometiendo al infractor a las penas de la ley. La informacién
transmitida por correo electrénico puede ser modificada por terceros, y no hay
garantia de que su integridad ha sido mantenida y que esta libre de virus,
interceptacion o interferencia, y ninguna responsabilidad sera atribuida a TOTVS
en relacién con su contenido.

AVISO LEGAL: Esta mensagem, incluindo seus anexos, é destinada exclusivamente para a(s) pessoa(s) a quem é
dirigida, podendo conter informacéo confidencial e/ou privilegiada. Se vocé nao for destinatario desta mensagem,
desde ja fica notificado de abster-se de utilizar a informagéo contida nesta mensagem de qualquer forma, sujeitando o
infrator as penas da lei; notificar o remetente e eliminar o seu contetdo de forma definitiva. Informagdes transmitidas
por e-mail podem ser alteradas por terceiros, ndo havendo garantia de que sua integridade foi mantida e que esteja
livre de virus, interceptagao ou interferéncia, ndo podendo ser imputada qualquer responsabilidade a TOTVS com
relagdo ao seu conteldo;

LEGAL NOTICE: This message, including its attachments, is intended exclusively for the people to whom it is
addressed, and may contain confidential and/or privileged information. If you are not a recipient of this message, you
are hereby notified to refrain from using the information contained in this message, subjecting the infringer to the
penalties of the law. Information transmitted by e-mail may be changed by third parties, and there is no guarantee that
its integrity has been maintained and that it is free of viruses, interception or interference, and no responsibility will be
attributed to TOTVS in relation to its content;

AVISO LEGAL: Este mensaje, incluyendo sus anexos, esta destinado exclusivamente a las
personas a quienes se dirige, y puede contener informacioén confidencial y / o privilegiada. Si
usted no es un destinatario de este mensaje, por la presente se le notifica que se abstenga de
usar la informacion contenida en este mensaje, sometiendo al infractor a las penas de la ley.
La informacion transmitida por correo electronico puede ser modificada por terceros, y no hay
garantia de que su integridad ha sido mantenida y que esta libre de virus, interceptacion o
interferencia, y ninguna responsabilidad sera atribuida a TOTVS en relacién con su contenido.

AVISO LEGAL: Esta mensagem, incluindo seus anexos, é destinada exclusivamente para a(s) pessoa(s) a quem é
dirigida, podendo conter informac&o confidencial e/ou privilegiada. Se vocé nao for destinatario desta mensagem,
desde ja fica notificado de abster-se de utilizar a informagéo contida nesta mensagem de qualquer forma, sujeitando o
infrator as penas da lei; notificar o remetente e eliminar o seu contetido de forma definitiva. Informagdes transmitidas
por e-mail podem ser alteradas por terceiros, ndo havendo garantia de que sua integridade foi mantida e que esteja
livre de virus, interceptagao ou interferéncia, ndo podendo ser imputada qualquer responsabilidade a TOTVS com
relagdo ao seu conteldo;

LEGAL NOTICE: This message, including its attachments, is intended exclusively for the people to whom it is
addressed, and may contain confidential and/or privileged information. If you are not a recipient of this message, you
are hereby notified to refrain from using the information contained in this message, subjecting the infringer to the
penalties of the law. Information transmitted by e-mail may be changed by third parties, and there is no guarantee that
its integrity has been maintained and that it is free of viruses, interception or interference, and no responsibility will be
attributed to TOTVS in relation to its content;

AVISO LEGAL: Este mensaje, incluyendo sus anexos, esta destinado exclusivamente a las
personas a quienes se dirige, y puede contener informacion confidencial y / o privilegiada. Si
usted no es un destinatario de este mensaje, por la presente se le notifica que se abstenga de
usar la informacion contenida en este mensaje, sometiendo al infractor a las penas de la ley.
La informacion transmitida por correo electronico puede ser modificada por terceros, y no hay
garantia de que su integridad ha sido mantenida y que esta libre de virus, interceptacion o
interferencia, y ninguna responsabilidad sera atribuida a TOTVS en relacién con su contenido.

AVISO LEGAL: Esta mensagem, incluindo seus anexos, é destinada exclusivamente para a(s) pessoa(s) a quem ¢é dirigida, pfGESAMA

conter informagéo confidencial e/ou privilegiada. Se vocé nao for destinatario desta mensagem, desde ja fica notificado de ab. 92024

utilizar a informacgéo contida nesta mensagem de qualquer forma, sujeitando o infrator as penas da lei; notificar o remetente e gliminar o
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LEGAL NOTICE: This message, including its attachments, is intended exclusively for the people to whom it is addressed, and may contain
confidential and/or privileged information. If you are not a recipient of this message, you are hereby notified to refrain from using the
information contained in this message, subjecting the infringer to the penalties of the law. Information transmitted by e-mail may be
changed by third parties, and there is no guarantee that its integrity has been maintained and that it is free of viruses, interception or
interference, and no responsibility will be attributed to TOTVS in relation to its content;

AVISO LEGAL: Este mensaje, incluyendo sus anexos, esta destinado exclusivamente a las personas a
quienes se dirige, y puede contener informacién confidencial y / o privilegiada. Si usted no es un destinatario
de este mensaje, por la presente se le notifica que se abstenga de usar la informacion contenida en este
mensaje, sometiendo al infractor a las penas de la ley. La informacion transmitida por correo electrénico
puede ser modificada por terceros, y no hay garantia de que su integridad ha sido mantenida y que esta libre
de virus, interceptacion o interferencia, y ninguna responsabilidad sera atribuida a TOTVS en relacién con su
contenido.

AVISO LEGAL: Esta mensagem, incluindo seus anexos, é destinada exclusivamente para a(s) pessoa(s) a quem é dirigida, podendo
conter informagéo confidencial e/ou privilegiada. Se vocé ndo for destinatario desta mensagem, desde ja fica notificado de abster-se de
utilizar a informagao contida nesta mensagem de qualquer forma, sujeitando o infrator as penas da lei; notificar o remetente e eliminar o
seu conteudo de forma definitiva. Informagdes transmitidas por e-mail podem ser alteradas por terceiros, ndo havendo garantia de que sua
integridade foi mantida e que esteja livre de virus, interceptagéo ou interferéncia, ndo podendo ser imputada qualquer responsabilidade a
TOTVS com relagéo ao seu conteldo;

LEGAL NOTICE: This message, including its attachments, is intended exclusively for the people to whom it is addressed, and may contain
confidential and/or privileged information. If you are not a recipient of this message, you are hereby notified to refrain from using the
information contained in this message, subjecting the infringer to the penalties of the law. Information transmitted by e-mail may be
changed by third parties, and there is no guarantee that its integrity has been maintained and that it is free of viruses, interception or
interference, and no responsibility will be attributed to TOTVS in relation to its content;

AVISO LEGAL: Este mensaje, incluyendo sus anexos, esta destinado exclusivamente a las personas a
quienes se dirige, y puede contener informacion confidencial y / o privilegiada. Si usted no es un destinatario
de este mensaje, por la presente se le notifica que se abstenga de usar la informacion contenida en este
mensaje, sometiendo al infractor a las penas de la ley. La informacién transmitida por correo electrénico
puede ser modificada por terceros, y no hay garantia de que su integridad ha sido mantenida y que esta libre
de virus, interceptacion o interferencia, y ninguna responsabilidad sera atribuida a TOTVS en relacion con su
contenido.

AVISO LEGAL: Esta mensagem, incluindo seus anexos, € destinada exclusivamente para a(s) pessoa(s) a quem € dirigida, podendo conter informagéo confidencial
e/ou privilegiada. Se vocé nao for destinatario desta mensagem, desde ja fica notificado de abster-se de utilizar a informagao contida nesta mensagem de qualquer
forma, sujeitando o infrator as penas da lei; notificar o remetente e eliminar o seu conteudo de forma definitiva. Informagdes transmitidas por e-mail podem ser alteradas
por terceiros, ndo havendo garantia de que sua integridade foi mantida e que esteja livre de virus, interceptagéo ou interferéncia, ndo podendo ser imputada qualquer
responsabilidade a TOTVS com relagdo ao seu conteudo;

LEGAL NOTICE: This message, including its attachments, is intended exclusively for the people to whom it is addressed, and may contain confidential and/or privileged
information. If you are not a recipient of this message, you are hereby notified to refrain from using the information contained in this message, subjecting the infringer to

the penalties of the law. Information transmitted by e-mail may be changed by third parties, and there is no guarantee that its integrity has been maintained and that it is

free of viruses, interception or interference, and no responsibility will be attributed to TOTVS in relation to its content;

AVISO LEGAL: Este mensaje, incluyendo sus anexos, esta destinado exclusivamente a las personas a quienes se dirige, y puede
contener informacién confidencial y / o privilegiada. Si usted no es un destinatario de este mensaje, por la presente se le notifica
gue se abstenga de usar la informacién contenida en este mensaje, sometiendo al infractor a las penas de la ley. La informacion
transmitida por correo electrénico puede ser modificada por terceros, y no hay garantia de que su integridad ha sido mantenida y
que esta libre de virus, interceptacion o interferencia, y ninguna responsabilidad sera atribuida a TOTVS en relacion con su
contenido.

AVISO LEGAL: Esta mensagem, incluindo seus anexos, € destinada exclusivamente para a(s) pessoa(s) a quem é dirigida, podendo conter informagao confidencial
elou privilegiada. Se vocé nao for destinatario desta mensagem, desde ja fica notificado de abster-se de utilizar a informacao contida nesta mensagem de qualquer
forma, sujeitando o infrator as penas da lei; notificar o remetente e eliminar o seu contetdo de forma definitiva. Informagdes transmitidas por e-mail podem ser alteradas
por terceiros, ndo havendo garantia de que sua integridade foi mantida e que esteja livre de virus, interceptagéo ou interferéncia, ndo podendo ser imputada qualquer
responsabilidade a TOTVS com relagdo ao seu conteudo;
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free of viruses, interception or interference, and no responsibility will be attributed to TOTVS in relation to its content;

AVISO LEGAL: Este mensaje, incluyendo sus anexos, esta destinado exclusivamente a las personas a quienes se dirige, y puede
contener informacién confidencial y / o privilegiada. Si usted no es un destinatario de este mensaje, por la presente se le notifica
gue se abstenga de usar la informacién contenida en este mensaje, sometiendo al infractor a las penas de la ley. La informacion
transmitida por correo electronico puede ser modificada por terceros, y no hay garantia de que su integridad ha sido mantenida y
que esta libre de virus, interceptacion o interferencia, y ninguna responsabilidad sera atribuida a TOTVS en relacion con su
contenido.

AVISO LEGAL: Esta mensagem, incluindo seus anexos, é destinada exclusivamente para a(s) pessoa(s) a quem é dirigida, podendo conter informagao confidencial e/ou privilegiada. Se
vocé néo for destinatario desta mensagem, desde ja fica notificado de abster-se de utilizar a informagéo contida nesta mensagem de qualquer forma, sujeitando o infrator as penas da lei;
notificar o remetente e eliminar o seu contetdo de forma definitiva. Informagdes transmitidas por e-mail podem ser alteradas por terceiros, ndo havendo garantia de que sua integridade foi
mantida e que esteja livre de virus, interceptagéo ou interferéncia, ndo podendo ser imputada qualquer responsabilidade a TOTVS com relagédo ao seu contetido;

LEGAL NOTICE: This message, including its attachments, is intended exclusively for the people to whom it is addressed, and may contain confidential and/or privileged information. If you
are not a recipient of this message, you are hereby notified to refrain from using the information contained in this message, subjecting the infringer to the penalties of the law. Information
transmitted by e-mail may be changed by third parties, and there is no guarantee that its integrity has been maintained and that it is free of viruses, interception or interference, and no
responsibility will be attributed to TOTVS in relation to its content;

AVISO LEGAL: Este mensaje, incluyendo sus anexos, esta destinado exclusivamente a las personas a quienes se dirige, y puede contener
informacion confidencial y / o privilegiada. Si usted no es un destinatario de este mensaje, por la presente se le notifica que se abstenga de usar
la informacion contenida en este mensaje, sometiendo al infractor a las penas de la ley. La informacion transmitida por correo electrénico puede
ser modificada por terceros, y no hay garantia de que su integridad ha sido mantenida y que esta libre de virus, interceptacién o interferencia, y
ninguna responsabilidad sera atribuida a TOTVS en relacién con su contenido.

AVISO LEGAL: Esta mensagem, incluindo seus anexos, ¢ destinada exclusivamente para a(s) pessoa(s) a quem é dirigida, podendo conter informagao confidencial e/ou privilegiada. Se
vocé nao for destinatario desta mensagem, desde ja fica notificado de abster-se de utilizar a informag&o contida nesta mensagem de qualquer forma, sujeitando o infrator as penas da lei;
notificar o remetente e eliminar o seu contetido de forma definitiva. Informagdes transmitidas por e-mail podem ser alteradas por terceiros, ndo havendo garantia de que sua integridade foi
mantida e que esteja livre de virus, interceptagdo ou interferéncia, ndo podendo ser imputada qualquer responsabilidade & TOTVS com relagédo ao seu contetdo;

LEGAL NOTICE: This message, including its attachments, is intended exclusively for the people to whom it is addressed, and may contain confidential and/or privileged information. If you
are not a recipient of this message, you are hereby notified to refrain from using the information contained in this message, subjecting the infringer to the penalties of the law. Information
transmitted by e-mail may be changed by third parties, and there is no guarantee that its integrity has been maintained and that it is free of viruses, interception or interference, and no
responsibility will be attributed to TOTVS in relation to its content;

AVISO LEGAL: Este mensaje, incluyendo sus anexos, esta destinado exclusivamente a las personas a quienes se dirige, y puede contener
informacion confidencial y / o privilegiada. Si usted no es un destinatario de este mensaje, por la presente se le notifica que se abstenga de usar
la informacion contenida en este mensaje, sometiendo al infractor a las penas de la ley. La informacion transmitida por correo electrénico puede
ser modificada por terceros, y no hay garantia de que su integridad ha sido mantenida y que esta libre de virus, interceptacion o interferencia, y
ninguna responsabilidad sera atribuida a TOTVS en relacién con su contenido.

—Anexos:

Documentos Cesama.zip 23,7MB
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PAPELETA: 5046/2024

Local: GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

Local Destino: ASSESSORIA DE LICITACOES E CONTRATOS
Data: 28/11/2024 10:56:41

Usuario: LEANDRO COTTA ALMEIDA

Validagao digital: 594b85dc18b496c5¢c90f6f88e539c0a2

Prezado Yuri,
Tendo em conta as consideragodes, informo:

At.te,

« A proposta contem o endereco fisico da empresa (conforme abaixo), além disso informo que
foi anexado ao processo o email enviado com a proposta que consta o telefone, email e

enderego eletrénico.
CONSIDERACOES

Esta proposta contempla todos os custos necessarios para a prestacdo de todos os servigos previstos, assim
como todos os impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas e seguros.

0= valores referentes aos servicos, devidos a vista ou ndo, conforme pactuados nesta Proposta, serdo
faturados pela TOTVS Matriz: o TOTVS S/8, CNP] 53.113.791/0001-22, Av. Braz Leme, 1.000, Casa Verde,
Sao Paulo (SF).

Modelo de atendimento 100% remaoto;

Prazo Minimo de contrato: 12 meses podendo ser renovado por igual periodo;

Limitagtes: Os valores da assinatura referem-se @ modzlidade de sustentecdo nomeados fivados acima.
Mecessitando o Cliente alterar a modalidade de sustentacdo, ele devera solicitar uma nova proposta a
TOTWS e pagar os valores adicionais 18 estipulados, antes de usufruir da nova modalidade de sustentacdo.
Cazo o Cliente realize gualguer desenvolvimento ou customizacdo na Plateforma em desacordo com as
condigbes estabelecidas no Contrato nesta proposta, perderd, automaticamente, o direito ao suporte da
TOTVS. Também o Cliente deixara de ter direito ao suporte em situacbes gue estiver fora do dclo de
atualizacdo chrigatdria da plataforma.

Lei anticorrupcdo: A TOTVS, no desempenho das atividades objeto deste Contrato, compromete-se, por
si e pelas demais pessoas aqui referidas, perante o CLIENTE, a abster-se das seguintes praticas: (i) efetuar
qualguer pagamento ilegal a Autoridade Governamental, funcicndrio publico, partido politico ou candidate a
cargo politico; (if) praticar qualguer ato de subormo, pagamento por influéndia, propina ou outro pagamento
ilegal ou de natureza semelhante ou comparavel, a qualquer pessoa ou entidade pablica, independentements
da forma, em dinheiro, bens ou sarvicos em s2u nome ou em nome do CLIENTE; (§i) efetuar gualquer
pagamento a administrador, fundondrio ou colaborador do CLIENTE, para obter tratamento favordavel nos
SELs Negocios ou concessoes privilegiadas; (iv) praticar ato que possa constituir uma violacdo a legislacao
aplicavel, incluindo a Lei 12.846/2013, e, no que forem aplicaveis, os seguintes tratados internacionais: a
Convencdo Interamericana Contra a Corrupcdo (Convencdo da OEA), a Convencdo das Maches Unidas Contra
a Corrupgao (Convencao das Maces Unidas), e a Convencdo sobre o Combate da Corrupcdo de Funcionarios

« Informo que foi juntado ao processo CND do FGTS atualizada;
« A redagao do item 12.1.1 do TR devera ser entendida e substituida pela seguinte:
> O atraso injustificado na prestacao dos servigos sujeita a CONTRATADA ao pagamento
de multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) para cada dia de atraso, até o
limite de 30% (trinta por cento), sobre o valor global do Contrato.

Leandro Cotta
Assessor GERH
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Documento assinado eletronicamente por LEANDRO COTTA ALMEIDA na forma do artigo 1°, inciso Il da lei 11.149, de 19 de
dezembro de 2006. A conferéncia da autenticidade do documento estara disponivel no enderego eletronico https://dataged-
nuvem.dynns.com/dataged/validacao mediante o preenchimento do cédigo verificador 594b85dc18b496c5c90f6f88e539c0a2 na
Data e Hora:28/11/2024 14:54:01
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