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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratagdo de empresa de consultoria especializada em Recursos Humanos,
para a realizacdo de pesquisa e estudo sobre a remuneragdo dos cargos
comissionados e de Direcdo da Companhia de Saneamento Municipal
(CESAMA), com o objetivo de fundamentar a definicdo de novas diretrizes
remuneratérias, identificando eventuais distorcbes existentes, de modo 34

garantir a equidade, a competitividade e a adequacgéao as melhores praticas do

setor.

2. JUSTIFICATIVAS

2.1. A contratagcdo da empresa especializada justifica-se pela necessidade
de realizar um estudo técnico detalhado sobre a remuneragcdo dos cargos
comissionados da CESAMA, assegurando a equidade salarial e a adequacéao
as melhores praticas do setor publico. A avaliacdo da atual estrutura
remuneratéria permitira identificar eventuais distor¢cées e garantir que a politica
salarial esteja alinhada com os principios da eficiéncia administrativa,
transparéncia e isonomia, contribuindo para a modernizacdo da gestdao de

pessoas.

2.2.0 estudo tem como objetivo fornecer subsidios técnicos para a definicao
de novas diretrizes remuneratérias, promovendo uma estrutura salarial dos
cargos comissionados mais justa e competitiva. A identificacdo de possiveis
distorcbes beneficiara diretamente os empregados, garantindo maior
reconhecimento e valorizagdo profissional, o que pode resultar em maior

motivacao e produtividade. Para a CESAMA, a adequacado da remuneracao
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contribuira para a retencéo e atragdo de talentos, fortalecendo a capacidade

institucional. Além disso, a otimizacdo dos recursos humanos impactara
positivamente a prestacdo dos servicos a comunidade, garantindo maior

eficiéncia na gestao publica.

2.3.A aquisicdo do objeto do presente Termo de Referéncia encontra
amparo legal no art. 29, inciso Il da Lei das Estatais, e o art. 92 §1° do
RILC, os quais dispdéem que é dispensavel a licitacdo quando o valor para a
contratacdo de outros servicos e compras for de valor até R$ 67.092,96
(sessenta e sete mil noventa e dois reais e noventa e seis centavos),
desde que nao se refiram a parcelas de um mesmo servico que possa ser

realizado de uma sé6 vez.

2.4.Sobre o art. 30, § 3° inciso Il da Lei n.° 13.303/2016, o processo de
contratacdo direta estd instruido com o elemento Razdo da Escolha do
Executante: ARON CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA, inscrita sob o
CNPJ o n.° 02.328.429/0001-38 que participou de consulta direta a
fornecedores conforme Manual de Planejamento das Contratacbes, parte
integrante do RILC, citado no decorrer do art. 23, tendo apresentado proposta
comercial de menor preco, que atende as necessidades da CESAMA, assim

como suas regularidades fiscais.

2.5.Foram atendidas as formalidades previstas no art. 95 do RILC.

3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos financeiros necessarios aos pagamentos do objeto desta

dispensa sao oriundos da CESAMA.

3.2. Na fase preparatéria, o planejamento para adquirir o objeto desta
contratacao foi amplamente divulgado, através da planilha de contrata¢des da
CESAMA.
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3.3. O objeto deste Termo de Referéncia ndo se refere a parcelas de um

mesmo Servigco ou aquisicdo que possa ser realizado de uma sé vez, vide art.
29, inciso Il da Lei 13.303/2016.

3.4. Nao houve nenhuma contratacdo deste objeto no atual exercicio
financeiro, de forma que foram observadas as medidas para evitar o

fracionamento de despesas.

4. ESPECIFICAGAO DO OBJETO - A empresa contratada devera realizar
um estudo técnico sobre a remuneragdo dos cargos comissionados e de
Diregcado da Companhia de Saneamento Municipal (CESAMA), com o objetivo
de fundamentar a definicdo de novas diretrizes remuneratérias, identificando
possiveis distor¢cdes e garantindo alinhamento as melhores praticas do setor. O

estudo devera abranger os seguintes servigos:

4.1. Anadlise da estrutura de salarios dos cargos comissionados e de

Dire¢ao da Cesama (definidos na tabela anexa):

a. Estudo dos cargos, abrangendo descricdo, atribuicdes e

respectivas tabelas salariais.
4.2. Defini¢ao das referéncias de mercado:

a. ldentificacdo de instituicbes publicas e privadas que servirdao de
parametro de comparagcao para a pesquisa, devendo considerar,
entre outros: setor de saneamento basico e de infraestrutura no
geral, porte, forma de constituicao, localizacdo e complexidade de

atividades.
4.3. Coleta de dados:

a. Coleta de informagdes salariais (salario base, beneficios,

prémios, bdénus, incentivos e vantagens) para empregos
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comissionados, dos niveis operacionais, taticos e estratégicos,

incluindo diretores executivos;
b. Analise de praticas remuneratérias.
4.4.Metodologia:

a. Utllizagdo de metodologia reconhecida e alinhada as melhores

praticas de mercado;

b. Definicdo de critérios para comparacao de empregos, tais como:
descricao de fungdes, responsabilidades, requisitos de formacéao

e experiéncia.
4.5. Analise e Relatorio Final:

a. Comparacao dos salarios dos cargos comissionados da Cesama

com aqueles obtidos na pesquisa de mercado;
b. Identificacado de distor¢des;
c. Elaboracgéao de relatério técnico detalhado, contendo, no minimo:
i. Detalhamento da metodologia utilizada;
ii. Integralidade dos dados coletados;
iii. Analise comparativa das informacgdes obtidas;

iv. Pareceres e recomendagbdes de cunho estratégico, para

fins de tomada de decisado pela administracao da Cesama.

4.6. Todo o trabalho devera ser realizado ao encontro das leis e normas de
regéncia, incluindo a Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais - Lei n. 13.709,
de 14 de agosto de 2018.
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5.  JUSTIFICATIVA DE PRECO

5.1. O valor do servico foi apurado através de pesquisa direta a
fornecedores em conformidade com o Manual de Planejamento das
Contratacées, parte integrante do RILC, citado no decorrer do art. 23, visando
a economicidade. A menor proposta comercial que atende a necessidade da
Administracdo € da ARON CONSULTORIA E TREINAMENTO LTDA, inscrita
sob o CNPJ o n.° 02.328.429/0001-38, propondo o valor langado na planilha

abaixo.

5.2. Desta forma, segue abaixo a planilha de pregcos apurados para o objeto,
com as comparagdes de precos da pesquisa de mercado, a teor do art. 95,
inciso V do RILC:

Orcamentos
Empresa Valor Total Analise das Propostas
ARON Consultoria R$ 28.200,00 |Atende
QUANTICA Empres_a de Consultoria e RS 28.700,00 |Atende
Servicos
Banco de Precos (mediana) R$ 35.000,00 [Referéncia
. N&o aceita as condi¢cdes de
PARMA Consultoria R$ 20.800,00 pagamento da CESAMA
ARH Consultoria R$ - Recusou o envio de proposta
TALENTOS Consultoria R$ - Recusou o envio de proposta

5.3.0s parametros para pesquisa de precos foram em conformidade com o
item 2.4 do Manual de Planejamento das Contratacbes, parte integrante do
RILC. Os fornecedores da pesquisa direta foram escolhidos por serem
conhecidos no ramo de comercializagdo do item desta solicitagcdo e aqueles
que retornaram a solicitacdo constam na planilha. Foram recebidas trés
propostas sendo uma delas desclassificada por nao atender as condi¢cbes de
pagamento da CESAMA. Foi consultado o} site:
https://paineldeprecos.planejamento.gov.br/ que retornou o valor mediano de

servigos similares.

5.4.Foram realizadas consultas a diversas empresas especializadas no setor

para obtencado de cotacdes de precos, em conformidade com as diretrizes do
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Manual de Planejamento das Contratagbes. Diante desse cenario, a pesquisa

de mercado foi conduzida de forma ampla e transparente, respeitando os

principios de economicidade e eficiéncia administrativa.

5.5. Dispensa de Licitacao - Cotagcdo no mercado considerado o menor
preco em conformidade com o Manual de Planejamento das Contratagtes,
parte integrante do RILC, citado no decorrer do art. 23, visando a
economicidade. O fornecedor ARON CONSULTORIA E TREINAMENTO
LTDA, inscrita sob o CNPJ o n.° 02.328.429/0001-38 apresentou a proposta
com o menor custo e possui certidées (INSS, FGTS e CNDT) dentro do prazo
de validade e documentacgéao para o processo de Dispensa de Licitagao.

6. CONDICOES DE EXECUGAO DO SERVIGO

6.1. O servigo sera iniciado no prazo maximo de 05 (cinco) dias contados a
partir do recebimento da solicitagado, feita através da Ordem de Servico, que

sera emitida apds a assinatura do contrato.

6.1.1 Previamente ao inicio da execucao dos servicos sera realizada
reunido de alinhamento, na qual participarao representantes da Cesama e da
Contratada.

6.2. O objeto deste termo de referéncia podera ser recusado na hipdtese de
nao corresponder as especificagcdes deste Termo de Referéncia e a proposta
comercial registrada no processo de Dispensa de Licitagdo, devendo ser
readequado, a custa da Contratada, nao gerando, a priori, dilagdo do prazo

global.

6.3. Verificando-se, novamente, a desconformidade do resultado entregue
com o exigido neste documento e o preconizado na proposta comercial anexa,
ficara demonstrada a incapacidade da empresa contratada, sujeitando-se, a
mesma, as penalidades previstas neste Termo de Referéncia e no

Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da CESAMA.
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6.4. A empresa Contratada devera responsabilizar-se pela contratacdo de

toda mao-de-obra necessaria ao desenvolvimento dos servigos, objeto deste
Termo de Referéncia, bem como pelo pagamento de frete e todos os impostos
e taxas que venham a recair sobre os servigos prestados, inclusive encargos
trabalhistas, sociais e previdenciarios, isentando expressamente a CESAMA de
qualquer responsabilidade a que titulo for.

6.5. Todos os custos e despesas decorrentes da prestacdao do servico sao
de responsabilidade da empresa Contratada, considerando inclusos no precgo

ofertado.

6.6. A Contratada, por si ou por seu empregado, € responsavel pelos danos
causados diretamente a Cesama ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo na execugcdo do Contrato, nao excluindo ou reduzindo esta

responsabilidade a fiscalizagao ou o acompanhamento da Cesama.

7. CONDIGOES GERAIS DO CONTRATO E SUA RESCISAO

7.1.0 contrato obedecera as disposicdes da Lei Federal n°13.303 de
30/06/2016 e alteracdes posteriores, bem como as disposi¢cdes deste Termo de
Referéncia e preceitos do direito privado, no que concerne a sua execugao,

alteracao, inexecug¢ao ou rescisao.
7.2. O regime de contratacao sera empreitada por preco global.

7.3. O prazo de vigéncia contratual € de 04 (quatro) meses contados apés

a assinatura do contrato.

7.3.1. O prazo de execucao do objeto sera de 90 (noventa) dias

contados, apés a assinatura do Contrato

7.4. Para recebimento do contrato, a empresa devera comprovar a
regularidade de situagcado perante o INSS, o FGTS e a Justica do Trabalho,

através de certiddes dentro do prazo de validade.
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7.5. A empresa se obriga a assinar o Contrato em até 05 (cinco) dias

uteis, contados a partir da data do recebimento da notificagdo da CESAMA,
respondendo pelos 6nus dos tributos que incidam ou venham a incidir sobre

o ato ou instrumento que o formalize.

7.5.1. O prazo de convocacgdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por

igual periodo.

7.6. No que se refere a inexecugado e a rescisdao do contrato, aplica-se o
disposto no Manual de Convénios e de Gestao e Fiscalizagao de Contratos, do

Regulamento Interno de Licitagbes, Contratos e Convénios da Cesama.

7.7. A inexecucao total ou parcial do contrato podera ensejar a sua rescisao,

com as consequéncias cabiveis.

7.8. Constituem motivo para rescisdo do contrato os especificados no

Manual de Convénios e de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos, do RILC.
7.9.A rescisao do contrato podera ser:
| por ato unilateral e escrito de qualquer das partes;

Il amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no
processo de contratacdo, desde que haja conveniéncia para a
Cesama;

Il judicial, nos termos da legislacao.

7.10. A rescisao por ato unilateral a que se refere o inciso I, do item
acima, devera ser precedida de comunicagéo escrita e fundamentada da parte
interessada e ser enviada a outra parte com antecedéncia minima de 45

(quarenta e cinco) dias.

7.11. Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa da outra parte
contratante, sera esta ressarcida dos prejuizos que houver sofrido,
regularmente comprovados, e no caso da Contratada podera ter ainda direito a:
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| devolugéo da garantia, quando houver;

Il pagamentos devidos pela execugcdo do contrato até a data da

rescisao;
Il pagamento do custo da desmobilizacao, quando houver.

7.12. A Contratada podera aceitar nas mesmas condi¢gbées contratuais,
0s acréscimos ou supressdes, estabelecidos no art. 81, § 1° da Lei Federal n°®
13.303/16.

7.13. Sempre que for necessario acrescer ou reduzir os valores e/ou
prazos contratuais, as modificagcbes procedidas deverdo fazer parte de
aditamento a ser assinado pelas partes.

7.14. Eventuais acréscimos nas quantidades do objeto da contratacao,
quando necessario, poderao ser admitidos desde que autorizados pela

CESAMA, com base nos precgos unitarios contratados.

7.15. Conforme art. 71 da Lei Federal 13.303/16, toda prorrogacéao de
prazo sera justificada por escrito e previamente autorizada pela autoridade

competente da CESAMA para celebrar a contratagao.

8. MEDICAO E PAGAMENTO
8.1. Medicao Unica

8.1.1. A medicao sera elaborada pelo gestor do contrato designado pela
Cesama, e deter-se-ao sobre o servigo executado para fins de registro contabil

e pagamento, ou em outro periodo determinado pela fiscalizagdo da Cesama.

8.1.2. A medicdo somente sera efetuada se ocorrer o servico no

periodo supramencionado.
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8.1.3. A medicdo podera ser efetivada até 10 (dez) dias do més

subsequente ao periodo considerado no item 8.1.1, data limite para emissao

pela Cesama da ordem de faturamento.
8.2.Pagamento

8.2.1. A CESAMA efetuara os pagamentos relativos aos compromissos
assumidos, através de medicao, 30 (trinta) dias apds a apresentacédo e

aceitacao da Nota Fiscal / Fatura pelo gestor do Contrato.

8.2.2. Caso o vencimento ocorra no sabado, domingo, feriado ou ponto
facultativo para a Cesama, o pagamento sera realizado no primeiro dia
subsequente.

8.2.3. O pagamento sera efetuado, através de depdsito em conta
bancaria ou via TED (transferéncia eletrénica disponivel), cujas tarifas extras
correrao por conta da CONTRATADA.

8.2.4. A Nota Fiscal Eletrénica — NF-e — devera ser enviada para o e-

mail nfe@cesama.com.br e garh@cesama.com.br.

8.2.5. O pagamento sé podera ser realizado em nome do contratado e
os boletos ndo poderédo, em hipétese nenhuma, ser pagos em nome de outro

beneficiario.

8.2.6. Devera constar na descricao da Nota Fiscal / Fatura o numero da

dispensa e ou numero do contrato.
8.2.7. 0O pagamento SOMENTE sera efetuado:
a) Apos a aceitacao da Nota Fiscal / Fatura.

b) Ap6s o recolhimento pela contratada de quaisquer multas que lhe
tenham sido impostas em decorréncia de inadimplemento

contratual.



i ey

"CESA MA Prefeitura L)

dgua é vida Juiz de Fora

8.2.8. Na Nota Fiscal / Fatura deverdao ser anexadas as certiddes

atualizadas de regularidade junto ao INSS, ao FGTS e a Justica do Trabalho.

8.2.9. Na eventualidade de aplicacdo de multas, estas deverao ser
liquidadas simultaneamente com parcela vinculada ao evento cujo

descumprimento der origem a aplicagao da penalidade.

8.2.10. O CNPJ da Contratada constante da Nota Fiscal / Fatura devera

ser o mesmo da documentagao apresentada no processo.

8.2.11. Sera utilizado o IPCA - Indice Nacional de Pre¢o ao
Consumidor Amplo como indice para reajuste de precos, quando couber, € 0
marco inicial para concessao do reajuste sera a data da apresentacdo da

proposta comercial.

8.2.12. Na hipo6tese de ocorrer atraso no pagamento da Nota Fiscal /
Fatura por responsabilidade da CESAMA, esta se compromete a aplicar,
conforme legislagdo em vigor, juros de mora sobre o valor devido “pro rata”

entre a data do vencimento e o efetivo pagamento.

8.2.13. A Contratada nao podera ceder ou dar em garantia, em qualquer
hipétese, no todo ou em parte, os créditos de qualquer natureza, decorrentes

ou oriundos do contrato.

8.2.14. Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto
pendente de liquidagcdao quaisquer obrigacdes financeiras que Ihe foram
impostas, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito
ao pleito de reajustamento de precos ou correcado monetaria.

8.2.15. A antecipacao de pagamento sb podera ocorrer caso o objeto

tenha sido entregue.

8.2.16. A Cesama podera realizar o pagamento antes do prazo definido
no item 8.2.1, através de solicitagdo expressa da contratada, que sera

analisada pela Geréncia Financeira e Comercial, de acordo com as condi¢bes
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financeiras da Cesama. Havendo a antecipacdo do pagamento, o mesmo

sofrera um desconto financeiro, e o indice a ser utilizado sera o indice Nacional

de Precos ao Consumidor — INPC acrescido de 1% (um por cento) “pro rata’”.

9. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

9.1. Providenciar, imediatamente, a correcdo das deficiéncias apontadas

pela CESAMA com respeito ao fornecimento do objeto.

9.2. Executar o objeto do presente Termo de Referéncia nas condigbes e

prazos estabelecidos, seguindo ordens e orientagdes da CESAMA.

9.3. Arcar com todos os custos e encargos resultantes da execugédo do
objeto do contrato, inclusive impostos, taxas, emolumentos incidentes sobre a
prestacdo do servico, e tudo que for necessario para a fiel execugdo dos

servigos contratados.

9.4. Comprovar, a qualquer momento, o pagamento dos tributos que

incidirem sobre o objeto contratado.

9.5. Manter, durante toda a execucao deste Contrato, em compatibilidade
com as obrigacbées a serem assumidas, todas as condigdes de habilitacédo e

qualificacdo exigidas na dispensa de licitagao.

9.6. Responsabilizar-se pela qualidade dos servigos, substituindo, no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas, aqueles que apresentarem qualquer tipo de
vicio ou imperfeicdo, ou ndo se adequarem aos padrées deste Termo de
Referéncia, sob pena de aplicagdo das sang¢des cabiveis, inclusive rescisao do

Contrato.

9.7. Atender as determinacgdes da fiscalizagcao da CESAMA e providenciar a

imediata correcao, quando esta for solicitada.
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9.8. Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais

como: salarios, transportes, encargos sociais, fiscais, trabalhistas,
previdenciarios e de ordem de classe, indenizagdes e quaisquer outras que
forem devidas aos seus empregados no desempenho dos servigos objeto do
contrato, ficando a CESAMA exonerada e isenta de qualquer vinculo
empregaticio, prestacdo de servicos e responsabilidades em relagcdo aos

funcionarios e prestadores de servigos contratados pela empresa Contratada.

9.9. A empresa Contratada nao podera transferir, subcontratar ou ceder total
ou parcialmente, a qualquer titulo, os direitos e obrigagdes decorrentes do
Contrato em epigrafe ou de sua execugao.

9.10. Responder por indeniza¢des, perdas e danos, de toda a ordem,
lucros cessantes, que forem ocasionados a CESAMA ou a terceiros, em razao
de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou de seus prepostos,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais, a que estiver

sujeita.

9.11. Dirimir qualquer duavida e prestar esclarecimentos acerca da

execucao do Contrato, durante toda a sua vigéncia, a pedido da CESAMA.

10. OBRIGAGOES DA CESAMA

10.1. Emitir a Ordem de servigco para inicio do prazo de execug¢ao do
Contrato.
10.2. Efetuar todos os pagamentos devidos a Contratada, nas

condi¢cdes estabelecidas.

10.3. Fornecer as instrugbes necessarias a execucao e efetuar todos os

pagamentos devidos a Contratada, nas condi¢des estabelecidas.

10.4. Acompanhar e fiscalizar a execug¢do do contrato, o que néao fara

cessar ou diminuir a responsabilidade da contratada pelo perfeito cumprimento
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das obrigacdes estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a

terceiros, ou por irregularidades constatadas.

10.5. Rejeitar todo e qualquer material ou servico de ma qualidade e em

desconformidade com as especificacées deste Termo de Referéncia.

10.6. Exigir o cumprimento de todos os itens deste Termo de
Referéncia, segundo suas especificagbes e prazos.

10.7. A CESAMA nao respondera por quaisquer Ccompromissos
assumidos pela empresa Contratada com terceiros, ainda que vinculados a
execucao do presente Contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da empresa Contratada e de seus

empregados, prepostos ou subordinados.

10.8. Notificar a empresa Contratada de qualquer irregularidade
constatada, por escrito, para que seja sanada sob pena de incorrer nas
sancgdes previstas neste Termo de Referéncia.

10.9. Todas as requisicbes e notificacbes trocadas entre as partes

devem ser feitas por escrito.

11. DOCUMENTOS

11.1. Segue em anexo as certiddes de regularidade relativa a
Seguridade Social (INSS), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigco (FGTS)
e junto a Justica do Trabalho da empresa.

11.2. Consta anexa ao processo declaracao da empresa afirmando que
nao esta impedida de participar de licitagbes ou de ser contratada pela

Cesama.

11.3. Atestado(s) de capacidade técnica, que comprove(m) a execugao
de forma satisfatéria de servico compativel com objeto da contratagéo,
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equivalente em caracteristicas e prazos e em quantidades iguais ou superiores,

executados em empresa de médio a grande porte, com mais de 100
empregados ou prestadores de servigos. O atestado, contendo a identificacéao
do signatario, deve ser apresentado em papel timbrado da pessoa juridica e
deve indicar os servicos e os prazos das atividades executadas ou em

execucao pela licitante.

11.4. Para assinatura do contrato, a empresa devera apresentar
curriculo acompanhado das certificagbes académicas do profissional
responsavel pela prestacéo do servigo, conforme abaixo, e registro profissional
no devido Conselho de Classe.

11.5. A execucao dos servicos deve ser realizada por profissionais com
formacao académica em Gestdo de Pessoas e/ou areas afins comprovada por
meio de curriculo do(s) profissional(is) responsavel(is) pela execugcdo dos
servigos, certificando a formagdo académica minima “lato sensu” na area

relacionada.

12. PENALIDADES

12.1. Pelo descumprimento de quaisquer clausulas ou condi¢des
estabelecidas no Termo de Referéncia e no Contrato, a Contratada ficara
sujeita as penalidades previstas no RILC - Regulamento Interno de Licitagées,

Contratos e Convénios da CESAMA, além das previstas no presente termo.

12.1.1. O atraso injustificado na prestacdo dos servicos sujeita a
CONTRATADA ao pagamento de multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco
por cento) para cada dia de atraso, até o limite de 30% (trinta por cento), sobre

o valor global do Contrato.

12.2. Pela inexecucao, total ou parcial do Contrato, a CESAMA podera

aplicar a CONTRATADA isoladamente ou cumulativamente:
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a. adverténcia;

b. multa meramente moratéria, como previsto no item 12.1.1 ou multa-

penalidade de até 3% (trés por cento) sobre o valor do Contrato;

C. suspensao temporaria de participar em licitacdo e impedimento de

contratar com a CESAMA, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. A presente contratacdo nao estabelece qualquer vinculo de
natureza empregaticia ou de responsabilidade entre a CESAMA e os agentes,
prepostos, empregados ou demais pessoas designadas pela Contratada para a
execucao do objeto contratual, sendo a Contratada a unica responsavel por
todas as obrigacbes ou encargos decorrentes das relacées de trabalho entre
ela e seus profissionais ou contratados, previstos na legislagéo patria vigente,
seja trabalhista, previdenciaria, social, de carater securitario ou qualquer outra.

13.2. A CESAMA e a Contratada poderao restabelecer o equilibrio
econdmico-financeiro da contratagdo, nos termos do artigo 81, inciso VI, da Lei
n. 13.303/16, por novo pacto precedido de calculo ou de demonstragcéao
analitica do aumento ou diminuicdo dos custos, obedecidos os critérios
estabelecidos em planilha de formacao de precos e tendo como limite a média

dos precos encontrados no mercado em geral.

13.3. A CESAMA reserva para si o direito de nao aceitar nem receber
qualquer produto em desacordo com o previsto neste Termo de Referéncia, ou
em desconformidade com as normas legais ou técnicas pertinentes ao seu
objeto, podendo rescindir a contratacdo nos termos do previsto no Manual de
Convénios e de Gestao e Fiscalizagao de Contratos, do RILC, sem prejuizo

das sangdes previstas.
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13.4. Qualquer toleréncia por parte da CESAMA, no que tange ao

cumprimento das obrigagées ora assumidas pela Contratada, ndo importara,
em hipétese alguma, em alteragdo contratual, novacao, transacao ou perdao,
permanecendo em pleno vigor todas as condigdes do ajuste e podendo a

CESAMA exigir o seu cumprimento a qualquer tempo.

13.5. A Contratada, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou
quaisquer encarregados, assume inteira responsabilidade por quaisquer danos
ou prejuizos causados, de forma direta ou indireta, a CESAMA, seus servidores
ou terceiros, produzidos em decorréncia da execu¢ao do objeto contratado, ou
da omissao em executa-lo, resguardando-se a CESAMA o direito de regresso

na hipétese de ser compelido a responder por tais danos ou prejuizos.

13.6. A Contratada guardara e fara com que seu pessoal guarde sigilo
sobre dados, informagdes ou documentos fornecidos pela CESAMA ou obtidos
em razao da execucao do objeto contratual, sendo vedadas todas ou quaisquer
reproducdes dos mesmos, durante a vigéncia do ajuste € mesmo apds o seu

término.

13.7. Todas as informacdes, resultados, relatérios e quaisquer outros
documentos obtidos ou elaborados pela Contratada durante a execucgédo do
objeto contratual serdo de exclusiva propriedade da CESAMA, nao podendo
ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim,
sendo com a prévia e expressa autorizagdo da CESAMA, sob pena de

responsabilizagdo administrativa, civil ou criminal, nos termos da legislagéao.

13.8. A contratacao sera formalizada mediante celebracao de contrato,
nos termos do art. 98, do RILC.

13.9. Aplica-se a esta contratacéo a Lei Federal 13.303 de 30 de junho
de 2016, e alteragdes posteriores, inclusive aos casos omissos, bem como a
Lei n°® 12.846 — Anticorrup¢ao, a Politica Anticorrupg¢ao, o Regulamento Interno
de Licitagdes, Contratos e Convénios, o Codigo de Etica da CESAMA, e a

legislagdo municipal civil e ambiental aplicaveis ao objeto da contratagdo como



i ey

"CES "AMA Prefeitura

dgua é vida Juiz de Fora

também, a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, Lei n°® 13.709 de 14 de
agosto de 2018.

13.9.1. Toda e qualquer atividade de tratamento de dados deve atender
as finalidades e limites previstos na contratacdo e estar em conformidade com
a legislagéao aplicavel, principalmente, mas nao se limitando a Lei 13.709/18
("Lei Geral de Protecéao de Dados" ou "LGPD").

13.10. A CESAMA, constituida na forma de empresa publica, ndo é
contribuinte do ICMS, observando, portanto, o regulamento do Imposto sobre
Operacdes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e Sobre Prestacbes de
Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagao
(RICMS — SEFAZ/MG), em seu Anexo IX, Capitulo XXXVI, que dispde:

Art. 304-A. Na hipétese de operagéo tendo como destinatario pessoa
néo contribuinte do imposto, a mercadoria podera ser entregue neste
Estado em local diverso do enderego do destinatario, desde que no
campo “Informagbes complementares” da nota fiscal constem a
expresséo “Entrega por ordem do destinatario” e o enderego do local
de entrega.

Renata Fernandes da Silva
GERH

Autorizado/Aprovado por:
Vinicius Azevedo Heckert
DRFA



