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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

O objeto da presente contratacéo consiste na prestagao de servigo especializado
de recrutamento e selecdo de vagas especializadas para os preenchimentos de
duas posicdes de assessores para o quadro da Companhia de Saneamento
Municipal - CESAMA, considerando o desenho do perfil-alvo, 0 mapeamento no
mercado, a divulgacdo estratégica e a avaliagdo de perfil comportamental,

conforme especificacdes constantes neste Termo de Referéncia.
2. JUSTIFICATIVAS

2.1. A contratagdo justifica-se pela necessidade da CESAMA em preencher
posicoes estratégicas de assessoria com profissionais que possuam alta
aderéncia técnica e comportamental. Trata-se de servico técnico
especializado de natureza predominantemente intelectual, consistente na
conducao de processo estruturado de recrutamento e selecdo por meio de
metodologia de busca ativa (headhunting), voltado a identificagdo, avaliagéo
e indicagdo de profissionais qualificados para cargos de assessoria de

diretoria.

2.2. A utilizacdo de uma consultoria externa especializada garante a isencéo
no processo de seleg¢ao, o acesso a ferramentas avangadas de mapeamento
de mercado (headhunting) e a aplicagdo de metodologias especificas de
avaliacao que o quadro interno, focado em rotinas administrativas de RH,

pode nao dispor para vagas de tal especificidade

2.3. O objetivo é assegurar a eficiéncia na escolha dos novos assessores,
minimizando riscos de contratagdes inadequadas e rotatividade (turnover). Os
impactos positivos incluem o fortalecimento do corpo técnico/gerencial da
Companhia, a agilidade na entrega de resultados das areas atendidas por
esses assessores e a transparéncia no processo de escolha de profissionais

para cargos de confianga.
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2.4. A aquisicdo do objeto do presente Termo de Referéncia encontra
amparo legal no art. 29, inciso Il da Lei das Estatais, e o art. 92 §1° do
RILC, os quais dispdem que é dispensavel a licitacdo quando o valor para a
contratacdo de outros servicos e compras for de valor até R$70.233,45
(setenta mil duzentos e trinta e trés reais e quarenta e cinco centavos), desde
que nao se refiram a parcelas de um mesmo servico que possa ser realizado

de uma so vez.

2.5. Sobre o art. 30, § 39 inciso Il da Lei n.° 13.303/2016, o processo de
contratacdo direta esta instruido com o elemento Raz&o da Escolha do
Executante: Gedeoli Consultoria e Treinamento Empresarial Ltda, inscrita
no CNPJ sob o n° 08.222.761/0001-08 que participou de consulta direta a
fornecedores conforme Manual de Planejamento das Contratacdes, parte
integrante do RILC, citado no decorrer do art. 23, tendo apresentado proposta
comercial de menor prego, que atende as necessidades da CESAMA, assim

como suas regularidades fiscais.
2.6. Foram atendidas as formalidades previstas no art. 95 do RILC.
3. RECURSOS FINANCEIROS

3.1 Os recursos financeiros necessarios aos pagamentos do objeto desta

dispensa sao oriundos da CESAMA.

3.2 Na fase preparatoria, o planejamento para adquirir o objeto desta contratagéo

foi amplamente divulgado, através da planilha de contratagdes da CESAMA.

3.3 O objeto deste Termo de Referéncia nao se refere a parcelas de um mesmo
servico ou aquisicdo que possa ser realizado de uma so vez, vide art. 29,
inciso Il da Lei 13.303/2016.

3.4 Nao houve nenhuma contratagao deste objeto no atual exercicio financeiro,
de forma que foram observadas as medidas para evitar o fracionamento de

despesas.
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4. ESPECIFICAGAO DO OBJETO

4.1. O servigo especializado de recrutamento e selegao externa para as 02

(duas) posicdes de assessores devera ser executado de forma estruturada,

em etapas complementares e integradas, conforme descrito a seguir:

Etapa 1 - Alinhamento de Perfil: Realizacdo de reunido técnica entre a
consultoria e a Geréncia de Recursos Humanos/Gestores da CESAMA para
definicdo das competéncias técnicas, comportamentais e requisitos das

vagas. Elaboracgéo e validagao do documento de "Solicitacdo de Contratagao".

Etapa 2 - Divulgagao e Mapeamento de Mercado: Abertura das vagas em
portais estratégicos e realizacdo de busca ativa (headhunting) de profissionais
com o perfil mapeado, visando atrair candidatos qualificados que nao

necessariamente estejam em busca ativa de emprego.

Etapa 3 - Triagem e Selecgao: * Anadlise curricular comparativa;

« Entrevistas iniciais para identificagdo de aderéncia cultural e técnica;

« Entrevistas por competéncias conduzidas por consultores especializados.
Etapa 4 - Avaliacao de Perfil Comportamental: Aplicagdo de ferramentas
de Assessment (analise de perfil comportamental) para identificar o estilo de

trabalho, pontos fortes e areas de desenvolvimento dos candidatos finalistas.

Etapa 5 - Apresentacao de Candidatos (Shortlist): Encaminhamento de
dossié completo dos candidatos finalistas para a CESAMA, contendo
curriculo, parecer técnico da consultoria e relatério da avaliagdo

comportamental.

4.2. A contratada devera garantir o acompanhamento do processo até a

decisao final de contratacdo pela CESAMA, fornecendo suporte técnico nas

duvidas sobre os perfis apresentados.

5.JUSTIFICATIVA DE PRECO
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5.1 O valor do servico foi apurado através de pesquisa direta a fornecedores em
conformidade com o Manual de Planejamento das Contratagbes, parte
integrante do RILC, citado no decorrer do art. 23, visando a economicidade. A
menor proposta comercial que atende a necessidade da Administragéo € da
Gedeoli Consultoria e Treinamento Empresarial Ltda, inscrita no CNPJ sob

o n° 08.222.761/0001-08, propondo o valor langado na planilha abaixo.

5.2 Desta forma, segue abaixo a planilha de pregos apurados para o objeto, com
as comparacdes de precos da pesquisa de mercado, a teor do art. 95, inciso V
do RILC:

Valor
E .
mprf:sa-/ Tipo de unitario Quant. Valor Observagoes
Referéncia cargo total (RS)
(R$)
A d
GEDEOLI | 5525597 9€ | peq 200,00 2 R$8.400,00 Valor Fixo
Diretoria
Recrutaé | ASSESSOT € | pe14 100,00 2 R$28.200,00 Valor Fixo
Diretoria
120% da remuneragdo mensal bruta
Assessor de .
Randstad Diretoria R$11.313,14 2 R$22.626,28 | (est. R$9.427,62k); pagamento pds-
contratagdo
JP&F Nao atende Administragdo Publica Ndo atende Administragdo Publica

5.3 A estimativa do valor da contratacao foi realizada com fundamento no art.
23, inciso lll, do Manual de Planejamento das Contratagdes da Cesama, com
base em contratagbes similares firmadas por outros entes da Administragcao

Publica no periodo de até um ano anterior a data da pesquisa.

5.3.1 A escolha das referéncias de precos e das empresas consultadas baseou-
se na estrita similaridade do objeto, tratando-se de servigos especializados de
recrutamento e selecao (Executive Search/Headhunting) para cargos de alta
gestdo, assessoria e diretoria em entidades que compdem a Administracao

Publica Direta e Indireta (Estatais e Fundacoes).

5.3.2 As empresas utilizadas como parametro (Talento Consultoria e De Bernt
Recrutamento Executivo) sao referéncias nacionais no segmento, possuindo

contratos ativos com 6rgaos de grande relevancia, como a FUNPRESP e a
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Fundacdo Padre Anchieta. Tais referéncias garantem que o parametro de
comparagao seja fidedigno quanto ao nivel de rigor técnico exigido pela

CESAMA para o preenchimento de suas posigdes de assessoria.

5.3.3 A inclusdo da proposta da Gedeoli Consultoria justifica-se por sua
atuacdo consolidada no mercado regional de Juiz de Fora e Minas Gerais,
apresentando uma proposta que, embora mantenha o rigor metodoldgico das
referéncias nacionais (mapeamento de mercado, testes comportamentais e
triagem técnica), oferece uma condigcdo econdmica superiormente vantajosa a
Companhia, com valores significativamente abaixo do mercado de capitais e dos

limites de dispensa do RILC

5.3.2. As empresas utilizadas como parametro (Gedeoli Consultoria, Recrutaé e
Randstad) atuam no segmento de recrutamento e selegcao especializado,
incluindo processos de busca ativa de profissionais qualificados (headhunting),
apresentando metodologias compativeis com a complexidade e natureza
estratégica das posicoes objeto desta contratagdo. Destaca-se que as propostas
obtidas refletem praticas usuais de mercado, ainda que com modelos distintos
de precificagdo (valor fixo por vaga e percentual sobre remuneragao),
evidenciando a variabilidade inerente a esse tipo de servigo altamente
especializado. Adicionalmente, registra-se a tentativa de obtencao de proposta
junto a empresa JP&F Consultoria, a qual informou nao atender 6rgaos publicos,
o que reforga a limitagdo de fornecedores aptos a contratar com a Administracao
Publica neste segmento especifico. Nesse contexto, as referéncias adotadas
mostram-se adequadas e suficientes para a formagéao de juizo de valor quanto
aos precgos praticados no mercado, garantindo a fidedignidade da estimativa

realizada para a presente contratacao.

5.4 Dispensa de Licitagao - Cotagao no mercado considerado o menor preco em
conformidade com o Manual de Planejamento das Contratagbes, parte
integrante do RILC, citado no decorrer do art. 23, visando a economicidade. O
fornecedor Gedeoli Consultoria e Treinamento Empresarial Ltda, inscrita no

CNPJ sob o n°® 08.222.761/0001-08 apresentou a proposta com o menor custo
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e possui certidbes (INSS, FGTS e CNDT) dentro do prazo de validade e

documentacdo para o processo de Dispensa de Licitacao.

6. CONDIGOES DE EXECUGAO DO SERVIGO

6.1 O servigo sera realizado de acordo com as necessidades da CESAMA, no
prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir do recebimento da
solicitacao formalizada por meio de Ordem de Servico, a qual sera emitida apos

a assinatura do contrato e definira o inicio da execugao dos servigos.

6.2 O objeto deste termo de referéncia podera ser recusado na hipétese de nao
corresponder as especificagdes deste Termo de Referéncia e a proposta
comercial registrada no processo de Dispensa de Licitagdo, devendo ser
readequado, a custa da Contratada, ndo gerando, a priori, dilagcdo do prazo

global.

6.3 Verificando-se, novamente, a desconformidade do resultado entregue com o
exigido neste documento e o preconizado na proposta comercial anexa, ficara
demonstrada a incapacidade da empresa contratada, sujeitando-se, a
mesma, as penalidades previstas neste Termo de Referéncia e no

Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da CESAMA.

6.4 A empresa Contratada devera responsabilizar-se pela contratacao de toda
mao-de-obra necessaria ao desenvolvimento dos servigos, objeto deste Termo
de Referéncia, bem como pelo pagamento de frete e todos os impostos e taxas
gque venham a recair sobre os servicos prestados, inclusive encargos
trabalhistas, sociais e previdenciarios, isentando expressamente a CESAMA de

qualquer responsabilidade a que titulo for.

6.5 Todos os custos e despesas decorrentes da prestacdo do servico séo de
responsabilidade da empresa Contratada, considerando inclusos no preco

ofertado.

6.6 A Contratada, por si ou por seu empregado, é responsavel pelos danos

causados diretamente a Cesama ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
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dolo na execucdo do Contrato, nao excluindo ou reduzindo esta

responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da Cesama.

6.7 O servico devera ser executado pela contratada conforme as etapas
descritas na especificagdo do objeto, com emprego de metodologia
validada e equipe técnica qualificada, garantindo a confidencialidade das
informagbes, a integridade dos procedimentos e o cumprimento das
normas éticas e técnicas da Psicologia Organizacional e do Trabalho. A
contratada sera responsavel pela aplicacdo de testes, realizacdo de
entrevistas, conducdo de dindmicas e elaboracdo dos relatorios, bem
como pelo agendamento das atividades com os empregados indicados,

respeitando a rotina operacional da Cesama.
7.CONDICOES GERAIS DO CONTRATO E SUA RESCISAO

7.1 O contrato obedecera as disposicdes da Lei Federal n° 13.303 de 30/06/2016
e alteracdes posteriores, bem como as disposi¢coes deste Termo de Referéncia
e preceitos do direito privado, no que concerne a sua execugao, alteracao,

inexecugao ou rescisao.
7.2 O regime de contratagdo sera empreitada por prego global.

7.3 O prazo de vigéncia contratual é de 180 (cento e oitenta) dias contados

apéds a assinatura do contrato.

7.4 O prazo de execugao do objeto sera de 90 (noventa) dias, contados a partir
da emisséo da Ordem de Servico, a qual ocorrera apds a assinatura do contrato,

conforme disposto no item 6.1 deste Termo de Referéncia

7.5 Para recebimento do contrato, a empresa devera comprovar a regularidade
de situacdo perante o INSS, o FGTS e a Justica do Trabalho, através de

certiddes dentro do prazo de validade.

7.6 A empresa se obriga a assinar o Contrato em até 05 (cinco) dias

uteis, contados a partir da data do recebimento da notificagdo da CESAMA,
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respondendo pelos 6nus dos tributos que incidam ou venham a incidir sobre

o ato ou instrumento que o formalize.

7.6.1 O prazo de convocagao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual

periodo.

7.7 No que se refere a inexecucgao e a rescisao do contrato, aplica-se o disposto
no Manual de Convénios e de Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos, do

Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da Cesama.

7.8 A inexecucgao total ou parcial do contrato podera ensejar a sua rescisdo, com

as consequéncias cabiveis.

7.9 Constituem motivo para rescisao do contrato os especificados no Manual de

Convénios e de Gestéao e Fiscalizagao de Contratos, do RILC.
7.10 A rescisdo do contrato podera ser:
I. por ato unilateral e escrito de qualquer das partes;

Il. amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de

contratagao, desde que haja conveniéncia para a Cesama;
lll. judicial, nos termos da legislagao.

7.11 A rescisao por ato unilateral a que se refere o inciso |, do item acima, devera
ser precedida de comunicacao escrita e fundamentada da parte interessada e

ser enviada a outra parte com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

7.12 Quando a rescisédo ocorrer sem que haja culpa da outra parte contratante,
sera esta ressarcida dos prejuizos que houver sofrido, regularmente

comprovados, € no caso da Contratada podera ter ainda direito a:
I. devolugdo da garantia, quando houver;

Il. pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data da resciséo;
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Ill. pagamento do custo da desmobilizagao, quando houver.

713 A Contratada podera aceitar nas mesmas condi¢gdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes, estabelecidos no art. 81, § 1° da Lei Federal n°
13.303/16.

7.14 Sempre que for necessario acrescer ou reduzir os valores e/ou prazos
contratuais, as modificacdes procedidas deverao fazer parte de aditamento a ser

assinado pelas partes.

7.15 Eventuais acréscimos nas quantidades do objeto da contratacdo, quando
necessario, poderao ser admitidos desde que autorizados pela CESAMA, com
base nos precos unitarios contratados, observados os limites legais

estabelecidos no RILC.

7.16 Conforme art. 71 da Lei Federal 13.303/16, toda prorrogagao de prazo sera
justificada por escrito e previamente autorizada pela autoridade competente da

CESAMA para celebrar a contratacao.
8. MEDIGOES E PAGAMENTO
8.1 Medicao

8.1.1 A medigdo sera elaborada pelo gestor do contrato designado pela
CESAMA e ocorrera de forma unica, apos a entrega e aceitagao do relatério
final dos candidatos (shortlist) e o encerramento da etapa de selecdo de cada

uma das 02 (duas) posigdes de assessores.

8.1.2 A medigao somente serdo efetuadas se ocorrerem servigos no periodo

supramencionado.

8.1.3 A medigao podera ser efetivada até 10 (dez) dias do més subsequente ao
periodo considerado no item 8.1.1, data limite para emissao pela Cesama da

ordem de faturamento.

8.2 Pagamento
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8.21 A CESAMA efetuara os pagamentos relativos aos compromissos
assumidos, através de medicao, 30 (trinta) dias apds a apresentagao e aceitagéo

da Nota Fiscal / Fatura pelo gestor do Contrato.

8.2.2 Caso o vencimento ocorra no sabado, domingo, feriado ou ponto facultativo

para a Cesama, o pagamento sera realizado no primeiro dia subsequente.

8.2.3 O pagamento sera efetuado, através de depdsito em conta bancaria ou via
TED (transferéncia eletrénica disponivel), cujas tarifas extras correrdo por conta
da CONTRATADA.

8.2.4 A Nota Fiscal Eletrénica — NF-e — devera ser enviada para o e-mail

nfe@cesama.com.br e gerh@cesama.com.br.

8.2.5 O pagamento s6 podera ser realizado em nome do contratado e os boletos

nao poderao, em hipétese nenhuma, ser pagos em nome de outro beneficiario.

8.2.6 Devera constar na descricao da Nota Fiscal / Fatura o nimero da dispensa

€ ou numero do contrato.
8.2.7 O pagamento SOMENTE sera efetuado:
a) Apos a aceitagdo da Nota Fiscal / Fatura.

b) Apds o recolhimento pela contratada de quaisquer multas que Ihe tenham

sido impostas em decorréncia de inadimplemento contratual.

8.2.8 Na Nota Fiscal / Fatura deverdo ser anexadas as certidoes atualizadas de

regularidade junto ao INSS, ao FGTS e a Justica do Trabalho.

8.2.9 Na eventualidade de aplicacdo de multas, estas deverdo ser liquidadas
simultaneamente com parcela vinculada ao evento cujo descumprimento der

origem a aplicacdo da penalidade.

8.2.10 O CNPJ da Contratada constante da Nota Fiscal / Fatura devera ser o

mesmo da documentagao apresentada no processo.
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8.2.11 Sera utilizado o IPCA — Indice Nacional de Preco ao Consumidor Amplo
como indice para reajuste de pregos, quando couber, e o marco inicial para

concessao do reajuste sera a data da apresentacao da proposta comercial.

8.2.12 Na hipdtese de ocorrer atraso no pagamento da Nota Fiscal / Fatura por
responsabilidade da CESAMA, esta se compromete a aplicar, conforme
legislacdo em vigor, juros de mora sobre o valor devido “pro rata” entre a data do

vencimento e o efetivo pagamento.

8.2.13 A Contratada n&o podera ceder ou dar em garantia, em qualquer hipotese,
no todo ou em parte, os créditos de qualquer natureza, decorrentes ou oriundos

do contrato.

8.2.14 Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto pendente de
liquidagao quaisquer obrigacdes financeiras que lhe foram impostas, em virtude
de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de

reajustamento de precos ou corre¢gdo monetaria.

8.2.15 A antecipacéo de pagamento s6 podera ocorrer caso o servigo tenha sido

realizado.

8.2.16 A Cesama podera realizar o pagamento antes do prazo definido no item
8.2.1, através de solicitagado expressa da contratada, que sera analisada pela
Geréncia Financeira e Comercial, de acordo com as condi¢des financeiras da
Cesama. Havendo a antecipagado do pagamento, o mesmo sofrera um desconto
financeiro, e o indice a ser utilizado sera o indice Nacional de Precos ao

Consumidor — INPC acrescido de 1% (um por cento) “pro rata”.
9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1 Providenciar, imediatamente, a correcdo das deficiéncias apontadas pela

CESAMA com respeito ao fornecimento do objeto.

9.2 Executar o objeto do presente Termo de Referéncia nas condi¢des e prazos

estabelecidos, seguindo ordens e orientagbes da CESAMA.
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9.3 Arcar com todos os custos e encargos resultantes da execugéo do objeto do

contrato, inclusive impostos, taxas, emolumentos incidentes sobre a prestacao
do servico, e tudo que for necessario para a fiel execu¢cdo dos servicos
contratados.

9.4 Comprovar, a qualquer momento, o pagamento dos tributos que incidirem

sobre o objeto contratado.

9.5 Manter, durante toda a execucgao deste Contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes a serem assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagcao e qualificacao

exigidas na dispensa de licitacéo.

9.6 Responsabilizar-se pela qualidade dos servigos, substituindo, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, aqueles que apresentarem qualquer tipo de vicio ou
imperfeicdo, ou ndo se adequarem aos padrdes deste Termo de Referéncia, sob

pena de aplicacdo das sangoes cabiveis, inclusive rescisdo do Contrato.

9.7. Atender as determinacdes da fiscalizacdo da CESAMA e providenciar a

imediata correcao, quando esta for solicitada.

9.8 Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas, tais como:
salarios, transportes, encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios e de
ordem de classe, indenizacdes e quaisquer outras que forem devidas aos seus
empregados no desempenho dos servicos objeto do contrato, ficando a
CESAMA exonerada e isenta de qualquer vinculo empregaticio, prestagcao de
servicos e responsabilidades em relagdo aos funcionarios e prestadores de

servigcos contratados pela empresa Contratada.

9.9 A empresa Contratada nao podera transferir, subcontratar ou ceder total ou
parcialmente, a qualquer titulo, os direitos e obrigacées decorrentes do Contrato

em epigrafe ou de sua execugao

9.10 Responder por indenizagdes, perdas e danos, de toda a ordem, lucros
cessantes, que forem ocasionados a CESAMA ou a terceiros, em razao de acao

ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou de seus prepostos,
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independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais, a que estiver

sujeita.

9.11 Dirimir qualquer duvida e prestar esclarecimentos acerca da execugao do

Contrato, durante toda a sua vigéncia, a pedido da CESAMA.

9.12. Designar equipe técnica qualificada para a execugao do objeto, incluindo,
obrigatoriamente, psicélogo com registro ativo no Conselho Regional de
Psicologia (CRP), que atuara como responsavel técnico pelos servigos

prestados.

9.13. Utilizar exclusivamente instrumentos e metodologias reconhecidos no
campo da Psicologia Organizacional e validados pelo Conselho Federal de
Psicologia (CFP), garantindo a fidedignidade, validade cientifica e isencédo dos

resultados produzidos.

9.14. Respeitar os principios éticos e legais relacionados a pratica da avaliagao
psicolégica, bem como manter sigilo sobre todas as informagdes, documentos,
entrevistas, testes e diagndsticos realizados no ambito da prestagao dos

servigos.

9.15. Apresentar relatorios técnicos conforme exigido na especificagdo do
objeto, em formatos fisico e digital (PDF), contendo linguagem clara, técnica e

acessivel, e entregues dentro do cronograma previamente acordado.

9.16. Manter contato direto com os candidatos participantes do processo
seletivo e realizar o agendamento das entrevistas, testes e demais atividades,
com o devido respeito a rotina administrativa e a disponibilidade funcional dos

servidores da Cesama.

9.17. Participar das reunides de alinhamento, devolutiva parcial e apresentacéo
final dos resultados, sempre que convocada pela Geréncia de Recursos

Humanos ou pela Diretoria.
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9.18. Providenciar, por sua conta, todos os materiais, recursos, plataformas e
equipamentos necessarios a execucdo das atividades previstas, inclusive
espaco fisico alternativo, caso a Cesama nao possa disponibilizar salas ou

ambientes proprios.

9.19. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as condicdes

estabelecidas no contrato, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

10. OBRIGAGCOES DA CESAMA
10.1 Emitir a Ordem de servigo para inicio do prazo de execugao do Contrato.

10.2 Efetuar todos os pagamentos devidos a Contratada, nas condigbes

estabelecidas neste Termo de Referéncia.

10.3 Fornecer as instrucdes e informacdes técnicas necessarias a execugao do

objeto.

10.4 Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato, através do gestor/fiscal
designado, o que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da contratada
pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quaisquer

danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas.

10.5 Rejeitar todo e qualquer servico de ma qualidade e em desconformidade

com as especificagdes deste Termo de Referéncia.

10.6 Exigir o cumprimento de todos os itens deste Termo de Referéncia, segundo

suas especificagdes e prazos.

10.7 A CESAMA néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
empresa Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execucédo do

presente Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
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decorréncia de ato da empresa Contratada e de seus empregados, prepostos

ou subordinados.

10.8 Notificar a empresa Contratada de qualquer irregularidade constatada, por
escrito, para que seja sanada sob pena de incorrer nas sangdes previstas

neste Termo de Referéncia.

10.9 Todas as requisicoes e notificacbes trocadas entre as partes devem ser

feitas por escrito.

10.10. Disponibilizar, sempre que possivel e mediante solicitacdo prévia,
espacos fisicos adequados em suas instalagdes para realizagcédo das entrevistas,
dindmicas e demais atividades presenciais previstas no objeto, compatibilizando

com sua rotina administrativa.

10.11.Fornecer a contratada as descricbes de cargo, requisitos técnicos e
competéncias esperadas para as posicoes de assessoria, bem como validar o

"Perfil-Alvo" elaborado pela consultoria na etapa inicial.

10.12. Garantir a contratada as condi¢des necessarias a execugao do objeto,
especialmente no que se refere ao acesso aos gestores que participarao das
entrevistas finais e validacdo dos candidatos selecionados.

11. DOCUMENTOS

11.1 Segue em anexo as certiddes de regularidade relativa a Seguridade Social
(INSS), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e junto a Justiga do

Trabalho da empresa.

11.2. Consta anexa ao processo declaragdo da empresa afirmando que nao esta

impedida de participar de licitagdes ou de ser contratada pela Cesama.

11.3. Curriculo ou declaragao de profissional psicologo com registro no CRP,

indicando que sera o responsavel técnico.
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11.4. Atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove a execug¢ao anterior de servicos compativeis

com o objeto.
12. PENALIDADES

12.1. Pelo descumprimento de quaisquer clausulas ou condi¢des estabelecidas
no Termo de Referéncia e no Contrato, a Contratada ficara sujeita as
penalidades previstas no RILC - Regulamento Interno de Licitagcdes, Contratos e

Convénios da CESAMA, além das previstas no presente termo.

12.1.1 O atraso injustificado na prestagao dos servigos sujeita a CONTRATADA
ao pagamento de multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) para
cada dia de atraso, até o limite de 30% (trinta por cento), sobre o valor global do

Contrato.

12.2. Pela inexecucao, total ou parcial do Contrato, a CESAMA podera aplicar a

CONTRATADA isoladamente ou cumulativamente:
a) adverténcia;

b) multa meramente moratéria, como previsto no item 12.1.1 ou multa-

penalidade de até 3% (trés por cento) sobre o valor do Contrato;

C) suspenséao temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar

com a CESAMA, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.
13. DISPOSIGOES GERAIS

13.1 A presente contratacdo ndo estabelece qualquer vinculo de natureza
empregaticia ou de responsabilidade entre a CESAMA e os agentes, prepostos,
empregados ou demais pessoas designadas pela Contratada para a execugéao
do objeto contratual, sendo a Contratada a unica responsavel por todas as
obrigagdes ou encargos decorrentes das relagdes de trabalho entre ela e seus
profissionais ou contratados, previstos na legislacdo patria vigente, seja

trabalhista, previdenciaria, social, de carater securitario ou qualquer outra.
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13.2 A CESAMA e a Contratada poderao restabelecer o equilibrio econémico-
financeiro da contratagéo, nos termos do artigo 81, inciso VI, da Lei n. 13.303/16,
por novo pacto precedido de calculo ou de demonstragcao analitica do aumento
ou diminuicdo dos custos, obedecidos os critérios estabelecidos em planilha de
formacao de pregos e tendo como limite a média dos pregcos encontrados no

mercado em geral.

13.3 A CESAMA reserva para si o direito de ndo aceitar nem receber qualquer
servico em desacordo com o previsto neste Termo de Referéncia, ou em
desconformidade com as normas legais ou técnicas pertinentes ao seu objeto,
podendo rescindir a contratacao nos termos do previsto no Manual de Convénios
e de Gestao e Fiscalizacdo de Contratos, do RILC, sem prejuizo das sangdes

previstas.

13.4 Qualquer tolerancia por parte da CESAMA, no que tange ao cumprimento
das obrigacbes ora assumidas pela Contratada, nao importara, em hipotese
alguma, em alteracao contratual, novagéo, transagao ou perdao, permanecendo
em pleno vigor todas as condigdes do ajuste e podendo a CESAMA exigir o seu

cumprimento a qualquer tempo.

13.5 A Contratada, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou quaisquer
encarregados, assume inteira responsabilidade por quaisquer danos ou
prejuizos causados, de forma direta ou indireta, a CESAMA, seus servidores ou
terceiros, produzidos em decorréncia da execug¢ao do objeto contratado, ou da
omissdo em executa-lo, resguardando-se a CESAMA o direito de regresso na

hipotese de ser compelido a responder por tais danos ou prejuizos.

13.6 A Contratada guardara e fara com que seu pessoal guarde sigilo sobre
dados, informagdes ou documentos fornecidos pela CESAMA ou obtidos em
razdo da execucdo do objeto contratual, sendo vedadas todas ou quaisquer
reprodugdes dos mesmos, durante a vigéncia do ajuste e mesmo apds o seu

término.
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13.7 Todas as informacdes, resultados, relatérios e quaisquer outros
documentos obtidos ou elaborados pela Contratada durante a execucao do
objeto contratual serdo de exclusiva propriedade da CESAMA, ndo podendo ser
utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim, sendo com
a prévia e expressa autorizacdo da CESAMA, sob pena de responsabilizacao

administrativa, civil ou criminal, nos termos da legislagao.

13.8 A contratacdo sera formalizada mediante celebragdo de contrato, nos
termos do art. 98, do RILC.

13.9 Aplica-se a esta contratacao a Lei Federal 13.303 de 30 de junho de 2016,
e alteracbes posteriores, inclusive aos casos omissos, bem como a Lei n® 12.846
— Anticorrupgao, a Politica Anticorrupg¢ao, o Regulamento Interno de Licitagdes,
Contratos e Convénios, o Cédigo de Etica da CESAMA, e a legislacdo municipal
civil e ambiental aplicaveis ao objeto da contratagcdo como também, a Lei Geral
de Protecao de Dados Pessoais, Lei n°® 13.709 de 14 de agosto de 2018.

13.9.1. Toda e qualquer atividade de tratamento de dados deve atender as
finalidades e limites previstos na contratagdo e estar em conformidade com a
legislagao aplicavel, principalmente, mas nao se limitando a Lei 13.709/18 ("Lei
Geral de Protegéo de Dados" ou "LGPD").

13.10 A CESAMA, constituida na forma de empresa publica, nao é contribuinte
do ICMS, observando, portanto, o regulamento do Imposto sobre Operagdes
Relativas a Circulagdo de Mercadorias e Sobre Prestacées de Servigos de
Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicacdo (RICMS -
SEFAZ/MG), em seu Anexo IX, Capitulo XXXVI, que dispbe:

Art. 304-A. Na hipotese de operagéo tendo como destinatario pessoa
né&o contribuinte do imposto, a mercadoria podera ser entregue neste
Estado em local diverso do endere¢o do destinatario, desde que no
campo “Informagbes complementares” da nota fiscal constem a
expressdo “Entrega por ordem do destinatario” e o enderego do local
de entrega.
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Leandro Cotta Almeida

Gerente Recursos Humanos
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