JUIZ pE FORA "CESAMA

PREFEITURARA dggua é vida

TERMO DE NUMERACAO DE CONTRATO N° 025/2017

Termo de Numeragdo ao contrato de parceria que entre si fazem a
Companhia de Saneamento Municipal - CESAMA e o Servigo Social da
Industria — SESI — Departamento Regional de Minas Gerais.

A Companhia de Saneamento Municipal - CESAMA, empresa publica municipal, situada nesta
cidade na Av. Rio Branco, 1843 — 8° ao 11° andares — Centro (CNPJ n° 21.572.243/0001-74),
neste ato representada pelo seu Diretor Presidente, Dr. André Borges de Souza, brasileiro,
casado, engenheiro, assina este TERMO DE NUMERACAO que tem por objeto inserir ao
CONTRATO aqui referido (Processo Administrativo n2 264/1998), o numero de série que lhe
foi atribuido pelo registro no livro préprio da PRJ/CESAMA, atendendo as recomendagdes do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, cujo numero é PRJ/CESAMA — CONTRATO N2
025/2017, cujo objeto é a parceria entre as partes para proporcionar a(aos) servidores da
parceira e respectivos dependentes legais o desenvolvimento do servico de atividades
esportivas, autorizado no processo supramencionado, pelo prazo de 12 (doze) meses
(Vigéncia 26/02/2017 a 25/02/2018). Ratificam-se todas as cldusulas do contrato original
(adesdo) assinado pelas partes, ndo alteradas por este instrumento.

Juiz de Fora, 26 de abril de 2017.

ndr%ouza

Diretor Presidente - CESAMA

Testemunhas

CESAMA
Av. Bardo do Rio Branco, 1843 / 10° Andar - Centro - CEP: 36.013-020 — Juiz de Fora - MG




CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
SESI VIDA ATIVA — CLUBE SESI — PESSOA JURIDICA

N° do Pedido CRM: 44.092
N° 105.542

O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI - DEPARTAMENTO REGIONAL DE MINAS
GERAIS, doravante denominado SESI/DRMG, através de sua Unidade Operacional CLUBE CAMPESTRE
NANSEN ARAUJO, inscrita no CNPJ sob o n® 03.773.834/0031-43, com sede na Av. Eugénio do
Nascimento, n° 201, Bairro Dom Bosco, na Cidade de Juiz de Fora/MG, neste ato representado por
seu Procurador, Sr. José Antonio Bara Miguel, ¢ COMPANHIA DE SANEAMENTO MUNICIPAL -
CESAMA (Pessoa Juridica), doravante denominado(a) CONTRATANTE, inscrito(a) no CNPJ sob o n°
21.572.243/0001-74, localizada na AV BARAO DO RIO BRANCO 1843 ANDAR 9 10 E 11 CENTRO, na
Cidade de Juiz de Fora/MG, neste ato representado(a) por seu Representante legal, Sr. ANDRE BORGES
DE SOUZA, resolvem celebrar o presente Contrato de Prestagdo de Servicos, mediante as, clausulas e

condigdes seguintes:

Clausula Primeira — Do Objeto

1.1 Pelo presente Contrato o SESI/DRMG colocara a disposicdo dos empregados do(a)
CONTRATANTE, e respectivos dependentes econdmicos legais, o Clube CLUBE CAMPESTRE NANSEN
ARAUJO, de sua propriedade, podendo também frequentar os clubes que fazem parte da REDE CLUBES
SESI do Estado de Minas Gerais (Anexo — REDE CLUBES SESI) enquanto estiverem associados ao
referido clube do SESI/DRMG.

1.1.1  Os referidos empregados e respectivos dependentes econdémicos legais, que desejarem
frequentar o espago do SESI/DRMG disponibilizado, conforme item 1.1 supra, deverdo estar
relacionados na Ficha Cadastral Pessoa Juridica (Anexo II — Ficha Cadastral), parte
integrante do presente Contrato.

1.1.2 O(A) CONTRATANTE declara, por meio deste Contrato, concordar que o SESI/DRMG
disponibilize aos seus empregados somente a modalidade conforme constante no Anexo I.

1.1.3 O SESI/DRMG poderd excluir da associagdo ao Clube especificamente um empregado do(a)
CONTRATANTE e/ou seus dependentes, por motivo disciplinar ou incompatibilidade com o
Regulamento da REDE CLUBES SESI e Regimento da Unidade, sem rescisdo deste contrato,
perdendo o excluido todos os direitos relativos a essa associagéo.

1.1.4 A REDE CLUBES SESI podera sofrer alteragdes com a inser¢iio ou exclusdo de clubes de sua
Relagdo (Anexo — REDE CLUBES SESI), sem a necessidade de alteragdo deste Contrato. O
CONTRATANTE podera retirar na Secretaria do Clube, a qualquer tempo, a Relagdo de
Clubes SESI/DRMG atualizada.

Clausula Segunda — Do Prazo e Outras Avencas

2.1 O prazo de vigéncia deste Contrato sera de 12 (Doze) meses, sendo o prazo méaximo de 12 (doze)
meses, contados a partir de 26/02/2017, extinguindo-se automaticamente em 25/02/2018,
independentemente de qualquer notificacdo judicial ou extrajudicial.

O(A) CONTRATANTE se responsabiliza em comunicar aos seus empregados e respectivos
dependentes que desejarem frequentar o espago do SESI/DRMG mencionado acima, que existe
obrigatoriedade em permanecerem associados ao mesmo pelo peno}qde 12 (doze) mgse"s}[,;i
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
SESI ViDA ATIVA — CLUBE SESI — PESSOA JURIDICA

2.2.1 Caso o empregado solicite ao(a) CONTRATANTE que informe ao SESI/DRMG a sua
exclusdo da associagdo ao clube antes de completar o prazo de 12 (doze) meses, 0 mesmo
devera pagar uma multa rescisoria no valor referente ao percentual de 2% (dois por cento) do
valor total deste Contrato.

2.2.2 Nao havera a obrigatoriedade mencionada no item 2.2 acima em caso de desligamento do
empregado do(a) CONTRATANTE, ou quando a exclusdo for efetivada pelo proprio
SESI/DRMG, quando automaticamente perderd o direito de usufruir o referido espaco e os
demais clubes da REDE CLUBES SESI do Estado de Minas Gerais, bem como seus
dependentes econdmicos legais.

Clausula Terceira — Dos Recursos

3.1

3.2

3.3

3.4

Pelos servigos objeto deste Contrato, o CONTRATANTE pagara ao SESI/DRMG o valor estimado
em RS 81.600,00 (oitenta e um mill seiscentos reais), para todos os efeito legais.

O CONTRATANTE se responsabiliza em repassar mensalmente ao SESI/DRMG os valores
mencionados no Anexo I, parte integrante deste instruemtno, por cada empregado que se associar ao
clube. Esses valores sdo referentes aos custos operacionais e de manutengdo pela utilizagdo das
dependenciasdo Clube do SESI/DRMG.

O repasse das mensalidades retidas na folha de pagamento dos empregados associados, descritos no
Anexo I devera ocorrer até o dia 25 (vinte e cinco) do més subsequente ao vencido, através de
cobranga bancéria que sera enviada pelo SESI/DRMG 2 CONTRATANTE.

No caso de atraso no pagamento, o CONTRATANTE incorrerd em multa de 2% (dois por cento)
sobre o valor da(s) parcela(s) em atraso, acrescido de juros de 1% (um por cento) ao més, calculado de
forma simples e pro rata die.

Clausula Quarta — Das Obrigacdes das Partes

4.1

4.2
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Compete ao SESI/DRMG:

a) fornecer a carteira de associado do SESI/DRMG para os empregados do(a) CONTRATANTE e
seus dependentes econdmicos legais, que vierem a aderir ao objeto do presente instrumento;

b) manter atualizadas em seus arquivos as fichas cadastrais dos empregados e dependentes
econdmicos legais do(a) CONTRATANTE, associados do SESI/DRMG:;

¢) disponibilizar ao(a) CONTRATANTE verséo atualizada do Regulamento da REDE CLUBES
SESI e Regimento da Unidade, que regem o funcionamento da REDE CLUBE SESI/DRMG:;

d) acompanhar e promover a integracdo, o bem estar e o bom atendimento dos empregados do(a)
CONTRATANTE e seus dependentes econdmicos legais, associados ao SESI/DRMG.

Compete ao(a) CONTRATANTE:
a) promover e incentivar a adesdo de seus empregados e dependentes econdmicos legais, no que

concerne ao objeto do presente Contrato;

b) encaminhar a administracdo do SESI/DRMG, até o dia 30 (Trinta) de cada més, a atualizagdo da
listagem dos seus empregados e dependentes econdmicos legais, que vierem a aderir ao objeto do
presente Contrato, e dos que se desligaram do(a) CONTRATANTE;

¢) dar ciéncia aos seus empregados e respectlvos dependentes econémicos lega{s*;j,as normas e




CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
SESI ViDA ATIVA — CLUBE SESI — PESSOA JURIDICA

d) orientar os trabalhadores quanto ao zelo pelo patriménio do SESI/DRMG, podendo os mesmos e
seus respectivos dependentes serem responsabilizados, independentemente de culpa ou dolo, pelo
reparo ou ressarcimento de quaisquer danos eventualmente causados aos bens SESI/DRMG.

Clausula Quinta — Das Disposi¢des Gerais

5.1
5.2

5.3

54

5.5

5.6

5.9

5.10
5.11

5.12

5.13
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Qualquer altera¢ao no valor ou nas demais disposi¢des deste Contrato, exceto no prazo, somente tera
validade se formalizados através de Termo aditivo contratual assinado pelas partes.

A solug@o de duvidas ou omissdes, bem como a revisio dos termos deste instrumento, devera ser
acertada de comum acordo entre as partes.

Este Contrato regula os direitos e obriga¢des das partes com relagio aos servigos avencados, ficando
expressamente cancelado e revogado todo e qualquer entendimento ou ajuste anterior porventura
existente, que ndo seja aqui consignado.

Cada parte se responsabiliza pelas obrigagdes individuais assumidas perante terceiros, bem como pelas
perdas e danos diretos, devidamente comprovados, eventualmente causados & outra parte, ou a terceiros,
excluindo-se expressamente as perdas e danos indiretos, lucros cessantes e perda de receita.

O ndo exercicio pelas partes de qualquer dos direitos previstos neste Contrato ndo constituira renincia
ou novagao, podendo tais direitos e prerrogativas ser por elas exercidos a qualquer tempo.

Ao(A) CONTRATANTE nio cabera nenhuma responsabilidade de ordem trabalhista, previdenciaria
ou em decorréncia de acidente de trabalho em relagdo ao pessoal alocado pelo SESI/DRMG para o
desenvolvimento dos servigos ora contratados, ndo se estabelecendo nenhum vinculo daquela natureza
em decorréncia deste Contrato.

Este Contrato ndo cria qualquer vinculo societario, associativo, de representagdo, agenciamento,
consorcio ou assemelhado entre as partes, arcando cada qual com suas respectivas obrigacdes, nos
termos do ordenamento juridico em vigor.

A invalidade ou ineficicia de quaisquer das disposi¢des do presente Contrato ndo implicara na
invalidade ou ineficacia das demais.

Sempre que possivel, as disposi¢des consideradas invélidas ou ineficazes deverdo ser reescritas, de
modo a refletir a real e inicial intengdo das partes, em conformidade com a legislagdo aplicavel.

Os termos e condigdes deste Contrato obrigam as partes e seus respectivos sucessores a qualquer titulo.

O presente Contrato nao podera ser negociado, cedido ou transferido a terceiros, bem como nenhum
direito ou obrigagdo dele resultante, sem a prévia expressa concordancia da parte contraria.

O(A) CONTRATANTE obriga-se a abandonar toda e qualquer pratica que possa sujeitd-la a
responsabilizagdo penal por conta de dolo, apropriagdo indébita, crimes falimentares, crimes contra a
livre concorréncia, obtengdo de vantagens indevidas, suborno, aceitagdo de suborno ou outros crimes
de corrup¢do por parte de pessoas contratadas pela fornecedora ou por outros terceiros. Na
eventualidade de qualquer infragdo, conforme descrito acima, o SESI/DRMG tera o direito de retirar-
se de forma imediata ou de rescindir todas as operagdes existentes com o(a) CONTRATANTE, bem
como o direito de cancelar toda e qualquer negociagdo em andamento.

O pagamento de impostos, taxas e contribui¢des, fiscais, previdenciarias, trabalhistas, acidentes de
trabalho ou parafiscais, que incidam ou venham a incidir sobre os resultados provenientes do presente
Contrato, serdo de exclusiva responsabilidade do respectivo contribuinte, assim definido na legislagdo

tributéria. P
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
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5.14 Os casos fortuitos ou de for¢a maior excluirdo ambas as partes contratantes das responsabilidades que
as afetem, enquanto perdurarem, na forma do artigo 393 do Cédigo Civil Brasileiro.

Clausula Sexta — Da Rescisao

6.1 O presente Contrato podera ser resolvido pelas partes, de pleno direito, independentemente de
qualquer aviso, interpelagdo ou notificagdo, judicial ou extrajudicial, sem que caiba a outra qualquer
direito de indenizagdo ou reten¢do, caso haja infragdo de quaisquer das clausulas ou condicdes ora
ajustadas ou entrada em processo de faléncia e/ou recuperagio judicial.

6.2 O presente instrumento podera ser resilido, independentemente de interpelagdo judicial ou
extrajudicial, a qualquer época, mediante pré-aviso, por escrito, de uma parte & outra com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, durante os quais os termos e condigdes pactuadas neste
instrumento permanecem validos, inclusive no que se refere aos pregos e condigdes comerciais.

6.3 A parte que der causa a rescisio do Contrato, ressalvando o disposto no item 6.2 supra, obriga-se a
pagar a outra multa no valor equivalente a 10% (dez por cento) do prego total pago pela
CONTRATANTE na data da rescisdo, considerando a totalidade de associados e planos existentes,
além de responsabilizar-se por perdas e danos eventualmente causados.

Clausula Sétima — Da For¢a Maior e do Caso Fortuito

7.1 Nenhumadas partes serd responsavel pelo descumprimento do presente contrato que se originar de
forca maior ou caso fortuito, devidamente comprovado e comunicado pela Parte afetada a outra.
Todavia, a parte que pretender alegar a forga maior ou caso fortuito estara obrigada a comunicar a
outra, no prazo de 72 (setenta e duas) horas da ocorréncia do evento alegado, todas as circunstancias
em que o mesmo tiver ocorrido, informando, ainda, o prazo considerado necessério para cessagio dos
seus efeitos.

Clausula Oitava — Do Foro

8.1  As partes elegem o foro da Comarca de Belo Horizonte/MG, para dirimir quaisquer questdes oriundas
do presente Contrato, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e contratadas; assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor, na

presencga das 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Juiz de Fora, 24 de Fevereiro de 2017.

I%@é(/%ﬁv*u'/ /

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — SESI/DRMG
Procurgdor(a): José Antonio’Bara Miguel

7

CONTRATANTE: MPANHIA NEAMENTO MUNICIPAL - CESAMA
epresentante(s): ANDRE BORGES DE SOUZA

Testemun
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
SESI VIDA ATIVA — CLUBE SESI — PESSOA JURIDICA

ANEXO 1
TABELA DE VALORES
MODALIDADE ) DESCRICAO VALOR
ANUIDADE I Titular, incluindo dependentes legais ou 12 X R$ 40,00
até 2 agregados
ANUIDADE II Titular, sem dependentes 12 X R$ 23,70

Juiz de Fora, 24 de Fevereiro de 2017.
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SERVICO SOCIAL DA INDUSTIgA — SESI/DRMG
Procurador(a): José¢ Antonio Bara Miguel

CONTRATANTE: MPANHIA DE NTO MUNICIPAL - CESAMA
Representante(s): ANDRE BORGES DE SOUZA
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